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Resolucidn reitoral pola que se convoca a 32 edicion do programa de axudas “Alén do Mifo”
para a realizacidn de practicas académicas externas polo estudantado da Universidade de Vigo
no marco do EURES Transfronteirizo Galicia — Norte de Portugal

Ao fin de concretar os compromisos adquiridos pola Universidade de Vigo no plan de actividades
da Rede Eures Transfronteirizo Galicia — Norte de Portugal para o bienio 2023-2024, e para
promover a formacion complementaria e a mobilidade transfronteiriza do alumnado, a
Universidade de Vigo convoca a 32 edicidon do programa “Alén do Mifio” para a realizacion de
practicas externas de acordo cos principios de publicidade, transparencia, concorrencia,
obxectividade, igualdade e non discriminacion.

As practicas ofertadas deben ter un caracter formativo e cumprir os requisitos establecidos no
Real Decreto 592/2014, do 11 de xullo, polo que se regulan as practicas académicas externas dos
estudantes universitarios, asi como na normativa interna da Universidade de Vigo.

Unha vez vista a Lei 9/2007 de subvencidns de Galicia, as disposicions aplicables da Lei 38/2003,
do 17 de novembro, xeral de subvencidns e as sias normativas de desenvolvemento.

En virtude das facultades que lle outorgan a Lei Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, do Sistema
Universitario e o artigo 72 do Decreto 13/2019, do 24 de xaneiro, polo que se aprobaron os
Estatutos desta universidade,

ESTA REITORIA RESOLVE:

1. Convocar, en réxime de concorrencia competitiva, 5 axudas vinculadas ao plan anual de
Eures-T GNP, e a actividade “Workshop + Internship - a interculturalidade como valor
engadido aos programas de mobilidade dentro de EUREST-T” para a realizacion de practicas
académicas externas con caracter transfronteirizo, que seran xestionadas de acordo coas
bases reguladoras que figuran no anexo |.

2. Publicar esta convocatoria e as bases que a regulan no taboleiro da sede electrénica
https://sede.uvigo.gal/ e no Portal de bolsas da Universidade de Vigo.

Contra esta resolucion, que esgota a via administrativa, poderase interpofier recurso perante a
xurisdicién contencioso-administrativa, no prazo de dous meses contados dende o dia seguinte 3
sUa publicacion, de conformidade co disposto na Lei 29/1998 do 13 de xullo, requladora da
Xurisdicion Contencioso-administrativa.

Asi e todo, as persoas interesadas poderan optar por interpofier un recurso de reposicion, no
prazo dun mes contado a partir do dia seguinte de se publicar a presente resolucién, perante o
mesmo O6rgano que a ditou. Neste caso, non caberd interpofier o recurso contencioso-
administrativo namentres non recaia resolucién expresa ou presunta do recurso de reposicion,
de acordo co disposto na Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun
das Administracidns Publicas.
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Vigo, na data da sinatura electronica
O reitor
Por delegacién RR 31/10/2023 (DOG 10/11/2023)
A vicerreitora de Estudantado e Empregabilidade
Natalia Caparrini Marin
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ANEXO |
BASES QUE REGULAN A CONVOCATORIA DA 32 EDICION DO PROGRAMA DE AXUDAS ALEN DO
MINO” PARA A REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS POLO ESTUDANTADO DA
UNIVERSIDADE DE VIGO NO MARCO DO EURES TRANSFRONTEIRIZO GALICIA — NORTE DE
PORTUGAL

1. OBXECTO

O obxecto desta convocatoria é fomentar a formacién transfronteiriza do estudantado da
Universidade de Vigo, a través da realizacion de practicas académicas, curriculares ou
extracurriculares, nunha entidade externa con sede en Portugal. As axudas perseguen sufragar
parte dos gastos ocasionados pola mobilidade desde o lugar habitual de residencia do
estudantado que participe na convocatoria.

Convdcase 1 axuda por ambito de cofiecemento, atendendo a oferta de estudos de grao e de
posgrao publicados na web da Universidade de Vigo:

e Ciencias Sociais e Xuridicas
e Artes e Humanidades

e Ciencias

e Ciencias da Saude

e Enxefiaria e Arquitectura

De resultar vacantes unha vez asignadas as bolsas, nalgiin dos dmbitos, estas acumularanse és
outros ambitos.

2. REQUISITOS DAS PERSOAS SOLICITANTES
Pode solicitar a bolsa o estudantado que cumpra os seguintes requisitos:

a) Estar matriculado na Universidade de Vigo no curso 2023/2024 e durante todo o periodo
de duraciédn da bolsa nas titulaciéns oficiais de grao ou mestrado universitario da
Universidade de Vigo.

b) No caso dos estudos de grao ter superados o 50% dos créditos. O ultimo dia de
presentacion das solicitudes serd o que se tefia en conta aos efectos de determinar a
superacion destes créditos.

c) Contar coa carta de pre-aceptacion da empresa/institucion onde se realizan as practicas
nas que se inclia o programa das practicas que deberd estar vencellado coas
competencias da titulacién universitaria cursada.

d) Non ter relacion contractual coa empresa/institucion proposta para realizar as practicas.

Non poderdn ter a condicion de beneficiario/a as persoas nas que concorra algunha das
circunstancias establecidas no artigo 13.2 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvencions.
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3. PLAN FORMATIVO

1. Consistird na realizacidn de practicas académicas externas curriculares ou extracurriculares
nalgunha entidade con sede en Portugal.
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2. Para a execucion desta fase o estudantado debera propofier que as practicas se leven a cabo
nunha empresa ou institucion da sua eleccion. A empresa ou institucion de acollida podera ser
calquera organizacion publica ou privada activa no mercado de traballo, incluindo fundacidns,
organizacions, asociaciéns ou ONGs sen animo de lucro, entre outras entidades.

3. As persoas beneficiarias estaran baixo a titoria das persoas da Universidade e da empresa que
se designen no momento de formalizacidon da practica, que se responsabilizan da formacion
impartida, do desempefio da actividade de colaboracién e da orientaciéon no desenvolvemento
da axuda.

4. O contido do plan formativo das practicas externas serd o que, de comun acordo entre os
titores académicos e de empresa, se estableza para cada beneficiario/a e debera fixar os
obxectivos educativos e as actividades a desenvolver, considerando as competencias bdsicas,
xenéricas e/ou especificas que debe adquirir o/a estudante durante o periodo de practicas.

5. As practicas estaran suxeitas ao establecido na normativa de practicas da Universidade.

4. INCOMPATIBILIDADES

A bolsa é incompatible con calquera relacidn laboral ou administrativa pola que se perciban
retribuciéns a cargo dalgunha entidade publica ou privada. Asi mesmo, é incompatible coa
prestacion ou subsidio por desemprego.

Tamén serd incompatible con calquera outra bolsa de formacion complementaria convocada por
calquera entidade publica ou privada para o mesmo periodo.

5. DURACION E DESENVOLVEMENTO DO PERIODO FORMATIVO

1. O periodo de practicas do programa terd unha duracion maxima de 2 meses, e poderdn
desenvolverse entre o 15 de maio e o 15 de setembro de 2024.

2. A dedicacion sera acordada entre a entidade e o estudantado cun nimero minimo de 25 horas
semanais das que, cando sexa necesario e para facilitar o caracter transfronteirizo das practicas,
poderdn desenvolverse con caracter non presencial un maximo do 30% da dedicacion semanal.

3. O desfrute da bolsa supora a aceptacion do previsto no Real decreto 1493/2011, do 24 de
outubro, polo que se regulan os termos e as condicions de inclusion no réxime xeral da
Seguridade Social das persoas que participen en programas de formacion.

4. As persoas bolseiras non adquiren ningunha relacion contractual, administrativa ou estatutaria
coa Universidade de Vigo. A bolsa non supdn ningin compromiso de cara & posterior
incorporacion do bolseiro ou bolseira aos cadros de persoal da universidade.

6. DOTACION, CONTIA E PAGAMENTO
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1. Os fondos destinados a estas bolsas irdn con cargo a aplicacion orzamentaria 2024 0000 121D
482.11 cun importe orzamentario maximo de 6.100,60 euros (6.000 € pola dotacidn bruta e
100,60 € en concepto de cota patronal) para o que se achega o correspondente certificado de
existencia de crédito.

2. A contia individual sera como maximo de 600€/mes. Estara suxeita 4 retencion do IRPF e &s
obrigas de cotizacién a Seguridade Social (cota obreira) que estableza na normativa vixente
nestas materias.
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3. O pagamento realizarase por meses vencidos mediante transferencia 4 conta bancaria que
sinale o/a alumno/a na sua solicitude e da que debera ser titular. No caso de que non chegara a
completarse o periodo da bolsa so se aboard a contia proporcional de bolsa correspondente ao
periodo realizado, sempre e cando este sexa superior a 15 dias; en caso contrario non se
percibira axuda algunha.

Se a actividade desenvolta pola persoa bolseira en cada mes non se corresponde coas condicions
fixadas nesta convocatoria, e co fin de adecuar o pago & actividade real realizada nese mes, a
persoa titora deberd emitir un informe no cal constara a actividade realizada e achegarao a
Seccion de Axudas e Bolsas antes do dia 25 do mes en curso. No caso de non ter realizado
ningunha das horas de dedicacion nunha semana debera notificalo inmediatamente a Seccion de
Axudas e Bolsas.

7. PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

1. As persoas solicitantes deberan empregar o formulario en lifia no seguinte enlace da Secretaria
virtual da Universidade https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/bolsas/convocatorias/index / Bolsa
prdcticas EURES-Alen do Mino”

O modelo especifico de presentacién de solicitudes é de uso obrigatorio para as persoas
interesadas neste procedemento (art. 66.6 da Lei 39/2015 do 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administracions Publicas). Se algunha das persoas interesadas presenta
a sua solicitude de xeito presencial, solicitaraselle que a presente de xeito electrdnico.

2. O prazo de presentacidn das solicitudes comeza o dia seguinte de publicarse esta convocatoria
e remata o 2 de maio as 23:59 horas (hora peninsular espafiola).

3. Xunto coa solicitude deberan subir a seguinte documentacion:

a) Carta de pre-aceptacion da empresa/institucion na que se inclia o programa das practicas
(vencellado coas competencias da titulacion universitaria cursada) e as datas previstas da
estadia (Anexo Il).

b) Declaracion responsable da persoa solicitante de non ter relacién contractual coa
empresa/institucion na que se van realizar as practicas (Anexo Ill).

Tamén se lles podera requirir que acheguen outra documentacion que sexa necesaria para a
correcta avaliacion de requisitos e méritos alegados.

O feito de non achegar a documentacion requirida sera causa de exclusién.

8. SELECCION E RESOLUCION

1. A Seccién de Axudas e Bolsas, logo de rematar o prazo de presentacidn de solicitudes e unha
vez examinadas estas e a documentacion presentada, publicard a listaxe provisoria de
solicitudes admitidas e excluidas, coa mencidn da causa de exclusion.
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As persoas interesadas disporan dun prazo de cinco dias habiles contados desde o dia seguinte a
publicacion para emendar os erros, as causas de exclusidn e a falta de documentacidn. Para tal fin,
presentaran o formulario de alegaciéns na secretaria virtual. De non presentar emenda
entenderase que desiste da sta solicitude previa resolucion ditada conforme & Lei 39/2015 de 1 de
outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas.
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2. Unha vez revisadas as alegacions, a seleccion serd efectuada pola comisién de seleccion de
acordo coa nota media, no caso de estudos de grao ou continuacién de mestrado universitario
de mais de 60 créditos, e nota de acceso para o estudantado que inicia estudos de mestrado
universitario.

A comisidn de seleccidn esta composta por:
Presidenta: Natalia Caparrini Marin, vicerreitora de Estudantado e Empregabilidade

Vogais:
e Maruxa Alvarez Jiménez, Directora da Area de Emprego e Emprendemento
e Reyes Fernandez Gonzalez, técnica superior da Unidade de Emprego e Emprendemento
que realizara as labores propias da Secretaria.
e Magdalena Dominguez Alvarez, xefa de area de bolsas da Universidade de Vigo

Se por calquera causa, no momento en que a comision avaliadora tefia que examinar as
solicitudes, algun/algunha dos/das compofientes non pode asistir, substituirase pola persoa que
para o efecto se nomee. Este nomeamento deberd recaer noutra persoa da mesma unidade,
organo, entidade ou colectivo.

Tendo en conta o obxecto da convocatoria, no caso de que o nimero de persoas admitidas sexa
inferior ao de bolsas convocadas aplicarase o procedemento abreviado establecido no artigo 22
da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia, polo que a Seccién de Axudas e Bolsas
formulard directamente a proposta de concesién & Vvicerreitoria de Estudantado e
Empregabilidade sen necesidade de que intervefia a comision de seleccion.

3. Unha vez efectuada que comisidn efectue a seleccion, a Seccidén de Axudas e Bolsas publicard a
listaxe provisoria de persoas con bolsa concedida, denegada coa mencidon da causa de
denegacion, e a listaxe de agarda para o caso de existiren renuncias.

As persoas interesadas poderdn presentar alegacions no prazo de cinco dias habiles, contados
desde o dia seguinte & publicacién. Para tal fin presentaran o formulario de alegacidéns na
secretaria virtual.

4. Unha vez que a comisidon revise as alegacidns, enviaralle a proposta a vicerreitora de
Estudantado e Empregabilidade quen adxudicard as bolsas mediante a correspondente
resolucion.

As persoas interesadas poderdn entender desestimadas as solicitudes de non se ditar unha
resolucidn expresa no prazo de 3 meses contados desde o dia seguinte ao do remate do prazo de
presentacidn de solicitudes.

A resolucién contera a listaxe definitiva de persoas con bolsa concedida e a sta contia, con
bolsa denegada e a causa de denegacién, e a listaxe de agarda para o caso de existiren
renuncias.
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Contra esta resolucion, que esgota a via administrativa, poderase interpofier un recurso perante
a xurisdicién contencioso-administrativa, no prazo de dous meses a contar dende o dia seguinte
ao da sua publicacion, de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, requladora da
Xurisdicion Contencioso-administrativa.

As persoas interesadas poderan optar por interpofier contra esta resolucion un recurso de
reposicion, no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte ao da sua publicacion, perante o
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mesmo 6rgano que a ditou. Neste caso non se poderd interpofier un recurso contencioso-
administrativo ata que sexa resolto expresamente ou se producise a desestimacion presunta do
recurso de reposicion interposto, segundo o previsto no artigo 123.2 da Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas.

5. As listaxes ds que se refire este punto asi como a Resolucién de adxudicacién publicaranse no
taboleiro da sede electronica https://sede.uvigo.gal/ e no portal de bolsas da web da
universidade, cos efectos de notificacion previsto no artigo 45 da Lei 39/2015 do 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas.

As comunicacidns individuais que resulten necesarias seran realizadas ao correo electrénico
sinalado na solicitude, sen que estas tefian a consideracidn de notificacidn.

9. ACEPTACION E RENUNCIA

0 estudantado con bolsa concedida deberd entregar a través da sede electrdnica (e enviar copia
a bolsasformacion@uvigo.es) no prazo de tres dias desde a publicacion da resolucion definitiva a
seguinte documentacion para os efectos do alta na Seguridade Social:

e Modelo TA2 (Seguridade Social)

¢ Modelo 145 (IRPF)
A non presentacién da documentacién necesaria entenderase como renuncia a bolsa previa
resolucion.

A persoa bolseira presentarase na entidade colaboradora no lugar, dia e hora que lle indique a
Area de Emprego e Emprendemento mediante comunicacién ao enderezo electrénico indicado
na solicitude.

A renuncia voluntaria deberd realizarse mediante o formulario de renuncia existente na
Secretaria Virtual e presentado na sede electrénica da Universidade de Vigo
https://sede.uvigo.gal dirixido & Seccién de Axudas e Bolsas e o titor/a, cun minimo de 15 dias
de antelacién 4 data en que se fard efectiva a renuncia. A renuncia dara lugar & perda dos
dereitos econdmicos correspondentes & parte da bolsa non realizada e a concesion da bolsa 8

seguinte persoa da listaxe de agarda previa resolucion. As renuncias aceptadas dardn lugar a
concesion da bolsa a seguinte persoa da lista de agarda.

10. OBRIGAS
Son obrigas das persoas bolseiras:

a) Realizar, baixo a supervision da persoa titora, a actividade formativa e o plan formativo
conforme ao establecido na convocatoria.

b) Estar matriculada na Universidade de Vigo durante todo o periodo de duracién da bolsa.

c) Presentar na Seccién de Axudas e Bolsas, dentro do mes seguinte a finalizacion da bolsa,
unha memoria final das actividades realizadas durante todo o periodo da bolsa. Esta
memoria debe estar informada favorablemente pola persoa titora.

d) Deberan contemplar no desenvolvemento da practica as obrigas recollidas en relacidn aos
estudantes en précticas no Real Decreto 592/2014, de 11 de xullo, polo que se regulan as
prdcticas académicas externas dos estudantes universitarios, asi como as que se establecen
neste mesmo sentido no Regulamento de prdcticas académicas externas do alumnado da
Universidade de Vigo.
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UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo
El FSE invierte en tu futuro TU EMPLEO EN EUROPA

Ademais a persoa beneficiaria debe cumprir as obrigas recollidas no artigo 14.1 da Lei 38/2013,
de 17 de novembro, xeral de subvencions, que lle sexan de aplicacion.

11. REINTEGRO DAS AXUDAS E PERDA DO DEREITO AO COBRO TOTAL OU PARCIAL

Son causas de reintegro e de perda do dereito ao cobro destas bolsas:

1. Non cumprir os requisitos e as obrigas recollidas na convocatoria.
2. Ocultar datos, alteralos ou manipular a informacion solicitada.
3. Incorrer nalgunha das causas de incompatibilidade establecidas nesta convocatoria.

A persoa beneficiaria que incorra nalgunha destas causas estd obrigada a reintegrarlle 3
Universidade a cantidade indebidamente percibida

12. COORDINACION DO PROGRAMA

A Area de Emprego e Emprendemento é a responsable da coordinacién e supervisién do
programa. As persoas participantes poderdn dirixir 8 emprego@uvigo.es as consultas e dubidas
que xurdan ao longo da vixencia do programa asi como asesoramento para a busca de entidade
na que realizar as practicas.

13. TRANSPARENCIA

1. De conformidade co artigo 17 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno,
e co artigo 15 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, a Universidade de Vigo
publicard na sla pdxina web oficial a relacidn das persoas beneficiarias e o importe das axudas
concedidas, asi como as sanciéns que puidesen impoferse, polo que a presentacion da
solicitude leva implicita a autorizacion para o tratamento necesario dos datos das persoas
beneficiarias e a referida publicidade.

2. En virtude do disposto no artigo 4 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo
goberno, as persoas fisicas e xuridicas beneficiarias de subvencidns estdn obrigadas a
subministrar 4 Universidade de Vigo, logo do requirimento, toda a informacién necesaria para o
cumprimento por aquela das obrigas previstas no titulo | da citada lei. Porén, non serd necesaria
a publicacién cando o érgano concedente xulgue que se dan as previsidns do artigo 15.2.d) da Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvencidns de Galicia.

14. PROTECCION DE DATOS

Informacion sobre a politica de proteccion de datos en
https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/paragraph-file/2019-
11/Texto %20proteccion datos para CONVOCATORIAS bolsas.pdf
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UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo
El FSE invierte en tu futuro TU EMPLEO EN EUROPA

ANEXO Il
CARTA DE PRE-ACEPTACION

Pola presente declaramos aceptar no marco do EURES Transfronteirizo Galicia-Norte de Portugal

(Programa de axudas “Alén do MiIfio”), @ DON./A ..o e e , con DNI
.............................. , estudante de .....ceveveeeeieeee e, NA@ Universidade de Vigo (Espafia),
como estudante en practicas durante dous meses de duracion, desde (dia/mes/ano)..........cccc.cuue.... ata
(dia/mes/ano).......cceeevenneee.

O/a estudante estard baixo a supervision directa de D./DNa. ....ccoeiveeeeereeneeereenneeeeeeererveens , (posto
desempefriado na empresa/entidade) ........cenecene e que actuard como o seu

titor/a na entidade externa.

DATOS DE CONTACTO DA ENTIDADE COLABORADORA:

o Nome da empresa/iNStITUCION: .....c.cciueeeereeerereecrece ettt st r s s s seaeae s ens e e bens
®  ENAEIEZO: oottt ettt s e s s s s s s e etttk bbb
e Persoa de contacto para a tramitacidn da practica: .......cccveeeveivecevcinese e

L o1 o X [T 4] o T=] o o Lo TR
®  COITEO ElECLIONICO: ...ttt et bbb e st e b s st st sen et
®  TRIETONO: .ttt e st bbbt ettt b bbb ae et bt et
O WD e b e et et etk bbbt sk et tn e ettt

PROGRAMA FORMATIVO (breve descricidn das tarefas a realizar polo/a estudante):

En (localidade) ....ccceeveeeerrreerenes ,a(dia) ........ S (MBS) e de (ano) ...........
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UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo
El FSE invierte en tu futuro TU EMPLEO EN EUROPA

ANEXO I

DECLARACION RESONSABLE

D/D2 ettt st s ea s sttt st nas , CON DN e ,
COMO ESTUAANTE dE .oecvereeereec et et seranas Na Universidade de Vigo e ao
obxecto de participar na 22 edicion do programa de axudas “Alén do Mifio” para a realizacion de
practicas académicas externas polo estudantado da Universidade de Vigo no marco do EURES
Transfronteirizo Galicia — Norte de Portugal,

DECLARA BAIXO A SUA RESPONSABILIDADE

Que non ten relacidon contractual coa empresa/institucion na que vai a realizar as practicas
académicas externas.

En (localidade) .....cccevveeeererecrnnas ,a(dia) ........ S (MBS) s de (ano) ...........
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