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Competencias de titulacion

Cddigo

Al Conocer las principales instituciones juridicas

A2 Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales

A3 Comprender el caracter unitario del ordenamiento juridico

A4 Conocer los principios y valores constitucionales

A5 Apreciar la diversidad y la multiculturalidad

A6 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual

A7 Conocer las estructuras socio-politicas del &mbito nacional e internacional

A8 Ser capaz de argumentar juridicamente

A9 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica

A10 Ser capaz de aprehender sistematicamente el ordenamiento juridico

All Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

A12 Ser capaz de manejar fuentes juridicas

Al3 Ser capaz de interpretar y analizar criticamente el ordenamiento juridico

Al4  Ser capaz de comprender y de redactar documentos juridicos

Al15 Ser capaz de manejar la oratoria juridica

Al6 Ser capaz de dominar las nuevas tecnologias aplicadas al Derecho

Al7 Ser capaz de elaborar normas

Al18 Ser capaz de negociar y mediar

Bl  Capacidad de sintesis y analisis

B2 Capacidad de aprender

B3 Capacidad de gestién de la informacién

B4 Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

B5 Capacidad para organizar y planificar

B6 Resolver problemas de forma efectiva

B7 Aplicar pensamiento critico, légico y creativo

B8  Trabajar de forma auténoma con iniciativa

B9 Trabajar de forma colaborativa

B10 Preocupacién por la calidad

B1l Comportarse de forma ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional

B12 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo (habilidades en las relaciones interpersonales)

B13 Trabajar desde una perspectiva comparada, manejando informacién comparada

Competencias de materia
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Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion

y Aprendizaje

Al Conocer las principales instituciones juridicas Al Bl
A2 Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales A2 B2
A3 Comprender el caracter unitario del ordenamiento juridico A3 B3
A4 Conocer los principios y valores constitucionales A4 B4
A5 Apreciar la diversidad y la multiculturalidad A5 B5
A6 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad A6 B6
actual A7 B7
A7 Conocer las estructuras socio-politicas del ambito nacional e internacional A8 B8
A8 Ser capaz de argumentar juridicamente A9 B9
A9 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la A10 B10
interpretacion del derecho y desarrollar dialéctica juridica All B1l
A10 Ser capaz de aprehender sistematicamente el ordenamiento juridico Al2 B12
Al1 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar Al3 B13
A12 Ser capaz de manejar fuentes juridicas Al4
A13 Ser capaz de interpretar y analizar criticamente el ordenamiento juridico Al5
Al4 Ser capaz de comprender y de redactar documentos juridicos Al6
A15 Ser capaz de manejar la oratoria juridica Al7
A16 Ser capaz de dominar las nuevas tecnologias aplicadas al Derecho Al8
Al7 Ser capaz de elaborar normas
A18 Ser capaz de negociar y mediar
Caracter B Cédigo Competencias Transversales
B1 Capacidad de sintesis y analisis
B2 Capacidad de aprender
B3 Capacidad de gestién de la informacién
B4 Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones
B5 Capacidad para organizar y planificar
B6 Resolver problemas de forma efectiva
B7 Aplicar pensamiento critico, légico y creativo
B8 Trabajar de forma auténoma con iniciativa
B9 Trabajar de forma colaborativa
B10 Preocupacién por la calidad
B11 Comportarse de forma ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional
B12 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo (habilidades en las relaciones
interpersonales)
B13 Trabajar desde una perspectiva comparada, manejando informacién comparada
Contenidos
Tema
Lineas de trabajo en las distintas materias Derecho romano
juridicas Derecho civil

Derecho mercantil

Derecho internacional publico

Derecho internacional privado

Filosofia del Derecho

Derecho penal

Derecho procesal

Derecho administrativo

Derecho constitucional

Derecho eclesiastico del Estado

Historia del Derecho

Derecho laboral

Derecho financiero y tributario
Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Trabajos tutelados 10 140

150

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un
documento sobre la tematica de la materia o prepara
seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de
lecturas, conferencias, etc.

Paxina 2 de 3



Atencion personalizada
Metodologias  Descripcion

Trabajos tutelados El alumno dispondra de atencidn personalizada por parte del tutor que se le asigne

Evaluacion

Descripcion Calificacién
Trabajos El trabajo serd evaluado segin el mecanismo previsto en el Reglamento interno del centro 100
tutelados disponible en http://www.dereito.uvigo.es

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Los mecanismos de elvaluacidn y el sistema general de funcionamiento se ecuentran recogidos en el correspondiente
Reglamento del trabajo de fin de grado, disponible en la pagina web del centro (www.dereito.uvigo.es)

Fuentes de informacion

EL/LA ALUMNO/A UTILIZARA LAS FUENTES BIBLIOGRAFICAS Y MATERIALES DE TRABAJO QUE LE INDIQUE EL/LA TUTOR/A QUE
SE LE ASIGNE

Recomendaciones
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