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Descripcién
general

Competencias de titulacion

Cddigo

Al

Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y social.

A2 Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los que se fundamenta,
articula y desarrolla la fisioterapia.

A4 Adquirir la experiencia clinica adecuada que proporcione habilidades intelectuales y destrezas técnicas y manuales;
que facilite la incorporacién de valores éticos y profesionales; y que desarrolle la capacidad de integracién de los
conocimientos adquiridos.

A15 Participar en la elaboracién de protocolos asistenciales de fisioterapia basada en la evidencia cientifica.

Al7 Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que integran las
competencias profesionales del fisioterapeuta.

A18 Adquirir habilidades de gestion clinica que incluyan el uso eficiente de los recursos sanitarios y desarrollar actividades
de planificacién, gestién y control en las unidades asistenciales donde se preste atencion en fisioterapia y su relacién
con otros servicios sanitarios.

Bl Comunicacion oral y escrita en las lenguas co [] oficiales de la Comunidad Auténoma

B2 Capacidad de andlisis y sintesis

B3 Capacidad de organizacién y planificacién

B4  Capacidad de gestién de la informacién

B5 Resolucién de problemas

B7  Conocimientos de informéatica relativos al &mbito de estudio

B9 Compromiso ético

B10 Trabajo en equipo

B11l Habilidades en las relaciones interpersonales

B12 Razonamiento critico

B13 Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad

B15 Aprendizaje autbnomo

B16 Motivacion por la calidad

B17 Adaptacién a nuevas situaciones

B18 Creatividad

B19 Iniciativa y espiritu emprendedor

B20 Liderazgo

B23  Trabajar con responsabilidad

B24  Mantener una actitud de aprendizaje y mejora
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B30 Desarrollar la capacidad para organizar y dirigir

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

1D Conocer y comprender la Anatomia y Fisiologia humanas, destacando las relaciones dindmicas Al
entre la estructura y la funcién, especialmente del aparato locomotor y los sistemas nervioso y
cardio-respiratorio.

3D Conocer y comprender los factores que influyen sobre el crecimiento y desarrollo humanos a lo Al
largo de toda la vida.

4D Conocimiento y comprensién de la estructura y funcién del cuerpo humano a nivel molecular, Al
celular, de 6rganos y sistemas; de los mecanismos de regulacién y control de las diferentes
funciones.

8D Conocer y comprender los principios y aplicaciones de los procedimientos de medida basados A2
en la biomecanica y en la electrofisiologia.

21D Adquirir formacién cientifica basica en investigacion. Al5
12P Incorporar la investigacion cientifica y la practica basada en la evidencia como cultura A4
profesional. Al5

16P Afrontar el estrés, lo que supone tener capacidad para controlarse a si mismo y controlarel A4
entorno en situaciones de tensién.

20P Habilidad para el manejo de instrumentos de laboratorio y de aparatos basicos para el estudio Al
experimental.

21P Interpretar los resultados de un experimento basico en ciencias bioldgicas y fisicas. Al

1A Trabajar con responsabilidad. Al7 B23
2A Mantener una actitud de aprendizaje y mejora. Al7 B24
8A Desarrollar la capacidad para organizar y dirigir. Al8 B30
1TI Comunicacién oral y escrita en las lenguas cooficiales de la Comunidad Auténoma. Bl
2Tl Capacidad de analisis y sintesis. B2
3Tl Capacidad de organizacién y planificacién. B3
4TI Capacidad de gestion de la informacion. B4
(*)5TI Resolucién de problemas. B5
6Tl Toma de decisiones. B5
7Tl Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio. B7
(*)1TP Compromiso ético. B9
2TP Trabajo en equipo. B10
3TP Habilidades en las relaciones interpersonales. B1l
4TP Razonamiento critico. B12
5TP Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad. B13
1TS Aprendizaje auténomo. B15
2TS Motivacién por la calidad. B16
3TS Adaptacién a nuevas situaciones. B17
4TS Creatividad. B18
5TS Iniciativa y espiritu emprendedor. B19
6TS Liderazgo. B20
Contenidos

Tema

Fisiologia del sistema nervioso. NO SE CONSIDERAN SUBTEMAS

Fisiologia del sistema endocrino.
Fisiologia del sistema cardiovascular.
Fisiologia del sistema respiratorio.
Fisiologia digestiva y renal.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas de laboratorio 15 35 50
Seminarios 1 22 23
Sesion magistral 61 90 151
Pruebas de tipo test 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias
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Descripcion
Practicas de laboratorio Se realizaran précticas de laboratorio de los sistemas cardiovascular y respiratorio, asi como
practicas de simulacién de ordenador de los sistemas nervioso, muscular y endocrino.
Seminarios Se realizardn seminarios de trabajo por grupos relacionados con la materia.
Sesion magistral Se impartiran clases tedricas participativas utilizando los medios audiovisuales disponibles.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Seminarios Realizacién de seminarios tutelados.
Evaluacion

Descripcion Calificacion
Practicas de laboratorio 20
Seminarios 10
Pruebas de tipo test 70

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La realizacién de las practicas es obligatoria para superar la materia.
La realizacién de los seminarios es obligatoria para superar la materia.

La evaluacién de las clases magistrales sera mediante una prueba tipo test con un valor del 70% de la calificacién, las
practicas el 20% y los seminarios el 10%.

Para superar la materia debe alcanzarse un minimo de 3 sobre 7 en la prueba tipo test.

Cualquier otro criterio (p.e. asistencia a clase) se regira por las normativas generales y especificas de la Universidad de Vigo
y de la Escuela Universitaria de Fisioterapia.

Fuentes de informacién

SILVERTHORN vy col., Fisiologia Humana. Un enfoque integrado, Editorial Médica Panamericana, 42 edicién,

FOX, Fisiologia Humana, McGraw-Hill, 102 edicién,

DVORKIN-CARDINALE, BEST&TAYLOR, Bases fisioldgicas de la practica médica, Editorial Médica Panamericana, 132
edicion,

FERNANDEZ, Manual de laboratorio de Fisiologia, McGraw-Hill, 42 edicién,

TRESGUERRES y col., Fisiologia humana, Interamericana, 32 edicion,

Recomendaciones

Otros comentarios
NO SE HACEN RECOMENDACIONES ESPECIFICAS.
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