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Descripcién  Esta asignatura proporciona a los alumnos un marco tedrico-practico en el estudio de la percepcidn, la

genera

| memoria y el proceso creativo que les sirva de instrumento para reflexionar en el mundo artistico.

Competencias de titulacion

Cddigo

A4

Comprensién critica de la dimensién preformativa y de incidencia social del arte. Analizar la repercusién reciproca
entre el arte y la sociedad.

A22 Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

A23 Capacidad de comunicacién. Aprender a traducir las ideas artisticas para poder transmitirlas.

A25 Capacidad de (auto)reflexién analitica y (auto)critica en el trabajo artistico.

A26 Capacidad de (auto) reflexidn analitica y (auto) critica en el trabajo artistico. Capacidad de curiosidad y de sorpresa
mas alla de la percepcién practica. Desarrollar la percepcién mental mas alla de lo retiniano.

A27 Capacidad de trabajar autbnomamente. Desarrollar la capacidad de plantear, desarrollar y concluir el trabajo artistico
personal.

A28 Capacidad de trabajar en equipo. Capacidad de organizar, desarrollar y resolver el trabajo mediante la aplicacién de
estrategias de interaccion.

A29 Capacidad de iniciativa propia y de automotivacion.

A30 Capacidad de perseverancia Desarrollar la constancia necesaria para resolver las dificultades inherentes a la creacién
artistica.

A33 Capacidad de colaboracién con otras disciplinas. Desarrollo de vias de relacién e intercambio con otros campos de
conocimiento.

A34 Capacidad de colaboracién con otras profesiones y especialmente con los profesionales de otros campos. Identificar
los profesionales adecuados para desarrollar adecuadamente el trabajo artistico.

A37 Capacidad de identificar los problemas artisticos y/o socio-culturales asi como los condicionantes que hacen posible
discursos artisticos determinados. Describir los condicionantes que inciden en la creacién artistica. Analisis de las
estrategias de produccién artistica.

B6 Capacidad de trabajar en equipo.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion

y Aprendizaje

Conocimientos basicos de los procesos cognitivos basicos da percepcién, memoria y emocion. A22

A25
A27
A30

Conocimientos basicos del proceso creativo, la imagineria mental y los mapas cognitivos. A27

A30
A33
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Capacidad de comprension de las implicaciones de los procesos de percepciéon, memoria y A26
emocién en el proceso artistico. A27
Capacidad de comprensién de la importancia del proceso creativo, la imagineria mental y los A26
mapas cognitivos en la creacién artistica. A27
Capacidad para analizar y valorar la influencia social y el pensamiento social, asi como sus Ad
implicaciones en el arte. A25
A27
Capacidad para contemplar distintas posibilidades en la resolucién de un problema. A26
A29
A37
Capacidad para comprender y valorar distintos discursos. A29
A34
Capacidad para la blisqueda del conocimiento a través de distintas vias. A22
A29
Capacidad para percibir e interpretar acontecimientos con flexibilidad. A22
A34
A37
Capacidad para reflexionar sobre el proceso de aprendizaje. A25
A33
Capacidad para desarrollar criterios de evaluacion y aplicarlos al proceso de aprendizaje. A22
A33
A34
Habilidad para la creacién de imagenes mentales. A22
A33
Habilidad para dialogar y llegar a acuerdos en trabajos en grupo. A23 B6
A28
Contenidos
Tema
TEMA 1. Introduccién Intereses en Psicologia.

. Objeto de estudio.
. Distintas visiones.
. Distintos métodos.

TEMA II. El mundo de la percepcion

. El ojo y la cdmara fotografica.

. La percepcién como constructo mental.
. La ciencia de la percepcion.

. Principales teorias sobre la percepcion.

TEMA llI. Constancia perceptual

. Constancia del color.

. Constancia de la luminosidad.
. Constancia de la forma.

. Constancia del tamafo.

TEMA IV. Percepcién de objetos

. Organizacién perceptual. La Gestalt.

. Procesamiento neuronal.

. Procesamiento perceptual.

. Conocimiento, experiencia y procesamiento.

TEMA V. Percepcién del espacio

. Claves oculomotrices.

Claves pictéricas.

. Claves producidas por el movimiento.
. Disparidad binocular y estereopsia.
. Desarrollo de la visién binocular.

TEMA VI. llusiones perceptuales

. Tipos de ilusiones.

. llusién horizontal-vertical.

. llusién de la luna.

. llusién de Muller-Lyer.

. llusién de Ponzo.

. Figuras ambiguas e imposibles.

TEMA VII. Memoria. El enfoque del procesamiento
de informacion.

. Registro sensorial.

. Memoria a corto plazo.
. Memoria a largo plazo.
. Niveles de procesamiento: alternativa al modelo de almacenes.

TEMA VIII. Memoria. El olvido.

1
2
3
1
2
3
4
1
2
3
4
1
2
3
4
1
2.
3
4
5
1
2
3
4
5
6
1
2
3
4
1
2
3

. Teorias.
. Trastornos de la memoria.
. Incremento de memoria.
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TEMA IX. Solucién de problemas y pensamiento 1. Unidades béasicas del pensamiento.
creativo. 2. Imagineria mental.

3. Pruebas de creatividad.

4. Etapas del pensamiento creativo.

5. La personalidad creativa.
TEMA X. Representacién mental del espacio. 1. Mapas cognitivos.

2. Conocimiento ambiental.

3. Nocién de mapa cognitivo.

4. Investigaciones empiricas.
Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Sesion magistral 30 45 75
Practicas de laboratorio 10 30 40
Trabajos tutelados 1 0 1
Trabajos de aula 6 0 6
Otros 0 8 8
Practicas auténomas a través de TIC 1.5 7.5 9
Presentaciones/exposiciones 3 0 3
Pruebas de tipo test 1 0 1
Portafolio/dossier 0 7 7

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcién

Sesién magistral

Es una exposicién de los contenidos basicos de cada tema. Se fomenta la participacién del alumnado
mediante la presentacién de cuestiones y ejercicios para resolver durante las exposiciones. La
exposicién de contenidos estd apoyada por presentaciones PowerPoint que se subirdn a la Plataforma
virtual Tema.

Practicas de laboratorio

Las practicas de laboratorio se plantean para que los alumnos/as tengan un contacto directo con la
experimentacion de donde surgen los contenidos desarrollados en las sesiones magistrales. En estas
practicas hay que sefialar dos tipos de implicacién por parte de los alumnos/as: colaboracién en
practicas y asistencia a practicas. La colaboracidn en las practicas implica que el/la alumno/a se
convierte en experimentador/a y se responsabiliza de desarrollar el experimento en la clase. La
asistencia a practicas implica que el/la alumno/a se convierte en sujeto experimental y participa en un
grupo de control o experimental. Se plantean un total de 13 experimentos clasicos relacionados con
los contenidos del temario (percepcién, memoria y creatividad). Cada experimento estd disefiado para
ser llevado a cabo por un grupo maximo de dos alumnos que se encargaran de desarrollario en la
clase practica (bajo la supervision de la profesora). El resto de los alumnos participan en el
experimento como sujetos experimentales formando parte de un grupo de control o experimental.
Para la colaboracién en experimentos se creardn grupos de, como maximo, dos alumnos/as, y tantos
grupos como experimentos se proponen para cada uno de los cinco grupos de practicas. La eleccién
de la colaboracién en préacticas se realizara en la Plataforma Virtual, donde se encontrarad un resumen
de cada experimento, asi como el disefio y el material necesarios para llevarlos a cabo. No se podra
colaborar en mds de un experimento.
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Trabajos tutelados

TRABAJOS TUTELADOS. 1. TRABAJOS DE ARTISTAS: se elegira un artista cuya obra, proceso creativo o
experiencia esté relacionado con la temdtica propuesta en la asignatura. Se trata de reflexionar sobre
la obra del/la artista a través del proceso psicolégico. El trabajo consta de una pequefia introduccién
en la que se habla del proceso psicolégico, una contextualizacién en la que se incluye el momento
histérico y la propia vida del/la artista, para finalizar con el anélisis de la obra y su proyeccién en la
tematica que se analiza. INDICE: introduccién, contexto, analisis del trabajo del artista, bibliografia. La
extensién minima del trabajo mecanografiado es de 15 folios a doble espacio con el tipo de letra Arial
12. Debe incluir bibliografia y estar paginado. El trabajo serd individual. 2. JUEGO PARA ENSENAR
ARTE: crear un juego (de cartas, un juego tradicional como parchis, oca, etc.) para ensefiar arte. El
objetivo es reflexionar sobre las etapas evolutivas en la infancia-adolescencia y tenerlas en cuenta
para disefar el juego dirigido a acercar al nifio/a al mundo del arte. Se pueden incluir los elementos
que se consideren adecuados, pero deberan justificarse: el uso del color, determinadas formas,
elementos de motivacién (como ellos mismos o personas vinculadas dentro de la obra[]), etc. Es
necesario generar las normas del juego (se pueden tener en cuenta normas que ya existen). Aparte
del juego y de las normas, se entregard un informe en el que se justifiquen las distintas caracteristicas
del juego en funcién de la etapa evolutiva a quien va dirigido. INDICE: etapa evolutiva, caracteristicas
del juego, justificacion y bibliografia. El minimo son 10 folios a doble espacio y el tipo de letra, Arial 12.
3. IMAGENES GUIADAS: elegir una obra de un/a artista y quitar del cuadro un personaje (un punto, una
linea, un personaje[]) que nos servird de guia para conocer al/a la artista y su obra. Todo tiene que
estar documentado y argumentado. Conocer la etapa evolutiva para ver qué es lo que puede interesar
mas a los nifios de esa edad (motivacién) y tener en cuenta el desarrollo cognitivo para adecuar el
contenido a la edad. El trabajo debera contener un informe con los siguientes pasos: iNDICE:
introduccién (informacién sobre la etapa evolutiva a quien va dirigido y por qué), presentar al/a la
guia, hacer un viaje para conocer al/a la artista, conocer su ciudad y su momento histérico. Ej.: vamos
a visitar al/a la artista a su casa, vamos a ver su taller y nos ensefia sus trabajos (uno o dos, los mas
representativos). El informe tendréd una extensién minima de 15 folios a doble espacio con el tipo de
letra Arial 12. Todos los trabajos deben incluir una portada con el titulo del trabajo, el nombre y
apellidos del/de la autor/a, afio académico y asignatura. Ademas, deben incluir bibliografia y estar
paginados. La presentacién de trabajos se hard en PowerPoint, previa revisién de la profesora. El
tiempo maximo de exposicidon son 20 minutos. En la Plataforma Virtual de la Universidad (FAITIC), en
el apartado PRACTICAS, se encontrara la informacién sobre las distintas alternativas, con la posibilidad
de introducir la eleccién correspondiente.

Trabajos de aula

Realizacién de actividades en grupo relacionadas con los contenidos de la asignatura.

Otros

Lecturas relacionadas con la materia. Esta actividad individual implicard un resumen y un comentario
critico. La extensién minima del trabajo mecanografiado sera de 10 folios a doble espacio con el tipo
de letra Arial 12. También podra ser presentado en clase con un tiempo de exposicién maximo de 15
minutos.

Practicas auténomas a
través de TIC

Una parte importante en este apartado es la propuesta por parte de los alumnos de preguntas tipo
test relacionadas con los distintos temas de la asignatura. Las preguntas tendran 4 alternativas de
respuesta, de las cuales sélo una serd correcta. Se debe incluir feedback en las alternativas de
respuesta. Las preguntas formuladas que tengan el visto bueno de la profesora pueden formar parte
de la prueba tipo test para evaluar los contenidos de las clases magistrales. Se propondran otras
actividades para trabajar los distintos contenidos de la asignatura: cuestionarios, ejercicios de
autoevaluacion, estudios de caso, andlisis de obras, participacion en foros e utilizacién del WIKI. Estos
ejercicios se desarrollaran en la Plataforma Virtual TEMA, con fechas de entrega y con feedback por
parte de la profesora.

Presentaciones/exposicio Las presentaciones y exposiciones, tanto de trabajos tutelados como de lecturas, se realizara

nes

mediante PowerPoint, previa revision de la profesora. El tiempo de exposicién méximo oscilara entre
15 y 20 minutos (incluyendo el tiempo de respuesta a posibles preguntas por parte de los
compaferos).

Atencidn personalizada

Metodologias  Descripcion

Practicas de En las practicas de laboratorio se le entregara al grupo (méximo dos alumnos/as) un disefio con todos
laboratorio los pasos. Se resolveran dudas y se seguira el proceso puntualmente hasta la realizacién. Esto

implicara reuniones entre los alumnos/as y la profesora. Cada experimento implica la realizacién del
mismo y la explicacién de todo el proceso a los compafieros, incluyendo los resultados. Para ello se
hard una presentacién PowerPoint que revisara la profesora. Los trabajos tutelados requieren una
revisién de todo el proceso, la aceptacién de la propuesta por parte de la profesora, un esquema con
las distintas partes, el visto bueno del trabajo y la revisién de la presentacién. Las actividades que se
plantean a través de TIC recibirdn una valoracién (feedback) por parte de la profesora. TUTORIAS:
MIERCOLES: de 10,00 a 10,30 y de 19,00 a 20,00 JUEVES: de 10,00 a 11,00 y de 17,00 a 20,30
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Trabajos En las practicas de laboratorio se le entregara al grupo (maximo dos alumnos/as) un disefio con todos

tutelados los pasos. Se resolveran dudas y se seguira el proceso puntualmente hasta la realizacién. Esto
implicara reuniones entre los alumnos/as y la profesora. Cada experimento implica la realizacién del
mismo y la explicacién de todo el proceso a los compafieros, incluyendo los resultados. Para ello se
hard una presentacién PowerPoint que revisara la profesora. Los trabajos tutelados requieren una
revisién de todo el proceso, la aceptacién de la propuesta por parte de la profesora, un esquema con
las distintas partes, el visto bueno del trabajo y la revisién de la presentacién. Las actividades que se
plantean a través de TIC recibiran una valoracién (feedback) por parte de la profesora. TUTORIAS:
MIERCOLES: de 10,00 a 10,30 y de 19,00 a 20,00 JUEVES: de 10,00 a 11,00 y de 17,00 a 20,30

Practicas En las practicas de laboratorio se le entregard al grupo (maximo dos alumnos/as) un disefio con todos
auténomas a los pasos. Se resolverdn dudas y se seguira el proceso puntualmente hasta la realizacién. Esto
través de TIC implicara reuniones entre los alumnos/as y la profesora. Cada experimento implica la realizacién del

mismo Y la explicacidn de todo el proceso a los compafieros, incluyendo los resultados. Para ello se
hard una presentacién PowerPoint que revisara la profesora. Los trabajos tutelados requieren una
revision de todo el proceso, la aceptacidn de la propuesta por parte de la profesora, un esquema con
las distintas partes, el visto bueno del trabajo y la revisién de la presentacién. Las actividades que se
plantean a través de TIC recibirdn una valoracién (feedback) por parte de la profesora. TUTORIAS:
MIERCOLES: de 10,00 a 10,30 y de 19,00 a 20,00 JUEVES: de 10,00 a 11,00 y de 17,00 a 20,30

Evaluacion
Descripcion Calificacion

Practicas de laboratorio Evaluacién formativa continua 10
Evaluacién sumativa: se valora la asistencia, la preparacién-documentacion,
la claridad, la organizacién de contenidos, el trabajo en grupo y la actitud.

Trabajos tutelados Evaluacién formativa continua 5
Se valora la adecuacién a las normas preestablecidas por la profesora y la
actitud.

Trabajos de aula Evaluacién formativa continua

5
Evaluacién sumativa: se valora la colaboracién y la implicacién en las
actividades.

Otros Evaluacién sumativa de lecturas: se valora la adecuacién a las normas 5
preestablecidas, la implicacién, el nivel de profundidad en argumentaciones y
reflexiones, y la actitud.

Practicas auténomas a través de  Evaluacién formativa y continua. 5

TIC
Evaluacién sumativa: se valora la utilizacién de distintas herramientas, la
implicacién, las argumentaciones y reflexiones, y la actitud.

Presentaciones/exposiciones Evaluacién formativa y continua 5

Evaluacién sumativa: se valora la claridad y la sencillez en la exposicién, la
compostura y la actitud en la exposicién.

Pruebas de tipo test Evaluacién sumativa y final: consistird en una prueba objetiva sobre los 60
contenidos que conforman la asignatura. La prueba constara de 30 preguntas
con cuatro alternativas, de las cuales solamente una es correcta.
Esta prueba se realizard durante el periodo de evaluacién a final del
cuatrimestre, 19 de Diciembre de 2012 a las 11horas.
La convocatoria de Julio serd el 2 de Julio a las 10h.

Portafolio/dossier Evaluacidn final del trabajo tutelado: se valora la adecuacién a las normas
establecidas, la preparacion, la claridad, los medios utilizados y el nivel de
profundizacion. 5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Evaluacidn final. La valoracidn final consistird en la suma de las puntuaciones alcanzadas en todos los apartados. La
puntuaciéon minima para superar la asignatura es de 5 puntos. Para optar a la Matricula de Honor serd necesario obtener la
puntuacién maxima en cada apartado.

Evaluacidn optativa. Los alumnos que por circunstancias personales no realicen ninguna actividad practica pueden
presentarse sélo al examen final. Consistird en un prueba objetiva sobre los contenidos que conforman la asignatura. La
prueba constara de 30 preguntas. La valoracién maxima de esta prueba es de 6.

Las fechas de las pruebas objetivas seran:

Primera convocatoria: Miércoles 15 de Enero de 2014 a las 11 horas en el Saldn de Actos
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Convocatoria de Julio: 2 de Julio de 2014 a las 10 horas en el salén de actos.

En la convocatoria de Julio sélo se permitira la realizacién de la prueba tipo test. No hay entrega de trabajos.

[Avaliacidn final: la valoracidn final consistird na suma das puntuaciéns acadadas en todos os apartados. A puntuacién
minima para superar a materia é de 5 puntos. Para optar 4 matricula de honra sera necesario obter a puntuacién maxima
en cada apartado.

Avaliacidn optativa: los alumnos que, por circunstancias persoais, non realicen ningunha actividade practica poden
presentarse sé ao exame final. Consistird nunha proba obxectiva sobre os contidos que conforman a materia. A proba
constara de 30 preguntas. A valoracién maxima desta proba é de 6.

Evaluacidn final: la valoracién final consistira en la suma de las puntuaciones alcanzadas en todos los apartados. La
puntuacién minima para superar la asignatura es de 5 puntos. Para optar a matricula de honor serd necesario obtener la
puntuacién méaxima en cada apartado.

Evaluacién optativa: los alumnos que, por circunstancias personales, no realicen ninguna actividad practica pueden
presentarse sélo al examen final. Consistird en un prueba objetiva sobre los contenidos que conforman la asignatura. La
prueba constard de 30 preguntas. La valoracién maxima de esta prueba es de 6.
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