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Web

Descripcién  Materia en la que se aborda un estudio en profundidad de la responsabilidad civil extracontractual, a través
general de sus presupuestos, y de sus dos sistemas: el subjtetivo opor culpa,y el objetivo o por riesgo.

Competencias de titulacion

Cddigo
Al Conocer las principales instituciones juridicas
A2 Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales

A4 Conocer los principios y valores constitucionales

A5 Apreciar la diversidad y la multiculturalidad

A6 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual
A8 Ser capaz de argumentar juridicamente

A10  Ser capaz de aprehender sistematicamente el ordenamiento juridico

All  Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar
Al12  Ser capaz de manejar fuentes juridicas

Al13  Ser capaz de interpretar y analizar criticamente el ordenamiento juridico

Al4  Ser capaz de comprender y de redactar documentos juridicos

Al15  Ser capaz de manejar la oratoria juridica

Al8  Ser capaz de negociar y mediar

Bl Capacidad de sintesis y andlisis

B2 Capacidad de aprender

B3 Capacidad de gestién de la informacién
B4 Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones
B5 Capacidad para organizar y planificar

B6 Resolver problemas de forma efectiva

B7 Aplicar pensamiento critico, légico y creativo

B8 Trabajar de forma auténoma con iniciativa

B9 Trabajar de forma colaborativa

B10  Preocupacion por la calidad

B1l Comportarse de forma ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional

B12 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo (habilidades en las relaciones interpersonales)
B13  Trabajar desde una perspectiva comparada, manejando informacién comparada

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Capacidad de sintesis y analisis Bl

Capacidad para aprender B2
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Capacidad de gestion de la informacién B3
Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones B4
Capacidad para organizar y planificar B5
Resolver problemas de forma efectiva B6
Aplicar pensamiento critico, légico y creativo B7
Trabajar de forma auténoma con iniciativa B8
Trabajar de forma colaborativa B9
Preocupacion por la calidad B10
Comportarse de forma ética y mostrar responsabilidad social como ciudadano y como profesional B11l
Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo (habilidades en las relaciones B12
interpersonales)

Trabajar desde una perspectiva comparada, manejando informacién comparada B13

Conocer las principales instituciones juridicas de Derecho civil Al
Conocer la funcién del Derecho civil como sistema regulador de las relaciones sociales A2
Conocer los principios y valores constitucionales A4
Apreciar la diversidad y la multiculturalidad A5
Conocer las distintas manifestaciones del Derecho civil en su evolucién histérica y en su realidad A6
actual

Ser capaz de argumentar juridicamente A8
Ser capaz de aprehender sistematicamente el ordenamiento juridico Al0
Ser capaz de identificar problemas juridicos de Derecho ciivil y abordar su solucién de modo All
interdisciplinar

Ser capaz de manejar fuentes juridicas de Derecho civil Al2
Ser capaz de interpretar y analizar criticamente el ordenamiento juridico Al3
Ser capaz de comprender y redactar documentos juridicos Al4
Ser capaz de manejar la oratoria juridica Al5
Ser capaz de negociar y mediar Al8
Contenidos

Tema

Tema |: El acto ilicito como fuente de
obligaciones. Responsabilidad contractual y
responsabilidad extracontractual. Sistemas de
responsabilidad extracontractual.

Tema II: Presupuestos de la responsabilidad
extracontractual: accién u omisién, dafio y nexo
causal. La reparacién del dafo: ejercicio de la
accion.

Temalll: Responsabilidad extracontractual por
hechos ajenos: fundamento. Los supuestos del
articulo 1.903 del Cédigo civil. Responsabilidad
extracontractual por dafios causados por
animales y cosas

TemalV: Responsabilidad extracontractual
objetiva impuesta legalmente. Ambitos:
circulacién de vehiculos de motor; navegacién
aérea; danos nucleares.

Tema V: Responsabilidad extracontractual
objetiva iimpuesta legalmente. Ambitos:
consumidores y usuarios; productos defectuosos;
edificacién; dafios al medio ambiente.

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Sesion magistral 35 35 70
Estudio de casos/andlisis de situaciones 17 13 30
Pruebas de respuesta corta 1 49 50

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.

Estudio de casos/analisis Andlisisde un hecho, problema o caso real, con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, y

de situaciones generar hipoétesis.
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Atencion personalizada

Evaluacion

Descripcion Calificacion
Estudio de casos/analisis deFormulacién de una situacién o problematica ya dada o que puede darse, partiendo 20
situaciones de los diferentes factores involucrados, el analisis de los antecedentes, condiciones,

etc.
Pruebas de respuesta corta Formulacién de preguntas que abarcaran todo el contenido de la asignatura, y cuya 80

respuesta ha de consistir en una o varias palabras, o una o dos frases.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El alumno gque no se acoja a la evaluacién continua podra hacer un examen final en el que se le formularén, en relacién con
los contenidos de la materia, preguntas de respuesta corta, y la resolucién de un caso practico.

El sistema de evaluacién en la segunda edicién serd el siguiente: el alumno que se haya acogido a la evaluacién continua,
ha de realizar una prueba de respuesta corta, conservando la calificacién de los casos practicos obtenida durante el
cuatrimestre; el alumno que no se acogido a la evaluacién continua, ha de realizar una prueba de respuesta corta, resolver
un caso practico.

Los exdmenes se celebrardn segun el calendario de exdmenes aprobado por la Junta de Facultad.

Fuentes de informacion

ALBALADEJO, M., Derecho civil, t. lll, vol. II,

DIEZ-PICAZO, L./GULLON, A., Sistema de Derecho civil, vol. lll,

REGLERO CAMPOQS, L. F., y otros, Lecciones de responsabilidad civil,

ROCA i TRIAS, E., Derecho de dafos: textos y materiales,

SANTOS BRIZ. J., La responsabilidad civil,

YZQUIERDO TOLSADA, M., Sistema de responsabilidad civil contractual y extracontractual,

El alumno deberd disponer de una edicién actualizada del Cédigo civil.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho civil I. Obligaciones y contratos/003G080V01302
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