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Descripcién  Esta materia JAnalisis politico: instituciones, actores y procesos[] (3 ECTS) -encuadrada en el Médulo 2:
general Politica, Democracia y Gobierno: Problemas y Tendencias actuales-, consta de cuatro temas. Como podréis

comprobar, éstos pretenden aproximaros a un conjunto de aspectos y cuestiones basicas relacionadas con
las instituciones (formas de gobierno), los actores politicos (partidos politicos y grupos de presién) y el
proceso politico (europeizacién). Con ello aspiramos a proporcionaros algunos elementos del marco o
contexto en el que desarrollan su actuacién las administraciones publicas que os ayude a obtener una
comprension adecuada y global. En otras palabras, el desconocimiento de ese escenario (y por consiguiente,
de las interacciones que se producen en él) por quien ejerce labores de direccién y gestién publica pueden
repercutir en la eficacia y eficiencia de las acciones publicas o, simplemente, conducir al fracaso.

Competencias

Cddigo

Al Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

B3 Capacidad de realizar reflexiones y andlisis criticos sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacién de sus conocimientos vy juicios.

C5 Conocer el estado actual de los estudios en Ciencia politica y de la administracién.

D5 Habilidad de aprendizaje autodirigido y trabajo auténomo en el campo de las ciencias sociales.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Conocer el estado actual de los estudios en Ciencia politica y de la administracién. C5

Capacidad de realizar reflexiones y andlisis criticos sobre las responsabilidades sociales y éticas B3

vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

Habilidad de aprendizaje autodirigido y trabajo auténomo en el campo de las ciencias sociales. D5

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrolloAl
y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

Contenidos
Tema

Paxina 1 de 3


http://www.faitic.es

Tema 1. La realidad actual de las instituciones y 1.1.Formas de Gobierno

formas de gobierno

1.2.Parlamentos y Gobiernos en cambio
1.3.La revalorizacidon de las instituciones en el contexto del siglo XXI
1.4.Descentralizacién politica y globalizacion

Tema 2. Partidos politicos, medios y redes 2.1.Partidos y sistemas de partidos en la crisis del Estado Social

2.2.La comunicacién politica: partidos, medios, politica
2.3. Democracia y legitimidad en contextos de cambio globalizador

Tema 3. La administracién publica y las 3.1. Grupos de presién. Concepto.
relaciones con los grupos organizados 3.2 Tipos y modos de actuacién (estrategias)

3.3. Las administraciones publicas en el marco de pluralismo politico
3.4. Enfoques tedricos: pluralismo y corporatismo o corporativismo

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Presentaciones/exposiciones 0 10 10
Foros de discusion 0 20 20
Pruebas de respuesta corta 0 45 45

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcién

Presentaciones/exposicio Exposicién por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes de un tema sobre

nes contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se puede llevar a cabo
de manera individual o en grupo.

Foros de discusién Actividad desarrollada en un entorno virtual en la que se debaten temas diversos relacionados con el

ambito académico y/o profesional.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Foros de discusién

Resolucién de dudas del alumnado en relacién con algln aspecto de la materia (contenido,
trabajo o practicas), asi como atencién a sus necesidades y consultas relacionadas con el
estudio y/o temas vinculados con la disciplina, proporciondndole orientacién, apoyo y
motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad se desarrollard de forma no
presencial (a través del correo electrénico o del campus virtual). Adaptacién del ritmo de
aprendizaje a la situacién profesional y familiar del alumnado. Se permitira la prérroga de
entrega de actividades en caso de acreditar esta situacion.

Presentaciones/exposiciones Resolucién de dudas del alumnado en relacién con algin aspecto de la materia (contenido,

trabajo o practicas), asi como atencién a sus necesidades y consultas relacionadas con el
estudio y/o temas vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y
motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad se desarrollard de forma no
presencial (a través del correo electrénico o del campus virtual). Adaptacién del ritmo de
aprendizaje a la situacién profesional y familiar del alumnado. Se permitird la prérroga de
entrega de actividades en caso de acreditar esta situacion.

Pruebas

Descripcion

Pruebas de respuesta corta

Resolucién de dudas del alumnado en relacién con algln aspecto de la materia (contenido,
trabajo o practicas), asi como atencidn a sus necesidades y consultas relacionadas con el
estudio y/o temas vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y
motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad se desarrollard de forma no
presencial (a través del correo electrénico o del campus virtual). Adaptacién del ritmo de
aprendizaje a la situacion profesional y familiar del alumnado. Se permitird la prérroga de
entrega de actividades en caso de acreditar esta situacion.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Presentaciones/exposicionesExposicién por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de 40 C5 D5

estudiantes de un tema sobre contenidos de la materia o de los
resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se puede llevar a
cabo de manera individual o en grupo.

Foros de discusion

Actividad desarrollada en un entorno virtual en la que se debaten 20 B3
temas diversos relacionados con el dmbito académico y/o
profesional.

Paxina 2 de 3



Pruebas de respuesta corta Pruebas para evaluacion de las competencias adquiridas que 40 Al
incluyen preguntas directas sobre un aspecto concreto. Los alumnos
deben responder de manera directa y breve en base a los
conocimientos que tienen sobre la materia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

e La informacién sobre las actividades evaluativas estd disponible en el espacio de la asignatura en Faitic, bajo la
etiqueta [JEvaluacién[] de cada tema.

e El alumnado tendrd opcidn a presentarse a la convocatoria de junio-julio a partir de la adaptacién que de estas
actividades realice el docente y cuyo contenido sera colgado de la plataforma.

Fuentes de informacion

Para la superacién de esta asignatura es necesario la lectura y asimilacién de los textos vinculados a cada tema
localizados en la plataforma Faitic.

Recomendaciones
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