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Descripcién  Esta materia se imparte en el primer cuatrimestre del segundo curso del grado en Economia y junto con la
general materia Microeconomia I, impartida en el segundo cuatrimestre, configura un curso completo de

microeconomia intermedia. Estas dos materias desarrollan mdas formalmente los contenidos presentados en
la materia "Economia: Principios de Economia I", con el objetivo de familiarizar a los estudiantes con el
método del andlisis econdmico, en particular, con el proceso de [modelizacién[] de los problemas
econdmicos.

El objetivo concreto es analizar detalladamente el comportamiento individual de los agentes econémicos vy el
funcionamiento de los mercados en los que interactdan, tanto en un contexto de competencia perfecta
(Microeconomia 1), como en un contexto de competencia imperfecta (Microeconomia Il). El analisis se
realizard, en primer lugar, desde una perspectiva de equilibrio parcial (Microeconomia 1), para luego abordar
el andlisis desde una perspectiva de equilibrio general (Microeconomia Il).

Competencias

Cddigo

C2 Comprender el lenguaje econémico basico y el modo de pensar de los economistas

C5 Comprender las bases de funcionamiento de la economia, tanto en los ambitos mas amplios como en los mas
préximos

C6  Adquirir conocimientos de Analisis econémico

C7 Comprender el entorno empresarial

C10 Capacidad de formular modelos simples de relacién de las variables econdmicas, basado en el manejo de
instrumentos técnicos

D4 Responsabilidad y capacidad de asumir compromisos

D5 Habilidades para argumentar de forma coherente e inteligible, tanto oral como escrita

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

1. Desarrollar en los estudiantes la capacidad para analizar de forma rigurosa los efectos de C2 D5

cambios en el entorno econdmico sobre el comportamiento de los agentes y su consiguiente C5

repercusion en los mercados. Ccé6

2. Lograr que los estudiantes sean capaces de analizar la realidad econémica utilizando C7

instrumentos de anadlisis econdmico, en particular, modelos econémicos simples que les permitan C10

argumentar de forma coherente.

3. Potenciar la habilidad de expresar y defender argumentos de forma coherente y fundamentada. C10 D5
4. La obtencién de los resultados anteriores contribuird a capacitar a los estudiantes para la

realizacién de informes de asesoramiento econémico.

5. Fomentar la capacidad de actuar con responsabilidad y principios éticos, cumpliendo los D4
compromisos adquiridos.

Contenidos
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Tema

PARTE I. INTRODUCCION.

1. INTRODUCCION.

Microeconomia: Concepto y contenido. Optimalidad y concepto de
equilibrio. Oferta y demanda. Estdtica comparativa. Concepto de
eficiencia.

Bibliografia: Varian, capitulo 1.

PARTE II. LA TEORIA DEL CONSUMIDOR.

2. LA RESTRICCION PRESUPUESTARIA.

Propiedades del conjunto presupuestario. Efectos de variaciones de
precios y renta sobre la recta presupuestaria. Efectos de impuestos,
subvenciones y racionamiento.

Bibliografia: Varian, capitulo 2.

3.- PREFERENCIAS. Supuestos basicos. Curvas de indiferencia. Convexidad
de las preferencias. Relacién Marginal de sustitucién.
Bibliografia: Varian, capitulo 3.

4. UTILIDAD.

Utilidad ordinal y utilidad cardinal. Utilidad marginal. Relacién entre la
utilidad marginal y la relaciéon marginal de sustitucién.

Bibliografia: Varian, capitulo 4.

5. ELECCION OPTIMA DEL CONSUMIDOR.

Eleccion éptima. La funcién de demanda individual. Soluciones de esquina.
Efectos de un impuesto sobre la cantidad versus impuesto sobre la renta.
Bibliografia: Varian, capitulo 5.

6. ESTATICA COMPARATIVA EN DEMANDA.

Variaciones de la renta: Bienes normales e inferiores. Curvas de oferta-
renta y curvas de Engel. Variaciones en los precios: Bienes ordinarios y
bienes Giffen. Curvas de oferta-precio y curvas de demanda. Bienes
sustitutivos y complementarios. Funcién inversa de demanda.
Bibliografia: Varian, capitulo 6.

7. LA ECUACION DE SLUTSKY.

Efecto sustitucion. Efecto renta. Ley de demanda y la ecuacién de Slutsky.
Curvas de demanda compensadas.

Bibliografia: Varian, capitulo 8.

8. EXCEDENTE DEL CONSUMIDOR.

Variacién compensatoria y variacion equivalente. Excedente del
consumidor.

Bibliografia: Varian, capitulo 14.

9. ELECCION CON DOTACIONES INICIALES. LA OFERTA DE TRABAJO.
Demandas brutas y netas. Restriccién presupuestaria con dotaciones
iniciales. La restriccion presupuestaria consumo-ocio. Eleccién 6ptima:
demanda de ocio, oferta de trabajo. Estatica comparativa.
Bibliografia: Varian, capitulo 9.

10. ELECCION INTERTEMPORAL: EL MODELO CONSUMO-AHORRO.

La restriccién presupuestaria: tipos de descuento, valor actual y valor
futuro. La eleccidn intertemporal. Estatica comparativa. Efectos de la
inflacion.

Bibliografia: Varian, capitulo 10.

11. LA DEMANDA DE MERCADO.

De la demanda individual a la demanda de mercado. La elasticidad.
Bibliografia: Varian, capitulo 15.
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PARTE III.TEORIA DE LA PRODUCCION. 12. LA TECNOLOGIA.
Factores y productos. Conjunto de produccién y funcién de produccién.
Productividad marginal y productividad media. Isocuantas y relacién
técnica de sustitucion. Los rendimientos a escala.
Bibliografia: Varian, capitulo 18. Pindyck y Rubinfeld, capitulo 6. Estrin y
Laidler, capitulo 11.

13. MAXIMIZACION DE BENEFICIOS.

Maximizacién de beneficios a corto plazo y a largo plazo. Las funciones de
demanda de factores. Maximizacién de beneficios y rendimientos a escala.
Bibliografia: Varian, capitulo 19.

14. COSTES DE PRODUCCION.

Minimizacién de costes: funciones de costes a corto y largo plazo.
Rendimientos de escala y funciones de costes. Relacién entre los costes a
corto y largo plazo. Curvas de costes.

Bibliografia: Varian, capitulos 20 y 21. Pindyck y Rubinfeld, capitulo 7.
Estrin y Laidler, capitulo 12.

15. LA DECISION DE PRODUCCION: LA OFERTA DE LA EMPRESA
COMPETITIVA.

La demanda de mercado para una empresa competitiva. Maximizacién del
beneficio y oferta de la empresa. Beneficios y excedente del productor. La
curva de oferta a largo plazo de la empresa. La oferta de la industria.
Bibliografia: Varian, capitulo 22. Pindyck y Rubinfeld, capitulo 8. Estrin y
Laidler, capitulo 13.

16. LA OFERTA DE LA INDUSTRIA EN COMPETENCIA PERFECTA.

La oferta de la industria a corto plazo y a largo plazo. El equilibrio
competitivo a corto y largo plazo. Efectos sobre el equilibrio de diferencias
de eficiencia entre las empresas y efectos de variaciones en los precios de
los factores.

Bibliografia: Varian, capitulo 23. Pindyck y Rubinfeld, capitulo 8. Estrin y
Laidler, capitulo 14.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 42 84 126
Resolucién de problemas y/o ejercicios 27 54 81
Pruebas de tipo test 2 4 6
Pruebas de respuesta corta 2 4 6
Resolucién de problemas y/o ejercicios 2 4 6

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral La metodologia docente consistird en el desarrollo de varios tipos de clases presenciales (tedricas y
practicas) y en el trabajo personal del alumno para consolidar los conocimientos y adquirir soltura
en la resolucién de los problemas planteados.

En las clases tedricas se expondran de forma reducida los principales contenidos de los distintos
temas, desarrolldandose con mas detalle los puntos de mayor complejidad. Para un adecuado
seguimiento y comprensién de las clases es conveniente que los alumnos lean con antelacidn la
bibliografia basica recomendada para cada uno de los temas.
Resolucién de Las clases practicas consistiran en la resolucién de hojas de ejercicios que se proporcionaran a los
problemas y/o ejercicios alumnos con antelacién para que los resuelvan antes de la clase. De ese modo, podran identificar
aquellas cuestiones que les resultan mas dificultosas y podran resolver sus dudas en clase.

También se realizara el seguimiento del aprendizaje de los estudiantes mediante pequefias pruebas
y ejercicios que habran de entregar.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion
Sesién magistral Las tutorias personalizadas tendran lugar en el despacho 404 (C. Pazd).

Resolucién de problemas y/o ejercicios Las tutorias personalizadas tendran lugar en el despacho 404 (C. Pazd).
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Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Resolucién de Algunas de las clases practicas consistiran en la resolucién de hojas de 10 C10 D4
problemas y/o ejercicios que se proporcionaran a los alumnos con antelacién. La entrega D5
ejercicios de algunos ejercicios y la realizacién de otros en el aula formara parte de

la evaluacion continua.

Pruebas de tipo test En algunas de las clases practicas se resolveran pruebas tipo test o 30 C2
pequenos problemas que formaran parte de la evaluacién continua de la C5
asignatura. C6

Cc7
C10

Pruebas de El examen final de la asignatura supondra el 60% de la calificacién final y 30 C2 D5

respuesta corta estard integrado por preguntas cortas (relativas a contenidos teéricos y C5
practicos) y problemas. Cé

Cc7
C10

Resolucién de El examen final de la asignatura supondra el 60% de la calificacién final y 30 C2 D5

problemas y/o estard integrado por preguntas cortas (relativas a contenidos teéricos y C5

ejercicios practicos) y problemas. C6
Cc7
C10

Otros comentarios sobre la Evaluacion

En todas las convocatorias la nota final de la asignatura resultard de la suma de la nota obtenida en la evaluacién
continua, que supondrad un 40% de la nota final (hasta 4 puntos), y la nota obtenida en un examen escrito, que valdra el
60% restante de la nota final (hasta 6 puntos).

Evaluacion continua(hasta 4 puntos):

El 40% de la nota se obtendrd mediante la evaluacién continua del alumno, lo que incluye la entrega de ejercicios o
cuestiones y la nota de los pequefios controles que se hardn periédicamente. Concretamente la puntuacion serd la
siguiente:

- Hasta 1 punto por la entrega de hojas de problemas o cuestiones.
- Hasta 3 puntos por las notas de los controles periédicos.
Examen(hasta 6 puntos):

Se realizard un examen parcial con el contenido tedrico y practico de los primeros 8 temas de la asignatura y un examen
final que tendrd lugar en la fecha oficial establecida en el calendario de examenes.

Los alumnos que hayan superado el examen parcial (obteniendo una calificacién igual o superior a 5 sobre 10) solo tendran
que examinarse en el examen final de la parte correspondiente a los temas 9 a 16. Los alumnos que no superen el examen
parcial tendrédn que examinarse de toda la materia en el examen final.

El examen final constard de 2 partes (la primera correspondera con los temas 1 a 8 y la segunda con los temas 9 a 16), cada
una de las cuales se valorara sobre 6. Para poder aprobar la asignatura sera preciso obtener como minimo 2 de los 6 puntos
en cada una de las partes. En ese caso, la nota del examen se obtendrd como la media aritmética simple de las
calificaciones obtenidas en cada una de las partes.

NOTA IMPORTANTE: La nota final de la materia resulta de la suma de la calificacién por evaluacién continua obtenida a lo
largo del curso mas la obtenida en el examen. Sin embargo, la puntuacién del examen sélo se tendra en cuenta cuando en
cada una de las partes se obtenga una puntuacién igual o superior a 2 de los 6 puntos. En caso contrario, la calificacién
final serd igual a la puntuacién obtenida por evaluacién continua. Asimismo, la calificacién de los alumnos que no se
presenten al examen sera la calificacién que hayan obtenido por evaluacién continua.

NOTA IMPORTANTE: En el examen de julio todos los estudiantes habran de examinarse de todos los temas del programa.

Fechas de examen. Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias son las
especificadas en el calendario de pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2016-17. Véase el
apartado correspondiente en la web de la facultad: http://fccee.uvigo.es/organizacion-docente.html

Fuentes de informacion
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Varian, H. R. (2011), Microeconomia Intermedia. Un enfoque actual, 82 Edicion,
Carrasco, A. et al. (2003), Microeconomia Intermedia: Problemas y Cuestiones,
Carrasco, A. et al. (2013), Microeconomia Intermedia: Ejercicios y Cuestiones,
Gracia, E. y R. Pérez (2004), Cuestiones tipo test de Microeconomia Intermedia,
Estrin, S. y D. Laidler (1995), Microeconomia, 42 Edicion,

Pindyck, R. S. y D. L. Rubinfeld (2013), Microeconomia, 82 Edicion,

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Microeconomia 1I/V03G100V01404

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente
Matematicas I/V03G100V01303

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Economia: Principios de economia I/V03G100V01102

Otros comentarios
No existe ningln requisito formal para poder cursar esta materia, aunque resulta recomendable haber superado la materia
del primer curso "Economia. Principios de Economia I".

Se supone que los alumnos estan familiarizados con conceptos econdmicos basicos: demanda, oferta, equilibrio, elasticidad,
competencia perfecta,[]

Ademas, el alumno debe poseer conocimientos basicos de matematicas, adquiridos en el bachillerato y en la asignatura de
matematicas cursada en el primer afio del grado. En particular, el alumno debe tener conocimientos elementales de algebra
(operacidén y manipulacién de expresiones algebraicas, resolucion de sistemas de ecuaciones), representacion grafica de
funciones de una variable, derivacién de funciones de una variable y obtencién de derivadas parciales en funciones de
varias variables.

En FAITIC (acceso en http://faitic.uvigo.es) se podra consultar informacidn relevante para el seguimiento de la asignatura.
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