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Descripcién  Esta materia se subdivide en dos grandes grupos de contenido, el Derecho de la Nacionalidad y el Derecho
general de la extranjeria.

Competencias

Cddigo

Bl Capacidad de sintesis y analisis

B2 Capacidad de aprender

B3 Capacidad de gestién de la informacién
B5 Capacidad para organizar y planificar
B6 Resolver problemas de forma efectiva

B7 Aplicar pensamiento critico, l6gico y creativo

B8 Trabajar de forma auténoma con iniciativa

B9 Trabajar de forma colaborativa

B10  Preocupacién por la calidad

B12 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo (habilidades en las relaciones interpersonales)
B13  Trabajar desde una perspectiva comparada, manejando informacién comparada
C5 Apreciar la diversidad y la multiculturalidad

C8 Ser capaz de argumentar juridicamente

C10  Ser capaz de aprehender sistematicamente el ordenamiento juridico

C12 Ser capaz de manejar fuentes juridicas

Cl14  Ser capaz de comprender y de redactar documentos juridicos

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Conocer las principales instituciones juridicas Bl C10
B2 C12
B3

Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales B2
B5

Apreciar la diversidad y la multiculturalidad B10 C5
B13

Ser capaz de argumentar juridicamente C8

Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar B7
B13

Ser capaz de manejar fuentes juridicas C10

Cl12
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Ser capaz de interpretar y analizar criticamente el ordenamiento juridico B6

B7
Ser capaz de comprender y de redactar documentos juridicos Cl4
Capacidad de sintesis y analisis Bl
Capacidad de aprender B2 C10
Cl12
Capacidad de gestién de la informacién Bl Cl12
B3
Resolver problemas de forma efectiva B6
B8
B9
B12
Trabajar desde una perspectiva comparada, manejando informacién comparada B13
Contenidos
Tema

LECCION 1: LA ADQUI§ICION DE LA
NACIONALIDAD ESPANOLA

1.- Fuentes y conceptos bdasicos.

2.- Adquisicién automatica de la nacionalidad.

3.- Adquisicién no automatica.

LECCION 2: PERDIDA, CONSERVACION, 1.- Pérdida de la nacionalidad espafiola.

RECUPERACION Y PRUEBA DE LA NACIONALIDAD 2.- Conservacién de la nacionalidad espafiola.

ESPANOLA. 3.- Recuperacién de la nacionalidad espafiola.
4.- Prueba de la nacionalidad espafiola.

LECCION 3: LOS CONFLICTOS DE NACIONALIDAD. 1.- La doble nacionalidad.

2.- Régimen de los refugiados y apatridas.

1.- Fuentes y conceptos bdsicos de extranjeria.

LECCION 4: ENTRADA Y SALIDA DE LOS

EXTRANJEROS.

2.- La entrada de los extranjeros en el territorio nacional.
3.- La salida de los extranjeros del territorio nacional.

LECCION 5: LA PERMANENCIA DE LOS
EXTRANJEROS/AS EN ESPANA.

1.- La situacion de estancia.
2.- Los distintos tipos residencia.

LECCION 6: EL DERECHO DE REAGRUPACION
FAMILIAR.

1.- Régimen comunitario.
2.- Régimen general.

LECCI~C')N 7: EL TRABAJADOR EXTRANJERO EN
ESPANA.

1.- Régimen general de trabajo por cuenta propia y ajena.
2.- Regimenes especiales.

LECCION 8: EL REGIMEN,SANCIONADOR EN
MATERIA DE EXTRANJERIA.

1.- Principios.
2.- Infracciones y sanciones.
3.- Procedimiento.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Sesion magistral 26 26 52
Resolucidn de problemas y/o ejercicios 26 26 52
Pruebas de respuesta corta 2 41 43
Resolucién de problemas y/o ejercicios 1.5 1.5 3

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Resolucién de Actividad en la que se formulan problema y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El alumno

problemas y/o ejercicios debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacién de rutinas, la
aplicacién de férmulas o algoritmos, la aplicacién de procedimientos de transformacién de la
informacién disponible y la interpretacion de los resultados. Se suele utilizar como complemento de
la leccién magistral.

Sesion magistral

Atencion personalizada
Metodologias

Descripcion

Sesidén magistral En tutorias el alumno recibe atencién personalizada sobre las dudas en relacién con

las sesiones magistrales.

Resolucién de problemas y/o
ejercicios

En tutorias el alumno recibe atencién personalizada sobre las dudas en relacién con
las clases practicas.
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Evaluacion

Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje

Pruebas de Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen 50 Bl C10
respuesta corta  preguntas directas sobre un aspecto concreto. Los alumnos deben B2
responder de manera directa y breve en base a los conocimientos que B3
tienen sobre la materia. B5
B6
B7
B8
B9
B13
Resolucién de Pruebas para evaluacién de las competencias que incluyen preguntas 50 B10 C5
problemas y/o abiertas sobre un tema. Los alumnos deben desarrollar, relacionar, B12 C8
ejercicios organizar y presentar los conocimientos que tienen sobre la materia en C12
una respuesta extensa. Cl4

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1. En evaluacién continua habra tres parciales que serviran para reflejar los conocimientos adquiridos, con un valor conjunto
del 50% de la nota final. Dicha evaluacién continua del proceso de aprendizaje y adquisicién de competencias y
conocimientos se realizard asimismo atendiendo a la participacién en el aula, especialmente con las practicas realizadas en
clase, que tendran un valor del 50% de la nota final.

2.- El alumnado que no desee, 0 no pueda seguir el sistema de evaluacién continua descrito, podrd presentarse en todas las
convocatorias a un examen final Unico tedrico-practico que supondra el 100% de la calificacion (50% parte tedrica, 50%
parte practica). Este sistema se aplicarad también en la convocatoria extraordinaria de fin de carrera.

EXAMENES: Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias son las especificadas en el
calendario de pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2016-17

Fuentes de informacion

Ortega Martin, E., Manual practico de Derecho extranjeria, Ultima edicién,
Ferndndez Masia, E., Nacionalidad y extranjeria, Ultima edicién,

Soler Cantalapiedra, Legislacidon sobre extranjeros, lltima edicién,

EL RESTO DE MATERIALES DOCENTES Y DE TRABAJO SE PONDRAN A DISPOSICION DEL ALUMNADO EN LA PLATAFORMA
FAITIC DE LA UNIVERSIDAD DE VIGO.

Recomendaciones

Otros comentarios

Los contenidos presentes en el epigrafe correspondiente de esta guia desarrollan los descriptores recogidos en la memoria
del titulo de grado en Derecho, de la forma siguiente:

Atribucién, adquisicién y pérdida de la nacionalidad (Leccién 1y 2)

La prueba de la nacionalidad (Leccién 2 epigrafe 3)

La doble nacionalidad (Leccién 3)

Régimen de entrada y permanencia de los extranjeros (Lecciones 5y 6)

Derechos y deberes de los extranjeros (lecciones 7 y 8)

Politica europea de extranjeria (Leccién 4 epigrafe 2)

La globalizacién y sus desafios (Leccién 4 epigrafe 1)
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