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Descripcién

general

Competencias

Cddigo

B2 CG2. Aplicar los conocimientos adquiridos al desempefio de su futura labor profesional, desarrollando las capacidades
conceptuales y operativas de los futuros directivos y gestores del negocio en el contexto de una economia
globalizada, dindmica y sujeta a un proceso de cambio e innovacién constante.

B3 CG3. Recopilar, procesar e interpretar informacidn social, econémica y juridica que permitan emitir juicios sobre
temas relevantes en el marco del comercio.

B4 CG4. Comunicar de modo efectivo, con claridad, concisién y precision, tanto dentro de la organizacién como con
interlocutores externos en dmbitos nacionales e internacionales.

B5 CG5. Adquirir habilidades de liderazgo, trabajo auténomo y en equipo, motivacién, flexibilidad, asi como
comportamiento responsable y ético para desenvolverse convenientemente con todos los agentes que operan en la
organizacién y en el entorno.

C10 CE10. Desarrollar los conocimientos necesarios para formular y analizar la informacidn financiera relacionada con las
combinaciones de negocios.

C20 CE20. Saber disefiar y organizar el sistema contable, asi como aplicar las normas de reconocimiento y valoracién con
el fin de obtener informacién Util para usuarios externos e internos.

C24 CE24. Aplicar las herramientas informaticas y los conceptos y técnicas estadisticas, contables, financieras y de
marketing para la generacion e interpretacién de informes y la planificacién y gestion integral: funciones de la cadena
de suministros y entrega al cliente, gestion del riesgo comercial, gestién contable y financiera, entre otros, mediante
herramientas tales como las tecnologias Web, los gestores de bases de datos, la transmision electrénica de datos, el
comercio electrdnico, los CRM o los sistemas integrados.

D1 CT1. Habilidades de comunicacién oral y escrita, tanto en las lenguas oficiales de su Comunidad como en la lengua
extranjera elegida (inglés, francés o aleman).

D3  CT3. Capacidad de aprendizaje, trabajo auténomo y planificacién y organizaciéon del trabajo.

D4  CT4. Capacidad de analisis y sintesis, y pensamiento critico.

D5  CT5. Capacidad para aplicar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en el contexto académico. En especial,
para aplicar conocimientos y razonamientos multidisciplinares.

D6 CT6. Capacidad para tomar decisiones y resolver problemas.

D8  CT8. Capacidad para liderar y trabajar en equipo.

D9 CT9. Tolerancia. Capacidad para apreciar diferentes puntos de vista.

D11 CT11. Capacidad de adaptacidon a nuevas situaciones.

D13 CT13. Capacidad para asumir responsabilidades e involucrarse en el trabajo.

D15 CT15. Compromiso ético en el trabajo.

D18 CT18. Capacidad reflexiva sobre el propio trabajo.

Resultados de aprendizaje
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Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion
y Aprendizaje

-Saber aplicar, utilizando la informacién proporcionada por el ERP, las capacidades conceptuales y B2 D1
operativas de los futuros directivos en el contexto de la economia actual. B3 D3
B4 D4
B5 D5
D6
D8
D9
D11
D13
D15
D18
-Saber interpretar y elaborar, a través de un ERP, calculos de proyectos y produccién de la C10
empresa C20
C24
- Poder elaborar un trabajo utilizando los distisntos médulos del ERP: CRM, produccién, compras.. C10
generando un informe que permita una toma de decisién integral C20
C24
Contenidos
Tema

1. Introduccién a la gestién de los negocios

2.Definicién y tipologia de combinacién de
negocios de las empresas

3. Combinacién de negocios: fusién de
sociedades anénimas

4. Combinacién de negocios: la escisién en la
sociedad anénima

5. Herramientas informaticas para la generacién
de informes y gestién integral: sistemas
integrados

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Practicas de laboratorio 4 8 12
Resolucién de problemas 16 32 48
Leccién magistral 26 52 78
Practica de laboratorio 2 4 6
Pruebas de respuesta corta 2 4 6

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Practicas de laboratorio Aplicacién informéatica de los casos practicos

Resolucién de Planteamiento y célculo de costes de proyectos de empresas y otras operaciones empresariales
problemas
Leccién magistral Conceptos tedricos basicos

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Practicas de laboratorio

Resolucién de problemas

Evaluacion

Descripcién

Calificacién Resultados de Formacién y
Aprendizaje
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Practica de laboratorio (*)Prueba final en la que se evaluara los conocimientos del 40
estudiantado
Pruebas de respuesta (*)Pruebas tedrico- practicas en las que el alumno tendréd que 60

corta demostrar sus conocimientos durante el curso

C10
C20
C24

C10
C20
C24

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Evaluacién ordinaria: El alumnado que no haya superado a través de la evaluacién continua la materia, serd evaluado con

una nota de 0 a 10 en el examen final.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Paxina 3 de 3



