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Descripcién  Experiencia directa en alguno de los dmbitos de conocimiento de la titulacién, a través

genera

| de la asistencia a un taller o taller impartido por uno cualificado profesional o docente del mundo de la
publicidad o de las relaciones publicas. Esta materia fue considerada una propuesta fundamental en la
materia del Grado para garantizar la [Jconexién entre la formacién académica y profesional, la parte de
constituir un canal adecuado para la permanente conexidn con las distintas tendencias del mercado de la
comunicacién en general y de la publicidad y las Relaciones Publicas en particular, contando para eso con la
asistencia de profesionales de reconocido prestigio".

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

C3  Conocimiento de la estructura de los medios publicitarios: caracteristicas, tipologias y probleméticas.

C4 Conocimiento tedrico y practico de las estructuras organizativas y de los procesos de la publicidad y de las relaciones
publicas.

C5 Conocimiento tedrico-practico de los elementos, formas y lenguajes de la publicidad y de las relaciones publicas en el
contexto local/regional, nacional e internacional.

Cé Competencias imaginativas y conocimiento de los métodos del pensamiento creador y su aplicacién en el proceso de
comunicacién.

Cc9 Conocimiento de las estrategias de comunicacion y su desarrollo creativo, aplicables en todo tipo de organizaciones,
asi como de las metodologias necesarias para su analisis, auditoria y evaluacion.

C10 Conocimiento tedrico y practico de las técnicas de gestién en empresas de comunicacion.

Cll Competencia o alfabetizacién digital: capacidad y habilidad para utilizar las tecnologia y técnicas de comunicacién en
nuevos soportes, medios interactivos y multimedia.

C12 Destrezas analitico-sintéticas: capacidad y habilidad para establecer la estrategia, planificacion y procesos propios de
la comunicacién publicitaria y de las relaciones publicas.

C13 Destrezas expresivas: capacidad y habilidad para dar forma creativa al mensaje. Realizacién de piezas publicitarias
bdsicas y supervisién de su produccién definitiva.

Cl4 Destrezas directivas y colaborativas: capacidad y habilidad para responsabilizarse del drea de comunicacién de una

organizacién, afrontando la gestidn estratégica de sus intangibles, la responsabilidad social corporativa y las
relaciones con diferentes publicos.
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C15 Capacidad para la gestién econdmica y presupuestaria en el dmbito de la actividad publicitaria y de las relaciones
publicas.

D1 Competencias interpretativas de la comunicacién: capacidad de reconocer implicaciones éticas en decisiones
profesionales.

D2 Competencias creativas: capacidad para la creatividad, la innovacién y la adaptacién al cambio.

D3  Competencias colaborativas: capacidad de adaptacién a los objetivos y valores organizacionales y de trabajo en
equipo

D4  Competencias directivas: capacidad para gestionar el tiempo, con habilidad para la organizacién de tareas.

D5 Competencias directivas: capacidad de asumir el liderazgo en proyectos, gestionandolos eficientemente y asumiendo
compromisos de responsabilidad social

D6 Competencias directivas: preparacion para asumir el riesgo en la toma de decisiones.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

En términos generales los talleres de practicas deben contribuir a adquirir algunas competencias A2 C3 D1
basicas y las competencias transversales de la titulacién. Ademas, cada taller desarrollara A5 c4 D2
competencias especificas de la titulacién, en particular aguellas mas ligadas a la actividad C5 D3
profesional. El docente de cada taller definird las competencias concretas que se deben Ccé6 D4
desarrollar, los resultados de aprendizaje especificos, los contenidos y método de evaluacién. C9 D5

C10 D6

Cl1

C12

C13

Cl4

C15
Contenidos
Tema

Marketing y publicidad. Nuevos formatos
Introduccién al desarrollo web
Comunicacion y periodismo

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Talleres 50 50 100
Seminario 50 50 100
Trabajo tutelado 0 100 100

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Talleres Actividades enfocadas a la adquisicién de conocimientos y habilidades manipulativas e
instrumentales sobre una tematica concreta, con asistencia especifica por parte del profesor a las
actividades individuales y/o en grupo que desarrollan los estudiantes

Seminario Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten profundizar o
complementar los contenidos de la materia

Trabajo tutelado

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Seminario En el horario de tutorias del docente que corresponda.
Talleres En el horario de tutorias del docente que corresponda.

Trabajo tutelado

Evaluacion

Descripcién Calificacién ~ Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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A2

A5

Talleres El profesional responsable del taller desarrollara las pruebas que 40
considere oportunas para evaluar al alumno.

Seminario El profesional responsable del seminario desarrollara las pruebas que 20
considere oportunas para evaluar al alumno.

Trabajo tutelado(*)Consideraranse os seguintes criterios: 40

- A comprensién das ideas
- A capacidade de relacionar contidos
- A correcta expresién do traballo presentade

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Los profesionales responsables de los distintos talleres y seminarios pueden hacer las pruebas que consideren oportunas.
Ademds, de ser necesario, también el coordinador de los talleres puede desarrollar alguna prueba para evaluar a los

alumnos.

Es necesario superar todos los items con, al menos, el 50% de la nota de cada metodologia/prueba, tanto en primera como

en segunda convocatoria.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Trabajo de Fin de Grado/P04G190V01991

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente

Produccién publicitaria en la web y multimedia/P04G190V01801

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Comunicacion: Teoria e historia de la comunicacién/P04G190vV01104
Creatividad publicitaria/P04G190V01304

Planificacién estratégica de las relaciones pUblicas/P04G190V01503
Cine y publicidad/P04G190V01902

Direccién de comunicacién/P04G190V01701
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