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Descripcién  En esta materia se estudia el significado y fundamentos de las potestades de la Administraciéon en materia
general econdmica. En particular, la intervencién publica en la economia, las técnicas utilizadas, asi como la reserva

al sector publico de determinadas actividades econdmicas. Asimismo, se analiza la iniciativa publica
econdmica y las técnicas de fomento del desarrollo econémico.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacidon y Aprendizaje

Contenidos

Tema

Leccidn 1.- Introduccidn al Derecho publico de la
economia

1.- Aclaraciones conceptuales
2.- La intervencién publica en la Economia: evolucién y caracteristicas

Leccidn 2.- La Constitucién econédmica y
financiera del Estado espafiol

1.- Significado y contenido de la Constitucién econémica
2.- El principio de unidad del orden econémico

3.- La actividad financiera publica

6.- La Administracién Econdémica

Leccidn 3.- La reserva al sector pUblico de
actividades econémicas

1.- El art. 128.2 CE. El servicio publico como técnica de reserva
2.- El procedimiento para efectuar las reservas
3.- La cuestién indemnizatoria

Leccidn 4.- El sector pUblico econémico: la
empresa publica

1.- Planteamiento, concepto y clases de empresas publicas
2.- La empresa publica estatal

3.- La empresa publica autonémica

4.- El sector publico y empresarial local

Leccidn 5.- La técnica de fomento del desarrollo
econémico

1.- Las técnicas de fomento
2.- Las subvenciones. Régimen competencial
3.- Régimen juridico de las subvenciones publicas

Leccidn 6.- La contratacion del Sector Publico

1.- Antecedentes

2.- Régimen juridico

3.- Tipos contractuales

4.- Aspectos econdmicos y temporales del contrato y contenido minimo
5.- Las partes de la relacién contractual

6.- Actuaciones preparatorias de los contratos

7.- Criterios de valoracién de las ofertas y de adjudicacién de los contratos
8.- Procedimientos de adjudicacién

9.- La ejecucion de los contratos
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Leccidn 7.- La regulacién administrativa de los  1.- Agricultura
sectores econémicos 2.- Ganaderia
3.- Pesca
3.- Turismo
4.- Comercio
5.- Industria
6.- Juegos de suerte y azar
7.- Banca
8.- Energia
9.- Telecomunicaciones
10.- Transportes
11.- Televisién y radio
12.- Servicios postales

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Estudio de casos 12 16 28
Leccién magistral 30 11 41
Examen de preguntas objetivas 1 0 1
Resolucidn de problemas y/o ejercicios 1 36 37
Trabajo 9 34 43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Estudio de casos Andlisis de casos practicos relacionados con los contenidos de la asignatura.

Leccién magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Leccién magistral El profesor atenderd las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio
y/o temas vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacion en el
proceso de aprendizaje

Estudio de casos El profesor atenderd las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio
y/o temas vinculados con la materia, proporciondndole orientacién, apoyo y motivacion en el
proceso de aprendizaje

Pruebas Descripcion
Examen de preguntas El profesor resolverd todas las dudas que de manera individual si le planteen por los alumnos
objetivas dedicando al efecto el tiempo preciso.

Resolucién de problemas El profesor atenderd las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio
y/o ejercicios y/o temas vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el
proceso de aprendizaje

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Examen de Pruebas para evaluacién de las competencias que incluyen preguntas abiertas 40
preguntas sobre un tema. Los alumnos deben desarrollar, relacionar, organizary
objetivas presentar los conocimientos que tienen sobre la materia en una respuesta
extensa.
Resolucién de Prueba en la que el alumnado debe solucionar una serie de problemas y/o 30
problemas y/o  ejercicios en un tiempo/condiciones establecido/as por el profesor. De esta
ejercicios manera, el alumno debe aplicar los conocimientos que ha adquirido.
Trabajo El alumnado presentara el resultado obtenido en la elaboracién de un 30

documento sobre la tematica de una tema objeto de estudio. Se realizara de
manera individual o en grupo.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Al comienzo del curso el alumno/a podra optar de forma expresa por el sistema de:
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Evaluacién continua, o
Prueba final
La formalizacion de la opcidn se hard en un documento que le entregara el/la profesor/a

Primera convocatoria de examen (mayo): Los alumnos/as que opten por el sistema de evaluacién continua, que supone
la asistencia regular a clases (minimo el 80%) tanto las correspondientes a sesiones magistrales como las de caracter
practico, la resolucién de casos, la participacion en las practicas propuestas por el profesor y en la realizacién, si procede de
algln examen tipo test antes de la finalizacién de la materia, serén calificados con un porcentaje del 30 %. Se valorara con
un 40% la elaboracién de un trabajo individual o colectivo que sera expuesto por los alumnos/as sobre las materias y el 30%
restante la nota de la prueba final. Para poder tener en cuenta las calificaciones obtenidas durante el curso, los alumnos/as
que opten por la evaluacién continua, en todo caso deberan aprobar la prueba escrita final. En caso contrario, seran
evaluados Unicamente atendiendo a la calificacién obtenida en la prueba final. Los alumnos/as que optasen por la prueba
final seran calificados, Unica e exclusivamente, por una prueba de preguntas cortas o preguntas a desarrollar y por una
prueba de resolucién de un caso practico (100% de la nota).

Segunda convocatoria de examen (julio): A los alumnos/as del sistema de evaluacién continua se les reservara la
calificacion de la citada evaluacién (asistencia, casos y practicas) y, por tanto, la prueba final se puntuara con el 30% de la
nota. La nota final se obtendrd de la suma de la nota de la evaluacién continua del curso y la de la nota de la nueva prueba
final.

Convocatoria fin de carrera: El 100% de la nota se obtendra de la realizacién de una prueba final de preguntas cortas a
desenvolver.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

RIVERO ORTEGA, RICARDO, Derecho Administrativo Econémico, 82 edicién, Marcial Pons, Ediciones Juridicas y Sociales,
2018

Burzaco Samper, Maria. [JCodes Calatrava, José Maria. [JGarcia Sedano, Tania. [Magide Herrero, Mariano, Derecho
Administrativo Econémico, Primera, Dykinson, 2018

Laguna de Paz, José Carlos., Derecho Administrativo Econémico, Primera, Aranzadi, 2016

BERME]JO VERA, JOSE, Derecho Administrativo. Parte especial, tltima edicidén, Thomson,

Bibliografia Complementaria

COSCULLUELA MONTANER, Luis.; LOPEZ BENITEZ, Mariano.;, Derecho Publico Econémico, 42, lustel, 2011

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho administrativo I/V08G081vV01401
Derecho administrativo 11/V08G081V(01503
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