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Descripcién  La materia de Politicas publicas en Espafia pretende proporcionar conocimientos y elementos de reflexién

genera

| que nos aproximen a la realidad actual de las grandes areas de intervencién publica en Espafia.

En primer lugar, introduciendo al alumno en los conceptos que se utilizardn como *celme para lo analisis y el
diagnéstico de las politicas que se van a *estudiar. Se aborda la evolucién de las politicas publicas en Espafia,
el impacto de la transicién politica y los modelos de elaboracién de politicas pulblicas en nuestro pais, para
pasar después a hacer referencia a politicas publicas concretas.

En segundo tenérmelo se analizan las principales politicas del bienestar social (proteccién social, sanidad y
educacidn), las politicas de intervencién en la economia (fundamentalmente las relativas al empleo y
mercado de trabajo) y las denominadas "politicas emergentes" como son inmigracién, medio ambiente y la
igualdad entre los géneros.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
Ccomo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Capacidad para trabajar y valorar de manera conjunta con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades
sus necesidades, limitaciones, dificultades, malestares y circunstancias

B2 Analizar situaciones sociales objeto de intervencion, planificar, desarrollar, ejecutar, revisar y evaluar la practica del
trabajo social con personas, familias, grupos, organizaciones, y comunidades y con otros profesionales

C3 Valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de intervencién

C5 Interactuar con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para conseguir cambios, para promocionar

el desarrollo de los mismos y para mejorar sus condiciones de vida por medio de la utilizacién de los métodos y
modelos de Trabajo Social, haciendo un seguimiento con regularidad de los cambios que se producen al objeto de
preparar la finalizacion de la intervencién
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Cé Preparar, producir, implementar y evaluar los planes de intervencién con el sistema cliente y los colegas
profesionales negociando el suministro de servicios que deben ser empleados y revisando la eficacia de los planes de
intervencién con las personas implicadas al objeto de adaptarlos a las necesidades y circunstancias cambiantes.
Tomando en consideracidn las obligaciones éticas de la profesion relativas al sistema cliente en lo que concierne a la
confianza, la proximidad, la calidez, las relaciones igualitarias, el respeto a la diversidad cultural, etc

c8 Promover el crecimiento, desarrollo e independencia de las personas identificando las oportunidades para formar y
crear grupos, utilizando la programacion y las dindmicas de grupos para el crecimiento individual y el fortalecimiento
de las habilidades de relacién interpersonal; en especial con colectivos con diversidad multicultural (inmigracién,
emigracion de retorno, minorias étnicas...) y con las mujeres, habida cuenta su marginacién histéricamente
condicionada en lo tocante a participacion social-cultural y en los 6rganos de decisidon y poder (empowerment)

C10 Analizar y sistematizar la informacién que proporciona el trabajo cotidiano como soporte para revisar y mejorar las
estrategias profesionales que deben dar respuesta a las situaciones sociales emergentes

Cl14 Preparary participar en las reuniones de toma de decisiones al objeto de defender mejor los intereses de las
personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades

C20 Trabajar de manera eficaz dentro de sistemas, redes y equipos interdisciplinares y «multiorganizacionales» con el
propésito de colaborar en el establecimiento de fines, objetivos y tiempo de duracién de los mismos contribuyendo
igualmente a abordar de manera constructiva los posibles de desacuerdos existentes

C21 Participar en la gestién y direccién de entidades de bienestar social

D4 Comunicacion oral y escrita en las lenguas nativas

D6 Conocimiento de la cultura propia de la comunidad

D10 Toma de decisiones

D12 Trabajo en equipo de caracter interdisciplinar

D16 Razonamiento critico

D18 Aprendizaje autbnomo

D24 Sensibilidad hacia temas medio ambientales, igualdad entre hombre y mujeres, cultura de la paz, etc.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
*Conocer *y comprender lana *estructura *general, organizacion *y *principales *servicios *y A2 C3 D4
*prestaciones de lanas politicas publicas de *bienestar en él dmbito estatal *y autonémico. C6 D6
*Conocer *y comprender él *objeto *y *los mecanismos de actuacién *y modos de provisién de *losAl Cé6
*principales *subsistemas de *bienestar social (*salud, educacién, garantia de ingresos, *vivienda, A2 Cc8
etc.) en él dmbito espafiol. A3
*Conocer *y comprender de forma critica *los *principales aspectos de *los desequilibrios *y Al C3
desigualdades *sociales derivadas de lanas relaciones econdémicas *y de *trabajo. A2 C6
*Compresién de conceptos bdsicos de *diagnosis de lana *realidad politica *general *y de lana Al
intervencién publica. A3
Formular y *implementar politicas *y programas que aumenten él *bienestar de lana *poblacién, Al Bl C6
*promuevan él *desarrollo *y *los *derechos humanos, *y lana *armonia social colectiva. A2
A3
Participar en lana formacién *y *evaluacién de politicas, *servicios e iniciativas *sociales. Al Bl C3 D16
A2 C5 D24
A3 C6
C21
*Capacidad para comprender *y valorar distintos discursos. A3 Bl C5 D16
*Capacidad para lana *blUsqueda de él *conocimiento a través de distintas vias. A3 Bl Cl10
A5
*Capacidad para percibir e interpretar *acontecimientos con *flexibilidad. A3 Bl C3
*Capacidad para reflexionar sobre él proceso de *aprendizaje. A3 Bl D18
A5
*Habilidad para dialogar *y *llegar la *acuerdos en *trabajos en grupo. A4 Bl C5 D10
B2 Cl4 DI12
C20
*Capacidad de comunicacién *y transmisién oral en publico. Ad D4
Contenidos
Tema
TEMA 1.- ¥INTRODUCCION A Las POLITICAS Definicién de politicas publicas: caracteristicas y tipos de politicas
PUBLICAS EN ESPANA publicas. Efectos: el cambio social. Fases de la elaboracién de las politicas.

La agenda publica. Andlisis y evaluacién de las politicas publicas.

TEMA 2.- Las POLITICAS PUBLICAS EN ESPANA Y *Periodizacién de las politicas publicas en Espafia. Las politicas publicas y
El ESTADO DE BIENESTAR el modelo de Estado de Bienestar. Presupuestos ideoldgicos de las

politicas publicas en Espafa.

TEMA 3.- POLITICAS DE BIENESTAR SOCIAL *|: La Las etapas de la politica educativa. Contenidos e instrumentos de la
POLITICA EDUCATIVA politica educativa. Las Ultimas reformas educativas.
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TEMA 4.- POLITICAS DE BIENESTAR SOCIAL *lI: La Evolucién de la politica sanitaria: de la reforma de la transicién a la

POLITICA SANITARIA. actualidad. Los problemas de la sanidad: El acuerdo de la *Subcomisién
del Congreso. La *financiacién sanitaria. El Sistema Nacional de Salud.
Futuro préjimo de la sanidad espafiola.

TEMA 5.- POLITICAS DE BIENESTAR SOCIAL *lIl: La Concepto y &mbito de la proteccién social. La proteccién social

PROTECCION SOCIAL complementaria. Elementos principales de la proteccién social: el sistema
de pensiones.

TEMA 6.- Las POLITICAS DE INTERVENCION EN La Antecedentes: de la politica laboral franquista a la transicién. Las reformas

ECONOMIA: La POLITICA LABORAL laborales espafiolas. Los problemas del mercado de trabajo espafiol. Las
reformas pendientes.

TEMA 7.- Las POLITICAS EMERGENTES *I: Marco tedrico: el *mainstreaming de género. La accién publica para la

POLITICAS DIRIGIDAS A Las MUJERES igualdad entre los sexos: Los Planes de Igualdad de Oportunidades de las
Mujeres. Principales instituciones para la Igualdad.

TEMA 8.- Las POLITICAS EMERGENTES *II: La evolucién normativa de la inmigracién. La situacién juridica del

POLITICAS DE INMIGRACION inmigrante: entrada y permisos de residencia, infracciones y sanciones,

derechos y libertades, derecho a voto. Reflexiones finales.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 30 26 56
Presentacién 7 13 20
Practicas con apoyo de las TIC 8 16 24
Examen de preguntas objetivas 1 19 20
Trabajo 1 9 10
Examen de preguntas de desarrollo 1 19 20

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién, por parte de la docente, de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, de las
bases tedricas y/o de las directrices de un trabajo, del ejercicio o del proyecto a desarrollar por el/la
estudiante.

Presentacién Exposicién, por parte del alumnado, ante la docente y/o un grupo de estudiantes, de un tema sobre

contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto etc. Se pode llevar a
cabo de manera individual o en grupo.

Practicas con apoyo de

las TIC

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Presentacién  Presentaciones y exposiciones de proyectos por parte del alumnado en el aula.

Pruebas Descripcion

Trabajo Trabajos y proyectos de investigacién realizados por el alumnado en los grupos medios y pequefios bajo a
*titorizacién de profesor.

Evaluacion
Descripcién CalificaciénResultados de Formacién
y Aprendizaje
Leccién magistral Participacién activa en la sesion y asistencia a Congresos y 0 A3 D16
jornadas cientificas
Presentacién Exponer los trabajos y/o proyectos al resto de *compafieir@+*s y 30 Al Bl C3 D16
defenderlos publicamente. A2 B2 C5
A3
A4
A5
Examen de preguntas Realizacién de la prueba 30 Al C3 D4
objetivas C5 D6
C6
C8
C10
Cl4
C20
Cc21
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Trabajo Realizacién y entrega de los trabajos y/o proyectos segundo a 40 Al
guia proporcionada por el docente A3

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Avaliacién continua:
A avaliacién das/os estudantes matriculadas/os na materia farase atendendo aos criterios explicados na guia docente.
A avaliacién continua implica unha asistencia minima a un 80% das aulas.

A avaliacién serd preferentemente continua, o estudantado que renuncie & avaliacién continua poderd optar pola
avaliacién global. Deberd comunicalo ao docente no prazo establecido.

O atraso na presentacion das practicas pode conlevar desconté na nota de cada unha delas ou inadmisién da entregada
féra do tempo.

. A cualificacién final da materia distribuirase da seguinte forma:

- Practicas dos Grupos medianos: 20%

- Realizacién e defensa do traballo dos Grupos pequenos; 20%
- Preguntas tipo test do exame: 30%

- Preguntas de desenvolvemento do exame: 30%

Avaliacién global:

Quen se acolla a esta modalidade de avaliacidénterd que presentar no mesmo prazo que os estudante da avaliacién
continua as practicas que fixe o profesor.

0 atraso na presentacidn das practicas pode conlevar desconté na nota de cada unha delas ou inadmisién da entregada
féra do tempo.

A cualificacion final da materia distribuirase da seguinte forma:
- Practicas (30%)
- Lecturas obrigatorias (10%)

- Proba de preguntas obxectivas (30%)

Proba de preguntas de desenvolvemento, etc. (30%)

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA (22 oportunidade)

As probas (parte tedrica o parte practica) superadas na 12 oportunidade, non seran obxecto de avaliacién na 22
oportunidade, considerandose aprobadas nese curso académico. Non se gardardn notas dun curso a outro.

A 12 oportunidade, no caso de non superar a materia, non consta no expediente académico. A cualificacion faise efectiva na
convocatoria extraordinaria.

MODALIDADE de AVALIACION GLOBAL

As e os estudantes que decidan optar pola avaliacién global, deberan pofierse en contacto co profesor para notificar esta
opcién a comezos de curso e sempre antes do prazo establecido.

Coa finalidade de favorecer a conciliaciéon da vida laboral e a formacién académica, os contidos, planificacién, recursos
metodoléxicos e sistema de avaliacién adaptaranse para alumnado non asistencial e do curso ponte garantindo, en todo
caso, a consecucidon das competencias e resultados de aprendizaxe establecidos neste documento. Abrirase un cartafol
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especifico na plataforma Moovi na cal se informard das tarefas e probas de avaliacién que guiardn o desenvolvemento desta
materia para alumnado do curso ponte ou profesionais en exercicio.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

GRAU, MIREIA e MATEOS, ARACELI, Andlisis de Politicas Publicas en Espafna: Enfoques y casos, Tirant Lo Blanch,
GOMA, R. e SUBIRATS, J. (coords.), Politicas Publicas en Espafia. Contenidos, redes de actores y niveles de
gobierno, Ariel,

Bibliografia Complementaria

MENY, I. y THOENING, J., Las politicas publicas, Ariel,

MUNOZ MACHADO, GARCIA SALGADO e GONZALEZ SEARA (Directores), Las estructuras del bienestar, Escuela Libre
Editorial,,

NAVARRO, V., Bienestar insuficiente, democracia incompleta: sobre lo que no se habla en nuestro pais,
Anagrama,,

GARCES FERRER, J. y FERNANDEZ GARCIA, J. (Coord.), Critica y futuro del Estado del Bienestar: reflexiones desde la
izquierda, Tirant lo Blanch,

MORENO, L., La Europa Asocial, Peninsula,

DEL PINO, E. y RUBIO, M2, J., Los Estados del bienestar en la encrucijada: politicas sociales en perspectiva
comparadas, Tecnos,

Recomendaciones
Asignaturas que contindan el temario
Sistemas de bienestar social comparados/005G220V01904

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Politica social europea/005G220vV01503

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Ciencia politica: Politica y democracia/005G220V01102
Politica social/005G220V01404

Otros comentarios
A comienzos de curso y siempre antes de finales de octubre, las y los estudiantes deberan disponer en la plataforma TEMA
de una direccién de correo electrénico y una fotografia.
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