UniversidajaVigo

DATOS IDENTIFICATIVOS

Guia Materia 2012 / 2013

Practicas en Empresas

Materia Practicas en
Empresas
Cddigo VO3M019V01111
Titulacién Master
Universitario en
Xestién do
Desenvolvemento
Sostible
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
13 OB 1 2C
Lingua de
imparticién

DepartamentoOrganizacién de empresas e marketing

Coordinador/a Rodriguez Daponte, Maria del Rocio

Profesorado  Pifieiro Garcia, Maria del Pilar
Rodriguez Daponte, Maria del Rocio
Correo-e rocio@uvigo.es
Web
Descricién ...El objetivo fundamental de las practicas en empresas es conseguir una formacién integral del alumno, y que
xeral comprenda no sélo los conocimientos tedricos adquiridos en las aulas, sino también la manera de

desarrollarlos en la vida real. De este modo, esta materia deberia servir como un instrumento para que el
alumno se pueda incorporar al mercado laboral con un minimo de experiencia. Deberia permitirle ademas
conocer la realidad laboral de las empresas, adquirir experiencia y habilidades profesionales, asi como aplicar
en la practica real de una empresa o institucién los conocimientos adquiridos en sus estudios. En
consecuencia, esta materia estd muy vinculada con todos y cada uno de los médulos que se imparten durante
la titulacion.

Competencias de titulacion

Cddigo

B3 Saber aplicar os coflecementos adquiridos e resolver problemas en entornos novos ou pouco cofiecidos dentro de
contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sUa area de estudio.

B6 Posuir as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudiando dun xeito que habera de ser en gran
medida autodirixido ou auténomo.

B7 Saber traballar en equipo.

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Tipoloxia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Pofier en practica os cofiecementos adquiridos na titulacién nun entorno real saber facer B3
Acadar un minimo de experiencia laboral directamente relacionada coa formacién Saber estar /ser B3
adquirida na titulacién
Adquirir experiencia e habilidades profesionais. saber facer B3
Afacerse a traballar en equipo. saber facer B7
Saber estar / ser
Afacerse a resolver problemas de xeito auténomo. saber facer B6
Contidos
Tema

Os estudiantes desenvolveran na empresa
actividades ou proxectos concretos vencellados
con temario do programa do Mestrado.
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Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Presentacidns/exposicions 10 0 10
Practicas externas 300 0 300
Informes/memorias de practicas 0 15 15

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Presentacidns/exposiciénO alumno presentara a memoria de practicas ante un tribunal.
s
Practicas externas 0 alumno desenvolvera unha actividade relacionada co Mestrado nunha empresa ou institucién

durante o periodo determinado realizando as funciéns asignadas.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Practicas externas 0 alumno ser4 titorizado por: 1) O seu titor da titulacién, é dicir, asignaraselle un dos
profesores responsables desta materia. 2) O seu titor na empresa ou institucién na que o
alumno realizara as suas practicas.

Presentaciéns/exposicions 0 alumno serd titorizado por: 1) O seu titor da titulacién, é dicir, asignaraselle un dos
profesores responsables desta materia. 2) O seu titor na empresa ou institucién na que o
alumno realizara as slas practicas.

Probas Descricion

Informes/memorias de practicas

Avaliacion
Descricién Cualificacién
Presentaciéns/exposiciéns Presentacién oral da memoria de practicas ante un tribunal. 10%
Practicas externas A empresa ou institucidn realizarad un informe sobre o desenvolvemento das 80%
practicas.
Informes/memorias de practicasO alumno elabora un informe sobre a practica realizada. 10%

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

No referente & INFORMACION BASICA:

Os recursos e fontes de informacién necesarios para a realizacién do informe do praticum que deberdn presentar os
alumnos sera de dous tipos:

1) A informacidn relativa 4 empresa na que estan a realizar as stas practicas.

2) As pautas de contidos que lles serdn entregadas 6s alumnos por parte da Comisién Académica da titulacién.
Respecto & INFORMACION COMPLEMENTARIA, esta sera:

Aquela que poidera establecer o profesor titor de cada alumno.

Acceso a internet

Recomendacions

Outros comentarios
Para seguir e progresar adecuadamente nesta materia é necesario ter cursado con anterioridade as outras materias que
forman parte desta titulacion.
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