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Web

Descricién Se trata de definir la

xeral actuacioén financiera de la empresa en el marco de sus decisiones estratégicas y en su

relacién con el resto de las dreas funcionales, realizando una evaluacién financiera de la
estrategia, determinar los factores clave de éxito, definir la imagen financiera de la
empresa y establecer las dindmicas financieras.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al CG-1. Desenvolver a habilidade para acadar unha comprensién sistematica dos cofiecementos pertinentes, o seu
contexto externo e a forma en que se xestionan 0s recursos.

A2 CG-2. Habilidade para a aplicacién dos cofiecementos necesarios a unha serie de situaciéns complexas, tendo en
conta a sUa relacion e a interaccién con outras dreas da empresa.

A3 CG-3. Habilidade para obter unha conciencia critica de cuestiéns de actualidade en materia de finanzas.

A5 CG-5. Habilidade para desenvolver a creatividade na aplicacién dos cofiecementos, xunto cunha comprensién da
practica de técnicas de investigacién no coflecemento das decisiéns financeiras.

A6 CG-6. Habilidade para adquirir e analizar datos e informacién, e para avaliar a sia adecuacion, e habilidade para
sintetizar a serie de informacién no contexto de novas situacions.

A7 CG-7. Habilidade para acadar a comprensién conceptual que lle permita ao estudante a capacidade de levar a cabo a
investigacion nas empresas e as cuestions de xestion financeira vinculadas a datos empresariais, de investigacién e
as fontes adecuadas e das metodoloxias.

A8 CG-8. Habilidade para comunicarse de xeito efectivo tanto oralmente como por escrito.

A9 CG-9. Habilidade para traballar eficazmente en equipo e tomar roles de liderado, no seu caso.

A10 CG-10. Habilidade para aplicar de forma uniforme os seus cofiecementos sobre temas especificos e habilidades
intelectuais en finanzas.

All CG-11. Habilidade para facer fronte a cuestiéns complexas, de forma sistematica e creativa, e saber comunicar as
sUas conclusiéns claramente a todo tipo de audiencias.

A12 CG-12. Habilidade para ser proactivos no recofiecemento da necesidade dun cambio na xestién empresarial e ter a
capacidade de xestionar o cambio.

A15 CG-15. Habilidade para avaliar e integrar a teoria e a practica nunha ampla gama de situaciéns.

A18 CE-1. Habilidade para realizar diagnéstico econémico-financeiro e obter os resultados da aprendizaxe da
interpretacion da informacién econdmico-financeira.

A28 CE-11. Habilidade para aplicar as técnicas cuantitativas as finanzas.

Competencias de materia
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Resultados previstos na materia Tipoloxia Resultados de

Formacion e
Aprendizaxe

Alcanzar una comprensién sistematica de los conocimientos relativos a estrategias saber Al

empresariales, aplicadas a las finananzas saber facer A2

Saber estar /ser A3

A7

Trabajar en equipo los casos relativos a disefio de estrategias financieras empresariales saber facer A3

Saber estar / ser A5

A6
A8
A9
Al0
All
Al2
Al5
Al8
A28

Contidos

Tema

El Diagndstico econdmico-financiero en el Analisis patrimonial, economico y financiero.

contexto del plan financiero.

Estrategia y Politica Financiera Herramientas de apoyo

Factores de influencia

Estrategias Financieras: planteamiento y analisis desde la estrategia

general de la empresa.

Diserio de Politicas Financieras dentro del Plan General de la Empresa
Planificacién Financiera a Largo Plazo. El Plan de El plan de Inversiones

Financiero El Plan de Financiacion
Integracién del Plan Financiero a Largo Pazo (FPLP)
Planificacién Financiera a Corto Plazo El POA: metodologia y elaboracién

Disefio de un modelo integrado de elaboracién del POA
El presupuesto de tesoreria
El Cuadro de Mando Casos parcticos

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Estudo de casos/andlises de situacidns 5 25 30
Sesién maxistral 5 10 15
Estudo de casos/analise de situaciéns 0 30 30

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién
Estudo de casos/andlisesAndlisis de casos simulados o reales de la materia, realizados en las clases, en grupos de trabajo.
de situaciéns
Sesién maxistral Exposicidn por el profesor de los conceptos esenciales de la materia.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Estudo de casos/andlises de situaciéns Atencién personal al alumno o mediante correo electrénico para resolver dudas.

Probas Descricion

Estudo de casos/analise de situaciéns Atencién personal al alumno o mediante correo electrénico para resolver dudas.

Avaliacion

Descricién Cualificacion
Estudo de casos/analise de situacidns Realizacidn, discusidn y evaluacion de los casos propuestos por el 100
profesor en la clase.

Outros comentarios sobre a Avaliacion
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Bibliografia. Fontes de informacion

pilar cibran ferraz, planificacion financiera teoria y casos practicos, 12,

alfonso rodriguez sandias, planificacion financiera aplicada, 12,

juan perez carballo; angel vela sastre, principios de gestion financiera de la empresa, 1986,

Recomendacidns
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