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Web

Descricién Estudo das principais instituciéons do noso Dereito comun relativas ao dmbito familiar (matrimonio, relaciéns
xeral de filiacién e instituciéns de garda) e sucesorio (sucesién testada, intestada e forzosa).

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Cofiecer as principais institucidns xuridicas

A2 Cofiecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais

A3 Comprender o caracter unitario do ordenamento xuridico

A4 Cofecer 0s principios e valores constitucionais

A5 Apreciar a diversidade e a multiculturalidade

A6  Conecer as distintas manifestaciéns do Dereito na sta evolucién histérica e na sta realidade actual

A7 Coifiecer as estruturas sociopoliticas do ambito nacional e internacional

A8 Ser quen de argumentar xuridicamente

A9 Ser quen de utilizar os principios e valores constitucionais como ferramenta de traballo da interpretacién do dereito e
desenvolver dialéctica xuridica

A10 Ser quen de aprehender sistematicamente o ordenamento xuridico

A1l Ser quen de identificar problemas xuridicos e abordar a sta solucién de modo interdisciplinar

Al12 Ser quen de manexar fontes xuridicas

A13 Ser quen de interpretar e analizar criticamente o ordenamento xuridico

Al4  Ser quen de comprender e de redactar documentos xuridicos

Al15 Ser quen de manexar a oratoria xuridica

A16 Ser quen de dominar as novas tecnoloxias aplicadas ao dereito

Al7 Ser quen de elaborar normas

A18 Ser quen de negociar e mediar

Bl  Capacidade de sintese e andlise

B2 Capacidade de aprender

B3 Capacidade de xestién da informacién

B4 Capacidade de adaptarse a novas situaciéns

B5 Capacidade para organizar e planificar

B6 Resolver problemas de forma eficaz

B7 Aplicar pensamento critico, I6xico e creativo

B8 Traballar de forma auténoma con iniciativa

B9 Traballar de forma cooperativa

B10 Preocupacién pola calidade

B11l Comportarse de forma ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional

B12 Comunicarse de xeito efectivo nun entorno de traballo (habilidades nas relaciéns interpersoais)

B13 Traballar desde unha perspectiva comparada, manexando informacién comparada
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Competencias de materia

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion

e Aprendizaxe

(*)Capacidade de sintese e analise. Bl
(*)Capacidade de aprender. B2
(*)Capacidade de xestién da informacion B3
(*)Capacidade de adaptarse s novas situaciéns B4
(*)Capacidade para organizar e planificar B5
(*)Resolver problemas de forma eficaz B6
(*)Aplicar o pensamento critico, I6xico e creativo B7
(*)Traballar de forma auténoma con iniciativa B8
(*)Traballar de forma cooperativa B9
(*)Preocupacion pola calidade B10
(*)Comportarse de forma ética e con responsabilidade social como cidadan e como profesional B11l
(*)Comunicarse de forma efectiva nunha contorna de traballo (habilidades nas relaciéns persoais) B12
(*)Traballar desde unha perspectiva comparada, manexando informacién comparada B13
(*)Cofiecer as principais instituciéns xuridicas Al

(*)Cofiecer a funcién do Dereito como sistema *regulador das relaciéns sociais A2
(*)Comprender o caracter *unitario do *ordenamiento xuridico A3

(*)Cofiecer os principios e valores constitucionais A4

(*)Apreciar a *diversidad e a *multiculturalidad A5

(*)Cofiecer as distintas manifestacions do Dereito na sta evolucién histdrica e na sua realidade A6

actual

(*)Cofecer as estruturas socio-politicas do ambito nacional e internacional A7

(*)Ser capaz de *argumentar *juridicamente A8

(*)Ser capaz de utilizar os principios e valores constitucionais como ferramenta de traballo da A9
interpretaciéon do dereito e desenvolver *dialéctica xuridica

(*)Ser capaz de *aprehender *sistematicamente o *ordenamiento xuridico Al10

(*)Ser capaz de identificar problemas xuridicos e abordar a sta solucién de modo *interdisciplinar All

(*)Ser capaz de manexar fontes xuridicas Al2

(*)Ser capaz de interpretar e analizar *criticamente o *ordenamiento xuridico Al3

(*)Ser capaz de comprender e de redactar documentos xuridicos Al4

(*)Ser capaz de manexar a *oratoria xuridica Al5

(*)Ser capaz de dominar as novas tecnoloxias aplicadas ao dereito Al6

(*)Ser capaz de elaborar normas Al7

(*)Ser capaz de negociar e mediar Al8

Contidos

Tema

Tema I: Familia. Alimentos. Matrimonio: requisitos(*)(*)
y efectos. Las parejas de hecho.

Tema II: La nulidad, la separacion y la disolucién (*)(*)
del matrimonio y sus efectos.

Tema lll: Las capitulaciones matrimoniales. Las  (*)(*)
donaciones por razén del matrimonio.

Tema IV: El régimen econdémico del matrimonio:  (*)(*)
Gananciales, separacién de bienes y participacién
en las ganancias.

Tema V: La filiacidon: acciones de filiacion. La (*)(*)
adopcidn. La patria potestad. Instituciones
tutelares.

Tema VI: La sucesion mortis causa. Apertura de la(*)(*)
sucesién. La delacién.

Tema VII: La adquisicién de la herencia: (*)(*)
Aceptacion y repudiacion.

Tema VIII: La comunidad hereditaria. (*)(*)
Tema IX: La particién de la herencia en el (*)(*)

derecho civil estatal o comun y en el derecho civil
de Galicia.

Tema X: El testamento. Clases de testamento.  (*)(*)

Tema XI: El contenido del testamento. La (*)(*)
ineficacia del testamento. La sucesion testada en
el derecho civil de Galicia.

Tema XII: La sustituciones hereditarias. El legado. (*)(*)
La ejecucién testamentaria.
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Tema XIII: La sucesion forzosa: la legitima y la  (¥)(*)
mejora. Célculo y proteccién de la legitima. Las
legitimas en el derecho civil de Galicia. Las

reservas.

Tema XIV: La sucesidn no testamentaria: (*)(*)
sucesion intestada y sucesién contractual.

Planificacion

Horas na aula

Horas féra da aula

Horas totais

Sesion maxistral 35 22.5 57.5
Resolucién de problemas e/ou exercicios 15 15 30
Titoria en grupo 2.5 10 12.5
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 1 49 50

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Sesion maxistral Exposicién dos contidos que figuran no temario da asignatura, de xeito didactico e con continuas
referencias & aplicacién practica da mesma.
Resolucién de Aplicacién dos cofiecementos técnico-xuridicos, con referencia & xurisprudencia e &s posicions
problemas e/ou doctrinais que resulten adecuadas para a resolucién dos supostos que lles foron suscitados.
exercicios
Titoria en grupo Dedicaranse duas sesiéns a profundizar na interrelacién dos cofiecementos e a preparaciéon dun

pequeno traballo individual que ha de expofierse na Ultima sesién.

Atencion personalizada

Avaliacion
Descricion Cualificacién
Resolucién de problemas e/ou Aplicacién dos cofiecementos técnico-xuridicos, con referencia & xurisprudencia 20
exercicios e as posicids doctrinais que resulten axeitadas, para a resolucién dos supostos
plantexados.
Titorfa en grupo Se adicaran duas sesiéns a profundizar na interrelacién dos cofiecementos e a 10
preparacién dun pequeno traballo individual que expondrase na Ultima sesién.
Probas de resposta longa, de O exame consistird no desenvolvemento de varias preguntas que han de 70
desenvolvemento responderse de acordo cos conecementos adquiridos.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Os alumnos que non se acollan & avaliacién continua poderan facer un exame final no que se lle formularan, en relacién cos
contidos da materia, preguntas de resposta longa e andlise de situaciéns. A cualificacién maxima deste exame serd de 70%

do total.

0 sistema de avaliacién no segundo periodo, tanto para o alumno que se acolla & avaliacién continua, como para o que non
se acolla a ela, consistird na realizacién dunha proba de resposta longa e anélise de situaciéns, que terd a descricién e
cualificacién sinalada na parte superior. Gardaranse e aplicaranse as outras cualificaciéns que tivese o alumno que se

acolleu & avaliacién continua.

Datas e lugares das probas de avaliacion:

-Fin de carreira: dia 15 de outubro, s 16.00 hs.

-12 edicién: dia 13 de xaneiro, as 16.00 hs., aulas Magna e 1.4

-22 edicién: dia 2 de xullo, as 16.00 hs., aula Magna

Bibliografia. Fontes de informacion

Albaladejo, Derecho Civil, Tomos IV y V, Ultima,

Diez-Picazo, y Gullén, Instituciones de Derecho civil, Vol. Il, Ultima,

Lacruz Berdejo, Elementos de Derecho civil, Vols. IV y V, Ultima,

0’Callaghan Mufioz, Compendio de Derecho Civil, Tomos IV y V, Ultima,

Ossorio Morales, Manual de sucesion testada, Ultima,
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VVAA, Comentarios a la Ley 2/2006 de derecho civil de Galicia, Ultima,

VVAA, Derecho de sucesiones y régimen econémico familiar de Galicia: comentarios a los Titulos IXy X'y
Disposicion adicional tercera de la ley 2/2006, de 14 de junio y a la ley 10/2007, de 28 de junio, Ultima,

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Dereito: Introducion ao dereito civil e dereito da persoa/003G080V01204
Dereito civil I. Obrigas e contratos/003G080V01302
Dereito civil Il. Dereitos reais/003G080V01401
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