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Descricion Nesta materia traballarase a metodoloxia e técnicas de analise cualitativa e cuantitativa dos datos.

xeral

Competencias de titulacion

Cddigo

A5

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

A22 Habilidad para la resolucién independiente de problemas en relacién con informacién cualitativa y cuantitativa

A25 Motivacién por la calidad y la mejora continua y la innovacién

A26 Capacidad para el trabajo cooperativo en equipo/grupo y abierto a diferentes puntos de vista y opiniones

A27 Capacidad para el razonamiento critico creativo y el autocritico

B28 Metodologias y técnicas de investigacion social aplicadas a las administraciones publicas. Saber aplicar los métodos,
modelos y técnicas de datos cuantitativos y cuantitativos Comprender los indicadores cualitativos y cuantitativos
bésicos de la gestion publica: politico-administrativos, econémicos y sociales

B33 Modelos de mejora continua en las administraciones publicas y el sector no lucrativo. Saber aplicar técnicas de

control de calidad en las AA. PP. y comprender los indicadores cuantitativos y cualitativos basicos de la gestién
publica

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Cofecer métodos, modelos e técnicas de datos cualitativos e cuantitativos (estatisticos) B28

Comprender os indicadores cuantitativos e cualitativos basicos da xestién publica: politico- B33

administrativos, econdémicos, sociais (obxectivos, resultados, custo e calidade)

Saber aplicar a metodoloxia das Ciencias Sociais e das Técnicas de Investigacion Social B28

Saber aplicar métodos, modelos e técnicas de datos cualitativos e cuantitativos (estatisticos) B28

Capacidade para compartir informacion e transmitila ante diferentes publicos A26

Capacidade de aprendizaxe autbnoma para emprender estudos posteriores A5

Compromiso coa innovacién e creatividade, e motivacion pola calidade A25

Capacidade de resolucién de problemas A22

Capacidade de razoamento critico e aceptacién de ideas e criticas A27
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Disposicidn para traballar en equipo

A26

Contidos

Tema

1. A Ciencia como paradigma cognitivo e a
condicién cientifica das Ciencias Sociais.

Ontoloxia, epistemoloxia e metodoloxia da Ciencia. A pluralidade
metodoléxica.

2. A investigacién como proceso; desefios e

estratexias.

A formulacién e a operacionalizacién do problema. Desefios e estratexias.

3. As técnicas cualitativas de investigacion.

A observacién e a escolma documental. A entrevista e as técnicas grupais.

4. Desefio de enquisas.

Fases no desefio dunha enquisa. Identificacién do problema e obxectivos.
Elaboracién do cuestionario. Desefio da mostra. Introducién de datos.
Andlise da informacion. Ficha técnica. Elaboracién do informe.

5. As técnicas cuantitativas de investigacion.

Poboacién e mostra. Tipos de mostraxe. Nivel de confianza, erro e tamafio
da mostra. Poboacidns finitas e infinitas.

6. Informatica aplicada & resolucién de casos

practicos.

Uso dos programas Excel e Dyane para a aplicacién dos conceptos e
técnicas a resolucion de exercicios e casos practicos.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Sesion maxistral 27 30 57
Resolucidn de problemas e/ou exercicios 12 23 35
Probas de resposta curta 4 30 34
Traballos e proxectos 0 24 24

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Sesién maxistral

Exposicidn por parte do profesor dos contidos tedricos da materia obxecto de estudo.

Resolucién de
problemas e/ou
exercicios

Resolucién de casos practicos e exercicios relacionados coa materia, baixo a supervisién do
profesor, que se desenvolveran nas clases aos grupos intermedios.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Sesion maxistral

METODOLOXIA E AVALIACION DA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL: 1. Ler con atencién e en caso de
dubida contactar co Coordinador do Grao en Direccién e Xestién Publica, Prof. Dr. Enrique José Varela
Alvarez (evalvarez@uvigo.es). 2. As cuestiéns basicas referidas 4 metodoloxia de aprendizaxe e &
avaliacién do mesmo recéllense no Paso 7 "Avaliacién". 3. No apartado "Outros comentarios e
segunda convocatoria", exponse a estrutura de aprendizaxe, os soportes virtuais e a valoracién de
cada un deles.

Resolucién de
problemas e/ou

METODOLOXIA E AVALIACION DA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL: 1. Ler con atencién e en caso de
dubida contactar co Coordinador do Grao en Direccién e Xestién Publica, Prof. Dr. Enrique José Varela

exercicios Alvarez (evalvarez@uvigo.es). 2. As cuestiéns basicas referidas 4 metodoloxia de aprendizaxe e &
avaliacién do mesmo recéllense no Paso 7 "Avaliacién". 3. No apartado "Outros comentarios e
segunda convocatoria", exponse a estrutura de aprendizaxe, os soportes virtuais e a valoracién de
cada un deles.

Probas Descricion

Traballos e METODOLOXIA E AVALIACION DA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL: 1. Ler con atencién e en caso de

proxectos ddbida contactar co Coordinador do Grao en Direccidn e Xestidn Pdblica, Prof. Dr. Enrique José Varela
Alvarez (evalvarez@uvigo.es). 2. As cuestiéns basicas referidas & metodoloxia de aprendizaxe e &
avaliacién do mesmo recéllense no Paso 7 "Avaliacion". 3. No apartado "Outros comentarios e
segunda convocatoria", exponse a estrutura de aprendizaxe, os soportes virtuais e a valoracién de
cada un deles.

Avaliacion

Descricién Cualificacion
Resolucién de O traballo desenvolto co apoio do profesor, en relaciéon coas actividades requeridas e 10

problemas e/ou
exercicios

no prazo establecido, utilizarase na avaliacién desta materia.

Probas de resposta
curta

Probas para avaliacién das competencias adquiridas, que inclden preguntas relativas 60
aos contidos impartidos nas sesiéns maxistrais, nas sesiéns de resolucién de
problemas e nos seminarios.
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Traballos e proxectos  Tarefas que o alumno debe desenvolver de forma auténoma, e que son prerrequisito 30
para superar a materia.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

OBSERVACIONS XERAIS:

Esta materia dividese en duas partes, de modo que cada unha delas terd un peso do 50% na nota final:
- A primeira parte comprende os temas 1-3 e impartirase na primeira metade do cuadrimestre.

- A segunda parte abrangue os temas 4-6 e impartirase na segunda metade do cuadrimestre.

Para aprobar esta materia na convocatoria de Maio-Xufio de 2015, terdn que superarse de xeito independente cada unha
das partes, segundo o baremo establecido para as cualificacions. Nese caso, se se superan ambas partes, a nota final serd o
promedio das mesmas.

Para a convocatoria de Xullo de 2015 e sucesivas, utilizardnse os mesmos criterios que para a convocatoria de Maio-Xufio de
2015.

METODOLOXIA E AVALIACION DA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL

1. Ler con atencion e en caso de dubida consultar cos profesores responsables da materia: Pilar Garcia Soidan
(pgarcia@uvigo.es) e Xesus Lage (xalp@uvigo.es)

2. Cadro bdésico de "metodoloxia" y "avaliacién" da materia

|IProceso de Ensino [Horas Avaliacion
Aprendizaxe co  |Apoio docente 22 horas 10%
apoio do titor Foros de dibidas

por temas (on 18 horas 0%

line)
Exame ou tarefas avaliacién 10 horas 60%
Trabajo auténomo del alumno 100 horas 30%
TOTAL 150 horas 100%

NORMAS BASICAS DE SEMIPRESENCIALIDADE:

1. O alumnado matriculado na modalidade semipresencial comprométese co equipo docente a seguir un réxime de
"avaliacién continua semipresencial”, que implica a participacién presencial ou virtual nas actividades que o profesorado
desefie para a devandita modalidade.

2. A modalidade semipresencial supén a avaliacion continua da aprendizaxe do alumnado. A tal fin establécese con caracter
xeral, que a proba final terd lugar a Ultima das 6 sesiéns de seguimento, ben de forma presencial (aula Facultade CCSSC),
ben de forma virtual (Skype ou sistema similar Hangout).

3. 0 alumnado que non participe en mais do 80% das actividades de avaliacién continua semipresencial propostas polo
profesorado, terd que presentarse ao exame final da convocatoria oficial e s6 tera dereito 4 porcentaxe da nota
correspondente ao exame (60%).
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Recomendacidns

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Estatistica: Introducidn & estatistica administrativa/P04G090V01203
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