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DATOS IDENTIFICATIVOS
Practicas externas: Practicas en institucidns, empresas e organizacions publicas
Materia Practicas

externas:

Practicas en

instituciéns,

empresas e
organizacions
publicas

Cadigo P04G090V01981

Titulacién Grao en Direccién
e Xestién Publica

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
12 OoP 4 2C

Lingua de

imparticién

Departamento Socioloxia, ciencia politica e da administracion e filosofia

Coordinador/a Cordal Rodriguez, Constantino

Profesorado  Cordal Rodriguez, Constantino

Correo-e tinocordal@uvigo.es

Web

Descricién A materia esta orientada & realizacién de practicas nun entorno laboral e profesional ligado a alguna/as das

xeral disciplinas do plan de estudios do Grado.
As practicas deberan levarse a cabo baixo a supervisién dun titor e/ou Comisién da Facultade de Ciencias
Sociais e da Comunicacién, con docencia no titulo de Grao en Direccién e Xestién Publica e outro titor na
Institucién e/ou empresa de destino. A xestién das practicas correerd a cargo dunha Comisién especifica del
Centro creada para tal fin
A avaliacién das practicas realizarase tanto pola Facultade como pola Institucién de acollida.

Competencias de titulacion
Cddigo

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Ser capaz de interactuar e desenvolverse nun determinado contexto laboral, publico ou privado e
aplica-los cofiecementos e destrezas especificas adquiridos nas diferentes materias.

Entender o papel das administracidns publicas no proceso de elaboracion, implementacién e
avaliacién das politicas publicas, asi como a stia metodoloxia

Coiiecer os principais métodos de traballo aplicados & xestién administrativa publica e do Sector
non Lucrativo

Comprender a estrutura e funcionamento das Instituciéns Politicas

Capacidade para aplicar e interpretar politicas publicas sectoriais en diferentes niveis de goberno
Saber aplicar a metodoloxia da Analise de Politicas Publicas

Saber emitir reflexiéns, xuizos e ideas sobre aspectos relativos ao &mbito politico-administrativo,
econdmico, social e xuridico

Capacidade para planificar procesos de implementacion e provision de servizos

Compromiso coa eficacia e eficiencia do traballo da administracién

Capacidade de iniciativa e de delegacién

Capacidade de resolucién de problemas

Habilidades para relaciéns interpersoais e capacidade relacional

Defensa da ética profesional

Disposicién para traballar en equipo

Contidos
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Tema

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Practicas externas 260 0 260
Actividades introdutorias 10 10 20
Informes/memorias de practicas 9 9 18
Outras 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Practicas externas 0 alumno/a realizara durante o periodo estipulado coa institucién ou empresa de acollida as labores
a tarefas encomendadas

Actividades introdutoriasO coordinador de practicas realizard unha presentacién detallada dos procedementos a seguir e
dos requisitos e condiciéns a cumprir para a realizaciéndas practicas, asi como da definicién
concreta das labores a realizar.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion
Actividades Actividades introdutorias: O alumno deberd asistir aos seminarios preparatorios das practicas, co
introdutorias obxectivo de adaptarse a contorna da institucién de acollida. Esta actividade terd un valor na

avaliacién final do 10%. Practicas externas: O alumno debera reportar ao titor da UVIGO, de forma
semanal, durante o periodo de realizacién das practicas, asi como & finalizaciéon das mesmas. Esta
actividade tera un valor do 70% na avaliacién final da materia. Informes/memorias: O alumno
entregard ao titor de practicas da UVIGO, un documento co formato e contidos definidos polo
devandito titor, a finalizacién das practicas na Institucién de acollida. O Informe representara o 20%
da nota na avaliacién final. Outras: Os alumnos desta materia de practicas, deberan asistir a unha
sesion final de posta en comun dos resultados das practicas, donde cada un deles explicara a sla
experiencia e resultados. Esta actividade, tera un valor na avaliacién final do 10%.

Practicas externas  Actividades introdutorias: O alumno debera asistir aos seminarios preparatorios das practicas, co
obxectivo de adaptarse a contorna da institucién de acollida. Esta actividade terd un valor na
avaliacién final do 10%. Practicas externas: O alumno deberd reportar ao titor da UVIGO, de forma
semanal, durante o periodo de realizacién das practicas, asi como a finalizaciéon das mesmas. Esta
actividade tera un valor do 70% na avaliacién final da materia. Informes/memorias: O alumno
entregara ao titor de practicas da UVIGO, un documento co formato e contidos definidos polo
devandito titor, a finalizacién das practicas na Institucién de acollida. O Informe representara o 20%
da nota na avaliacién final. Outras: Os alumnos desta materia de practicas, deberan asistir a unha
sesion final de posta en comun dos resultados das practicas, donde cada un deles explicara a sua
experiencia e resultados. Esta actividade, tera un valor na avaliacién final do 10%.

Probas Descricion

Informes/memorias  Actividades introdutorias: O alumno deber3 asistir aos seminarios preparatorios das practicas, co

de précticas obxectivo de adaptarse a contorna da institucién de acollida. Esta actividade terd un valor na
avaliacién final do 10%. Practicas externas: O alumno deberd reportar ao titor da UVIGO, de forma
semanal, durante o periodo de realizacién das practicas, asi como & finalizaciéon das mesmas. Esta
actividade terd un valor do 70% na avaliacién final da materia. Informes/memorias: O alumno
entregara ao titor de practicas da UVIGO, un documento co formato e contidos definidos polo
devandito titor, & finalizacién das practicas na Institucién de acollida. O Informe representard o 20%
da nota na avaliacién final. Outras: Os alumnos desta materia de practicas, deberdn asistir a unha
sesion final de posta en comin dos resultados das practicas, donde cada un deles explicara a sla
experiencia e resultados. Esta actividade, terad un valor na avaliacién final do 10%.

Outras Actividades introdutorias: O alumno deberd asistir aos seminarios preparatorios das practicas, co
obxectivo de adaptarse a contorna da institucién de acollida. Esta actividade terd un valor na
avaliacién final do 10%. Practicas externas: O alumno debera reportar ao titor da UVIGO, de forma
semanal, durante o periodo de realizacién das practicas, asi como & finalizaciéon das mesmas. Esta
actividade terd un valor do 70% na avaliacién final da materia. Informes/memorias: O alumno
entregard ao titor de practicas da UVIGO, un documento co formato e contidos definidos polo
devandito titor, a finalizacién das practicas na Institucién de acollida. O Informe representara o 20%
da nota na avaliacién final. Outras: Os alumnos desta materia de practicas, deberan asistir a unha
sesion final de posta en comun dos resultados das practicas, donde cada un deles explicara a sla
experiencia e resultados. Esta actividade, tera un valor na avaliacién final do 10%.

Avaliacion
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Descricion Cualificacion

Actividades introdutorias Sesién de presentacion e introduccion de obxectivos e das Instituciéns 5
receptoras.

Informes/memorias de practicasElaboracién do informe final do alumno sobre o resultado das practicas. 90

Outras Sesién de posta en comun da experiencia 5

Outros comentarios sobre a Avaliacion

0 alumnado seguira as instrucciéns establecidas polo Coordinador das Practicas do Grao en Direccién e Xestién Publica
(Prof. Dr. Constantino Cordal), asi como a normativa da UVIGO e do Centro en relacidén con este proceso docente.

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacions

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Traballo de Fin de Grao/P04G090V01991

Outros comentarios

0 alumno/a interesado en realizar as practicas preprofesionais podera contactar, 6 comezo do curso académico, co
coordinador das mesmas para o Grado de Direccién e Xestién Publica:

Prof. Dr. Constantino Cordal Rodriguez

Despacho: 217

Enderezo electrénico: tinocordal@uvigo.es

Tel. 986 802021
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