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Web

Descricién

xeral

Competencias

Cddigo

Al Posuir e comprender cofiecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento
e/ou aplicacién de ideas, adoito nun contexto de investigacion.

A4 Que os estudantes saiban comunicar as stas conclusidns, e os cofiecementos e razédns Ultimas que as sustentan, a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiidades.

A5 Que os estudantes posUan as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun xeito que terd
que ser, en grande medida, autodirixido e auténomo.

B2 Capacidade de resolver problemas de forma efectiva.

B3 Capacidade de argumentar e rebatir ideas, aplicando un pensamento critico e léxico.

B6 Compromiso ético e responsabilidade social como cidadan e como profesional.

C14 Cofecer o réxime da contratacion das entidades do sector publico.

C15 Cofecer a organizacion administrativa relativa aos contratos do sector publico.

C16 Cofecer o réxime de impugnacion das actuacions relativas @ contratacién publica.

C17 Saber interpretar e aplicar a normativa de contratacién do sector publico.

D1  Capacidade de xestién da informacién.

D2 Capacidade de organizar e planificar.

D3 Capacidade para resolver os problemas xuridicos que surxen no dmbito do Dereito de Empresa.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe
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Saber resolver e asesorar sobre problemas relativos @ contratacién que leva a cabo o sector publico, Al
particularmente 4s entidades que puidesen estar involucradas nestes negocios, asi, contratistas da A4
Administracion, licitadores en xeral, entidades financeiras, etc., todo iso a través do manexo de A5
resolucions jurisprudenciales, casos practicos reais e documentos xuridicos relacionados coa materia B2

Contidos

Tema

.- Introducién ao dereito da contratacién publica 1.- Dereito global da contratacién publica. A tendencia internacional cara &

formacién dun Dereito comun da contratacién publica. Principios xerais.
2.- O Dereito Comunitario da Contratacién Publica.

3.- A xurisprudencia do Tribunal de Xustiza da Unién Europea sobre
contratos publicos.

4.- Dereito espafiol dos contratos publicos.

I.- Obxecto e &mbito de aplicacién da Lei de
Contratos do Sector Publico

1.- Concepto de contratos do sector publico

1.1.- Distincién entre contratos administrativos (tipicos e especiais) e
contratos privados

1.2.- Contratos suxeitos a unha regulacién harmonizada (SARA)

2.- Réxime xuridico aplicable aos contratos do sector publico e Orde
Xurisdicional

3.- Ambito de aplicacién obxectivo do TRLCSP

3.1.- Negocios incluidos

3.2.- Negocios excluidos

3.3.- Os contratos in house

4.- Ambito de aplicacién subxectivo do TRLCSP

4.1.- Administracién publicas a efectos da Lei

4.2.- Poderes adjudicadores

4.3.- Entidades do sector publico

4.4.- Organismos especiais

I1.- Disposicions xerais sobre a contratacién do
sector publico

1.- Requisitos dos contratos do sector publico

1.1.- Racionalidade e consistencia da contratacién do sector publico
1.2.- Liberdade de pactos e contido minimo do contrato

1.3.- Perfeccién e forma do contrato

2.- Supostos especiais de nulidade contractual

3.- Réxime de invalidez dos contratos

3.1.- Causas de nulidade de dereito administrativo

3.2.- Causas de anulabilidad de dereito administrativo

3.3.- Causas de invalidez de dereito civil

3.4.- A convalidacién do gasto

IV.- O elemento subxectivo na contratacion

1.- Partes no contrato: A Administracién publica. Organizacion
administrativa para a xestion da contratacion

1.1.- Os érganos competentes para contratar: érganos de contratacién
1.2.- Organos de asistencia

1.3.- Organos consultivos

1.4.- Rexistros oficiais de licitadores e empresas clasificadas
1.5.- Rexistro de Contratos do Sector Publico

2.- A posicién xuridica do contratista

2.1.- Capacidade e solvencia

2.2.- Clasificacién das empresas

2.3.- Prohibiciéns de contratar

V.- O elemento obxectivo na contratacion

1.- O obxecto do contrato

2.- O prezo dos contratos

2.1.- Requisitos

2.2.- O instituto da actualizacién de prezos

3.- Revisién de prezos nos contratos das Administraciéns Pdblicas
4.- Das garantias esixidas na contratacién do sector publico

4.1.- Garantia nos contratos

4.2.- Garantia provisional

4.3.- Garantia Complementaria

4.4.- Garantia Global
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VI.- O elemento formal (I): O expediente de
contratacion

1.- Normas xerais

1.1.- Expediente de contratacion: Iniciacion e contido

1.2.- Expediente de contratacion en contratos menores

1.3.- Tramitacién abreviada e urxente do expediente

2.- Os pregos de cladusulas administrativas e de prescriciéns técnicas.
Regras practicas para a sUa elaboracién polos érganos de contratacion
3.- Normas especiais para a preparacion de determinados contratos
3.1.- Contrato de obras

3.2.- Contrato de concesién de obra publica

3.3.- Contrato de xestidn de servizos publicos

3.4.- Contrato de colaboracién ente o sector publico e o sector privado
3.5.- Preparacion doutros contratos

VII.- O elemento formal (Il): Seleccién do
contratista e adxudicacién dos contratos

1.- Procedementos de adxudicacién

1.1.- Normas xerais

1.2.- Procedemento aberto

1.3.- Procedemento restrinxido

1.4.- Procedemento negociado

1.5.- Didlogo competitivo

1.6.- Normas especiais aplicables aos concursos de proxectos
1.7.- Adxudicacién doutros contratos do sector publico

2.- Racionalizacién técnica da contratacién

2.1.- Acordos marco

2.2.- Sistemas dinamicos de contratacién

2.3.- Centrais de contratacion

3.- Os criterios de adxudicacién dos contratos

4.- Mecanismos contra a corrupcion e as practicas colusorias (bid-rigging)
na contratacion publica

VIII.- Réxime especial de revision de decisions en
materia de contratacidon e medios alternativos de
resolucién de conflitos

1.- Recurso especial en materia de contratacion

1.1.- Actos recurribles

1.2.- Organo competente para a resolucién do recurso
1.3.- Lexitimacién

1.4.- Procedemento

2.- Arbitraxe

IX.- Efectos, cumprimento e extincién dos
contratos administrativos (Normas xerais)

1.- Efectos e prerrogativas da Administracién Publica nos contratos
administrativos

2.- A execucién do contrato administrativo: o principio de risco e ventura
3.- O dereito ao equilibrio econémico pola superacién do principio de risco
e ventura

3.1.- A forza maior

3.2.- O risco imprevisible

3.3.- Factum principis

3.4.- A cldusula rebus sic stantibus

3.5.- Responsabilidade patrimonial da Administracién

3.6.- O enriquecemento inxusto da Administracion

4.- Exercicio do lus variandi: A modificacién dos contratos

5.- Extincién dos contratos

5.1.- Cumprimento do contrato

5.2.- Resolucién do contrato administrativo: causas e efectos

6.- A execucién do contrato en sentido impropio

6.1.- Cesién do Contrato

6.2.- Subcontratacién: Os pagos a subcontratistas e subministradores

X.- Normas especiais dos diferentes tipos de
contratos administrativos nomeados

1.- Contratos de obras

2.- Contrato de concesién de obra publica

3.- Contrato de xestién de servizos publicos

4.- Contrato de subministraciéns

5.- Contrato de servizos

6.- Contratos de colaboracidn entre o sector publico e o sector privado
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XI.- O uso das novas tecnoloxias na contratacién 1.- O impulso europeo & utilizaciéon das novas tecnoloxias na contratacién
publica publica
2.- A importancia da utilizacién das tecnoloxias da informacién e as
comunicacions na contratacién publica. O decisivo impulso dos principios
de publicidade, transparencia e concorrencia
3.- Alincorporacion do TIC s & contratacion publica en Espafia
3.1.- Difusién da informacién contractual por parte do poder adxudicador
por medios electrénicos: Envio do anuncio de licitacion a través de medios
electrénicos. O perfil de contratante
3.2.- Utilizacién dos medios electrénicos na adxudicacién: a poxa
electrénica
3.3.- Sistema de adquisicién dindmica
3.4.- Plataforma de contratacién publica
3.5.- Comunicacidns electrénicas entre o poder adxudicador e licitadores e
contratistas. A Notificacién electrénica
XIll.- Aplicacién da contratacién publica en 1.- Incidencia nos contratos publicos das operaciéns de reestruturacién
sectores especificos empresarial
2.-Contratos celebrados nos sectores da auga, da enerxia, dos transportes
e dos servizos postais
3.- A contratacién de servizos enerxéticos polo sector publico

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Resolucién de problemas e/ou exercicios 4 0 4
Resolucién de problemas e/ou exercicios de forma 2 50 52
auténoma
Estudo de casos/andlises de situacions 40 50 90
Resolucién de problemas e/ou exercicios 2 2 4

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Resolucién de Proporase aos alumnos a resolucién de casos practicos
problemas e/ou
exercicios
Resolucién de Proporase aos alumnos a resolucién de casos practicos de forma auténoma
problemas e/ou
exercicios de forma
auténoma
Estudo de casos/analisesProporase aos alumnos o estudo de textos e resolucién de supostos de feito para traballar sobre
de situaciéns eles tanto de forma presencial como non presencial

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion
Estudo de casos/analises de Atenderanse e resolveran dubidas do alumno respecto dos contidos, actividades
situaciéns e/ou exercicios que se propuxeron para adquirir as competencias perseguidas
Probas Descricion
Resolucién de problemas e/ou Atenderanse e resolveran dubidas do alumno respecto dos contidos, actividades
exercicios e/ou exercicios que se propuxeron para adquirir as competencias perseguidas
Avaliacion
Descricién Cualificacién  Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Resolucién de Proba tedrico-practica final, que representa o0 50% da nota, 50 Al B2 Cl4 D1
problemas e/ou orientada a verificar a adquisicién de destrezas e competencias A4 B3 Cl5 D2
exercicios polos alumnos. A5 B6 Cl6 D3
C17
Estudo de Proporase aos estudantes a realizacién do estudo de textos e 50 Al B2 Cl4 D1
casos/analises de resolucién de supostos practicos. Como sistema de avaliacién A4 B3 Cl15 D2
situaciéns continua, valorarase unicamente a participacién activa do A5 B6 Cl6 D3
estudante nas devanditas actividades, o que representara o 50% C17

da sua cualificacién final
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Outros comentarios sobre a Avaliacion

Primeira convocatoria:

Para seguir o sistema de avaliacién continua serd necesario asistir ao 90% das sesidns presenciais. No exame final terase
que alcanzar a cualificacién minima de 3 puntos (sobre 5).

Os alumnos deberan asistir s actividades que lles indiquen os coordinadores da materia e que se computaran coma horas
de docencia.

Segunda convocatoria:
Rexerase polas mesmas normas e criterios da primeira convocatoria.

Bibliografia. Fontes de informacion

FERNANDEZ ACEVEDO, R.; VALCARCEL FERNANDEZ, P. (Dirs.), La contratacion publica a debate: presente y futuro,
Civitas-Thomson Reuters,

PERNAS GARCIA, J. (Dir), Contratacién Publica Estratégica, Aranzadi-Thomson Reuters,

MORENO MOLINA, J.A.,, La nueva Ley de Contratos del Sector Publico. Estudio sistematico, La Ley, Madrid,
PAREJO ALFONSO, L. y PALOMAR OLMEDA, A.,, Comentarios a la Ley de Contratos del Sector Publico, Editorial Bosch,
Barcelona,

CARBONERO GALLARDO, J.M.;, La adjudicacidn de los contratos publicos procedimientos para la adjudicacion de
los contratos administrativos y otros contratos del sector ptblico, El Consultor de los Ayuntamientos y de los
Juzgados, Madrid,

BERMEJO VERA (Dir.);, Diccionario de contratacién ptublica, lustel, Madrid,

GIMENO FELIU, JOSE MARIA (Dir.), Observatorio de los contratos publicos 2014, Aranzadi-Thomson Reuters, Cizur
Menor,

Recomendacidns
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