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Descricion

xeral

Competencias

Cddigo

Al

Posuir e comprender cofiecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento
e/ou aplicacién de ideas, adoito nun contexto de investigacién.

A2 CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio

A3 CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios
a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

A4 CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan
a puUblicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades

A5 CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Bl CG1 - Capacitar al estudiante para las funciones de nivel superior de técnico en prevencién de riesgos laborales en
sus fundamentos bdsicos

B2 CG2 - Capacitar al estudiante para las funciones de nivel superior de técnico en prevencidon de riesgos laborales en
Seguridad en el Trabajo

B3 CG3 - Capacitar al estudiante para las funciones de nivel superior de técnico en prevencion de riesgos laborales en
Higiene Industrial

B4 CG4 - Capacitar al estudiante para las funciones de nivel superior de técnico en prevencién de riesgos laborales en
Ergonomia y psicosociologia

B5 CG5 - Valorar los efectos negativos de las condiciones de trabajo inadecuadas sobre la salud y el bienestar de los

trabajadores, y las estrategias basicas para la prevencion de riesgos laborales
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B6 CG6 - Identificar las condiciones de seguridad en los centros de trabajo y describir las técnicas de seguridad en el
trabajo dirigidas a vigilar y prevenir el riesgo de accidentes de trabajo

B7 CG7 - Valorar las funciones y estrategias de la higiene industrial; describiendo y calculando los riesgos relacionados
con los principales contaminantes quimicos, fisicos y bioldgicos en el trabajo, y Valorar las principales estrategias de
prevencién

B8 CG8 - Valorar los fundamentos y las estrategias de la ergonomia y la psicosociologia laboral. Ser capaz de reconocer
y avaluar los riesgos relacionados con la carga fisica y psiquica en el trabajo y de proponer las medidas adecuadas de
prevencién

B9 CG9 - Valorar y aplicar el marco normativo sobre la prevencién de riesgos laborales

B10 CG10 - Proporcionar la adquisicién de conceptos, habilidades y actitudes necesarias para la gestién de riesgos
laborales, asi como planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos en la ensefianza de riesgos laborales.

Cl CEO1 - Adquirir una visién global de la prevencién de riesgos laborales, su papel e importancia en el mundo laboral

C2 CEO02 - Aplicar métodos estadisticos a la prevencién de riesgos laborales.

C3 CEO3 - Planificar y calcular sistemas de analisis y control de siniestralidad laboral.

Cé CEO06 - Capacidad para realizar labores de integracion de la gestidn preventiva en la empresa. Coordinacion con la
gestion de la calidad y medioambiental, utilizacion de técnicas de formacion.

D1 CT1 - Capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando
flexibilidad, rigor y profesionalidad

D2  CT2 - Capacidad de analisis, sintesis, capacidad de planificacién y gestién de la informacién

D3  CT3 - Capacidad de comunicacion oral y escrita de conocimientos y conclusiones a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

D4 CT4 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar

D5  CT5 - Compromiso ético

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe

Redaccién dun proxecto completo de Prevencién de Riscos Laborais Al
A2
A3
A4
A5
B7
B8
B9
B10
Cl
C2
C3
C6
D4
D5

Presentacién do proxecto segundo a normativa vixente Bl
B2
B3
B4
B5
B6
C3
C6
D1
D2
D3

Saber levar a cabo a implantacién do proxecto Bl
B2
B4
B5
B6
Cl
C2

Contidos
Tema
1. Titulo. 1.1. Datos da empresa
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2. Anélise dos danos & salde

. Estudo ,de accidentalidade
. Datos, Indices e Gréficas
. Conclusions

3. Organizacién preventiva

. Modalidade de organizacién

. Delegados de prevencién e Recursos preventivos
. Comité de Seguridade e Salude

. Asignacion de responsabilidades e funciéns

4. Avaliacién de riscos

. Metodoloxia da avaliacién

. Criterios de referencia. *Rd, Guias,*ntp,*etc

. Avaliacion de riscos por postos de traballo

. Avaliacidns especificas de risco. Hixiene, ergonomia,*etc
. Medidas preventivas

5. Plan de accidns. Planificacion da accion
preventiva

. Medidas técnicas
. Formacién

. Informacién

. *Epis

6. Medidas de emerxencia. Plan.

. Medidas de emerxencia
. Plans de emerxencia

7. Formacion e informacion

7.1.

dous postos de traballo.
7. 2. Preparacién dun manual de normas para dias dos postos de traballo.

Preparacién dunha charla con material de apoio sobre os riscos de

8. Conclusidéns destacables

8.1

. Conclusions xerais

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula

Horas totais

Traballos tutelados 0 140 140
Presentacidns/exposiciéns 2 0 2
Titorfa en grupo 8 0 8

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricidn

Traballos tutelados
funciéns de titor.

O Traballo Fin de Master realizarase baixo a supervisién e direccién dun profesor que exercera as

A *tutorizacion consistird en supervisar e orientar ao estudante na tematica, metodoloxia,
elaboracién, presentacién e calquera outro aspecto académico relativo ao Traballo Fin de Master, asi
como facilitar a sta xestién, dinamizar e facilitar todo o proceso ata a presentacion e defensa do

Traballo Fin de Master.

As normas relativas a *tutorizacion do Traballo Fin de Master recollidas na normativa do

mesmo.

Presentaciéns/exposicionO alumno deberd recoller o Traballo Fin de Master nunha memoria que debera entregar en tempo e

S forma

a Comisién Académica, a cal a pora a disposicién do Tribunal *evaluador da

materia.

0 alumno debera facer unha exposicién e defensa do Traballo Fin de Master diante do Tribunal
*evaluador que *cualificara o traballo.
As normas polas que se rexerd a presentacion da memoria e a exposicién do traballo diante

do tribunal serdn fixadas con suficiente antelaciéon pola Comisién Académica do Master.

Titoria en grupo

actividades da materia e do proceso de aprendizaxe.

Entrevistas que o alumno mantén co profesorado da materia para asesoramento/desenvolvo de

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados

Avaliacion

Descricidn

Cualificacion

Resultados de Formacion e

Aprendizaxe
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Presentacidns/exposicionsExposicidn por parte do alumnado ante o docente e 100 Al Bl C1 D1
un grupo de estudantes do seu Traballo Fin de Master A2 B2 C2 D2

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacions
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