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Descricién Materia na que se abordan as seguintes cuestidns de Dereito civil: concepto, persoa fisica e xuridica, cousas,
xeral dereitos suxetivos e representacion.

Competencias

Cddigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucion de
problemas dentro da sUa area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

Bl Cofecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais.

B4 Ser capaz de identificar problemas xuridicos e abordar a sta soluciéon de modo interdisciplinar

C40 CE48 - Ser capaz de identificar problemas xuridicos de Dereito civil, abordando a sia soluciéon mediante a procura,
interpretacion e aplicacién da normativa civil aplicable ao suposto concreto

D1  Capacidade de andlise e sintese para a elaboracién e defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién e
utilizaciéon do tempo ante situacions de presion.

D2 Uso de linguas estranxeiras nas actividades das diferentes materias.

D3  Capacidade para a toma de decisiéns de forma auténoma e independente de liderado e capacidade para o traballo
cooperativo en equipo, como habilidades nas relacions interpersoais que favorezan a eficacia interpersoal.

D4  Capacidade de comportarse de maneira ética e con responsabilidade social como cidadan e como profesional,
respectando a diversidade e multiculturalidade.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados da realidade en relacién co seu significado e
relacionalos coas distintas ramas do ordenamento xuridico.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

Tratase dunha materia formacién bdsica que achega ao concepto de dereito civil, a persoa fisicae A2 Bl C40 D1

a persoa xuridica, as cousas e o patrimonio asi como A3 B4 D2
dos dereitos subxectivos. Permite cofiecer institucions xuridicas esenciais no dereito civil. A4 D3
D4
D5
Contidos
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Tema

Tema I: O Dereito civil: concepto, caracteres,
formacidn histérica, contido.

Tema II: A codificacion. Os Dereitos civis forais e
autondémicos. Referencia ao Dereito civil de
Galicia.

Tema Ill: A persoa: concepto e clases. Capacidade
xuridica e capacidade de obrar. Dereitos da
personalidade.

Tema IV: A persoa fisica: comezo e fin da
personalidade. A maior e a menor idade. A
emancipacion.

Tema V: A incapacitacion: causas, requisitos e
efectos. A prodigalidade.

Tema VI: A nacionalidade: concepto, adquisicién,
consolidacién, perda e recuperacién. Dobre
nacionalidade. A vecifianza civil: concepto e
réxime xuridico.

Tema VII: O domicilio: concepto e clases. O
desaparecido. A ausencia legal. A declaracién de
falecemento.

Tema VIII: O Rexistro Civil: concepto. Feitos
inscribibles. Organizacién do Rexistro. Asentos
rexistrais. A cualificacién. Publicidade do Rexistro.
Tema IX: A persoa xuridica: concepto e clases.
Adquisicién da personalidade. Capacidade.
Representacién, domicilio e nacionalidade.
Extincién. A fundacion. A asociacién.

Tema X: As cousas: concepto e clasificacién. O
patrimonio.

Tema XI: O dereito subxectivo: concepto. O
exercicio do dereito e os seus limites: a boa fe, 0
abuso do dereito e a doutrina dos propios actos.
Limites temporais: a prescricién e a caducidade.
Tema XII: Feitos, actos e negocios xuridicos. A
representacion.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesién maxistral 35 35 70
Estudo de casos/analises de situacions 17.5 12.5 30
Probas de resposta curta 1 49 50

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Sesién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxeto de estudo.
Estudo de casos/analisesAnalise dun feito, problema ou caso real, coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, e xerar
de situaciéns hipétese. Posteriormente, serd obxecto de exposicién e debate polos alumnos.

Atencion personalizada

Avaliacion

Descricidn Cualificaciéon Resultados de

Formacion e

Aprendizaxe

Estudo de Andlise dun feito, problema ou caso real, coa finalidade de cofiecelo, 20 A2 Bl D1
casos/analises de interpretalo, resolvelo, e xerar hipdtese. Posteriormente, serd obxecto A3 B4 D2
situaciéns de exposicién e debate polos alumnos. A4 D3
D4

Resultado de aprendizaxe: Tratase dunha materia formacién bésica que D5

achega ao concepto de dereito civil, a persoa fisica e a persoa xuridica,
as cousas e o patrimonio asi como dos dereitos subxectivos. Permite
cofiecer institucidns xuridicas esenciais no dereito civil.
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Probas de resposta Preguntas de resposta breve sobre aspectos fundamentais da materia 80 A2 Bl D1

curta da materia, e acerca de relacions entre os distintos cofiecementos B4 D2
adquiridos. D3

D4

Resultado de aprendizaxe: Tratase dunha materia formacion bésica que D5

achega ao concepto de dereito civil, a persoa fisica e a persoa xuridica,
as cousas e o patrimonio asi como dos dereitos subxectivos. Permite
cofiecer institucions xuridicas esenciais no dereito civil.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

0 alumno que non se acolla & avaliacién continua terd que facer, na primeira edicién, un exame final no que se lle
formularan, en relacién cos contidos da materia, preguntas de resposta curta. A cualificacion maxima deste exame sera dun
80% do total. Acto seguido, terd que resolver un caso practico, cuxa cualificacién maxima serd dun 20% do total.

0 sistema de avaliacién na segunda edicidn, tanto para o alumno que se acolla & avaliacién continua, como para o que non
se acolla, consistird na realizacién dunha proba de resposta curta, coa cualificacién indicada no paradgrafo anterior.
Gardaranse e aplicaran as outras cualificaciéns que tivese o alumno gque se acolleu & avaliacién continua. O alumno que non
se acolleu & avaliacién continua ha de resolver, acto seguido, un caso practico, coa cualificacién descrita no paragrafo
anterior.

0 exame de fin de carreira levara a cabo da mesma maneira que o do alumno que non se acolleu & avaliacién continua.

As datas dos exames nas distintas convocatorias seran as aprobadas na correspondente Xunta de Facultade, para o curso
2015/16.
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