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Descricién A materia ten como obxectivo principal proporcionar ao estudantado unha formacién basica en materia
xeral econdmica e empresarial, que lle axude a cofiecer e interpretar a realidade socioeconémica na que

desenvolvera a sla actividade profesional no sector aeroespacial. Para iso, presentaranse e desenvolveranse
diversos conceptos fundamentais da analise microecondmica e macroecondmica, da economfa da empresa e,
en particular, da xestién da innovacién por parte das organizaciéns empresariais.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

Al Que os estudantes demostrasen posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacion secundaria xeral, e adéitase atopar a un nivel que, ainda que se apoia en libros de texto avanzados, inclie
tamén alglns aspectos que implican cofiecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo

B2 Planificacién, redaccién, direccién e xestidn de proxectos, célculo e fabricacién no dmbito da enxefiaria aerondutica
que tefian por obxecto, de acordo cos cofiecementos adquiridos segundo o establecido no apartado 5 da orde
CIN/308/2009, os vehiculos aeroespaciais, 0s sistemas de propulsién aeroespacial, os materiais aeroespaciais, as
infraestruturas aeroportuarias, as infraestruturas de aeronavegacién e calquera sistema de xestién do espazo, do
trafico e do transporte aéreo.

B5  Capacidade para levar a cabo actividades de proxeccidn, de direccidn técnica, de peritacién, de redaccién de
informes, de ditames, e de asesoramento técnico en tarefas relativas & Enxefiaria Técnica Aeronautica, de exercicio
das funciéns e de cargos técnicos genuinamente aeroespaciais.

B8 Cofiecemento, comprensién e capacidade para aplicar a lexislacién necesaria no exercicio da profesién de Enxefieiro
Técnico Aeronautico.

Cé6 Cofecemento adecuado do concepto de empresa, marco institucional e xuridico da empresa. Organizacién e xestion
de empresas.

D1  Capacidade de andlise, organizacion e planificacion

D3 Capacidade de comunicacion oral e escrita na lingua nativa

D4  Capacidade de aprendizaxe auténoma e xestioén da informacion

D5 Capacidade de resolucién de problemas e toma de decisiéns

D6 Capacidade de comunicacién interpersoal

D8  Capacidade de razoamento critico e autocritico

D9 Capacidade de traballo en equipo de caracter interdisciplinar

D10 Capacidade de tratar e actuar en situaciéns de conflitos e negociacién

D12 Compromiso ético e democratico

Resultados previstos na materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
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- Coflecemento, comprensidn, andlise e sintese da microeconomia e macroeconomia Al B5 Ce6 D1

- Coflecemento dos aspectos basicos dos tipos de empresas e a sUa xestidn e organizacién Al B2 C6 D1

Contidos

Tema

Blogue I: Microeconomia

Blogue II: Macroeconomia
Bloque Ill: Economia da empresa
Bloque IV: Xestién da innovacién

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Actividades introdutorias 1 1 2
Traballo tutelado 9 4 13
Flipped Learning 31 81.5 112.5
Resolucién de problemas 9 1 10
Exame de preguntas obxectivas 1 5 6
Presentacion 1.5 5 6.5

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion

Actividades introdutoriasActividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacién sobre o estudantado, asi como a
presentar a materia.

Traballo tutelado 0 estudantado, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da
materia ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de lecturas,
conferencias, etc. E obrigatorio asistir &s clases practicas para realizar o traballo.

Flipped Learning Algunhas actividades de aprendizaxe realizaranse fora da aula, e coa presenza do docente se
facilitard e potenciard outros procesos de adquisicién e practica de coflecementos.

Resolucién de Actividade na que se formulan problema e/ou exercicios relacionados coa materia. O estudantado

problemas debe desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante a exercitacién de rutinas, a

aplicacion de formulas ou algoritmos, a aplicacion de procedementos de transformacion da
informacién dispofiible e a interpretacién dos resultados. E obrigatorio asistir as clases practicas
para realizar esta proba.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Traballo tutelado Atencién das consultas do estudantado relacionadas co traballo tutelado realizado durante as
sesidns de clases practicas. Desenvolverase de forma presencial (directamente na aula ou en
titorias). Tamén podera realizarse por medios telemdticos (correo electrénico, despacho virtual,
videoconferencia, ...), baixo a modalidade de concertacién previa.

Flipped Learning Atencidn das consultas do estudantado relacionadas cos contidos teéricos da materia.
Desenvolverase de forma presencial (directamente na aula ou en titorias). Tamén podera realizarse
por medios telematicos (correo electrénico, despacho virtual, videoconferencia, ...), baixo a
modalidade de concertacién previa.
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Resolucién de Atencién das consultas do estudantado relacionadas cos problemas e exercicios resoltos durante as

problemas sesions de clases practicas. Desenvolverase de forma presencial (directamente na aula ou en
titorias). Tamén podera realizarse por medios telematicos (correo electrénico, despacho virtual,
videoconferencia, ...), baixo a modalidade de concertacién previa.

Avaliacion

Descricidn Cualificacion Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Resolucién de Entrega e correccién dos exercicios e problemas realizados 25 Al B5 C6 D1
problemas durante as clases practicas. D5
D10
D12
Exame de preguntas Exame tipo test dos contidos teéricos da materia desenvolvidos 40 Al B2 C6 D1
obxectivas mediante Flipped Learning. B5 D4
B8 D12
Presentacién Exposicién por parte do estudantado ante o docente e os seus 35 Al B2 C6 D1
compafeiros e companeiras dos resultados obtidos no traballo D3
tutelado. D4

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Primeira oportunidade: o conxunto de criterios de avaliacién arriba exposto constitle o sistema de avaliacién continua na
primeira oportunidade. E necesario alcanzar un minimo de 3.5 (sobre 10) en cada proba para poder compensala e superar a
materia. Podera valorarse, adicionalmente, calquera contribucién realizada polo estudantado nas sesiéns presenciais.

0 estudantado ten dereito a optar pola avaliacién global segundo o procedemento e o prazo que estableza o centro para
cada convocatoria.

0 estudantado que non siga o procedemento de avaliacién continua deberd realizar un exame final, con parte tedrica e
parte practica, que supofiera o 100% da nota (avaliacion global). A parte tedrica consistird nun exame de preguntas
obxectivas (tipo test) e a parte practica na resolucién de problemas e exercicios e dalgln caso relacionado coa tematica do
traballo tutelado. E necesario alcanzar un minimo de 3.5 (sobre 10) en cada parte para poder compensala e superar a
materia. Mediante este exame, avaliaranse todas as competencias da materia.

Segunda oportunidade (e convocatoria extraordinaria): o estudantado que non supere a materia na primeira
oportunidade, ten ddas opciéns:

- Realizar un exame, con parte tedrica e parte practica, que supofierd o0 100% da nota. A parte tedrica consistird nun exame
de preguntas obxectivas (tipo test) e a parte practica na resolucién de problemas e exercicios e dalgun caso relacionado coa
tematica do traballo tutelado. E necesario alcanzar un minimo de 3.5 (sobre 10) en cada parte para poder compensala e
superar a materia. Mediante este exame, avaliaranse todas as competencias da materia.

- Conservar a nota obtida na Resolucién de problemas (25%) e na Presentacién (35%), sempre que sexa superior a 3.5
(sobre 10) en cada unha delas, e realizar s6 o Exame de preguntas obxectivas (40%). E necesario alcanzar un minimo de 3.5
(sobre 10) nesta proba para poder compensala e superar a materia.

Se en calquera das ddas oportunidades non se aproba a materia por non alcanzar o minimo nalgunha proba ou parte, e a
puntuacion total é igual ou superior a 5 (sobre 10), a cualificacién en actas sera 4.9 (sobre 10).

A concrecion das actividades para realizar dependera en gran medida do nimero de estudantes, medios para traballar en
grupo, etc.

En caso de deteccién de plaxio ou copia en calquera das probas, a cualificacién final serd de SUSPENSO (0) e o feito sera
comunicado & direccién do Centro para os efectos oportunos.

Na avaliacion terase en conta non sé a pertinencia a e calidade do contido das respostas, senén tamén a sla correccién
linglistica.

As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas de
avaliacién aprobado polo centro para o curso actual. En caso de conflito ou disparidade entre as datas dos exames,
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prevaleceran as sinaladas na paxina web da Escola.

IMPORTANTE: é obrigacién do estudantado cofiecer e sequir as instruciéns relativas as distintas probas de avaliacion, tanto
as contidas na Guia docente ou en calquera outro documento de organizacién da materia que o profesor pofia & sta
disposicién, como as que se lle fagan chegar puntualmente a través das canles habituais (correo electrénico e/ou Moovi).

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Iborra Juan, M. et al., Fundamentos de direccion de empresas. Conceptos y habilidades directivas, 22 ed., Paraninfo,
2014

Torres Lopez, )., Introduccién a la Economia, Ediciones Pirdmide, 2017

Cepeda Gonzalez, M.I. et al., Economia para ingenieros, Paraninfo, 2004

Bibliografia Complementaria

Ferndndez Sanchez, E. et al., Introduccién a los negocios para ingenieros, Paraninfo, 2008

Gonzalez Dominguez, F.J. y Ganaza Vargas, J.D., Fundamentos de economia de la empresa, 22 ed., Ediciones Pirdmide,
2017

Hidalgo Nuchera, A. et al., La Gestion de la Innovacion y la Tecnologia en las Organizaciones, Ediciones Pirdmide,
2013

Mankiw, N.G. y Taylor, M.P., Economia, Paraninfo, 2017

Schilling, M.A., Direccion Estratégica de la Innovacion Tecnoldgica, 22 ed., McGraw-Hill, 2014

Recomendacions

Materias que contintan o temario

Direccién e xestion de proxectos/007G410V01701
Practicas en empresas/007G410vV01981

Sistemas da xestién da informacién/007G410V01910

Outros comentarios
E responsabilidade do estudantado cofiecer e consultar os materiais dispofiibles na plataforma de teledocencia Moovi
(novidades, documentos, cualificaciéns) e estar ao tanto dos avisos realizados polo docente.
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