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Descricién 0 obxectivo desta materia é introducir ao alumnado nos conceptos, modelos e metodoloxias para unha
xeral organizacion eficiente da producién e das operaciéns na empresa.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

Bl Capacidad de interrelacionar todos los conocimientos adquiridos, interpretdndolos como componentes de un cuerpo
del saber con una estructura clara y una fuerte coherencia interna.

B3 Propofier e desenvolver soluciéns practicas, utilizando os cofiecementos tedricos, a fendmenos e situaciéns-problema
da realidade cotid propios da enxefieria, desenvolvendo as estratexias adecuadas.

B4 Favorecer o traballo cooperativo, as capacidades de comunicacién, organizacién, planificacién e aceptacién de
responsabilidades nun ambiente de traballo multilinglie e multidisciplinar, que favoreza a educacién para a igualdade,
para a paz e para o respecto dos dereitos fundamentais.

B5 Cofiecer as fontes necesarias para dispofier dunha actualizacién permanente e continua de toda a informacién
precisa para desenvolver o seu labor, accedendo a todas as ferramentas, actuais e futuras, de procura de informacién
e adaptandose aos cambios tecnoldxicos e sociais.

C54 Cofecementos aplicados de organizacién de empresas

D2 Capacidade para organizar, interpretar, asimilar, elaborar e xestionar toda a informacién necesaria para desenvolver
o0 seu labor, manexando as ferramentas informaticas, matematicas, fisicas, etc. necesarias para iso

D5  Tomar conciencia da necesidade dunha formacién e mellora continua de calidade, desenvolvendo valores propios da
dindmica do pensamento cientifico, mostrando unha actitude flexible, aberta e ética, ante opiniéns ou situacions
diversas, en particular en materia de non discriminacién por sexo, raza ou relixion, respecto aos dereitos
fundamentais, accesibilidade, etc

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
0 Cofiecer a base sobre a que se apoian as actividades relacionadas coa Organizacién e a Xestién Bl C54 D2
da Producién B3 D5
B5
(*)Conocer el alcance de las distintas actividades relacionadas con la produccién Bl C54 D2
B3 D5
B4
B5
Nova Bl C54 D2
B3 D5
B4
B5
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Nova Bl C54 D2
B3 D5
B4
B5

Contidos

Tema

TEMA 1 CONTORNA ACTUAL E SISTEMAS PRODUTIVOS

TEMA 2 PREVISION DA DEMANDA

TEMA 3 XESTION E CONTROL DE INVENTARIOS

TEMA 4 XESTION DA PRODUCION EN EMPRESAS INDUSTRIAIS

TEMA 5 INTRODUCION AO ESTUDO DO TRABALLO

TEMA 6 XESTION LEAN

TEMA 7 INTRODUCION A XESTION DA CALIDADE, A XESTION AMBIENTAL, E A

SEGURIDADE E SAUDE NO TRABALLO
PRACTICAS As practicas constituirdn unha aplicacién dos conceptos e métodos

tratados nas aulas de teoria e realizaranse empregando os medios
informaticos axeitados ao seu contido.
Estas estardn programadas acorde a evolucién das aulas de teoria.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccion maxistral 34 68 102
Practicas con apoio das TIC 16 18.5 34.5
Exame de preguntas obxectivas 1.5 6 7.5
Exame de preguntas de desenvolvemento 1 5 6

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Leccidn maxistral

Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices do traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Practicas con apoio das
TIC

Actividades de aplicacién dos cofiecementos a situaciéns concretas e de adquisicién de habilidades
bésicas e procedimentales relacionadas coa materia obxecto de estudo. Desenvélvense en espazos
especiais con equipamento adecuado.

Atencidn personalizada

Metodoloxias

Descricion

Leccién maxistral

O/a alumno/a terd ao seu dispor sesidns de tutorias, en horarios establecidos polo
profesorado, para resolver as slas dubidas en relacién cos aspectos tedricos e
practicos da materia.

Practicas con apoio das TIC O/a alumno/a tera ao seu dispor sesidns de tutorias, en horarios establecidos polo

profesorado, para resolver as slas dubidas en relacién cos aspectos tedricos e
practicos da materia.

Probas

Descricion

Exame de preguntas obxectivas O/a alumno/a podera revisar co seu profesor, nunha data fixada por este, o contido

do seu exame.

Exame de preguntas de
desenvolvemento

O/a alumno/a podera revisar co seu profesor, nunha data fixada por este, o contido
do seu exame.

Avaliacion

Descricion Cualificacion Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Préacticas con apoio das
TIC

Para superar a materia é imprescindible superar o 75% das 0 Bl C54
practicas desenvolvidas ao longo do cuadrimestre. Con esta

metodoloxia traballaranse todos os resultados previstos na

materia
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Exame de preguntas Ao longo do cuadrimestre realizaranse dias probas tipo test de 60 Bl C54

obxectivas contido tedrico-practico. Cada unha delas tera un peso na B3

calificacién final da materia do 30%. B5

Con esta metodoloxia traballaranse todos os resultados previstos

na materia
Exame de preguntas de  Na data establecida polo Centro na sua planificacién académica 40 Bl C54 D2
desenvolvemento realizarase un exame final de preguntas de desenvolvemento que B3

constituira o 40% da calificacién final da materia. B5

Con esta metodoloxia traballaranse todos os resultados previstos

na materia

Outros comentarios sobre a Avaliacion

1. AVALIACION CONTINUA

A cualificacién final no sistema de avaliacién continua determinarase a través das seguintes probas e actividades:

e Duas probas tipo test de contido tedrico-practico. A primeira proba realizarase pola metade do cuatrimestre e a
segunda ao concluir este. Cada unha delas terd un peso na calificacién final da materia do 30%.

e Exame final. Este consistird en varias preguntas de desenvolvemento, versara sobre todos os contidos tratados ao
longo do periodo formativo vencellado a materia e realizarase na data establecida polo Centro na planificacién
académica. Este exame supora o 40% da cualificacidn final da materia.

e Pricticas. Serd imprescindible para superar a materia polo sistema de avaliacién continua superar o 75% das
practicas desenvolvidas ao longo do cuadrimestre.

2. AVALIACION GLOBAL

A cualificacién final serd a obtida nunha proba global que se realizard na data establecida polo Centro na planificacién
académica. Este exame dard a posibilidade de obter o 100% da cualificacién.

3. CONVOCATORIA DE 22 OPORTUNIDADE

Nesta oportunidade aplicaranse os criterios de avaliacién establecidos nos apartados anteriores en funcién do sistema de
avaliacién elixido polo/a alumno/a.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Jacobs, F. R. y Chase, R.B., Administracion de operaciones. Produccion y cadena de suministro, McGraw Hill, 2022
Arias Aranda, D. y Minguela Rata, B. (Coord.), Direcciones de la produccion y operaciones. Decisiones estratégicas,
Pirdmide, 2018

Arias Aranda, D. y Minguela Rata, B. (Coord.), Direcciones de la produccion y operaciones. Decisiones operativas,
Pirdmide, 2018

Bibliografia Complementaria

Heizer, J. y Render, B., Direcciones de la produccion y de operaciones. Decisiones estratégicas, Pearson, 2015
Heizer, J. y Render, B., Direcciones de la produccion y de operaciones. Decisiones tdacticas, 2015

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Empresa: Direccién e xestién/V09G291V01106
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