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Web

Descricién Introducir o alumno no cofiecemento xeneral da contabilidade, para que comprenda e aprenda o0s
xeral conceptos bdsicos da contabilidade.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucion de
problemas dentro da sUa area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

B10 Emitir informes de asesoramento sobre situacidns concretas de empresas e mercados

Cc8 Aplicar os cofiecementos adquiridos a futuras situaciéns profesionais e desenvolver competencias relacionadas coa
elaboracién e defensa de argumentos e resolucién de problemas dentro da sta area de estudo

C10 Valorar, a partir dos rexistros relevantes de informacion, a situacién e previsible evolucién dunha empresa

D3 Responsabilidade e capacidade para asumir compromisos

D4 Compromiso ético no traballo

D5 Motivacién pola calidade e mellora continua

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Coifiecer as bases conceptuais da contabilidade como ciencia social, o seu caracter de sistemade A2 B10 C8 D3

informacion de caracteristicas especiais; asi como o concepto de utilidade da informacién A3 Cl0 D4
econdmico financeira na armazdén econdmica. Ad D5
Conecer o funcionamento basico dun sistema contable como instrumento informativo ao servizo A2 B10 C8 D3
do proceso de toma de decisions A3 Cl0 D5
A4
Cofecer a regulacién positiva da contabilidade, os seus obxectivos e caracter relativo, asicomoo A2 B10 C8 D4
funcionamento do sistema contable empresarial no contexto da regulacién positiva espafiola A3 C10
A4
Contidos
Tema
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(*)1. La informacién econdmica y la toma de
decisiones

(*)1.1. La informacién econémico-empresarial 1.2. La utilidad de la
informacién econémica. 1.3. Los usuarios de la informacién econémica.
1.4. La informacidn contable: caracteristicas y requisitos

(*)2. Concepto y Divisién de la Contabilidad

(*)2.1. Introduccién al concepto de contabilidad 2.2. Divisién de la
contabilidad.

(*)3. El Patrimonio de la Empresa: elementos y
relaciones

(*)3.1. El patrimonio de la empresa y sus componentes. 3.2. Analisis del
Activo. 3.3. Analisis del Pasivo. 3.4. El fondo de maniobra. 3.5. El periodo
medio de maduracién de la empresa.

(*)4. Método contable y su instrumentalizacién

(*)4.1. El método contable y sus objetivos. 4.2. Los hechos contables: Su
clasificacién y formulacién. 4.3. Los hechos contables y el concepto de
resultado. 4.4. La cuenta como instrumento contable. 4.5. Tipos de cuenta
y su funcionamiento. 4.6. El método de partida doble. 4.7. El registro de
las operaciones contables. 4.8. Cuentas administrativas y cuentas
especulativas.

(*)5. El ciclo contable

(*)5.1. El ciclo contable: concepto y fases. 5.2. La fase inicial: inventario y
apertura. 5.3. El desarrollo del ejercicio: fase de gestién. 5.4. Las
operaciones de conclusion del ejercicio: la fase de cierre. 5.5. La
elaboracién de las cuentas anuales.

(*)6. La normalizacién contable: la regulacién
legal de la contabilidad en Espafia

(*)6.1. La normalizacién contable: concepto, utilidad y tipos. 6.2. La
regulacién legal der la contabilidad en Espafia: el Plan General de
Contabilidad. 6.3. La estructura del Plan General de Contabilidad. 6.4. Los
principios contables y las cuentas anuales.

(*)7. El proceso de valoracién contable

(*)7.1. La valoracién contable: concepto. 7.2. Valoracién analitica y
valoracion sintética. 7.3. Los criterios de valoracién en el Plan General de
Contabilidad espafiol.

(*)8. Analisis y contabilizacién de las existencias

(*)8.1. Concepto y clases de existencias. 8.2. La valoracion de las
existencias. 8.3. La contabilizacién de las existencias. 8.4. Depreciacién de
las existencias. 8.5. La problematica contable de envases y embalajes.
8.6. La problemaética contable del IVA.

(*)9. Disponibilidades liquidas y derechos de
cobro

(*)9.1. El efectivo y otros activos liquidos equivalentes. 9.2. Los derechos
corrientes de cobro. 9.3. La depreciacién de los derechos corrientes de
cobro.

(*)10. El pasivo corriente

(*)10.1. El pasivo: concepto y clases. 10.2. Los pasivos por operaciones de
trafico. 10.3 Las deudas con entidades de crédito y otros pasivos de
naturaleza financiera. 10.4. Otras cuentas pasivas.

(*)11. Los inmovilizados material e intangible

(*)11.1. Concepto y clases. 11.2. El inmovilizado material. 11.3. Los
inmovilizados materiales en curso. 11.4. Las inversiones inmobiliarias.
11.5. El inmovilizado intangible. 11.6. Las correcciones valorativas.

(*)12. Las inversiones financieras

(*)12.1. Concepto y clases. 12.2. La valoracién de las inversiones
financieras. 12.3 Los derechos preferentes de suscripcién y su
problematica contable. 12.4. La problematica contable de las acciones y
participaciones de capital. 12.5. La problematica contable de los valores
de renta fija y créditos asimilados.

(*)13. El célculo del resultado

(*)13.1. El concepto de resultado. 13.2. Los gastos. 13.3. Los ingresos.
13.4. Las operaciones de fin de ejercicio.

(*)14. Las cuentas anuales

(*)14.1. El papel de las cuentas anuales en el sistema contable. 14.2. Las
cuentas anuales en el Plan General de Contabilidad espafiol. 14.3. La
elaboracién de las cuentas anuales.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Leccién maxistral 30 40 70
Resolucién de problemas 15 30 45
Seminario 5 5 10
Exame de preguntas obxectivas 1 12 13
Autoavaliacién 1 5 6
Exame de preguntas obxectivas 1 5 6

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Leccidon maxistral

Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxeto de estudo, bases tedricas e/o

directrices de un traballo, exercicio ou proxecto a desenrrolar por o estudante.
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Resolucién de Actividade na que se formulan problemas e/o exercicios relacionados co a asignatura. Deben

problemas desenrrollarse as solucions adecuadas e correctas mediante a exercitacion de rutinas, a aplicacién
de férmulas o algoritmos, a aplicacién de procedemientos de transformacion da informacién
dispoiiible e a interpretacién dos resultados. Acostumase utilizar como complemento da leccién
maxistral.

Seminario 0 estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e supervisién do
profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvementos con actividades auténomas do estudante.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Seminario Os estudantes poden exponer as dubidas que lle xurdan o ir resolvendo as cuestiéns plantexadas e que
son resoltas de forma personalizada

Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de Formacion
e Aprendizaxe
Resolucién de problemas  Proba escrita individual consistente na resolucién de 10 A2 Bl0 C8 D3
exercicios nos GPs A3 Cl10 D5
Ad
Exame de preguntas Realizarase unha proba escrita sobre a materia impartida 40 A2 B10 D3
obxectivas ata o momento do exame A3 D4
D5
Autoavaliacién 0 alumno resolverd os cuestionarios on line nas datas 10 A2 c8 D3
que se determinen A4 C10
Exame de preguntas Realizarase unha proba escrita onde o alumno terd que 40 A2 Bl10 C8 D3
obxectivas resolver cuestidns practica A4 D5

Outros comentarios sobre a Avaliacion

A avaliacién pode ser continua (AC) ou global (AG). Se presume que os estudantes seguiran o sistema de avaliacién
continua, salvo que manifesten a sia intencién de optar pola avaliacién global. En este Ultimo caso, tefien que notificalo 6
profesor segundo o procedemento e o prazo establecido polo centro

A eleccién de AG supdn a renuncia ao dereito de seguir avalidndose mediante as actividades de AC que resten e &
cualificacién obtida ata ese momento en calquera das probas que xa tiveron lugar.

A evaluacién continua consta de catro probas, consistentes en dous exames escritos de caracter tedrico - practico. Cada un
dos exames pondera un 40% e é necesario sacar unha calificacién de 5 en cada un deles para aprobar e facer media cas
demais probas. Outra proba serd a realizacién de casos practicos plantexados polo profesor nos GPs. Esta proba pondera
un 10%. Esta porcentaxe distribuese entre 0s cinco casos que vanse a plantexar. O alumno que non poida ou non queira
realizar algin ou todos os casos, perderd a cualificacién correspondente a cada un deles, sin que se tefia opcién a
recuperalos. A Ultima proba consistird na realizacién de cuestionarios on line (autoavaliacidon) que o profesor ird
plantexando 6 longo do cuadrimestre a través da plataforma MOOQVI. Esta proba pondera un 10%, e o alumno que non poida
ou non queira realizar algin ou todos os cuestionarios, perdera a cualificacidén correspondente a cada un deles, sin que se
tefia opcidn a recuperalos.

Se un estudante suspende un ou os dous exames parciais plantexados (os que representan o 80% da nota), poderase
presentar a convocatoria oficial de xaneiro ca proba ou probas suspensa/s.

Aqueles estudantes que optaron pola evaluacién continua, e tefien os exames paciais aprobados, en xaneiro seran
evaluados cas notas obtidas nos exdmenes e nas demais probas. Se o alumno non aprobou algin exame parcial e se
presenta en xaneiro ten que sacar un 5 para facer media; en caso de non obtelo porase a nota obtida neste exame.

Os alumnos que opten pola avaliacidn global seran avaliados cun exdmen tedrico practico e calificados ca nota que saquen
no correspondente exame.

Os alumnos que non superen a materia na primeira oportunidade podran ser avaliados de novo na segunda oportunidade a
través dunha proba tedrico-practica que supord o 100% da nota.

Esta guia e orientativa e esta suxeta a modificacions se o longo do curso se estiman necesarias.

Paxina 3 de 4



As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas de
avaliacién aprobado pola Xunta de Centro para o curso académico.

No caso de conflito ou disparidad entre as datas dos exames prevaleceran as sinaladas na paxina web da FCETOU.

A avaliacién continua consta de duas probas escritas que se fardn ao longo do cuadrimestre. Para superar estas probas é
necesario alcanzar en cada unha delas unha puntuacién de 5 sobre 10. Estas probas supofien o 100% da nota.

Considérase que un alumno estd en avaliacién continua se se presenta a algunha das probas parciais. Se un estudante
suspende algunha das duas probas parciais expostas, poderase presentar & convocatoria oficial de xufio coa/s parte/s non
superada/s. Aqueles estudantes que optasen pola avaliacién continua, en xufio seran avaliados polas notas obtidas nos
exames realizados (100%). Se no examen de xufio ten que recuperar algin dos parciais, € o suspende, a nota final serd a
correspondente a este examen.

Os alumnos que non superen a materia no convocatoria de xufio, poderdn presentarse & convocatoria de xullo onde se lles
examinara da totalidade da materia, e seran calificados ca nota obtida no examen.

Alternativamente ao sistema de avaliacién continua, o estudantado podera optar a ser avaliado cun exame final que supora
0 100% da cualificacién.

Na convocatoria de xufio, o exame supora o 100% da cualificacién.

As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas de
avaliacién aprobado pola Xunta de Centro para o curso académico

En caso de conflito ou disparidade entre as datas dos exames prevaleceran as sinaladas na péxina web da FCETOU.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Jose Luis Wanden-Berghe Lozano (coord.)., Contabilidad Financiera. El Nuevo Plan General de Contabilidad y de
PYMES, 2016,

Jose Luis Wanden-Berghe Lozano (coord.)., Contabilidad Financiera Il, 2012,

Mufioz Merchante, Angel, Introduccién a la Contabilidad, 2015,

Gonzalez Garcia, V, Contabilidad Financiera, 2022,

Bibliografia Complementaria

Plan General de Contabilidad, R.D. 1514/2007, de 16 de noviembre (B.O.E. 20/11/07).,

Antonio Socias Salvd, Contabilidad Financiera. Supuestos, 2011,

José Dominguez Casado y otros, Introduccion a la Contabilidad Financiera I, 2011,

Esther Albelda Pérez, Introduccion a la Contabilidad Financiera, 2014,

Ferndndez Cuesta C; Gutierrez Lépez E, Introduccidn a la Contabilidad Financiera, 2014,

Del Campo Moreno, P, Contabilidad Financiera, 2012,

Del Campo Moreno, P; Parte Esteban, L., Practicas de Contabilidad Financiera, 2012,

Arguero Montafo, J.L. et al, Introduccion a la Contabilidad Financiera, 2015,

Alberda Perez, E; Sierra Garcia, L, Introduccién a la Contabilidad Financiera. Ejercicios Basicos, 2017,

Recomendacions
Materias que contindan o temario
Contabilidade financeira 11/004G020V01401

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Empresa: Matematica das operaciéns financeiras/004G020V01202

Outros comentarios

Esta guia docente anticipa as lifias de actuacién que se deben levar a cabo co alumno na materia e concibese flexible, en
consecuencia, pode requirir axustes ao longo do curso académico promovidos pola dindmica da clase e do grupo de
destinatarios ou pola relevancia das situacions que puidesen xurdir. Asi mesmo, achégase ao alumnado a informacién e
pautas concretas que sexan necesarias en cada momento del proceso formativo.
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