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Competencias

Cddigo

Bl Cofiecer e comprender a morfoloxia, a fisioloxia, a patoloxia e a conduta das persoas, tanto sas coma enfermas, no
medio natural e social.

B2 Cofiecer e comprender as ciencias, os modelos, as técnicas e os instrumentos sobre os que se fundamenta, articula e
desenvolve a fisioterapia.

B5 Valorar o estado funcional do paciente, considerando os aspectos fisicos, psicoldxicos e sociais.

B7 Desefiar o plan de intervencién de fisioterapia atendendo a criterios de adecuacidn, validez e eficiencia.

B8 Executar, dirixir e coordinar o plan de intervencion de fisioterapia, utilizando as ferramentas terapéuticas propias e
atendendo & individualidade do usuario.

B12 Intervir nos ambitos de promocion, prevencién, proteccion e recuperacion da saude.

B14 Incorporar os principios éticos e legais da profesidn na practica profesional asi como integrar os aspectos sociais e
comunitarios na toma de decisiéns.

B15 Participar na elaboracidn de protocolos asistenciais de fisioterapia baseada na evidencia cientifica.

B18 Adquirir habilidades de xestion clinica que incldan o uso eficiente dos recursos sanitarios e desenvolver actividades
de planificacién, xestién e control nas unidades asistenciais onde se pofia atencidn en fisioterapia e a sta relacién
con outros servizos sanitarios.

B19 Comunicarse de modo efectivo e claro, tanto de forma oral coma escrita, cos usuarios do sistema sanitario asi como
con outros profesionais.

C6  Cofecer e comprender os principios e teorias da fisica, a biomecdnica, a cinesioloxia e a ergonomia, aplicables &
fisioterapia

C9 Cofiecer e comprender a aplicacién dos principios ergonémicos e antropométricos

C20 Adquisicion de vocabulario propio no campo da Fisioterapia

C21 Adquirir formacién cientifica bdsica en investigacion

C22 Cofecer e comprender as teorias que sustentan a capacidade de resolucidén de problemas e o razoamento clinico

C35 Valorar o estado funcional do paciente/usuario, considerando os aspectos fisicos, psicoléxicos e sociais

C37 Desefiar o Plan de Intervencién de Fisioterapia. Elaborar un Plan especifico de Intervencién de Fisioterapia
empregando habilidades de resolucién de problemas e razoamento clinico: en consonancia cos recursos dispofiibles;
formulando os obxectivos de intervencidn co usuario e, no seu caso, coas persoas significativas do seu entorno,
recollendo as slas expectativas respecto da atencidn; seleccionando os protocolos ou procedementos mais
adecuados & atencién planificada, atendendo a criterios de adecuacién, validez e eficiencia

C38 Executar, dirixir e coordinar, o Plan de Intervencién de Fisioterapia, atendendo ao principio da individualidade do
usuario e utilizando as ferramentas terapéuticas propias da Fisioterapia, é dicir, o conxunto de métodos,
procedementos, actuacions e técnicas que mediante a aplicacién dos medios fisicos: curan, recuperan, habilitan,
rehabilitan, adaptan e readaptan ds persoas con deficiencias, limitaciéns funcionais, discapacidades e minusvalias;
prevefien as enfermidades e promoven a salde s persoas que queren manter un nivel 6ptimo de salde

C42 Intervir nos &mbitos de promocién da salde e prevencidn da enfermidade
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C45 Incorporar a investigacion cientifica e a practica baseada na evidencia como cultura profesional

C49 Afrontar o estrés, o que supdn ter capacidade para controlarse a si mesmo e controlar a contorna en situaciéns de

tension

C51 Motivar a outros. O que supdn ter a capacidade de xerar nos demais o desexo de participar activamente e con ilusién

en calquera proxecto ou tarefa

D1  Comunicacién oral e escrita nas linguas cooficiais da Comunidade Auténoma.

D2  Capacidade de analise e sintese.

D3 Capacidade de organizacién e planificacion.

D4  Capacidade de xestion da informacién

D5 Resolucién de problemas

D6  Toma de decisions

D7 Conecementos de informatica relativos ao ambito de estudo

D9  Compromiso ético

D10 Traballo en equipo

D11 Habilidades nas relacions interpersoais

D12 Razoamento critico

D13 Recofecemento da diversidade e a multiculturalidade.

D15 Aprendizaxe auténoma

D16 Motivacion por a calidade.

D17 Adaptacién a novas situacions

D18 Creatividade

D19 Iniciativa e espirito emprendedor

D20 Liderado

D23 Traballar con responsabilidade

D24  Manter unha actitude de aprendizaxe e mellora

D25 Manifestar respecto, valoracién e sensibilidade ante o traballo dos demais

D28 Mostrar a sta orientacidén ao paciente/usuario

D29 Axustarse aos limites da sla competencia profesional

D30 Desenvolver a capacidade para organizar e dirixir

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion

e Aprendizaxe

Realizar en grupo, ou individualmente, expofier e defender un traballo sobre un tema relacionado B1 C6 D1
coa ergonomia no campo das ciencias da saude. B2 Cc9 D2
B5 C20 D3
B7 C21 D4
B12 C22 D7
B14 C35 D10
C37 D12
C42 D13
C45 D17
D18
D20
D29
Definir as bases elementais da ergonomia e a sUa relacién coa biomecanica. B2 C6 D12
C9
C20
C45
Describir e diferenciar as principais alteracién e particularidades dun ambiente de traballo, Bl Cé D2
deportivo e domiciliario que poidan levar a alteraciéns ergonémicas. B2 Cc9 D5
B5 C20 D12
C22 D15
C35 D16
C42 D17
Describir os principais recursos existentes (intrumental, temporal, actitudinal) para a modificacién B2 C6 D1
dun ambiente de cara a promover a ergonomia. B7 Cc9 D2
B12 C20 D3
B14 c21 D4
C37 D5
C42 D13
C45 D19
D30
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Plantexar e describir a abordaxe mais adecuada en situaciéns individuais ou grupais de cara a Bl Cé D1
promover a ergonomia nun determinado ambiente (profesional, domiciliar ou deportiva). B2 Cc9 D2
B5 C20 D3
B7 c21 D4
B8 C37 D5
B12 C38 D6
B14 C42 D7

Describir e diferenciar as principais formas de avaliacién das modificaciéns realizadas e dos B2 Cc9 D1

efectos logrados nun determinado ambiente de cara a promocién da salde. B5 C20 D4
B12 C35 D9
B14 C42 D11
B18 C49 D12
B19 C51 D13

D16
D23
D24
D25
D28
D29
D30

Contidos

Tema

Introducién & ergonomia. Concepto de ergonomia e obxectivos xerais da ergonomia.

Metodoloxia ergondémica. Metodoloxia ergonémica.

Principios ergondmicos aplicados a fisioterapia.  Principios ergonémicos aplicados a fisioterapia.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Sesion maxistral 41 70 111

Traballos tutelados 3 27 30

Actividades introdutorias 1 0 1

Traballos e proxectos 1 0 1

Probas de resposta longa, de desenvolvemento 1 9 10

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Sesion maxistral As clases tedricas seran participativas e utilizarase a consulta didactica, debate, estudo de casos e
estratexias de resolucion de problemas.
Traballos tutelados 0 alumno realizara un traballo relacionado co temario da materia. Este podera ser individual ou en

grupo e debe ser pactado co profesor. O alumnado realizara exposicion do traballo ante o docente
e os demais compafieiros do traballo tutelado.

Actividades introdutoriasActividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacién sobre o alumnado, asi como a
presentar a materia.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion
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Traballos 0 alumno deberéa darse de alta na plataforma Tema para o correcto seguimento da materia. TITORIAS

tutelados Ademais das titorias de grupo pequeno, considéranse as titorias de orientacién e asesoramento
académico, profesional e persoal. Estas levaranse a cabo no horario e lugar indicados no apartado da
guia correspondente, 6 horas & semana. Tamén se poden realizar por correo electrénico.
ORGANIZACION SOCIAL DO TRABALLO: Para o desenvolvemento da docencia faranse grupos de
alumnos: Gran grupo: clases tedricas e exposiciéns de traballos. Mediano grupo: clases practicas de
laboratorio. Pequeno grupo: elaboracién de traballos. Individual: exame.

Sesi6n maxistral O alumno deberd darse de alta na plataforma Tema para o correcto seguimento da materia. TITORIAS
Ademais das titorias de grupo pequeno, considéranse as titorias de orientacidn e asesoramento
académico, profesional e persoal. Estas levaranse a cabo no horario e lugar indicados no apartado da
guia correspondente, 6 horas & semana. Tamén se poden realizar por correo electrénico.
ORGANIZACION SOCIAL DO TRABALLO: Para o desenvolvemento da docencia faranse grupos de
alumnos: Gran grupo: clases tedricas e exposicidéns de traballos. Mediano grupo: clases practicas de
laboratorio. Pequeno grupo: elaboracién de traballos. Individual: exame.

Avaliacion
Descricién Cualificacion ~ Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Sesién Probas de resposta longa, de desenvolvemento. Consta de 5 preguntas. 80 Bl Cé D1
maxistral B2 C9 D2
B5 C20 D3
B7 C21 D4
B8 C22 D5
Bl12 C35 D6
B14 C37 D7
B15 €38 D9
B18 C42 D11
B19 C45 D12
C49 D13
C51 D15
D16
D17
D18
D19
D23
D24
D25
D28
D29
D30
Traballos A realizacién, asistencia a titorias, exposicién e defensa do traballo é 20 Bl Cé D1
tutelados obrigatoria para superar a materia. Valoraranse a participacién nas titorias B2 Cc9 D2
do traballo, a formulacién e a andlise realizada, asi como a redaccién e a B5 C20 D3
utilizacién de fontes bibliograficas. Valorarase a presentacién do traballo en B7 C21 D4
medios audiovisuais e a sUa exposicién e defensa. B12 C22 D7
B14 C35 D10
C37 D12
C42 D13
C45 D17
D18
D20
D29

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Para poder presentarse ao exame tedrico é obrigatorio realizar, asistir a titorias, expofier e defender o traballo nas datas que
se establezan ao principio da docencia da materia.

Para poder superar a materia é obrigatorio ter superado en un 50% cada blogue da avaliacién, traballo por unha banda e
exame tedrico pola outra.

Aos alumnos que non superen a materia, gardaraselles a parte superada para a segunda convocatoria dentro do mesmo ano
académico.
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Bibliografia. Fontes de informacion

Falzén, P., Manual de Ergonomia, Modus Laborandi,

Llaneza Alvarez, ]., Ergonomia y psicosociologia aplicada: manual para la formacidén del especialista., Lex Nova,
Azcuenaga Linaza, L.M., Accidentes laborales y enfermedades profesionales: analisis, riesgos y medidas
preventivas., Fund. Confemetal,

Llorca Rubio, J.L., Manual de ergonomia aplicada a la prevencion de riesgos laborales., Piramide,

Revista de Biomecanica, Revista de Biomecadnica, Instituto de Biomecanica de Valencia,

Journal of Biomechanics, Journal of Biomechanics, Elsevier,

Recomendacions

Materias que contindan o temario

Fisioterapia en especialidades clinicas I/P05G170V01906
Fisioterapia en especialidades clinicas 11/P05G170V01907

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Anatomia humana: Anatomia humana/P05G170vV01101
Fisioloxia: Movemento funcional en fisioterapia/P05G170v01202
Valoracién en fisioterapia/P05G170V01204
Cinesiterapia/P05G170V01303
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