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Descripcién  La materia de Creatividad Publicitaria se imparte en el primer semestre del 22 Curso, es de caracter

genera

| obligatoria y 6 creditos. Se trata de la primera materia sobre estos contenidos que recibe el alumno, donde
se trabajan los conceptos de estrategia creativa y publicitaria, la idea publicitaria, los conceptos creativos y
los recursos de creatividad

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

C2 Competencias socio-culturales: Conocimiento de los procesos sociopsicolégicos que afectan al desarrollo de la
comunicacién en general, los especificos de la comunicacién publicitaria y los propios de relaciones con los publicos

C13 Destrezas expresivas: capacidad y habilidad para dar forma creativa al mensaje. Realizacién de piezas publicitarias
bdsicas y supervision de su produccién definitiva.

D2 Competencias creativas: capacidad para la creatividad, la innovacién y la adaptacion al cambio.

D3 Competencias colaborativas: capacidad de adaptacion a los objetivos y valores organizacionales y de trabajo en

equipo

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Describir e interpretar los origenes de los estudios sobre creatividad C2

Definir e interpretar las corrientes de la investigacién en creatividad A3

Aplicar las férmulas creativas en el &mbito publicitario. Emplear sus técnicas en la resolucién de C13 D2

problemas publicitarios D3

Identificar los elementos de la estrategia creativa y describir el desarrollo de los mismos. A3

Desarrollar y elaborar estrategias creativa adecuadas a los objetivos de la campania. A3 C13 D2
D3

Describir y clasificar las tendencias y formatos creativos publicitarios A3

Identificar en la publicidad los mensajes creativos. Formacion del criterio creativo para analizary A3 D2

valorar mensajes

Analizar la publicidad y extraer sus caracteristicas creativas. C13

Demostrar capacidad de expresarse de forma oral y escrita en la presentacién de ideas creativas, A2 C13 D3

trabajando en grupo y resolviendo los problemas para la presentacién de los resultados
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Contenidos

Tema

Introduccion

Comunicacién, Creatividad y Creatividad publicitaria.
Conceptos generales y caracteristicas de la creatividad

Tema 2: El proceso de creacién publicitario 2.1.-La resolucién del problema del anunciante

2.2.- La estrategia publicitaria
2.3.- La estrategia creativa:

- Elementos

- El concepto publicitario

Tema 3: Estrategias clasicas y recursos de 3.1.- Recursos de creatividad

creatividad

3.2.- Estrategias clasicas: del producto a la actualidad
- Evolucidn de las estrategias
- Protagonistas y agencias

Tema 4: Origenes de la creatividad. Primeras 4.1.- Primeros estudios y evolucién

investigaciones.

4.2.- El siglo XX: lineas de investigacién

4.2.1.- El sujeto creativo

4.2.2.- El proceso creativo

4.2.3.- El producto creativo

4.2.4.- El contexto creativo: las técnicas de la creatividad.

4.3.- Definiciones

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajo tutelado 18 14 32
Leccién magistral 25 50 75
Seminario 5 10 15
Examen de preguntas objetivas 2 26 28

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado

Los estudiantes desarrollan semanalmente en el aula trabajos grupales que, posteriormente, seran
presentados ante sus compafieros. Aqui se incluye un trabajo final en grupo a partir de un briefing
facilitado por la docente o por ellos mismos, segun el trabajo a desarrollar.

Leccién magistral

Desarrollo de los contenidos de la materia

Seminario

Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que deben explicar y presentar en el
aula. Se pueden emplear como complemento de las clases teéricas

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado

Durante las sesiones, la docente participara de la elaboracién de los trabajos atendiendo a los
estudiantes en sus dudas, que también podran ser resueltas en los horarios de tutorias

Seminario

Durante las sesiones, la docente atendera a los estudiantes en sus dudas, que también podran ser
resueltas en los horarios de tutorias

Leccién magistral

Durante las sesiones, la docente atendera a los estudiantes en sus dudas, que también podran ser
resueltas en los horarios de tutorias

Evaluacion
Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Trabajo tutelado Trabajos en grupo desarrollados en el aula. Los contenidos se 40 A2 C2 D2
explicardn previamente A3 C13 D3
Seminario Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que 20 A2 C13 D2
permiten ahondar o complementar los contenidos de la materia. Se D3
pueden emplear como complemento de las clases tedricas
Examen de Prueba para evaluar los contenidos teéricos desarrollados a lo largo de 40 A3 C2
preguntas la asignatura
objetivas

Otros comentarios sobre la Evaluacion
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ES RESPONSABILIDAD DEL ALUMNO O ALUMNA ESTAR ATENTO A LA INFORMACION SUBIDA Y RECOPILAR LA
INFORMACION ESPECIFICA Y COMPLEMENTARIA QUE SEA PRECISA PARA SUPERAR LA MATERIA.

EVALUACION CONTINUA:

- Prueba tedrica (40%): Incluye los temas y contenidos vistos en el aula, complementados con la bibliografia. El alumno
deberd presentarse a un examen en las fechas del calendario oficial aprobado en Junta de Facultad. Para aprobar la teoria
debe obtenerse, como minimo, un 5 sobre 10.

- Practicas (40%): las clases practicas son presenciales y obligatorias. La no asistencia al 15% de las clases practicas
supone la no aprobacién de dicha parte por evaluacién continua:

- Las practicas se desarrollan semanalmente, a través de trabajos en grupo, que se exponen en clase y seran puntuados en
el aula tras cada presentaciéon. Ademas, cada grupo debe desarrollar una estrategia creativa y propuesta de campafia a
partir de un brief, trabajo final de la materia, que deberd entregarse en las fechas indicadas en su momento y que se
expone en el aula. La informacién sobre la puntuacién de cada trabajo serd facilitada por la docente al inicio del curso. Para
aprobar las practicas debe obtenerse en ellas, como minimo, un 5 sobre 10. - Seminarios (20%): Trabajos grupales sobre
un tema concreto explicado en el aula. La asistencia a la presentacién de los contenidos de los seminarios también es
presencial y obligatoria para todos los miembros del grupo. Para aprobar los seminarios debe obtenerse, como minimo, un 5
sobre 10.

Observaciones sobre la Evaluacion continua:

- Para superar la materia es necesario aprobar todas las partes de la misma (obtener al menos 5 puntos sobre 10 en cada
una de ellas), que seran ponderadas de la forma establecida para obtener la nota final. - El docente valorara afiadir hasta un
punto en la puntuacién individual final del alumno si su asistencia a las clases tedricas fue superior al 75%. - En caso de no
superar alguna de las partes de la materia (teoria, practicas y seminarios), la nota final en esta convocatoria serd la minima
de las notas obtenidas en los distintos apartados que son evaluados, valorados cada uno de ellos en una escala de 0 a 10.

EVALUACION GLOBAL:

- Prueba Teérica: 40%
- Trabajos practicos individualizados: 40%

- Lecturas obligatorias (20%). Presentacién de trabajos sobre cada libro seglin guion previamente establecido por la
docente. (Minimo 6 libros de entre una seleccién hecha por la docente).

- Para superar la materia es necesario aprobar todas las partes de la misma (obtener al menos 5 puntos sobre 10 en cada
una de ellas), que serdn ponderadas de la forma establecida para obtener la nota final.

- En caso de no superar alguna de las partes de la materia, la nota final en esta convocatoria serd la minima de las notas
obtenidas en los distintos apartados que son evaluados, valorados cada uno de ellos en una escala de 0 a 10.

COMENTARIOS SOBRE LA EVALUACION

-Los alumnos con la materia pendiente de cursos anteriores, que no puedan asistir presencialmente por coincidencia con el
horario de otra materia, deben ponerse en contacto con la docente en el mes de septiembre para planificar el desarrollo
de los trabajos.

-La nota de la teoria, practica y seminarios solamente se guardara durante el curso vigente, en caso de no ser superada en
las convocatorias de su afio, el alumno debera repetir la materia completa: - Si en la convocatoria ordinaria solamente se
aprueba alguna de las tres partes (teoria, practica y/o seminario) pero no las tres, se conservaran hasta la convocatoria
extraordinaria del propio curso las notas de las partes que se hayan superado y, por tanto, solamente deberd afrontar la
evaluacién de aquellas no superadas, para lo que deberd ponerse en contacto con la docente en el plazo maximo de un
mes desde la publicacion de las notas definitivas de la convocatoria ordinaria.

- Si sigue sin superarse la materia en la convocatoria extraordinaria deberd cursarse en su totalidad en futuras
convocatorias.
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