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DATOS IDENTIFICATIVOS
Dereito: Introdución ao dereito civil e dereito da persoa
Materia Dereito:
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dereito civil e
dereito da persoa

     

Código V03G720V01212      
Titulación PCEO Grao en

Administración e
Dirección de
Empresas/Grao
en Dereito

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   FB 2 1c
Lingua de
impartición

Castelán      

Departamento Dereito privado
Coordinador/a Estévez Abeleira, Teresa Dolores
Profesorado Estévez Abeleira, Teresa Dolores
Correo-e estevez.abeleira@uvigo.es
Web  
Descrición
xeral

Materia impartida no 1º curso, 2º cuadrimestre. Trátase dunha materia de formación básica que achega ao
alumno/á o concepto do Dereito Civil, á persoa física e á persoa xurídica, as cousas e o patrimonio, así como
aos dereitos subxectivos. Permite coñecer institucións xurídicas esenciais do Dereito Civil.

Resultados de Formación e Aprendizaxe
Código 
A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus coñecementos ó seu traballo ou vocación dunha forma profesional e posúan

as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboración e defensa de argumentos e a resolución de
problemas dentro da súa área de estudo.

A3 Que os estudantes teñan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da súa área de
estudo) para emitir xuízos que inclúan unha reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir información, ideas, problemas e solución a un público tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomía.

Resultados previstos na materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
Trátase de que o/a alumno/a coñeza institucións xurídicas esenciais no Dereito civil, partindo do
concepto do Dereito para, a continuación, centrarse no Dereito civil como Dereito privado xeral, a
persoa física e xurídica, as cousas, o patrimonio, os dereitos subxetivos así como o negocio
xurídico

A2
A3
A4
A5

Contidos
Tema  
Tema I: O Dereito civil O Dereito e as súas clasificacións. Concepto de Dereito Civil. O Código

Civil: sistemática, estrutura e contido. O Titulo Preliminar do Código Civil:
especial consideración á interpretación das normas. Formación histórica
do Dereito Civil.

Tema II: A codificación e os Dereitos civís forais e
autonómicos.

A Codificación. Os dereitos civís territoriais. O Dereito civil de Galicia.
Lexislación civil especial.

Tema III: A persoa, en xeral. A persoa: concepto e clases. Capacidade xurídica. Os Dereitos da
personalidade: consideracións xerais. En particular: O dereito á vida e á
integridade física. O dereito á honra, á intimidade e á propia imaxe.
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Tema IV: A persoa física. A persoa física: comezo da personalidade: nacemento. Protección xurídica
do nasciturus. Fin da personalidade: a morte. A maior e a menor idade. A
emancipación.

Tema V: Da incapacitación ao apoio ás persoas
con discapacidade no exercicio da súa
capacidade xurídica:

Cambio de sistema: A incapacitación xudicial dá paso a un sistema de
apoios baseado no respecto á vontade, desexos e preferencias das
persoas con discapacidade. Medidas de apoio: Preventivas (os poderes
preventivos, a autocuratela e as medidas contidas en documentos de
vontades anticipadas) e as institucións de apoio (garda de feito, defensor
xudicial e curatela). Procedemento de provisión de apoios.

Tema VI: A nacionalidade e a veciñanza civil. A nacionalidade: concepto. Adquisición: Orixinaria (atribución e dereito de
opción) e non orixinaria (dereito de opción, carta de natureza, residencia).
A consolidación. Perda e recuperación. Dobre nacionalidade. A veciñanza
civil: concepto e réxime xurídico.

Tema VII: O domicilio. O domicilio: concepto e clases. Pluralidade de domicilios. A ausencia:
concepto e relevancia xurídica. A defensa do desaparecido. A ausencia
legal. A declaración de falecemento. A ausencia non declarada no Dereito
Civil Galego.

Tema VIII: O Rexistro Civil. O Rexistro Civil: concepto e lexislación. Características xerais.Feitos
inscribibles. Principios do Rexistro Civil. Estrutura do Rexistro Civil.
Organización do Rexistro. Asentos rexistrais. A cualificación. Publicidade
do Rexistro.

Tema IX: A persoa xurídica. A Persoa juridica: concepto e clases. Adquisición da personalidade.
Capacidade. Representación, domicilio e nacionalidade. Extinción. O abuso
da persoa xurídica e o levantamento do veo. A Asociación: concepto e
regulación. Órganos. A fundación: Concepto e regulación. Constitución.
Órganos. Extinción e liquidación.

Tema X: Feitos, actos e negocios xurídicos. A
representación.

Feito xurídico e acto xurídico. O negocio xurídico: concepto e clases.
Elementos esenciais do negocio xurídico: obxecto, causa, forma e
declaración de vontade. Elementos accidentais do negocio: condición,
termo e modo. Os vicios da vontade. Ineficacia do negocio xurídico. A
representación: concepto e clases. Apoderamiento e ratificación.

Tema XI: O dereito subxectivo. O dereito subxectivo: concepto e clasificación. A relación xurídica. O
exercicio do dereito e os seus límites: a boa fe, o abuso do dereito e a
doutrina dos propios actos. Límites temporais: a prescrición e a
caducidade.

Tema XII: As cousas. Concepto e requisitos. Clasificación. Bens de dominio público e de
propiedade privada. O patrimonio.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Lección maxistral 34 45.5 79.5
Estudo de casos 17.5 0 17.5
Traballo tutelado 1 0 1
Presentación 1 0 1
Exame de preguntas obxectivas 1 49 50
Resolución de problemas e/ou exercicios 1 0 1
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Lección maxistral Exposición do profesorado dos contidos da materia.
Estudo de casos Análise xurídica de feitos, problemas, supostos de feito e/o dereito etc.

Posteriormente farase debate por parte do alumnado actuando o/a docente de guía.
Traballo tutelado Realización dun traballo en grupo sobre un tema do programa da materia. Redacción segundo as

normas establecidas.
Presentación Exposición polo alumnado ante o profesorado e resto do alumnado do tema-traballo sobre os

contidos da materia. Exposición individual.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Lección maxistral
Estudo de casos
Traballo tutelado
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Probas Descrición
Resolución de problemas e/ou exercicios

Avaliación
 Descrición CualificaciónResultados de

Formación e
Aprendizaxe

Estudo de casos Realización dos casos prácticos prateados na aula, que se realizarán de forma
individual ou en grupo. Carácter obrigatorio para o alumnado que siga a
avaliación continua. Esíxese de tres premisas de maneira acumulativa:
asistencia mínima ao 80 % das sesións, participación activa e entrega de
tarefas.

20 A2
A3
A4

Traballo tuteladoTraballo elaborado en grupo sobre un tema do programa da materia de debe
redactarse segundo as normas establecidas e que debe presentarse na aula polo
alumnado integrante do grupo #ante o profesorado e resto de alumnado. A falta
de exposición por parte do alumno/a que participase na elaboración escrita do
mesmo impide a súa avaliación de maneira que o alumno/a que non expoña
obterá un 0 na cualificación.

20 A2
A3
A4

Exame de
preguntas
obxectivas

Proba de avaliación global que inclúe preguntas abertas sobre un tema. Tema de
desenvolvemento ou resposta longa que será valorado como máximo co 40 % da
nota.

40 A2
A3

Resolución de
problemas e/ou
exercicios

2 probas parciais non liberatorias que avaliarán os coñecementos do alumnado
sobre a materia, que inclúen preguntas pechadas de diferentes alternativas de
resposta.
Cada proba constará de 10 preguntas, que se cualificarán da seguinte maneira:
resposta correcta 1 pto, resposta en branco 0 pto., resposta incorrecta -0.03 pto.
Cada proba representará un 10% da cualificación total do 20 %.

20 A2
A3

Outros comentarios sobre a Avaliación

 SISTEMAS DE AVALIACIÓN :

Enténdese como regra xeral que o alumnado opta polo sistema de avaliación continua. Igualmente, tras o primeiro mes
desde o comezo do curso académico, habilitarase un prazo de 10 dias hábiles para que o alumnado matriculado manifeste,
formalmente, a intención de acollerse ao devandito sistema de avaliación continua. O alumnado poderá renunciar á
avaliación continua e á nota obtida por esta, e ir á parte práctica do exame, nas mesmas condicións que os estudantes que
non participaron na avaliación continua. En ambos os sistemas, o alumnado deberá facer un exame final sobre a teoría, e os
alumnos de avaliación non continua, ademais do devandito exame, farán outro final sobre a práctica. 1ª EDICIÓN DE ACTAS
Sistema de avaliación continua: O alumnado que opte por este sistema, para poder sumar a cualificación da parte teórica
(40% exame de preguntas obxectivas e 20 % de resolución de problemas e exercicios) e a parte práctica (20 % estudos de
casos e 20 % traballo tutelado), deberá obter como mínimo as seguintes cualificacións: .Na teoría: Un 4 sobre 10 na proba
de preguntas obxectivas debendo obter como mínimo un 3 en cada pregunta formulada. .Na práctica: Un 3 sobre 10 na
parte práctica, sumando a parte do estudo de casos e o traballo tutelado. No mesmo curso gardaranse as notas da práctica
da avaliación continua da primeira convocatoria para a segunda convocatoria de xullo. Sistema de avaliación non continua :
O alumnado que non se siga o sistema de avaliación continua, por deixalo, por non poder asistir ou por calquera outro
motivo, deberá comunicalo á coordinadora da materia por correo electrónico. A elección da avaliación global supón a
renuncia ao dereito a seguir avaliándose das actividades da avaliación continua que lle resten e á cualificación obtida ata o
momento en calquera das probas que realizase. O alumnado que se acolla a esta sistema de avaliación deberá facer unha
proba de avaliación global integrada por un exame de preguntas de desenvolvemento en relación aos contidos da materia,
máis dúas preguntas máis respecto dos alumnos que seguisen é sistema de avaliación continua, en todas elas deberase
obter un 3 como mínimo. Devandito exame terá un valor do 70 % da cualificación. Ademais, realizará 2 casos prácticos cun
valor máximo do 30 %(15 % cada un deles)/deles). Para poder sumar a cualificación da parte teórica e práctica, deberase
obter un mínimo de 4 sobre 10 na parte teórica e un 3 sobre 10 na parte práctica. Ningún dos sistemas ou falta de
presentación: O alumnado que non siga ningún dos sistemas ou non realice o exame final figurará nas Actas como non
presentado. 2ª EDICIÓN DE ACTAS Sistema de avaliación continua : Mesma tipoloxía de avaliación, conservando o alumnado
a cualificación obtida na parte práctica. Sistema de avaliación continua : Mesma tipoloxía de avaliación.

CONVOCATORIAFIN DE CARRERA: Exame fin de carreira realizarase do mesmo xeito que para os estudantes que non
participaron na avaliación continua. ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIAIS: Realizarase a adaptación curricular #de
acordo con o suxerido polo/a coordinador/a de discapacidade segundo os protocolos da Universidade. DATAS, HORARIOS E
LUGAR DE REALIZACIÓNDE As PROBAS DE AVALIACIÓN: As datas, horarios e lugar de realización das probas de avaliación
das diferentes convocatorias serán os sinalados no calendario das probas de avaliación aprobado pola xunta de facultade
para o curso 2023/2024. PUBLICACIÓN DAS CUALIFICACIÓNS: As cualificacións da materia, tanto para a convocatoria
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ordinaria como para a extraordinaria, efectuarase a través da Secretaria virtual. O alumnado deberá ter activada a función
de comunicación a móbiles. Igualmente, a través da plataforma moovi recibirán un aviso da publicación das cualificacións e
da data da revisión prevista. RECENSIÓN BIBLIOGRÁFICA Inclúese recensión de bibliografía para facilitar ao alumnado unha
fonte de manuais sobre os contidos da materia, de carácter meramente informativo, aos que poden acudir para completar
explicacións que proporcionen os docentes. USO DE MEDIOS LICITOS Recoméndase ao alumnado ter en conta o Título VII do
Regulamento sobre Avaliación, cualificación e calidade da docencia e o proceso de aprendizaxe do estudantado.
file:///C:/Users/Usuario/Downloads/Regulamento%20de%20estudantes%20de%20a%20Universidade%20de%20Vigo%20(1).p
df Nas probas avaliables o alumnado ten PROHIBIDOS o uso de dispositivos electrónicos con capacidade de comunicación
e/o almacenamento de datos.

TUTORIAS Realizaranse a pedimento do alumnado a través de correo electrónico dirixido ao docente.
https://campusremotouvigo.gal/access/public/meeting/152058851

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
Bibliografía Complementaria
LASARTE,C, Principios del Derecho Civil, Tomo I, Última edición,
DÍEZ-PICAZO, L./GULLÓN, A., Sistema de Derecho Civil, vol. I, Última edición,
ALBALDEJO, M, Derecho Civil, Tomo I, Última edición,
Código Civil, última edición,
Ley de Derecho Civil de Galicia 2/2006,

Recomendacións
Materias que continúan o temario
Dereito civil I. Obrigas e contratos/O03G081V01301
Dereito civil II. Dereitos reais/O03G081V01404
Dereito civil III. Familia e sucesións/O03G081V01501

 
Outros comentarios
Esta materia será impartida no *PCEO Grao en Administración e Dirección de empresas, compartindo guía docente da
materia.

Constitúen ferramentas básicas para *compresión da materia, dispor dun Código Civil e da Lei 2/2006, de 14 de Xuño, de
Dereito Civil de Galicia.


