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Descricién El objetivo de la asignatura es dar a conocer los fundamentos metodolégicos de la Contabilidad para que
xeral comience su formacién en esta materia. El contenido de la asignatura, y de un modo introductorio, va a a

aportar al alumno los instrumentos bdsicos para llevar a cabo la gestién empresarial, ofreciendo informacién
de tipo econdmico-financiero necesaria para una toma de decisiones coherente y fiable. Esta asignatura
supone una pieza muy relevante en el aprendizaje y comprensién del sistema de informacién de la empresa.
Se inicia con la formacién contale a nivel basico, en relacién con los aspectos relativos al proceso contable y
elaboracién de estados contables que forman las cuentas anuales. Para ello se proporcionaran los
conocimientos basicos metodoldgicos de la contabilidad, para comenzar con las normas elementales de
valoracion. Esta asignatura es la base sobre la que se asentara la siguiente asignatura: """"""""Contabilidad
Financiera"""""""" que se impartird en el 22 Curso del """"""""Grado de Comercio"""""""" en el 12 cuatrimestre.

Competencias

Cddigo

Bl CGL1. Adquirir cofiecementos de xestién, das técnicas instrumentais, asi como dos elementos mais avanzados e
innovadores no estudo da actividade comercial para a sUa utilizacién no comercio.

B2 CG2. Aplicar os cofiecementos adquiridos 6 desempefio da sua futura labor profesional, desenvolvendo as
capacidades conceptuais e operativas dos futuros directivos e xestores do negocio no contexto dunha economia
globalizada, dindmica e suxeita a un proceso de cambio e anovacién constante.

B3 CG3. Recopilar, procesar e interpretar informacién social, econémica e xuridica que permitan emitir xuizos sobre
temas relevantes no marco do comercio.

B5 CG5. Adquirir habilidades de liderato, traballo auténomo e en equipa, motivacién, flexibilidade, asi coma
comportamento responsable e ético para desenvolverse convenientemente con todos os axentes que operan na
organizacién e no entorno.

C4 CE4. Cofiecer os obxectivos, funcidns e técnicas instrumentais dos diferentes subsistemas das organizaciéns, asi
como as relaciéns existentes entre eles desde unha perspectiva de enfoque de sistemas.

Cé CE6. Saber localizar, seleccionar e analizar a informacidn e cofiecer as variables que intervefien no comercio interior
e internacional, co fin de orientar o desefio e implantacion da estratexia e a xestidon operativa do comercio.

C20 CE20. Saber desefiar e organizar o sistema contable, asi como aplicar as normas de recofiecemento e valoracion co
fin de obter informacidn Util para usuarios externos e internos

C24 CE24. Aplicar as ferramentas informaticas e os conceptos e técnicas estadisticas, contables, financeiras e de
marketing para a xeracién e interpretacién de informes e a planificacién e xestién integral: funciéns da cadea de
subministros e entrega ao cliente, xestidn do risco comercial, xestién contable e financeora, entre outros, mediante
ferramientas tales como as tecnoloxias web, os xestores de bases de dados, a transmisidn electrénica de dados, o
comercio electrénico, os CRM ou os sistemas integrados.

D1  CT1. Habilidades de comunicacién oral E escrita, tanto nas linguas oficiais da sia Comunidade como na lingua
estranxeira elixida (inglés, francés ou aleman).

D3  CT3. Capacidade de aprendizaxe, traballo auténomo e planificacién e organizacién do traballo.

D4  CT4. Capacidade de andlise e sintese, e pensamento critico.
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D5 CT5. Capacidade para aplicar os cofiecementos tedricos e practicos adquiridos no contexto académico. En especial,
para aplicar coflecementos e razoamentos multidisciplinares.

D6 CT6. Capacidade para tomar decisions e resolver problemas.

D8  CT8. Capacidade para liderar e traballar en equipo.

D12 CT12. Creatividade.

D18

CT18. Capacidade reflexiva sobre o propio traballo.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

(*)

Bl C4 D3
B3 D5

(*)

B2 C6 D1
C20 D3

D12

D18

B5 C24 D4
D6
D8
D12

Contidos

Tema

(*)1.Fundamentos basicos de la contabilidad

(*)Concepto Estructura patrimonial y Riqueza empresarial

2. O Patrimonio

Estados contables basicos

Patrimonio e balance

Inventario

Masas patrimoniais

0 balance; o seu equilibrio e clasificacién en masas patrimoniais.

3. Técnica contable; la cuenta

Justificacién

Terminologia y tipologia
Funcionamiento cuentas de balance.
Razonamiento contable

4. O resultado contable; o seu determinacion

Empresas de servizos, comerciais e industriais
A determinacién de o resultado; fases.

(*)5.Cuentas anuales

(*)Balance Cuenta de Pérdidas y Ganancias Memoria Otros estados
contables

(*)6. Problematica contable de operaciones de
explotacién

*)

7. Definicions e relacions contables. (1)

Existencias; clasificacion
Valoracion de as existencias
Modelo de funcionamento

8. Definiciones y relaciones contables. (II)

Compras y descuentos en compras
Ventas y descuentos en ventas.
Gastos de transporte.

Modelo contable del IVA

9. Definiciones y relaciones contables. (lll)

Gastos de personal.
Las insolvencias de trafico; métodos para la contabilizacion del deterioro.

10. Definiciones y relaciones contables. (1V)

Operaciones con efectos comerciales: el descuento de efectos y la gestién

de cobro.
Problematica contable de los envases y embalajes.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Leccién maxistral 27 0 27
Resolucién de problemas 22 33 55
Resolucién de problemas de forma auténoma 0 64 64
Outras 2 0 2
Outras 2 0 2

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Leccién maxistral

Exposicidn por parte de o profesor de os contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases

tedricas e/ou directrices de un traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver por o estudante.
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Resolucién de Exposicidn e resolucién, por parte de o profesor, de exercicios que ilustran a parte teérica

problemas explicada, fomentando a discusidn en o aula sobre propostas alternativas de solucion.
Resolucién de Actividades en a que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados con a asignatura. O
problemas de forma alumno debe desenvolver a andlise e resolucién de os problemas e/ou exercicios de forma
auténoma auténoma, tanto a nivel tedrico como practico.

Atencion personalizada

Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
OutrasO alumno realizard unha primeira proba tedrico- practica a metade de curso 35 B2 C24 D1
sobre contabilidad non normalizada (temas 1ao05) D4
D5
OutrasO alumno realizard unha segunda proba tedrico-practica a final de curso sobre 65 B2 C24 D1
contabilidad normalizada, operaciéns de o ciclo de explotacién con D4
contabilizaciéon adaptada a o PGC. (temas 6 a 0 10) D5

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Avaliacién continua:
A cualificacién final obterase por suma aritmética de os dous exames propostos a o longo de o curso.

Quen non superen a materia por avaliacién continua haberan de presentarse a o exame final, en as datas de convocatoria
oficial (ordinaria e extraordinaria), que constara de teoria e practica. A cualificacién obterase por a media, segundo
ponderacién que se determine, de ambas partes sendo preciso para superar a materia obter polo menos un 3 en cada unha
de as partes. A materia supérase con unha cualificacién de 5.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

Bibliografia Complementaria

J.L.Wanden Berghe Lozano (Coord.), Contabilidad Financiera I, Edit.Pirdmide,

Saez Ocejo, José L., Fundamentos de contabilidad financiera, Andavira,

José Luis Saez Ocejo, Antologia del Disparate contable (Con solucionario), Andavira Editores,

V. Montensinos Julve, dir., Fundamentos de Contabilida Financiera, Edit. Pirdmide,

Elisabeth Bustos Contell, Matematicas financieras en el nuevo PGC, Ediciones Pirdmide,

ICAC, Plan General de Contabilidad de Pequefias y Medianas Empresas y criterios contables especificos para
microempresas. R.D. 1515/2007 de 16 de noviembre y Adaptacion al R.D. 1159/2010, Ediciones Pirdmide,
J.L.Wanden Berghe y E. Ferndndez Daza, Introduccion a la Contabilidad, Edit. Pirdmide,

Angel Mufioz Merchante, Introduccidn a la Contabilidad, Edit. Ediciones Académicas,

MANUEL GUTIERREZ VIGUERA, SUPUESTOS CONTABLES RESUELTOS EN BASE AL PLAN GENERAL DE CONTABIL
IDAD, Edit. Ra-ma,

M2 del Mar Camacho y M2 José Rivero, Introduccion a la Contabilidad Financiera, Edit. Perason,

Jests Omefaca Garcia, SUPUESTOS PRACTICOS DE CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE SOCIEDADES., Edit. Deusto,
Garcia Benau, M.2 A.; Vico Martinez, A., Introduccion a la Contabilidad Financiera, Edit. CEF,

Arquero Montafio, José Luis; Jiménez Cardoso, Sergio M.; Ruiz Albert, Ignacio, Introduccién a la Contabilidad Financiera,
Edit. Pirdamide,

Fernandez Cuesta, C. y C. Gutiérrez, Introduccion a la Contabilidad Financiera, Edit. Pirdmide,

E. Albelda Pérez, y L. Sierra G., Introduccion a la Contabilidad Financiera. Ejercicios Basicos, Edit. Piramide,

Recomendacidns

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Empresa: Matemdticas comerciais/V06G270V01102
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