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Descripcién - La materia se adecUa al perfil profesional y académico al contribuir a la formacién bdsica del alumno en el
general campo de la Economia, presente en numerosos aspectos en el &mbito del Derecho. Por lo tanto, debido a su

caracter basico, se proyecta en multiples campos profesionales del Derecho, mas no cabe duda de que
tendrd mas repercusién en aquellos campos mas préximos a la Economia tales como abogacia especializada
en el &mbito mercantil, financiero o laboral, registradores de la propiedad, notarios, funcionarios del
Ministerio de Economia y Hacienda, etc.

- La materia tiene 6 créditos ECTS y posee caracter obligatorio. Se cursa en 12 de Derecho, en el 22
cuatrimestre. Inicia el alumno en los aspectos econémicos, ya tengan estos naturaleza microeconémica o
macroecondmica. Tiene claramente una relacién de complementariedad con otras materias de este Grado,
como por ejemplo: Contabilidad, Derecho Mercantil, Derecho financiero y Tributario y Derecho Laboral.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado.

C1ll CE13 - Conocer los principios de funcionamiento que rigen en una economia de mercado, comprender el
comportamiento de los distintos agentes econdémicos y conocer los principales problemas econémicos.

C12 CE14 - Ser capaz de utilizar los principios y conceptos econdmicos como herramienta para argumentar
econémicamente, identificar los problemas econémicos y abordar su solucién a través de las politicas adecuadas a
cada situacién.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Conocimiento de los principios econémicos, de los mecanismos de toma de decisién econdmica porA2 Cl1 D1
parte de los distintos agentes y de su interaccién en el mercado. A3 C12 D3
Ad
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Contenidos
Tema
Mdédulo A: Introduccidn

. Principios de economfa

. Pensar como un economista

. Oferta y demanda: las fuerzas del mercado

. Elasticidad y sus aplicaciones

. Los consumidores, los productores y la eficiencia del mercado
. Aplicacion: Los costes de tributacion

. Fallos de mercado y la intervencion del Estado

. La medicién de la renta de un pais: el PIB

. La medicién del coste de la vida: el IPC

0. La produccién y el crecimiento econédmico

Mddulo B: Oferta y demanda I: Cémo funcionan
los mercados

Mddulo C: Oferta y demanda Il: Mercados y
bienestar

Médulo D: Los datos macroeconémicos y la
economia a largo plazo

= O oo Ul WIN -

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 31.84 80 111.84
Resolucién de problemas 18.16 15 33.16
Resolucidn de problemas y/o ejercicios 2.67 0 2.67
Examen de preguntas objetivas 2.33 0 2.33

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién oral complementada con el uso de medios audiovisuales con la introduccién de algunas
preguntas dirigidas al estudiante, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje.

Resolucién de Metodologia que le permite al alumnado aprender de forma efectiva a través de la realizacién de

problemas actividades de caracter practico tales como ejercicios y supuestos mediante el uso de lo aprendido
en las lecciones magistrales. Los objetivos de esta técnica son: alcanzar una mayor competencia de
los contenidos aprendidos en la teoria e ilustrar sus potenciales aplicaciones.

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion
Resolucién de En las clases de resolucién de problemas, que se celebrardn en los grupos GM, el alumno contara
problemas con un boletin de ejercicios al inicio de la sesién para su posterior resolucién en el aula. Los

estudiantes resolveran los ejercicios con la ayuda del profesor. El estudiante podrd comentar al
profesor cualquier duda que le surja mientras realiza dichos ejercicios. La tutorizacién podra
realizarse por medios telematicos (correo electrénico, atencién en el despacho virtual...) bajo la
modalidad de concertacién previa.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Resolucién de  Pruebas en las que el alumno debera solucionar una serie de problemas y/o 50 A2 Cl1 D1
problemas y/o ejercicios en un tiempo establecido por el profesor. De este modo, el alumno A3 Cl12 D3
ejercicios deberd aplicar los conocimientos adquiridos. Se pondra especial atencién en el A4
resultado de aprendizaje: Conocimiento de los principios econémicos, de los
mecanismos de toma de decisién econédmica por parte de los distintos agentes
y su interaccién en el mercado.
Examen de Pruebas para la evaluacion de las competencias adquiridas que incluyen 50 Cl1
preguntas preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso, C12
objetivas elecciéon mdltiple, emparejamiento de elementos...). Los alumnos seleccionan

una respuesta entre un nimero limitado de posibilidades.

Se pondrd especial atencidn en el resultado de aprendizaje: Conocimiento de
los principios econdmicos, de los mecanismos de toma de decisién econémica
por parte de los distintos agentes y su interaccién en el mercado.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

- Para la 12 edicién de las actas (junio) habra dos formas alternativas de evaluacion:

Opcidn A: El estudiante puede acogerse al sistema de evaluacion continua gque se acaba de exponer, y que estara
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integrado por dos pruebas de resolucién de ejercicios y dos pruebas de preguntas objetivas. Cada una de estas cuatro
pruebas tendrd la misma ponderacién (25%) en la calificacién final. A comienzo del cuatrimestre en el que se imparte la
materia se anunciard un cronograma donde aparezcan las fechas de todas las pruebas de evaluacién continua. Las
competencias y resultados de formacién y aprendizaje evaluados son los que aparecen en el cuadro anterior.

Una vez superado el plazo de un mes, desde el comienzo del cuatrimestre en el que se imparte la materia, se
habilitara un plazo de 10 dias habiles para que el alumnado matriculado manifieste, formalmente, su intencion
de acogerse al sistema de evaluacién continua.

Los alumnos que se acojan al sistema de evaluacién continua tendran la obligacién de colocar una fotografia tipo carné en
Moovi antes de la primera prueba de evaluacion y de acceder regularmente a la plataforma de teledocencia, para estar asf
al corriente de las novedades que se produzcan.

Opcidn B: El estudiante que NO se acoja el sistema de evaluacidn continua sera evaluado mediante la realizacién de un
examen final en la fecha oficialmente establecida con las siguientes ponderaciones: prueba de preguntas objetivas (50%) y
prueba de resolucién de ejercicios (50%).

Para la opcién B de la edicién de junio, tanto las competencias evaluadas como los resultados de formacién y aprendizaje
seradn los mismos que para la opcién A de la edicién de junio.

- Para la 22 edicién de las actas (julio) habrd nuevamente dos formas de evaluacién:

Opcidn A: Los estudiantes que se habian acogido al sistema de evaluacién continua podran conservar las notas de los dos
tipos de pruebas realizadas. Ademas, podran subir nota en las siguientes partes: Prueba de preguntas objetivas (50%) y
Prueba de resolucién de ejercicios (50%).

Opcidn B: Los alumnos que NO se habian acogido al sistema de evaluacién continua tendran derecho a un examen final
que abarcard una prueba de preguntas objetivas (50%) y una prueba de resolucién de ejercicios (50%).

Para la edicién de julio, tanto las competencias evaluadas como los resultados de formacién y aprendizaje seran los mismos
que para la edicién de junio.

- Para la Convocatoria Fin de Carrera:

El alumno que opte por examinarse en Fin de Carrera serd evaluado Unicamente con un examen teérico-practico que valdra
el 100% de la nota.

Para los alumnos de fin de carrera, tanto las competencias evaluadas como los resultados de formacién y aprendizaje seran
los mismos que para la edicién de junio.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacion de las diferentes ediciones son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de la Facultad de Derecho para el curso 2023-24 y documentacién
concordante.

Las calificaciones se publicaran en la plataforma interna o aula virtual oficial de la Universidad de Vigo con acceso limitado
al profesorado de la materia y al estudiantado matriculado.

De ser necesario, por motivos excepcionales, modificar o precisar los métodos de evaluacién sefialados en la guia, tales
modificaciones o precisiones se publicaran en el mismo soporte telematico.

Es necesario traer el DNI o documento andlogo cuando tenga lugar a realizacion de los exdmenes. El incumplimiento de este
requisito puede tener como consecuencia que el alumno no realice el examen en cuestién.

Las tutorias del profesorado de la materia pueden consultarse y/o solicitarse en el/los siguiente/s enlace/s:
http://dereito.uvigo.es/gl/docencia/profesorado/juan-pintos-clapes/

https://moovi.uvigo.gal/

Fuentes de informacién

Bibliografia Bdsica

Mankiw, N. G., Taylor, M. P., Economia, Ediciones Paraninfo, 2017

Mankiw, N. G., Principios de Economia, 72 edicién, Cengage Learning, 2017

Bibliografia Complementaria

Bernanke, B. S. e Frank, R. H., Principios de Economia, 32 edicién, McGraw-Hill, 2007

Krugman, P., R. Wells y M. Olney, Fundamentos de Economia, 32 edicién, Editorial Reverté, 2015
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Samuelson, P. A. e Nordhaus, W. D., Economia, 192 edicién, McGraw-Hill, 2010
Acemoglu, D., Laibson, D., List, ]. A., Economia. Un primer curso inspirado en el mundo real, Antoni Bosch, 2017

Recomendaciones

Otros comentarios

-Con caracter general, serd necesario el uso de calculadora en las clases y en los exdmenes.

- Por razones pedagdgicas es altamente recomendable la asistencia regular a clase (tanto a las clases tedéricas como
practicas). En este sentido, se recomienda al alumno el sistema de evaluacién continua. Sin duda, la asistencia regular a las
clases hara que la dificultad de superar la materia sea notablemente mas baja.

-Es muy recomendable el trabajo en grupo. En particular, a la hora de realizar los ejercicios de la materia puede ser
fructifero intercambiar ideas sobre las dificultades encontradas; esta estrategia permitird profundizar en los conocimientos
de la materia.
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