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Descripcién  La materia matematicas comerciales se centra en el conocimiento tanto de las bases que fundamentan el

general proceso légico-financiero, como una amplia casuistica de operaciones susceptibles de valoracién con criterios
diversos.

Competencias

Cddigo

Bl CGL1. Adquirir conocimientos de gestién, de las técnicas instrumentales, asi como de los elementos mas avanzados e
innovadores en el estudio de la actividad comercial para su utilizacién en el comercio.

B2 CG2. Aplicar los conocimientos adquiridos al desempefio de su futura labor profesional, desarrollando las capacidades
conceptuales y operativas de los futuros directivos y gestores del negocio en el contexto de una economia
globalizada, dindmica y sujeta a un proceso de cambio e innovacién constante.

B3 CG3. Recopilar, procesar e interpretar informacidn social, econémica y juridica que permitan emitir juicios sobre
temas relevantes en el marco del comercio.

B6 CG6. Conocer y comprender distintas realidades econémicas, juridicas, sociales y culturales y adquirir una visién
global y multicultural con el fin de orientar las estrategias y operaciones hacia mercados tanto nacionales como
internacionales

Cé6 CE6. Saber localizar, seleccionar y analizar la informacién, documentacién y demds instrumentos de orden
econdmico, juridico y social que intervienen en el comercio interior e internacional, con el fin de orientar el disefio e
implantacién de la estrategia y la gestidn operativa del comercio.

C19 CE19. Estar capacitado para discriminar la informacion relevante, en particular los costes e ingresos, con objeto de
apoyar el proceso de toma de decisiones, la valoracion de inventarios, la planificacién y control y la mejora continua.

C21 CE21. Identificar y resolver los problemas modelizables aplicados a las situaciones econdmicas mediante la aplicacion
de las técnicas matematicas adecuadas, asi como interpretar la solucién que proporciona el modelo.

C22 CE22. Saber identificar, evaluar y minimizar los riesgos inherentes a las actividades econdmicas, en especial los
vinculados con las transacciones.

C24 CE24. Aplicar las herramientas informaticas y los conceptos y técnicas estadisticas, contables, financieras y de
marketing para la generacién e interpretacién de informes y la planificacién y gestion integral: funciones de la cadena
de suministros y entrega al cliente, gestion del riesgo comercial, gestién contable y financiera, entre otros, mediante
herramientas tales como las tecnologias Web, los gestores de bases de datos, la transmisién electrénica de datos, el
comercio electrénico, los CRM o los sistemas integrados.

D1  CT1. Habilidades de comunicacién oral y escrita, tanto en las lenguas oficiales de su Comunidad como en la lengua
extranjera elegida (inglés, francés o aleman).

D3  CT3. Capacidad de aprendizaje, trabajo auténomo y planificacién y organizacion del trabajo.

D4  CT4. Capacidad de analisis y sintesis, y pensamiento critico.

D5 CT5. Capacidad para aplicar los conocimientos teéricos y practicos adquiridos en el contexto académico. En especial,
para aplicar conocimientos y razonamientos multidisciplinares.

D6 CT6. Capacidad para tomar decisiones y resolver problemas.

D9 CT9. Tolerancia. Capacidad para apreciar diferentes puntos de vista.

D10 CT10. Comprensidn de sistemas sociales, organizativos y técnicos.
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D12 CT12. Creatividad.

D13 CT13. Capacidad para asumir responsabilidades e involucrarse en el trabajo.

D14 CT14. Firmeza, resolucién, persistencia y capacidad para trabajar bajo presién.

D15 CT15. Compromiso ético en el trabajo.

D16 CT16. Iniciativa.

D17 CT17. Atencién al detalle, precisién, motivacién por la mejora continua.

D18 CT18. Capacidad reflexiva sobre el propio trabajo.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Saber cuales son los elementos intervinientes y plantear y calcular las diferentes magnitudesen Bl C22
operaciones de formacién y amortizacién de capitales. B2 C24

D3
D4
D5
D6
D10
D12
D17
D18

Conocer y disponer de las habilidades necesarias para la eleccién y discriminacién de operaciones B2  C6
financieras en funcién de elementos identificadores de coste y/o rendimiento B3 Cl19

B6 C21
C22
C24

D1
D3
D4
D5
D6
D9
D12
D13
D14
D15
D16
D17
D18

Contenidos

Tema

1. Fundamentos basicos

1.1. Conceptos basicos en la eleccidn financiera
1.2. Leyes financieras

1.3. Suma financiera de capitales

1.4. Operacién financiera

1.4.1. Concepto y elementos

1.4.2. Clasificacién

1.4.3. Reserva matemadtica o saldo financiero
1.5. Magnitudes financieras

2. Regimenes clasicos de capitalizacién

2.1. Leyes financieras de capitalizacion

2.2. Operaciones financieras simples

2.3. Intereses

2.4. Tipos de interés

2.5. Comparaciones entre regimenes

Anexo: Cuentas corrientes bancarias de deposito y de crédito

3. Regimenes cldsicos de cescuento

3.1. Leyes financieras de descuento

3.2. Operaciones financieras simples de descuento
3.3. Descuentos

3.4. Tantos de descuento

Anexo: El descuento bancario

4. Rentas financieras ciertas

4.1. Concepto y elementos

4.2. Clasificacién

4.3. Propiedades

4.4. Valor capital o financiero de una renta

4.5. Rentas discretas con rédito periodal constante
4.5.1. Con términos constantes

4.5.2. Con términos variables
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5. Operaciones de amortizacion de capitales 5.1. Concepto
5.2. Planteamiento general
5.3. Periodos de carencia
5.4. Métodos de amortizacion
5.4.1. Amortizacién americana
5.4.2. Progresivo o francés
5.4.3. Con cuotas de amortizacién constantes
5.4.4. Con términos variables
5.4.5. Con tipos indiciados

6. Tantos de coste y rendimiento de las 6.1. Introduccién

operaciones financieras 6.2. Tantos de coste y de rendimiento nominales
6.3. Tantos de coste y de rendimiento medios
6.4. Tantos de coste y de rendimiento efectivos
6.5. Tasa anual equivalente (TAE), coste y rendimiento efectivo remanente

(CER/RER)
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 23 25 48
Resolucién de problemas 16 12 28

Practicas de laboratorio 4 8 12
Resolucién de problemas de forma auténoma 2 56 58
Resolucién de problemas y/o ejercicios 2 0 2

Examen de preguntas de desarrollo 1 0 1
Observacion sistematica 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Resolucién de Actividad en la que se formulan problema y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El alumno
problemas debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacién de rutinas, la

aplicacién de férmulas o algoritmos, la aplicacién de procedimientos de transformacién de la
informacién disponible y la interpretacién de los resultados. Se suele utilizar como complemento de
la leccién magistral.

Practicas de laboratorio Actividades de aplicacién de los conocimientos a situaciones concretas y de adquisicién de
habilidades bésicas y procedimentales relacionadas con la materia objeto de estudio. Se
desarrollan en espacios especiales con equipamiento y software informatico especializado.

Resolucién de Actividade en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El alumno

problemas de forma debe desarrollar el andlisis y resolucién de los problemas y/o ejercicios de forma auténoma.

auténoma

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Practicas de laboratorio Aprendizaje colaborativa a través de conjunto de tareas y de actividades que se proponen al
alumno, siguiendo un itinerario de aprendizaje. Las tareas deben ser realizadas en un tiempo
determinado.

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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Resolucién de Prueba en la que el alumno/ debe solucionar una serie de problemas y/o 50 Bl C6 D1
problemas y/o ejercicios en un tiempo/condiciones establecido/as por el profesor/a. B2 C19 D3
ejercicios Para ello, el alumnado debe aplicar los conocimientos adquiridos. B3 C21 D4
B6 C22 D5

C24 D6

Examen de Pruebas para evaluacién de las competencias que incluyen preguntas 40 Bl C6 D1
preguntas de abiertas sobre un tema. Los alumnos deben desarrollar, relacionar, B2 C19 D3
desarrollo organizar y presentar los conocimientos que tienen sobre la materia en B6 C21 D4

una respuesta relativamente extensa. C24 D5

Observacion Percepcidn atenta, racional, planificada y sistematica para describir y 10 Bl C6 D1
sistematica registrar las manifestaciones del alumnado. B2 C19 D3
B3 C21 D4

B6 C22 D5

C24 D6

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El alumno serd objeto de evaluacion continua a lo largo del curso académico mediante la realizacién de pruebas escritas de
desarrollo, de resolucién de problemas y/o ejercicios, asi como de la valoracién de las evidencias obtenidas de su
participacién activa en el proceso de ensefianza-aprendizaje fruto de la observacién sistematica por parte del profesor.

Durante el curso académico se realizaran diversas pruebas escritas de desarrollo que supondran el 30% de la calificacién
sobre una base de 10 puntos, y se recopilardn evidencias sobre las manifestaciones positivas por parte del alumnado en el
proceso de ensefianza/aprendizaje fruto de la observacién sistematica por parte del profesor, que supondran un 10% de la
calificacién sobre una base de 10 puntos. En este proceso de evaluacién continua, en la Ultima semana del cuatrimestre se
realizard una Ultima prueba escrita que contendrd preguntas de desarrollo y resolucién de problemas y/o ejercicios y que
supondra el 60% de la nota de la materia, correspondiendo el 10% a las preguntas de desarrollo y el 50% resolucién de
problemas y/o ejercicios. La prueba de la Gltima semana del cuatrimestre se califica sobre una base de 10 puntos, siendo
necesario obtener, al menos, 3 puntos para que tenga efecto la valoracién por el descrito proceso de evaluacién continua.
La materia esta superada cuando las aportaciones de las calificaciones de las pruebas anteriores a la calificacién total
alcance, como minimo, 5 de los 10 puntos posibles.

Los alumnos que no hayan seguido o no superen la materia por el sistema de evaluacién continua anteriormente referido,
podran ser evaluados a través de un examen global escrito que se realizara en las fechas oficiales establecidas por el
centro, que serd valorado con una puntuacién de 0 a 10 puntos, siendo necesario conseguir 5 puntos para superar la
materia, y que incluird solamente las metodologias de evaluacién de preguntas de desarrollo (3 puntos) y de resolucién de
problemas y/o ejercicios (7 puntos).

Los alumnos que concurran a la oportunidad extraordinaria de julio deberan realizar un examen global escrito de la materia
en la fecha establecida por el centro, que sera valorado con los mismos criterios enunciados en el parrafo anterior.

Siempre y cuando alumno/a haya superado la materia segln los criterios antes descritos, se sumara a la nota que haya
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obtenido un méximo de 1 punto por la participacién en determinadas actividades externas que eventualmente tengan lugar
durante el cuatrimestre en que se imparta la materia, y que el profesorado de esta materia considere de interés. Podra
tratarse de actividades organizadas por el centro, la universidad, u otras entidades, como visitas a empresas, charlas, mesas
redondas, conferencias, talleres, seminarios, o similares.

Para ello, el profesorado de la materia comunicara previamente al alumnado por los medios habituales (en horas
presenciales o por Faitic) aquellas actividades en las que la participacién supondra un incremento de la nota. Se bonificard la
participacidon en cada actividad con 0,25 puntos, y hasta un maximo de 1 punto; en cualquier caso la nota final de la materia
no podra superar el maximo de 10. El alumnado deberd aportar algiin documento acreditativo de su participacién en cada
actividad que desee que se le contabilice en los plazos indicados por la persona que coordine la materia. En el caso de
actividades organizadas por el centro, éste se encargard de recopilar dicha informacién y trasladarla al profesorado.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

BARQUERO LOPEZ, M. J.; MAESTRO MUNOZ, M. L, Problemas resueltos de matematica de las operaciones
financieras, AC, 2003

GIL LUEZAS, M.A.; GIL PELAEZ, Matematica de las operaciones financieras. Tomos | e Il., UNED, 1992
Bibliografia Complementaria

BONILLA, M. ; IVARS, A. ; MOYA, |, Matematicas de las operaciones financieras. Teoria Y Practica, Thomson, 2006
CRUZ RAMBAUD, S.; VALLS MARTINEZ, M. C., Introduccién a la Matematica Financiera, Pirdmide, 2008

MINER, J., Matematica Financiera, McGrawHill, 2004

PABLO LOPEZ, A. DE, Matematica de las Operaciones Financieras., UNED, 2002

PRIETO PEREZ, E., Matematica Financiera. Tomo |. Teoria matematica de las Operaciones Financieras en
ambiente de certeza., Gabinete Financiero, 2008

VALLS MARTINEZ, M.C.; CRUZ RAMBAUD, S., Introduccién a las matematicas financieras: problemas resueltos.,
Pirdmide, 2009

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Decisiones de inversion en el comercio/V06G270V01402
Decisiones de financiaciéon en el comercio/V06G270V01502

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Matematicas: Matematicas/V06G270V01104

Otros comentarios

Esta gufa docente anticipa las lineas de actuacién que se deben llevar a cabo con el alumno en la materia y se concibe de
forma flexible. Por lo tanto podria ser objeto de posteriores ajustes a medida que lo aconseje el propio desarrollo del curso
académico.

Por otro lado, esta guia aporta a los alumnos la informacién y pautas concretas que sean necesarias en cada momento del
proceso de formacién.
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