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Web
Descricién DEREITO MERCANTIL | é unha asignatura que se imparte no primeiro cuatrimestre do terceiro curso do Grado
xeral en Dereito. Nela examinanse desde unha perspectiva xuridica diversos aspectos do fenémeno empresarial: a

figura do empresario no mercado, o seu estatuto xuridico, as stas formas de organizacién e o réxime dos
seus colaboradores. Asi mesmo abdrdanse a chamada propiedade industrial e outros aspectos tan relevantes
como a regulacién da competencia e a das situacidns de crises que a empresa pode atravesar.

Competencias

Cddigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucion de
problemas dentro da sUa area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

Bl Cofecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais.

B2 Cofecer as distintas manifestaciéns do Dereito na sua evolucién histdrica e na sua realidade actual

B4 Ser capaz de identificar problemas xuridicos e abordar a sta soluciéon de modo interdisciplinar

C3 CE3 - Cofiecer o concepto e fontes do Dereito Mercantil, asi como o réxime xuridico do empresario individual e as
sociedades mercantis

C4 CE4 - Saber interpretar e aplicar as normas mercantis relativas ao empresario individual e social

D3  Capacidade para a toma de decisiéns de forma auténoma e independente de liderado e capacidade para o traballo
cooperativo en equipo, como habilidades nas relacidns interpersoais que favorezan a eficacia interpersoal.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados da realidade en relacién co seu significado e
relacionalos coas distintas ramas do ordenamento xuridico.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe
Cofecer o estatuto xuridico do empresario, a regulacién da competencia e da propiedade A2 Bl C3 D3
industrial, as principais caracteristicas das sociedades de capital e un esquema bdsico do proceso A3 B2 C4 D5
concursal e aplicar devanditos cofiecementos no trafico mercantil A4 B4
A5
Contidos
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Tema
1. CONCEPTO E FONTES DO DEREITO MERCANTIL 1.1. Orixe e evolucién histérica do Dereito mercantil.
1.2. Concepto e elementos do Dereito mercantil.
1.3. Fontes do Dereito mercantil.
2. ESTATUTO XURIDICO DO EMPRESARIO 2.1. Conceptos fundamentais: empresa, establecemento. empresario.
2.2. A representacién mercantil
2.3. O estatuto xuridico do empresario.
3. DEREITO DE SOCIEDADES 3.1. Consideraciéns xerais e tipoloxia.
3.2. Sociedades personalistas.
3.3. Sociedades de capital.
3.4. Uniéns de empresas e outras formas societarias.
4. PROPIEDADE INDUSTRIAL 4.1. Proteccion xuridica das invenciéns.
4.2. Proteccién do desefio industrial.
4.3. Proteccién dos signos distintivos.
5. REGULACION DA COMPETENCIA 5.1. Réxime xuridico da publicidade.
5.2. A defensa da competencia .
5.3. A competencia desleal.
6. DEREITO CONCURSAL 6.1. O "preconcurso" de acreedores.
6.2. Declaracién do concurso.
6.3. Administracién concursal.
6.4. Masas concursais.
6.5. Solucién do concurso.
6.6. Calificacién e conclusién do concurso.
6.7. O mecanismo de segunda oportunidade.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 58.5 101.5 160
Resolucién de problemas 20 43 63
Exame de preguntas de desenvolvemento 1 0 1
Resolucién de problemas 1 0 1

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos da materia obxecto de estudo, as sUas bases teéricas
e, en ocasidéns, as directrices dun traballo, exercicio ou proxecto que debe desenvolver o estudante.
Resolucién de Actividade na que se plantexan e resolven dubidas, e se formulan problemas e/ou exercicios
problemas relacionados coa materia. O alumno debe desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas

mediante a exercitacién de rutinas, a aplicacién de procedementos de transformacién da
informacién dispofible e a interpretacion dos resultados.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricién

Resolucién de problemas Atenderanse as dubidas e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados
coa materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendiaxe, tanto
de forma presencial (na aula e nas titorias), como de forma non presencial (a través do correo-e
ou do campus virtual).

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Exame de preguntas de Proba na que se debe responder a unha serie de preguntas directas 70 A3 Bl C3
desenvolvemento sobre os contidos da asignatura. Evalla o grado de cofiecemento A4 B2 C4

adquirido respecto dos temas indicados no apartado "resultados da A5 B4
aprendizaxe" desde un punto de vista principalmente teérico.
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Resolucién de Proba que consiste na resolucién de un ou varios exercicios practicos 30 A2 B4 C4 D3
problemas na que o enfoque principal se pofie na aplicacién dos contidos da A3 D5

asignatura. Avalia o grado de cofiecemento adquirido ao respecto dos A5

temas indicados no apartado "resultados da aprendizaxe" desde un

punto de vista principalmente practico.

A proba inclUe a exposicidn e, no seu caso, o debate sobre os

argumentos e conclusiéns alcanzados no exercicio, que seran tidos

en conta para a nota global da mesma.

Outros comentarios sobre a Avaliacion
SISTEMAS DE AVALIACION

Os estudantes poderan optar por un sistema de avaliacién continua ou por un sistema de avaliacién non continua. Os que se
acollan ao primeiro terdn a consideracién de "asistentes"; os que elixan o segundo, a de "non asistentes". A opcién por un
sistema ou outro é libre. Quen desexen seguir o de avaliacién continua deberdn manifestalo durante as ddas primeiras
semanas de clase, apuntandose nunha lista e entregando a ficha en papel. Podera renunciarse & opcién en calquera
momento.

12 EDICION DAS ACTASA) ASISTENTES. Durante o periodo de clases, deberan entregar puntualmente os exercicios
practicos que se esixan. Da cualificacién do conxunto dos mesmos resultard o trinta por cento da nota final. O setenta por
cento restante obterase dun exame tedrico formado por unha serie de preguntas directas sobre o contido da asignatura.B)
NON ASISTENTES. A nota obterase nun sé exame, composto de duas partes. A primeira constard dunha serie de preguntas
de caracter tedrico e computard un setenta por cento da cualificacién. A segunda suscitard un ou varios supostos practicos e
computard o trinta por cento restante.

22 EDICION DAS ACTASA) ASISTENTES. Gardarase a nota obtida por avaliacién continua, asi como o seu peso na
cualificacién final. O setenta por cento restante obterase dun exame formado por unha serie de preguntas sobre o contido
da asignatura.

B) NON ASISTENTES. Deberan realizar un exame composto dunha parte tedrica e outra practica. A primeira consistird nunha
serie de preguntas directas sobre o contido da asignatura e computara o setenta por cento da nota final. A segunda, nun ou
varios exercicios practicos e contara o trinta por cento restante.

FIN DE CARREIRATODOS os estudantes deberdn realizar un s6 exame de estrutura idéntica 4 prevista nos apartados
anteriores para os NON ASISTENTES.

DATAS DAS PROBAS DE AVALIACIONAs datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as
especificadas no calendario de probas de avaliacién aprobado pola Xunta de Facultade para o curso 2018/2019.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Francisco Vicent Chulia, Introduccion al Derecho Mercantil, Gltima edicion,
Fernando Sanchez Calero, Instituciones de Derecho Mercantil, Gltima edicion,
Alberto Bercovitz Rodriguez-Cano, Apuntes de Derecho Mercantil, Ultima edicion,
Manuel Botana Agra y otros, Lecciones de Derecho Mercantil I, Gltima edicion,
Guillermo Jiménez Sanchez (Coord.), Lecciones de Derecho Mercantil, (ltima edicién,
Aranzadi West Law,

tirantonline,

Codigo de comercio y leyes complementarias, Gltima edicion,

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Materias que contintan o temario

Dereito de defensa da competencia/003G081V01923
Dereito mercantil europeo/003G081V01911

Dereito mercantil 11/003G081V01702

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Dereito civil I. Obrigas e contratos/003G081vV01301
Dereito civil Il. Dereitos reais/003G081V01404
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