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Descricién A materia trata de presentar 4 empresa como axente no sistema econémico, o seu goberno, funcionamento e
xeral estrutura, asi como a responsabilidade da sta actuacién con respecto aos axentes internos e externos.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucion de
problemas dentro da sUa area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

B2 CG2. Aplicar os cofilecementos adquiridos 6 desempefio da sua futura labor profesional, desenvolvendo as
capacidades conceptuais e operativas dos futuros directivos e xestores do negocio no contexto dunha economia
globalizada, dindmica e suxeita a un proceso de cambio e anovacion constante.

B3 CG3. Recopilar, procesar e interpretar informacién social, econémica e xuridica que permitan emitir xuizos sobre
temas relevantes no marco do comercio.

B5 CG5. Adquirir habilidades de liderato, traballo auténomo e en equipa, motivacién, flexibilidade, asi coma
comportamento responsable e ético para desenvolverse convenientemente con todos os axentes que operan na
organizacién e no entorno.

B6 CG6. Cofiecer e comprender distintas realidades econémicas, xuridicas, sociais e culturais e adquirir unha visién
global e multicultural co fin de orientar as estratexias e operacidns hacia mercados tanto nacionais como
internacionais

Cc4 CEA4. Coriecer os obxectivos, funciéns e técnicas instrumentais dos diferentes subsistemas das organizacidns, asi
como as relacions existentes entre eles desde unha perspectiva de enfoque de sistemas.

C10 CE10. Desenvolver os cofilecementos necesarios para formular e analizar a informacién financeira relacionada coas
combinaciéns de negocios.

Cll CE11 Comprender o concepto de calidade, as stas implicaciéns no desenvolvemento das tareas e funciéns e a sla
influenza na reputacién comercial, asi como saber avaliar e implantar sistemas de xestién e normas de calidade.

Cl4 CE14. Comprender e saber analizar o rol socioeconémico do emprendedor e do directivo profesional, asi como saber
elaborar un plan de negocio.

C19 CE19. Estar capacitado para discriminar a informacidn relevante, en particular os custos e ingresos, con obxeto de
apoiar o proceso de toma de decisidns, a valoracién de inventarios, a planificacién e control e a mellora continua.

D1 CT1. Habilidades de comunicacién oral E escrita, tanto nas linguas oficiais da sia Comunidade como na lingua
estranxeira elixida (inglés, francés ou aleman).

D3 CT3. Capacidade de aprendizaxe, traballo auténomo e planificacién e organizacién do traballo.

D4  CT4. Capacidade de andlise e sintese, e pensamento critico.

D6 CT6. Capacidade para tomar decisidns e resolver problemas.

D15 CT15. Compromiso ético no traballo.

D18 CT18. Capacidade reflexiva sobre o propio traballo.
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Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Identificar as areas funcionais da empresa para dispor dunha visién global da organizacién nun A2 B2 C4 D3
entorno mais cambiante, establecer a situacién na que se atopa a empresa nas diferntes areds, A3 B3 Cl0 D18
para poder aplicar e disefar estratexias coas que enfrentar dito entorno dende unha perspectiva B5 C19

ética e sostible.

Realizar valoraciéns das posibles implicaciéns que pode ter a implementacién de determinadas A3 B6 Cl4 D1

estratexias empresariais, desefiadas a partir da informacion recabada, desde o punto de vista da D4
ética e a responsabilidade social corporativa. Ser capaz de defender unha conclusién con D6
argumentos propios. D15
Interpretar e aplicar o concepto de xestién da calidade e do medioambiente, asi como a sta A2 B2 Cl1 D15

repercusion no entorno actual, disefiando sistemas de xestion que tefian presente a C19
responsabilidade que existe por parte da empresa coa mellora continua e coa sostebilidade do

entorno natural.

Contidos

Tema

Tema 1. A empresa e a sUa contorna.

Concepto de empresa

A empresa como sistema

Subsistemas da empresa

Entorno e empresa ante o cambio dixital

Posicién competitiva e novos modelos de negocio na era dixital

Tema 2. O empresario e 0s obxectivos
empresariais.

Teorias da empresa

Teoria do empresario

O empresario 5.0.

Obxetivos empresariais
Obxetivos e grupos de interés

Tema 3. Etica e responsabilidade na empresa do
século XXI.

Introduccién

Concepto de ética e moral

Etica empresarial e responsabilidade social corporativo na era dixital
Colectivos afectados pola ética empresarial

Os custos da falta de ética

Adopcién de novas tecnoloxias e adaptacacién ao novo entorno dixital.

Tema 4. A etica e a direccion de empresas.

Componentes do sistema de direccidn

Sistema de direccién

Sistema human

Sistema cultural

Sistema politico

Responsabilidade da direccién

Novas tecnoloxias de apoio para a planificacién, organizacién, direccién e
control

Tema 5. A xestién responsable dos recursos
financeiros.

Obxetivos e tarefas da funcién financieira

Concepto de inversidn e inversidn responsable

Valoracién de inversiéns

Inversions éticas

Ciclo de explotacién da empresa e a sUa xestién

Financiacién e novas ferramentas para a captacién de recursos financeiros
Fontes de financiacién

Tema 6. Empresa e produccién responsable.

Sistema de produccién

Eficiencia e productividade

Estratexia dixital e innovacion

Custos de produccién e a sta optimizacion
Capacidade de produccién e localizacién
Xestién de inventarios

Tema 7. Sistemas de xestidon da calidade e
xestion medioambiental

Concepto de calidade.

Implantacién de sistemas de xestion da calidad e xestién medioambiental
Axenda 2030: ODS

Ferramentas de apoio

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 27 20 47
Resolucién de problemas 11 20 31
Estudo de casos 8 20 28
Resolucién de problemas e/ou exercicios 1 10 11
Exame de preguntas obxectivas 1 10 11
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Exame de preguntas de desenvolvemento 1 21 22
*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo con axuda de
diverso material impreso ou proxectado.
Resolucién de Resolucién de exercicios e cuestidns por parte do alumno de forma individual ou en grupo baixo a
problemas supervision do profesor.
Estudo de casos Resolucién en grupo de casos de empresas relacionados cos contidos da materia, baixo a proposta,

guia e supervision do profesor.

Atencidn personalizada

Metodoloxias Descricion
Resolucién de Tempo reservado para orientar e atender ao alumnado e resolver as slas dubidas no proceso de
problemas adquisicién das competencias da materia. O alumno dispora desta atencién personalizada no

horario de titorias que para ese efecto serd publicado no centro.

Estudo de casos Tempo reservado para orientar e atender ao alumnado e resolver as slas dubidas no proceso de
adquisicién das competencias da materia. O alumno dispora desta atencién personalizada no
horario de titorias que para ese efecto serd publicado no centro.

Avaliacion
Descricién Cualificacion Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Resolucién de problemas e/ou  Resolucion de exercicios, casos ou supostos sobre 30 A2 B2 C4 D4
exercicios contidos e conceptos desenvolvidos na materia B6 Cl4 D15
Exame de preguntas obxectivas Exame como proba para avaliar os cofiecementos 30 A3 B3 Cl0 D1
adquiridos polo alumno sobre a materia. A resposta B5 Cl19 D15
debe ser breve.
Exame de preguntas de Exame con preguntas extensas de caracter tedrico 40 A3 B3 Cl0 D3
desenvolvemento e/ou practico. B6 Cl1 D4
Cl19 D6
D15
D18

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Compromiso ético. Espérase que @ alumn@ presente un comportamento ético adecuado. En o caso de detectar un
comportamento non ético (copia, plagio, utilizacién de aparellos electrénicos non autorizados, por exemplo) considerarase
gue @ alumn@ non reline os requisitos necesarios para superar a materia. En ese caso, a cualificacion global en o presente
curso académico serd de suspenso (0,0).

As datas dos examenes oficiaies, poden consultarse na paxina web do centro: https://fcomercio.uvigo.es/

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Garcia Rodriguez, Manuel (Coord), Factoria de economia de la empresa, 1, Pirdmide, 2016

Martinez Martinez, C. y Martinez Lépez, MC, Introduccion a la economia de la empresa, 1, Pirdmide, 2016
Garcia del Junco, ).; Palacios Florencio, B. y Espasandin Bustelo, F., Manual practico de responsabilidad social
corporativa, 1, Piramide, 2014

Rauffelet, E., Responsabilidad, ética y sostenibilidad empresarial, 1, Addison-Weslwy, 2017

Bilbao Alberti, G. & Caro, J., Fundamentos de ética empresarial, 1, Pirdmide, 2023

Bibliografia Complementaria

Gonzalez Dominguez, FJ y Ganaza Vargas, JD, Fundamentos de economia de la empresa, 1, Pirdmide, 2015

Castells, Manuel et. al., Otra economia es posible, 1, Alianza Editorial, 2017

Melé, J.A., Dinero y conciencia. (A quién sirve mi dinero?, 8, Plataforma Actual, 2014

Girén Sierra, ].M., Introduccién a la inteligencia artificial. La tecnologia que nos cambiara para siempre, 1, Sekotia,
2023

Martinez Avellano, C. & Unigarro Gutierrez, S., Adecuacion ética: un desafio empresarial, 1, Pirdmide, 2023

Diaz Perdomo, Y., Responsabilidad social corporativa: ultimas tendencias, 1, MsGraw Hill, 2022
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Recomendacidns

Materias que continian o temario

Estratexia empresarial e xestién de axudas/V06G270V01606
Creacién de empresas comerciais/V06G270V01702

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Economia: Microeconomia/V06G270V01101
Socioloxia: Socioloxia do consumo/V06G270V01105

Outros comentarios

Esta guia docente anticipa as lifias de actuacién que se deben levar a cabo co alumnado na materia de maneira flexible.
Polo que, poden ser requeridos reaxustes ao longo do curso académico promovidos pola dindmica da clase e do grupo de
destinatarios real ou pola relevancia das situacién que puidesen xurdir. Asi mesmo, aportarase ao alumnado a informacién e
pautas concretas que sexan necesarias en cada momento do proceso formativo.
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