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Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
Ccomo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C47 CE55 - Comprender los Estados Financieros obligatorios de las empresas

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Alcanzar un conocimiento basico de las herramientas de registro contable. Alcanzar una Al B2 (47 D1
comprension de la legislacién contable y de la informacidn financiera publicada por las empresas A2 B4

A3

Ad

A5
Contenidos
Tema
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1. Conceptos introductorios de contabilidad 1.1. La informacién contable y las normas contables.
1.2. Marco legal de aplicacién
1.3. El registro y metodologia contable
1.4. El ciclo contable
1.5. Principales operaciones contables
1.6. Introduccién al plan general contable
1.7. Introduccidn a las cuentas anuales
1.8. Otras cuestiones
2. Andlisis introductorio de normas de valoracién 2.1. Balance
y elaboracién de los principales componentes de 2.2. Cuentas de pérdidas y ganancias
las cuentas anuales 2.3. Memoria
2.4. Estado de cambios de patrimonio neto y estado de flujos de tesoreria
2.5 Otros estados contables
2.6 Relacion entre distintos estados contables
2.6 Otras cuestiones
3. Otros aspectos relacionados con la 3.1. Depésito y publicidad de cuentas anuales
contabilidad 3.2. Auditoria
3.3. Informe de gestién
3.4. Contabilidad creativa
3.5. Obligaciones mercantiles y fiscales relacionadas con la contabilidad
3.6. Otras cuestiones
4. Fundamentos de analisis econémico y 4.1. Andlisis patrimonial
financiero 4.2. Desequilibrios patrimoniales
4.3. Andlisis econémico y financiero
4.4, Introduccién a los ratios mas habituales
5. Fundamentos de finanzas y su relaciones 5.1. Interés simple y compuesto
contables 5.2. Valor actual y en uso
5.3. Coste amortizado y Tipo de interés efectivo
5.4. Otras cuestiones

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas 15 30 45
Leccién magistral 36 63 99
Practica de laboratorio 6 0 6

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de El estudiante realiza ejercicios bajo las directrices del profesor, individual o colectivamente bajo las

problemas directrices o supervision del profesor. su realizacién estd vinculada con actividades realizadas por
el alumno/a auténomamente.

Leccién magistral Clases teéricas y practicas impartidas por el profesor

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas El estudiante realiza ejercicios bajo las directrices del profesor, individual o colectivamente bajo
las directrices o supervision del profesor. su realizacién estd vinculada con actividades
realizadas por el alumno/a auténomamente.

Evaluacion
Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Resolucién de  El estudiante realiza ejercicios bajo las directrices del profesor, individual o 20 Al C47 D1
problemas colectivamente bajo las directrices o supervisién del profesor. su realizacién A2
estd vinculada con actividades realizadas por el alumno/a auténomamente. A5
Las pruebas tendran caracter presencial o semipresencial
Practica de Realizacién de 2 pruebas sobre los contenidos tedrico-practicos de la materia 80 A3 B4 C47 D1
laboratorio en base a la realizacion de un ejercicio escrito para desarrollar preguntas A4

tedricas y problemas. (Cada prueba computa el 40%)

Otros comentarios sobre la Evaluacion
MODALIDAD A (EVALUACION CONTINUA):
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Aquellos alumnos que sigan el proceso de evaluacién continua, deberdn presentarse obligatoriamente a 2 pruebas sobre los
contenidos tedrico-practicos de la materia, obteniendo para poder superar la misma una calificacién minima de 5 en ambas.

Si superan ambas pruebas estardn eximidos de la realizacién de una prueba final (convocatoria ordinaria o extraordinaria)
segun lo previsto en el calendario oficial.

La calificacion final siguiendo el proceso de evaluacién continua y habiendo superado las 2 pruebas citadas (con un peso
cada una del 40%) se obtendra del proceso de evaluacién anteriormente descrito en la presente guia. Para ello han de
justificar el 100% de la resolucién de problemas de forma auténoma propuestos por la coordinacién de la materia.

El 20% restante se computara en base a la resolucién de problemas bajo las directrices del docente, llevadas a cabo
individual o colectivamente y su realizacién estd vinculada con actividades realizadas por el/la estudiante auténomamente.
Las pruebas tendran caracter presencial o semipresencial segln las citadas directrices.

En caso que un estudiante supere 1 prueba y la otra no [de las practicas de laboratorio], se le adjudicara la nota mas baja
entre la citada calificacion por evaluacién continua y suspenso.

Los alumnos que no se presenten, porque tengan obligacién a la prueba final [convocatoria ordinaria o extraordinaria], se
les calificard como "No presentado”.

Aquellos alumnos que no hayan cumplido todos los requisitos de la evaluacién continua, se les aplicard la MODALIDAD B. La
convocatoria extraordinaria (julio) se calificard igualmente que la convocatoria oficial previa.

MODALIDAD B (EVALUACION NO CONTINUA):

Aquellos alumnos que renuncien al proceso de evaluaciéon continua deberan hacerlo constar explicitamente
antes de la 32 semana de docencia.

Los alumnos que no sigan el proceso de evaluacion continua, porque incumplen alguna de las condiciones
expuestas previamente en la modalidad A, tendran derecho a examinarse de la materia en un examen final en
las fechas establecidas por el centro, con una puntuacion de 0 a 10 puntos, debiendo obtener una calificacion
minima de 5.

Los alumnos que concurran a la segunda convocatoria u otras extraordinarias (junio/julio u otras fechas)
deberan realizar el examen oficial final de la materia en la convocatoria extraordinaria establecida por el
centro, con una puntuacion de 0 a 10 puntos, debiendo obtener una calificaciéon minima de 5.

Si han seguido durante el curso el proceso de evaluacion continua, la calificacion final se obtendra del proceso
de evaluacion anteriormente descrito en la presente guia (MODALIDAD A).

Aquellos estudiantes que no siguieron el proceso de evaluacion continua, igualmente realizaran la prueba
debiendo obtener una calificacion minima de 5, en una escala de puntuacién de 0 a 10 (MODALIDAD B).

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Sdez Ocejo, José Luis, Fundamentos de contabilidad financiera, 22, Andavira,
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Bibliografia Complementaria
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Séez Ocejo, J.L., Antologia del disparate contable (con solucionario), 12, Andavira,

Crespo Dominguez, M.A., Informacidn financiera y analisis de estados financieros., 32, Torculo,

VV.AA., Memento Experto Contabilidad para Abogados - Edicion Especial -, 22, Francis Lefebvre,

Guerra Martinez, A., Contabilidad para juristas, 12, Tirant lo Blanch,

M. Mercedes Ruiz de Palacios Villaverde, GPS contabilidad financiera y costes, 52, Tirant Lo Blanch,

Bustos Contell, E., Matematicas Financieras en el nuevo PGC, 22, Pirdmide,

Pascual Pedrefio, E., Practica contable y fiscal para juristas, 12, Aranzadi,

Angel Alonso Pérez y Raquel Pousa Soto, Manual de contabilidad practica para juristas, 12, Wolters Kluwer,
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Recomendaciones
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