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Descricién A materia optativa "practica externas" ten como obxectivo aplicar os cofiecementos tedricos adquiridos no
xeral Grao en RRLL e RRHH & practica.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

Al Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacion secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclie
tamén alglns aspectos que implican cofilecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

Bl Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion para construir argumentos y emitir juicios en diferentes
ambitos de actuacion profesional

B2 Capacidad para comunicar y defender de forma oral y escrita asuntos o temas relacionados con su especialidad

B3 Capacidad para el aprendizaje continuado y auténomo que permita la actualizacién de conocimientos en el ejercicio
de su actividad profesional

B4 Capacidad para el aprendizaje continuo de nuevas tecnologias aplicables al ejercicio profesional

C7 Conocer el marco normativo regulador de las relaciones laborales y capacidad de asesoramiento laboral

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico

Resultados previstos na materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién e Aprendizaxe
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Aplicar os cofiecementos tedricos do Grado & practica Al Bl C7 D1

A2 B2 D2

A3 B3 D3

A4 B4 D4

A5 D5
Contidos
Tema
Realizacién das practicas externas Colaboracién con tarefas relacionadas co ambito das relacién laborais e

recursos humanos en empresas, despachos, administracién e instituciéns
publicas de interese xuridico.

Planificacién

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Resolucién de problemas de forma auténoma 0 9 9
Practicum, Practicas externas e clinicas 135 0 135

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion
Resolucién de Resolucién de problemas e elaboracién polo/a alumno/a das memorias previstas na normativa de
problemas de forma practicas externas da Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo
auténoma
Practicum, Practicas Realizacién da practica externa na empresa ou institucién publica asignada ao estudante de
externas e clinicas conformidade coa normativa de practicas externas do grado en Dereito da Facultade de Ciencias

Xuridicas e do Traballo da Universidade de Vigo

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Practicum, Practicas externas e clinicas Atencion personalizada polo/a titor/a externo/a e academico/a

Resolucién de problemas de forma auténoma Atencién e resolucién de dibidas, durante a fase de elaboracién de
memorias, polo titor/a académico/a

Avaliacion
Descricién Cualificacion Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Resolucién de problemas Elaboracién e presentacion do informe de practicas externas 50 Al Bl C7
de forma auténoma polo alumnado (4 sobre 10); e calificacién do titor/a A2 B2
académica en atencién a valoracién xeral (1 sobre 10) A3 B3
Ad B4
A5
Practicum, Practicas Informe realizado polo titor da entidade na que o estudante 50 Al Bl Cc7
externas e clinicas realice as practicas. A2 B2
A3 B3
Ad B4
A5

Outros comentarios sobre a Avaliacion
1.- Avaliaranse as competencias e aspectos non superados na primeira convocatoria

2.- A avaliacién das practicas levarase a cabo polo titor/a académico/a asignado ao alumnnado. O devadito titor académico/a
elaborard un Informe de Valoracién Final no que determinard a cualificacidn final, tendo en conta que para poder superar a
materia, é necesario non faltar inxustificadamente a mais dun 10% das horas que conforman a practica, asi como entregar
ao titor/a académico/a no prazo de quince dias naturais a contar desde o dia en que conclden as practicas, o Informe de
Practicas Externas, axustandose ao modelo incorporado ao Anexo | da presente normativa.

3.- A calificacién, sobre 10 puntos, serd o resultado da suma dos seguintes elementos:

- 0 50% da calificacién, sobre 10 puntos, que figure no Informe de Seguimento emitido polo titor/a da entidade externa.
- 0 40% da calificacién, sobre 10 puntos, que o titor/a académico outorgue ao informe de practicas externas externas
entregada polo alumnado.

- 0 10% restante da calificacidn, sobre 10 puntos, atribuirase polo titor académico en atencién a valoracién global que
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realice do conxunto da actividade desenvolvida polo alumno/a. En particular, deberd tomar en consideracién o nivel de
cumprimento global durante todo o periodo de practicas.

Bibliografia. Fontes de informacidn
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacidns

Outros comentarios
Recomendase completar esta guia coa leitura da normativa do Centro relativa as Practicas Externas.
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