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DATOS IDENTIFICATIVOS
Traballo autónomo
Materia Traballo

autónomo
     

Código V08G211V01704      
Titulación Grao en

Relacións
Laborais e
Recursos
Humanos

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   OB 4 1c
Lingua de
impartición

     

Departamento
Coordinador/a Velasco Casal, María Isabel
Profesorado Leyenda Martínez, Luis Esteban

Megías Bas, Antonio
Velasco Casal, María Isabel

Correo-e isabelvelasco@valvigo.com
Web  
Descrición
xeral

(*)Estudio del Derecho del Trabajo autónomo, su régimen profesional, sus derechos colectivos, su protección
social y sus actos de encuadramiento.

Resultados de Formación e Aprendizaxe
Código 
A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus coñecementos ó seu traballo ou vocación dunha forma profesional e posúan

as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboración e defensa de argumentos e a resolución de
problemas dentro da súa área de estudo.

A3 Que os estudantes teñan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da súa área de
estudo) para emitir xuízos que inclúan unha reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir información, ideas, problemas e solución a un público tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomía.

B1 Capacidad para buscar, analizar y sintetizar información para construir argumentos y emitir juicios en diferentes
ámbitos de actuación profesional

B2 Capacidad para comunicar y defender de forma oral y escrita asuntos o temas relacionados con su especialidad
B3 Capacidad para el aprendizaje continuado y autónomo que permita la actualización de conocimientos en el ejercicio

de su actividad profesional
B5 Capacidad para desarrollar su actividad profesional conforme a los derechos fundamentales y al código deontológico

profesional
C29 Ser capaz de desarrollar un trabajo de investigación escrito, presentarlo oralmente en público, aplicando los

conocimientos adquiridos durante los estudios de Grado de RRLL y RRHH
D1 Capacidad de análisis y síntesis para la elaboración y defensa de argumentos, así como, organización, planificación y

utilización del tiempo ante situaciones de presión
D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,

respetando la diversidad y multiculturalidad
D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relación con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento jurídico

Resultados previstos na materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
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O alumno ten a capacidade de valorar a situación do traballo autónomo e xestionar os seus
intereses

A2
A3
A4
A5

B1
B2
B3
B5

C29 D1
D4
D5

Contidos
Tema  
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O TRABALLO AUTÓNOMO TEMA 1.- O traballo autónomo: ámbito subjetivo e obxectivo

1.- Introdución
2.- Definición do traballo autónomo e as súas fronteiras co traballo subordinado.
3.- A Lei 20/2007: sistemática, aspectos xerais e desenvolvemento reglamentario.

TEMA 2.- O ámbito subjetivo da LETA.

1.- O traballador autónomo común: inclusións e exclusiones legais.
2.- O traballador autónomo económicamente dependente (TRADE).
3.- Fontes reguladoras do traballo autónomo

TEMA 3. Réxime profesional do traballador autónomo: o traballador autónomo común e o
traballador autónomo económicamente dependente

1.- Dereitos dos traballadores autónomos.
2.- Deberes dos traballadores autónomos.
3.- O contrato de traballador autónomo común: a) Forma e duración; b) Garantías
económicas; c) Extinción.
4.- Breve referencia á prevención de riscos laborais na LETA.

TEMA 4.- O réxime profesional do TRADE.

1.- Condicións do traballo do autónomo dependente.
2.- O contrato entre o traballador autónomo dependente e o cliente:
2.1 Duración, forma e contido.
2.2Rexistro e información sobre os contratos.
2.3 Xornada e descansos.
2.4 Interrupcións da prestación do autónomo dependente.
2.5 Extinción do contrato e indemnización.
3.- Adaptación dos contratos subscritos con anterioridad á LETA.
4.- Supostos especiais: Transportistas, axentes de seguro e axentes comerciais.
5.- Tutela xudicial e extrajudicial dos autónomos dependentes.

TEMA 5. Dereitos colectivos do traballador autónomo

1.- Dereitos de asociación dos traballadores autónomos.
2.- Asociacións profesionais de traballadores autónomos.
3.- O Consello do Traballo Autónomo.
4.- Os acordos de interese profesional.

TEMA 6. Protección social do traballador autónomo

1. A seguridade social dos traballadores autónomos.
1.1.- Evolución normativa.
1.2.- Reformas introducidas pola LETA.

TEMA 7. Campo de aplicación do réxime especial de traballadores autónomos.

7.1.- Requisitos Xerais.
7.2.- Suxeitos incluídos.
7.3.- Suxeitos excluídos.

TEMA 8. Actos de encuadramiento e a cotización no RETA.

8.1.- Os actos de encuadramiento: afiliación, altas e baixas.
8.2.- A cotización no RETA.

TEMA 9. A acción protectora do RETA.

9.1.- Contingencias protexidas. Réxime xurídico das prestaciones.
9.2.- Prestaciones do RETA.

TEMA 10. A prevención de riscos laborais dos traballadores autónomos.

10.1.- O ámbito de aplicación da Lei de Prevención de Riscos Laborais e o traballo
autónomo.
10.2.- Especial referencia aos supostos de coordinación de actividades empresariais.

TEMA 11. Fomento e promoción do traballador autónomo

1.- A política de emprego e o seu incidencia sobre o traballo autónomo.
2.- Medidas públicas a favor do emprego autónomo.
a) Melloras na cotización á Seguridade Social.
b) Subvencións económicas de fomento do emprego.
c) A capitalización da prestación por desemprego.
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Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Estudo de casos 15 10 25
Lección maxistral 36 0 36
Exame de preguntas de desenvolvemento 2 30 32
Exame de preguntas obxectivas 2 20 22
Resolución de problemas e/ou exercicios 1 20 21
Práctica de laboratorio 1 15 16
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Estudo de casos Busca, lectura e traballo de documentación, previo ás clases ou prácticas de laboratorio, que

realiza o alumnado de forma autónoma
Lección maxistral Exposición por parte do profesor/a dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases teóricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio que o/a estudante ten que desenvolver.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Lección maxistral Entrevistas, conversacións e aclaracións das dúbidas que o profesor ten cos seus alumnos para o

asesoramento e desenvolvemento das diferentes actividades nas que se estrutura a materia e o
proceso de aprendizaxe.

Estudo de casos Entrevistas, conversacións e aclaracións das dúbidas que o profesor ten cos seus alumnos para o
asesoramento e desenvolvemento das diferentes actividades nas que se estrutura a materia e o
proceso de aprendizaxe.

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Exame de preguntas
de desenvolvemento

Os contidos teóricos da materia serán evaluados nunha proba/exame
final. Trátase dunha proba teórica e escritura, que incluirá un máximo de
5 preguntas de desenvolvemento sobre os distintos epígrafes do
programa. O alumnado deberá demostrar a adquisición de
coñecementos teóricos da materia en respostas de extensión talla ou
promedio. A cualificación obtida nesta proba supoñerá o 30 % da nota
final.

30 A2
A3
A4
A5

B2
B3

D1
D4
D5

Exame de preguntas
obxectivas

Durante o cuatrimestre realizaranse 2 probas tipo test/cuestionarios
sobre unha parte dos contidos teóricos da materia. A cualificación obtida
en cada test supoñerá un 10% da nota final. En ningún caso a
superación destes cuestionarios liberará de materia de cara á realización
do exame final. As datas de celebración de cada test/cuestionario serán
fixadas polo docente no cronograma da materia. Total 20%.

20 A2
A3
A4
A5

B2
B3

D1
D5

Resolución de
problemas e/ou
exercicios

Os contidos prácticos da materia serán evaluados nunha proba/exame
final. Trátase dunha proba/exame práctico consistente na resolución, por
escrito, dun suposto/caso práctico no que o alumnado aplicará os
coñecementos prácticos adquiridos durante o cuatrimestre. A
cualificación obtida nesta supoñerá o 25 % da nota final.

25 A2
A3
A4
A5

B1
B2
B3

D1
D4
D5

Práctica de laboratorio Resolución na aula de supostos prácticos vinculados coa materia teórica
traballada e que serán resoltos oralmente polo aluimnado coa
posibidade de debatir entre todos e todas cada resolución.

25 A2
A3
A4
A5

B1
B2
B3

C29 D1
D4
D5

Outros comentarios sobre a Avaliación

CONVOCATORIA COMÚN DECEMBRO/XANEIRO (Sistema de avaliación continua/sistema avaliación final)

a) Avaliación continua. Ao comezo do cuatrimestre, o alumnado deberá manifestar, a súa vontade de someterse ao sistema
de avaliación continua. Para poder optar ao sistema de avaliación continua, o alumnado deberá acreditar asistencia a un 80
% das clases teóricas e prácticas. En caso contrario, sempre poderá acollerse ao sistema de avaliación final.

b) Avaliación final. Aqueles/as alumnos/as que non se acollan ao sistema de avaliación continua, serán evaluados nun
exame final. Trátase dunha proba escrita, de carácter teórico e de carácter práctico, sobre todos os contidos da materia e
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representará o 100% da nota final. Sendo o 60% a parte teórica e un 40% a parte práctica.

CONVOCATORIA COMÚN XULLO

Si o/a alumno/a non superase a materia na convocatoria común do mes de xuño, a nota obtida na avaliación continua
desenvolvida durante o curso conservarase para a convocatoria do mes de xullo. Con todo, si non superase a materia nas
dúas citadas convocatorias do curso académico, o/a alumno/teríaa que someterse a un novo proceso de avaliación continua,
agás que opte pola avaliación final teórica e práctica.

CONVOCATORIA FIN DE CARREIRA

Na convocatoria fin de carreira o/a alumno/seraa evaluado nun único exame escrito, de carácter teórico e práctico e que
representará o 100% da nota final, sendo un 65% a teoría e un 35% a práctica.

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
BARRIOS BAUDOR, G. y ALZAGA RUÍZ, I. (dirs.), Tratado del Trabajo Autónomo, Última edición, Thomson-Aranzadi, Última
edición
MORGADO PANADERO, P., ÁVILA DE LA TORRE, A. y BAZ TEJEDOR, J. A., Lecciones sobre trabajo autónomo y economía
social, Última edición, Tirant Lo Blanch, Última edición
Bibliografía Complementaria
LOUSADA AROCHENA, F, Derechos colectivos del trabajo autónomo, Bomarzo, 2008
PÉREZ REY, J, El régimen profesional del trabajo autónomo económicamente dependiente., 2016, Bomarzo, 2016
MONEREO PÉREZ, JL Y FDEZ AVILÉS, JA, Los derechos de protección social de los trabajadores autónomos, Comares,
2009

Recomendacións


