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Competencias de titulacion

Cddigo

A4 Adquirir a experiencia clinica axeitada que proporcione habilidades intelectuais e destrezas técnicas e manuais; que
facilite a incorporacién de valores éticos e profesionais; e que desenvolva a capacidade de integracién dos
coflecementos adquiridos.

A1l Proporcionarlles unha atencién de fisioterapia eficaz, outorgando unha asistencia integral aos pacientes.

A12 Intervir nos &mbitos de promocién, prevencién, proteccién e recuperacién da salde.

A13 Saber traballar en equipos profesionais como unidade basica na que se estruturan de forma uni ou multidisciplinar e
interdisciplinar os profesionais e demais persoal das organizaciéns asistenciais.

Al4 Incorporar os principios éticos e legais da profesién na practica profesional asi como integrar os aspectos sociais e
comunitarios na toma de decisiéns.

A15 Participar na elaboracién de protocolos asistenciais de fisioterapia baseada na evidencia cientifica.

Al6 Levar a cabo as intervencions fisioterapéuticas basedndose na atencién integral da salde que supdn a cooperacion
multiprofesional, a integracién dos procesos e a continuidade asistencial.

Al7 Comprender a importancia de actualizar os cofilecementos, habilidades, destrezas e actitudes que integran as
competencias profesionais do fisioterapeuta.

A18 Adquirir habilidades de xestién clinica que incldan o uso eficiente dos recursos sanitarios e desenvolver actividades
de planificacién, xestién e control nas unidades asistenciais onde se pofia atencidn en fisioterapia e a sta relacién
con outros servizos sanitarios.

A19 Comunicarse de modo efectivo e claro, tanto de forma oral coma escrita, cos usuarios do sistema sanitario asi como
con outros profesionais.

Bl Comunicacién oral e escrita nas linguas cooficiais da Comunidade Auténoma.

B2  Capacidade de analise e sintese.

B3 Capacidade de organizacién e planificacion.

B4  Capacidade de xestion da informacién

B5 Resolucién de problemas

B6  Toma de decisidns

B7 Cofiecementos de informatica relativos ao ambito de estudo

B9 Compromiso ético

B10 Traballo en equipo

B11l Habilidades nas relacidns interpersoais

B12 Razoamento critico

B13 Recofiecemento da diversidade e a multiculturalidade.

B15 Aprendizaxe auténoma

B16 Motivacion por a calidade.
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B17 Adaptacion a novas situacions

B18 Creatividade

B19 Iniciativa e espirito emprendedor

B20 Liderado

B21 Cofecemento doutras culturas e costumes

B22 Sensibilidade cara a temas ambientais

B23 Traballar con responsabilidade

B24  Manter unha actitude de aprendizaxe e mellora

B25 Manifestar respecto, valoracion e sensibilidade ante o traballo dos demais

B27 Manifestar discrecion

B28 Mostrar a sUa orientacién ao paciente/usuario

B29 Axustarse aos limites da sla competencia profesional

B30 Desenvolver a capacidade para organizar e dirixir

Competencias de materia

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion

e Aprendizaxe

21D Adquirir formacién cientifica basica en investigacion. Al5
23D Cofiecer e comprender os procesos de administracién e xestidn sanitaria, especialmente dos A18
servizos de fisioterapia, no contexto diverso e cambiante no que esta se desenvolve.

24D Cofecer e comprender as implicaciéns das disposiciéns organizativas e dos modelos traballo. A18
25D Cofiecer e comprender os criterios e indicadores que garantan a calidade na prestaciéon do  A15
servizo de Fisioterapia, mediante o uso de guias de boa prdctica clinica e de estandares Al8
profesionais.

26D Cofiecer e comprender os conceptos fundamentais da salde, os sistemas de salde e niveis Al2
asistenciais. A Fisioterapia no proceso salde-enfermidade.

27D Coflecer e comprender o impacto das politicas socio sanitarias na practica profesional. Al4
28D Cofecer e comprender os factores que intervefien nos problemas de desigualdade sociale  Al2
nas necesidades de salde dos diferentes grupos sociais. Al4

29D Cofiecer e comprender as condicidns éticas, legais e profesionais que conforman a practica daAl4

Fisioterapia.
30D Cofecer e comprender os cddigos deontoldxicos da profesion. Al4
31D Cofiecer e comprender as normas legais de dmbito profesional. Al4
9P Intervir nos ambitos de promocién da salde e prevencién da enfermidade. A4

All

Al2

Al6
1A Traballar con responsabilidade. Al7 B23
2A Manter unha actitude de aprendizaxe e mellora. Al7 B24
3A Manifestar respecto, valoracion e sensibilidade ante o traballo dos demais. Al3 B25
5A Manifestar discrecion. Al4 B27
6A Mostrar a sua orientacién ao paciente/usuario. Al4 B28

Al9
7A Axustarse aos limites da sia competencia profesional. Al4 B29
8A Desenvolver a capacidade para organizar e dirixir. Al8 B30
1TI Comunicacién oral e escrita nas linguas cooficiais da Comunidade Auténoma. Bl
2Tl Capacidade de andlise e sintese. B2
3Tl Capacidade de organizacién e planificacion. B3
4TI Capacidade de xestién da informacién. B4
5TI Resolucién de problemas. B5
6Tl Toma de decisiéns. B6
7Tl Cofiecementos de informatica relativos ao ambito de estudo. B7
1TP Compromiso ético. B9
2TP Traballo en equipo. B10
3TP Habilidades nas relaciéns interpersoais. B1l
4TP Razoamento critico. B12
5TP Recofiecemento da diversidade e a multiculturalidade. B13
1TS Aprendizaxe auténoma. B15
2TS Motivacién por a calidade. B16
3TS Adaptacion a novas situacions. B17
4TS Creatividade. B18
5TS Iniciativa e espirito emprendedor. B19
6TS Liderado. B20
7TS Cofiecemento doutras culturas e costumes. B21
8TS Sensibilidade cara temas ambientais. B22
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Contidos

Tema
Unidade I: Saude publica
Saude publica Concepto e evolucién histdrica.
Concepto de saude Determinantes da salde
Sistema sanitario espafiol Evolucién do sistema sanitario. Planificacion e xestion sanitaria.
Educacién para a salde Importancia da educacion para a promocién da salde.
Dereitos fundamentales e de igualdade de Dereitos entre homes e mulleres e en persoas con minusvalia. Valores
oportunidades propios dunha cultura de paz e valores democraticos.
Unidade Il Fisioterapia comunitaria
A Fisioterapia no sistema sanitario espafiol A fisioterapia no dmbito da atencién primaria, hospitalaria e sadde laboral.
Programas de salde.
Bases éticas e xuridicas da profesién Os principios da bioética.
Marco lexislativo en Espafa.
Xestién dun servicio de Fisioterapia Organizacién e xestion.
Criterios de calidade Calidade asistencial.
Planificacion
Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Seminarios 6 19 25
Traballos tutelados 2 23 25
Presentacidns/exposicions 3 0 3
Actividades introdutorias 2 0 2
Sesion maxistral 65 100 165
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 2 0 2
Traballos e proxectos 0.5 3 3.5

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Seminarios Actividades enfocadas ao traballo sobre un tema especifico, que permiten afondar ou complementar
os contidos da materia.

Traballos tutelados 0 alumno realizard un traballo en grupo sobre algun dos contidos da materia de acordo co profesor.

Presentaciéns/exposicionExposicién con medios audiovisuais por parte do alumno ante o docente e os estudantes do traballo

S tutelado.

Actividades introdutorias Actividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacién sobre o alumnado, asi como a
presentar a materia.

Sesién maxistral As clases tedricas seran participativas e utilizarase a consulta didactica, debate, estudo de casos e
estratexias de resolucién de problemas.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricién

Sesion maxistral 0 alumno debera darse de alta na plataforma Tema para o correcto seguimento da materia.
TITORIAS: Ademais das titorfas de grupo pequeno para o traballo, considéranse as titorfas de
orientacién e asesoramento académico, profesional e persoal. Estas levaranse a cabo no
horario e lugar indicados no apartado da guia correspondente, 6 horas & semana. Tamén se
poden realizar por correo electrénico & direccién do profesor indicando en asunto: TITORIAS
Organizacién social do traballo: Para o desenvolvemento da docencia faranse grupos de
alumnos. Gran grupo: clases tedricas e exposiciéns de traballos. Mediano grupo: seminarios.
Pequeno grupo: elaboracién de traballos. Individual: exame.

Seminarios 0 alumno debera darse de alta na plataforma Tema para o correcto seguimento da materia.
TITORIAS: Ademais das titorfas de grupo pequeno para o traballo, considéranse as titorias de
orientacién e asesoramento académico, profesional e persoal. Estas levaranse a cabo no
horario e lugar indicados no apartado da guia correspondente, 6 horas & semana. Tamén se
poden realizar por correo electrénico & direccién do profesor indicando en asunto: TITORIAS
Organizacién social do traballo: Para o desenvolvemento da docencia faranse grupos de
alumnos. Gran grupo: clases tedricas e exposiciéns de traballos. Mediano grupo: seminarios.
Pequeno grupo: elaboracién de traballos. Individual: exame.
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Traballos tutelados 0 alumno deberd darse de alta na plataforma Tema para o correcto seguimento da materia.
TITORIAS: Ademais das titorfas de grupo pequeno para o traballo, considéranse as titorfas de
orientacién e asesoramento académico, profesional e persoal. Estas levaranse a cabo no
horario e lugar indicados no apartado da guia correspondente, 6 horas & semana. Tamén se
poden realizar por correo electrénico & direccién do profesor indicando en asunto: TITORIAS
Organizacién social do traballo: Para o desenvolvemento da docencia faranse grupos de
alumnos. Gran grupo: clases tedricas e exposiciéns de traballos. Mediano grupo: seminarios.
Pequeno grupo: elaboracién de traballos. Individual: exame.

Presentaciéns/exposicions O alumno debera darse de alta na plataforma Tema para o correcto seguimento da materia.
TITORIAS: Ademais das titorfas de grupo pequeno para o traballo, considéranse as titorfas de
orientacién e asesoramento académico, profesional e persoal. Estas levaranse a cabo no
horario e lugar indicados no apartado da gufa correspondente, 6 horas & semana. Tamén se
poden realizar por correo electrénico & direccién do profesor indicando en asunto: TITORIAS
Organizacién social do traballo: Para o desenvolvemento da docencia faranse grupos de
alumnos. Gran grupo: clases tedricas e exposiciéns de traballos. Mediano grupo: seminarios.
Pequeno grupo: elaboracién de traballos. Individual: exame.

Actividades introdutorias O alumno deberda darse de alta na plataforma Tema para o correcto seguimento da materia.
TITORIAS: Ademais das titorfas de grupo pequeno para o traballo, considéranse as titorfas de
orientacién e asesoramento académico, profesional e persoal. Estas levaranse a cabo no
horario e lugar indicados no apartado da guia correspondente, 6 horas & semana. Tamén se
poden realizar por correo electrénico & direccién do profesor indicando en asunto: TITORIAS
Organizacién social do traballo: Para o desenvolvemento da docencia faranse grupos de
alumnos. Gran grupo: clases tedricas e exposicidns de traballos. Mediano grupo: seminarios.
Pequeno grupo: elaboracién de traballos. Individual: exame.

Avaliacion
Descricién Cualificacion
Seminarios Realizarase unha observacién sistematica do alumno para recoller datos  Tiene un valor del 10%
sobre a participacion deste.
Traballos tutelados Traballos e proxectos: Tiene un valor del 5%
A realizacién, exposicion e defensa do traballo é obrigatoria para superar a
materia. Valorarase a participacion nas titorias do traballo, a formulacién e
andlise realizada, asi como a redaccién e utilizacién de fontes
bibliograficas.
Presentacidns/exposicidonsValorarase a presentacién do traballo en medios audiovisuais, a sla Tiene un valor del 5%
exposicién e defensa.
Sesién maxistral Exame teérico: Tiene un valor del 80%

Probas de resposta longa, de desenvolvemento.
Consta de 8 preguntas e non se pode deixar ningunha sen contestacién
efectiva.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Para poder superar a materia é obrigatorio asistir aos seminarios e ter realizado, exposto e defendido o traballo nas datas
que se establezan ao principio da docencia da materia. O alumno debe obter como minimo un 3,5 sobre 8 no exame tedrico
para poder superar a materia.

Se un alumno non supera toda a materia gardaraselle a parte superada para a segunda convocatoria dentro do mesmo ano
académico.

Bibliografia. Fontes de informacion

Martin Zurro A, Cano Pérez JF, Atencion Primaria. Concepto, Organizacidn y Practica Clinica, 62 ed. Madrid: Elsevier;
2008,

Louro Gonzalez A, Serrano Pefa ], Gonzalez Guitian C., Guias para la consulta de atencién primaria: gestion de la
informacion y el conocimiento en el punto de atencidn, 32ed. Casitérides; 2008,

Medina F, Bases para la incorporacion de fisioterapia en los equipos de atencién primaria, Fisioterapia. 1992;
14:125 - 153,

Piedrola Gil, G, Medicina Preventiva y Salud Publica, 102%d. Barcelona; Masson; 2000,

Martinez Navarro, F, Salud Publica, MacGraw Hill interamericana; 1997,

Pineault R, Daveluy C., La planificacién sanitaria: conceptos, métodos y estrategias, Espafia : Masson. 1995.,

Recomendacidns
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