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DATOS IDENTIFICATIVOS

Trabajo Fin de Mdaster

Asignatura Trabajo Fin de

Master
Cédigo V02M074V01301
Titulacion Master
Universitario en
Biotecnoloxia
Avanzada
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
12 OB 2 1c
Lengua Castellano
Imparticién  Gallego
Inglés
Departamento

Coordinador/a Iglesias Blanco, Raul

Becerra Fernandez, Manuel

Profesorado  Iglesias Blanco, Raul

Correo-e rib@uvigo.es

manu@udc.es

Web

http://mba.uvigo.es

Descripcién  De acuerdo con la Planificacién docente del Master Universitario en Biotecnologia Avanzada de

genera

| la Universidad de Vigo y la Universidade da Corufia que se ajusta al RD 1393/2007, es
requisito indispensable, para la consecucién del titulo, la elaboracién y defensa del Trabajo Fin
de Master.
El Trabajo Fin de Mdster es una actividad fundamental en la formacién de postgrado de los
alumnos/as, dado que incluye para el alumno/a todo el proceso de planteamiento, desarrollo y
defensa de un proyecto profesional, situacién frecuente en el dmbito empresarial o
profesional.

Competencias

Cddigo

Al

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacién.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

A3 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos vy juicios.

A4 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan, a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades.

A5 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

D1  CGIl.- Capacidad de andlisis y sintesis (localizacién de problemas e identificacién de las causas y su tipologia).

D2  CGI2.- Capacidad de organizacién y planificacién de todos los recursos (humanos, materiales, informacion e
infraestructuras).

D3 CGlI3.- Capacidad de gestién de la informacién (con apoyo de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones).

D4  CGl4.- Capacidad de planificacion y elaboracién de estudios técnicos en biotecnologia microbiana, vegetal y animal.

D5 CGI5.- Capacidad para identificar problemas, buscar soluciones y aplicarlas en un contexto biotecnoldgico profesional
o de investigacion.

D6 CGl6.- Capacidad de comunicacién oral y escrita de los planes y decisiones tomadas.

D7 CGI7.- Capacidad para formular juicios sobre la problematica ética y social, actual y futura, que plantea la
biotecnologia.

D8  CGI8.- Capacidad para lograr una comunicacion eficaz con la comunidad cientifica, profesional y académica, asi como
con otros sectores y medios de comunicacion.

D9  CGIP1.- Capacidad de trabajo en equipo multidepartamental dentro de la empresa.

D10 CGIP2.- Capacidad de trabajo en un contexto de sostenibilidad, caracterizado por: sensibilidad por el medio ambiente
y por los diferentes organismos que lo integran, asi como concienciacién por el desarrollo sostenible.

D11 CGIP3.- Razonamiento critico y respeto profundo por la ética y la integridad intelectual.

D12 CGS1.- Adaptacién a nuevas situaciones legales o novedades tecnoldgicas, asi como a excepcionalidades asociadas a
situaciones de urgencia.

D13 CGS2.- Aprendizaje auténomo.

D14 CGS3.- Liderazgo y capacidad de coordinacion.

D15 CGS4.- Sensibilizacién hacia la calidad, el respeto medioambiental, el consumo responsable de recursos y la

recuperacién de residuos.
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Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Disefar, gestionar, planificar y realizar proyectos de base biotecnolégica. A2
A3
Ad
A5
D1
D2
D3
D4
D5
D6
D7
D8
D9
D10
D11
D12
D13
D14
D15
Capacidad de andlisis y sintesis (localizacién de problemas e identificacién de las causas y su tipologia) y A2
habilidades en la comunicacién y discusion critica de ideas A3
Ad
D1
D2
D3
D5
D6
D7
D8
D11
D13
Capacidad para plantear nuevas hipétesis y de interpretacién de resultados Al
A3
A5
D1
D4
D5
D6
D7
D8
D13

Contenidos
Tema

Paxina 3 de 11



El TFM es una actividad fundamental en la
formacién de postgrado de los estudiantes, dado
que supone la elaboracién de un trabajo en el
gue ha de demostrar que ha adquirido todas las
competencias generales (capacidad de andlisis y
sintesis, de organizacién y planificacion, gestion
de la informacién, comunicacion oral y escrita,
capacidad critica, y aprendizaje auténomo)
descritas en la memoria del Titulo.

Mas especificamente, la realizacién del TFM
supone el disefio, la planificacion y realizacién de
un trabajo sobre una tematica relativa a la
especialidad que ha cursado el estudiante, y su
presentacion y defensa ante un tribunal de
profesores del MBA

Los contenidos del Proyecto fin de Master
incluyen la planificacién de tareas para resolver
un

proyecto, la realizacién de dichas tareas y
finalmente la concrecién de los resultados en una
memoria explicativa del problema planteado, el
procedimiento seguido para su estudio o
elaboracién, la interpretacion de los resultados o
del disefio planteado y finalmente el resultado o
la plasmacién del trabajo final.

Los Trabajos Fin de Master ofertados deberan ser
realizados individualmente.

Los contenidos del Proyecto Fin de Master varian
en funcion de si el proyecto planteado es de

perfil profesional o académico-investigador.
Aunque conceptualmente son similares, los
contenidos y la forma de estructurarlos varian
ligeramente requiriendo en el caso del trabajo Fin
de Master de perfil académico-investigador que el
tutor sea doctor.
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(*)O TFM é unha actividade fundamental na
formacién de posgrao dos estudantes, dado que
supdn a elaboracién dun traballo no

gue ha de demostrar que adquiriu todas as
competencias xerais (capacidade de analise e
sintese, de organizacion e planificacién, xestion
da informacién, comunicacién oral e escrita,
capacidade critica, e aprendizaxe auténoma)
descritas na memoria do Titulo.

Mais especificamente, a realizaciéon do TFM
supdn o desefio, a planificacién e realizacién dun
traballo sobre unha tematica relativa &
especialidade que cursou o estudante, e a sta
presentacion e defensa ante un tribunal de
profesores do MBA.

Os contidos do Proxecto fin de Master

inclien a planificacion de tarefas para resolver
un proxecto, a realizacion das devanditas tarefas
e

finalmente a concrecién dos resultados nunha
memoria explicativa do problema exposto, o
procedemento seguido para o seu estudo ou
elaboracidn, a interpretacién dos resultados ou
do desefio exposto e finalmente o resultado ou
a plasmacion do traballo final.

Os Traballos Fin de Master ofertados deberan ser
realizados individualmente.

Os contidos do Proxecto Fin de Méster varian
en funcién de se o proxecto exposto é

de perfil profesional ou académico-investigador.
Ainda que conceptualmente son similares, os
contidos e a forma de estruturalos varian
lixeiramente requirindo no caso do traballo

Fin de Master de perfil académico-investigador
que

o titor sexa doutor.

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Actividades introductorias 2 2 4
Proyectos 10 260 270
Presentaciones/exposiciones 1 25 26

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcién
Actividades Actividad inicial donde se le explicara al alumno en qué consistira su trabajo
introductorias fin de master. Se le orientard en la metodologia a emplear y las fuentes

bibliograficas que debe manejar.

Proyectos Trabajo que requiere al estudiante identificar un problema objeto de estudio, formularlo con precisién,

desarrollar los procedimientos pertinentes,

interpretar los resultados y sacar las conclusiones oportunas del trabajo realizado. Aunque las tareas
no se realizardn en aula, por las caracteristicas de las actividades a realizar en esta materia, el trabajo
tendra una gran parte de presencialidad en el centro donde se esté llevando a cabo.

Presentaciones/exposicio La presentacién escrita del TFM consistird en un memoria en la que recoja el trabajo realizado, con un

nes formato determinado y un maximo de 25-35 hojas.

La exposicién oral del TFM sera un acto publico en el que el alumno tendrd que defender el trabajo
durante un tiempo méaximo de 30 minutos seguido de un turno de preguntas de los miembros del

tribunal.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Actividades introductorias  Correrd a cargo del tutor externo y/o académico, dependiendo de si el TFM se realiza en una
empresa o institucién externa a la universidad, o en los propios laboratorios de investigacion

de las dos universidades participantes
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Proyectos Contaran con la supervisién del tutor externo y/o académico, dependiendo de la ubicacién
donde se realice el TFM

Presentaciones/exposiciones Contaran con la supervision del tutor externo y/o académico, dependiendo de la ubicacién
donde se realice el TFM

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Proyectos Los tutores del TFM se encargaran de supervisar el correcto 30 Al D1
desarrollo del TFM de acuerdo a la propuesta presentada, (modelo A2 D2
TFM1) y autorizar, de ser el caso, las modificaciones que se A3 D3
produzcan con respecto a la propuesta inicial. Y revisar la Memoria A4 D4
de TFM elaborada por el estudiante, haciendo las recomendaciones y A5 D5
puntualizaciones pertinentes para mejorarla, y dar el Visto Bueno D6
para su presentacion. D7
D8
En el caso de cotutorizacién con profesionales externos al MBA, el D9
tutor académico sera el encargado de velar por una adecuada D10
calidad de la propuesta de TFM (modelo TFM1), por una correcta D11
orientacién al estudiante y al cotutor externo, y la adquisicién de las D12
competencias propias de la materia, segln guia docente. D13
D14
Deberan evaluar globalmente el TFM segun el modelo TFM 2, D15

evaluando la capacidad de comunicacion, la estructura de la
memoria, su edicién, objetivos, métodos empleados, el uso de
fuentes de informacién adecuadas, fiables y actuales, la capacidad
de andlisis critico, de discusién de los resultados y la obtencién de
conclusiones acordes al objetivo, asi como la originalidad del trabajo
(50% de la evaluacion).

Asi mismo, se evaluaran las competencias adquiridas: capacidad de
sintesis, de organizacidn y planificacién, calidad, ética e integridad
intelectual; capacidad de razonamiento critico, de gestién de la
informacion, identificacién de problemas, aprendizaje auténomo, de
integracién en equipos y de sensibilidad en un contexto de
sostenibilidad (50% de la evaluacidn).
Presentaciones/exposicionesEl Tribunal Evaluador empleard, mediante una ribrica (modelo TFM3) 70 A3 D1

tanto la memoria como la exposicién oral y defensa del TFM. La A4 D2
rubrica constard de dos apartados especificos, cada uno con una D3
valoracién numérica (1-10) relativos a: D4
1.- La memoria, incluyendo la organizacién y estructura, el lenguaje, D5
la edicidn, adecuacién de objetivos y/o problema y de los métodos D6
empleados, las fuentes empleadas, la interpretacion de los resultados D7
obtenidos y de las conclusiones, asi como adecuacién del volumen de D8
trabajo presentado con respecto a la carga docente del TFM 12 ECTS D11
(50% de la evaluacion). D13

2.- La exposicion oral y defensa, incluyendo una valoracion objetiva
del uso del tiempo, el material audiovisual, la expresion oral y
postura corporal, organizacién de la exposicién, grado de
conocimiento del tema, la calidad de los contenidos, la capacidad
para responder al Tribunal de forma apropiada, respeto a la
propiedad intelectual (uso de referencias) y capacidad de
comunicacion (50 % de la evaluacidn).

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Los criterios de evaluacién se rigen por las ribricas incluidas en los formularios TFM2 y TFM3 que estan a disposicion de los
alumnos desde el momento mismo de su matricula. De forma resumida se valorara: a) Organizacion y estructura: se
evaluara la capacidad de estructurar y organizar tanto la presentacién oral como de la memoria escrita. b) Lenguaje: se
considerard el leguaje técnico empleado asi como la estructura de las frases que debe ser apropiada al tema expuesto. Serd
fundamental la claridad de las ideas mostradas en la memoria escrita, la redaccidn, capacidad de sintesis y edicion de la
misma. ¢) Actitud del orador durante su exposicion: se analizaran aspectos como entusiasmo, interés, tiempo de exposicién
y capacidad de respuesta ante las preguntas planteadas por la comisién.

Los alumnos que no superen esta materia, tendran que repetir el TFM.
El tribunal adjudicara las MH en funcién de los resultados obtenidos, y en su caso, previa consulta a los tutores.
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Las fechas de presentacién y defensa de los TFM de ambas oportunidades seran comunicadas con la suficiente antelacién
por la CAM.

Fuentes de informacion

El tutor del Trabajo Fin de Master propondra la bibliografia especifica y adecuada de partida al alumno tutelado, estimulando
su propia iniciativa a la hora de buscar informacién contrastada y de calidad que sirva de soporte para el desarrollo de su
TFM .

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Practicas Externas/V02M074V01302

Otros comentarios

El TFM es una materia que permite finalizar los estudios de Master (RD 1393/2007). Para su realizacién se requiere estar
matriculado de la misma y que el estudiante haya superado todas las demds materias del primer afio (60 ECTS). Para su
presentacion y defensa es necesario que el estudiante haya superado ademas las Practicas Externas del segundo afio (18
ECTS). Es por ello, que ha de realizarse en la fase final del plan de estudios y estar claramente orientado a la evaluacién de
las competencias asociadas al titulo.

b) EI RD 861/2010, establece que no podra ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al TFM. Por tanto, se
puede realizar un TFM en otra universidad, pero ha de presentarlo, defenderlo y superarlo en las Universidades responsables
de la titulacién (UVIGO y UDC).

¢) La elaboracién, evaluacién y calificacién del TFM tendra lugar dentro del periodo académico aprobado para cada curso.
d) EI TFM es un trabajo personal, que cada estudiante realizard de manera auténoma bajo la supervisién de uno o dos
tutores.

e) EI TFM es un trabajo original. En ningln caso puede ser un trabajo presentado con anterioridad en otras materias de
cualquier titulacién, si bien puede integrar o desarrollar trabajos previos. En ningln caso podra ser el resultado de las PE
realizadas.

e) El estudiante tiene derecho al reconocimiento de la autoria del TFM elaborado y a la proteccién de su propiedad
intelectual. La titularidad de los derechos puede compartirse con el Tutor/es y con las entidades publicas o privadas a las
que pertenezcan éstos, en los términos que prevé la legislacién vigente sobre derechos de autor.

f) EI TFM puede realizarse en Universidades y Centros de Investigacion, asi como en instituciones o empresas externas a las
Universidades, en los términos que se establezcan en los convenios institucionales firmados. En este caso, se nombrard un
tutor externo perteneciente a dicha institucién o empresa. El o los tutores académicos, compartiran con el o los cotutores las
tareas de direccién y orientacion del estudiante, y serd, en cualquier caso, responsabilidad del tutor académico facilitar la
gestién del TFM.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Practicas Externas
Asignatura Practicas

Externas
Cadigo V02M074V01302
Titulacion Méster

Universitario en
Biotecnoloxia

Avanzada

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
18 OB 2 1c

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento

Coordinador/a Iglesias Blanco, Radl
Becerra Ferndndez, Manuel
Profesorado Iglesias Blanco, Raul

Correo-e rib@uvigo.es
manu@udc.es
Web http://mba.uvigo.es
Descripcién  Las practicas externas son obligatorias y podran realizarse en el seno de una empresa o en un laboratorio de
general investigacion de cualquier entidad diferente a la Universidad en la que el alumno se encuentre matriculado.

Se podran hacer practicas en centros asdcritos a las universidades participantes, pero que no tienen una
participacién directa en docencia. Las practicas externas estaran vinculadas a la especializacién elegida por
el alumno.

Competencias

Cddigo

Al Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacién.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

A3 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

A4 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan, a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades.

A5 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

C13 CEC13.- Saber gestionar y trabajar con garantias en cualquier laboratorio biotecnoldgico del &mbito publico o privado.

D1  CGIl.- Capacidad de andlisis y sintesis (localizacién de problemas e identificacién de las causas y su tipologia).

D2 CGI2.- Capacidad de organizacién y planificacién de todos los recursos (humanos, materiales, informacién e
infraestructuras).

D3 CGlI3.- Capacidad de gestién de la informacién (con apoyo de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones).

D4  CGl4.- Capacidad de planificacion y elaboracién de estudios técnicos en biotecnologia microbiana, vegetal y animal.

D5 CGI5.- Capacidad para identificar problemas, buscar soluciones y aplicarlas en un contexto biotecnoldgico profesional
o de investigacion.

D6 CGl6.- Capacidad de comunicacién oral y escrita de los planes y decisiones tomadas.

D8  CGI8.- Capacidad para lograr una comunicacion eficaz con la comunidad cientifica, profesional y académica, asi como
con otros sectores y medios de comunicacion.

D9  CGIP1.- Capacidad de trabajo en equipo multidepartamental dentro de la empresa.

D10 CGIP2.- Capacidad de trabajo en un contexto de sostenibilidad, caracterizado por: sensibilidad por el medio ambiente
y por los diferentes organismos que lo integran, asi como concienciacién por el desarrollo sostenible.

D11 CGIP3.- Razonamiento critico y respeto profundo por la ética y la integridad intelectual.

D12 CGS1.- Adaptacién a nuevas situaciones legales o novedades tecnoldgicas, asi como a excepcionalidades asociadas a
situaciones de urgencia.

D13 CGS2.- Aprendizaje auténomo.

D14 CGS3.- Liderazgo y capacidad de coordinacion.

D15 CGS4.- Sensibilizacién hacia la calidad, el respeto medioambiental, el consumo responsable de recursos y la
recuperacién de residuos.

Resultados de aprendizaje
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Resultados previstos en la materia

Resultados de
Formacion y
Aprendizaje

Completar la adquisicién de la competencia profesional conseguida a lo largo del primer afio de master. Al

Adquirir conocimientos de la organizacién productiva y del sistema de relaciones que se generan enun Al

entorno de trabajo.

Programar e implementar los procesos de evaluacién: conocimiento y habilidad de la implementacién de

procesos evaluativos.

Contribuir al logro de las finalidades generales de la formacién profesional, adquiriendo la identidad y A2
madurez que motive futuros aprendizajes, asi como la capacidad de adaptacién al cambio.

A4
A5
C13
D2
D3
D5
D6
D8
D9
D10
D12
D13
D14

Contenidos

Tema

Los alumnos participardn activamente en las
actividades que se convengan con las empresas
o laboratorios de investigacién, de modo que
puedan acercarse y participar en las actividades
cotidianas en un entorno laboral y profesional
real.

Las practicas se realizardn bajo la supervisién de
un tutor del centro receptor (tutor externo) y un
tutor académico en la Facultad

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales
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Actividades introductorias 2 2 4

Practicas externas 396 0 396
Informes/memorias de practicas externas o 0 50 50
practicum

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades En esta actividad inicial, se le explicara al alumno sus tareas, responsabilidades y obligaciones con
introductorias la empresa o el laboratorio de investigacion.
Practicas externas El estudiante desarrolla las actividades en un contexto relacionado con el ejercicio de una

profesién, durante 396 h presenciales, realizando las funciones asignadas y previstas en la
propuesta de practicas.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Actividades introductorias Las actividades a realizar en el seno de la empresa/laboratorio de investigacién seran
introducidas por los correspondientes tutores externos, de acuerdo con el proyecto
formativo disefiado previamente.

Practicas externas Durante la realizacién de las practicas los alumnos contardn con las orientaciones del
tutor externo, manteniéndose un contacto fluido también con el tutor académico.

Pruebas Descripcion

Informes/memorias de practicas La realizacién de la memoria de las practicas externas serd supervisada por los tutores
externas o practicum externos con el fin de que se respete debidamente el compromiso de confidencialidad
con la empresa o laboratorio.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Practicas externas El Tutor Externo realizard un seguimiento diario de las actividades 80 A2 C13 D1
desarrolladas por el estudiante, orientando y velando por que éste A3 D2
complete el Proyecto Formativo (Modelo D4) consensuado. A5 D4
D5
Ademds debera elaborar un informe final confidencial (Modelo D5), en el D8
que se evalle el grado de aprovechamiento alcanzado por el estudiante, D9
evaluando su capacidad técnica y de aprendizaje; la administracion del D10
trabajo; sus habilidades de comunicacién, sentido de la responsabilidad, D11
facilidad de adaptacion, creatividad, iniciativa, implicacién, motivacion, D13
puntualidad, asistencia, capacidad de trabajo en equipo y la formacién D14
adquirida. D15

Cada estudiante debera evaluara la formacion adquirida, la adecuacion de
las tareas realizadas a su perfil, el desarrollo de sus habilidades, la
integracién en la empresa o entidad, y el seguimiento de las practicas por
parte de los tutores externo (de empresa) e interno (académico). Ademas,
deberda evaluar también las competencias adquiridas tales como la
capacidad técnica, administracién de trabajos, habilidades de
comunicacién, creatividad, iniciativa, motivacién y trabajo en equipo. Para
ello, deberd cumplimentar el formulario correspondiente (Modelo D6).

Ambas evaluaciones seran tenidas en cuenta para la evaluacion global, y
no podran representar menos del 80 % de la calificacion global.
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Informes/memorias de El estudiante debera elaborar una Memoria de Practicas, segin modelo 20 Al D1

practicas externas 0 que figura en el Anexo | de la normativa de PE del MBA, en la que debe A3 D2
practicum constar expresamente el Visto Bueno del Tutor/es Externo/s y su firma. A4 D3
D6
Ambos tutores, revisaran la memoria de practicas externa presentada por D8

el estudiante y daran su Visto Bueno para su presentacion final. D11

D12

El Tutor Académico, evaluara globalmente las PE, en funcién del informe D13

emitido por el Tutor de Practicas Externo (Modelo D5), el informe del D14

Estudiante (Modelo D6) que representaran el 80 % de la calificacién global D15

que sera reflejada mediante un formulario especifico (Modelo D7). El
restante 20 % evaluara el cumplimiento del proyecto formativo y el
desarrollo de las funciones establecidas.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

En caso de no superar la materia, el alumno debe repetir las practicas externas, o al menos la memoria, segln se le indique.

La fecha exacta de entrega de la memoria de practicas externas serd notificada con la suficiente antelacién dentro del
périodo orientativo propuesto en el calendario del master

Para la adjudicacién de las matriculas de honor se tendré en cuenta fundamentalmente, el informe del tutor de la empresa,
el informe del tutor académico y la calidad y contenido de la memoria. En caso de que varios alumnos hayan obtenido la
calificacién global de 10, se podrd solicitar una defensa oral de la memoria ante un tribunal.

Fuentes de informacion

Seran especificas y propuestas por cada tutor, en funcién de los requerimientos especificos de cada proyecto formativo.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Trabajo Fin de Master/V02M074V01301

Otros comentarios

Para poder realizar las PE Curriculares los estudiantes deberdn (RD 592/2014):

a) Estar matriculados en el MBA.

b) Estar matriculados en la Materia de Practicas Externas, y tener superados los 60 ECTS del primer afio segln el Plan de
estudios.

¢) No mantener ninguna relacién contractual con la empresa o institucién pulblica o privada en la que se vayan a realizar las
PE, excepto autorizacién obtenida de conformidad con la normativa interna de la UDC y de la Uvigo.
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