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Asignaturas

Curso 1

Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales
Informatica: Nuevas

V08G081V01101 tecnologias aplicadas al 1c 6
derecho

V08G081V01102 Derecho: Teoria del derecho 1c 9
Derecho: Derecho

V08G081v01103 constitucional | 1c 9

V08G081V01104 Derecho: Derecho romano 1c 6

V08G081V01201 Econom|la: Principios de 2 6
economia

V08G081V01202 Empresa: Fundamentos de . 6
contabilidad y finanzas
Derecho: Introduccién al

V08G081v01203 derecho civil y derecho de la  2c 6
persona

V08G081V01204 Derecho: Derecho 2c 6
constitucional Il

V08G081V01205 Historia: Historia del derecho 2c 6
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Informatica: Nuevas tecnologias aplicadas al derecho

Asignatura Informatica:
Nuevas
tecnologias
aplicadas al
derecho
Cédigo V08G081vV01101
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Depart

amento Informatica

Coordinador/a Rodriguez Damian, Amparo

Profesorado  lbafiez Paz, Regina

Rodriguez Damian, Amparo

Correo-e damian@uvigo.es

Web

http://https://moovi.uvigo.gal/

Descripcién  Proporcionar a los juristas herramientas y conocimientos apropiados para saber resolver, en la practica
general profesional, los problemas relacionados con el uso de las nuevas tecnologias. Las competencias bdsicas

adquiridas les seran de gran utilidad a los alumnos, tanto para sus estudios universitarios, como para su
futuro ejercicio profesional en el ambito publico o personal.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

C22 CE28 - Dominar las nuevas tecnologias aplicadas al Derecho.

C23 CE29 - Ser capaz de manejar fuentes juridicas informatizadas.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,

respetando la diversidad y multiculturalidad.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Conocer y comprender los principios y conceptos bdsicos de Informética y su relacién con el Al C22 D4
Derecho. A3
Ad
A5
Desarrollar habilidades y destrezas para la blsqueda y tratamiento de la informacién juridica. A2 C22
Ad C23
A5
Manejar herramientas informaticas apropiadas para el desarrollo profesional en el &mbito juridico. A2 C22 D1
Ad D3
A5
Desarrollar la capacidad para trabajar, colaborar y cooperar en entornos digitales. A2 C22 D1
Ad D3
A5 D4
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Contenidos

Tema

CONTENIDOS TEORICOS.

Relacién entre informética y Derecho.

1.1 Introduccion.

1.2. Informatica juridica.

1.3. Derecho informético.
1.4. Informatica forense.

Componentes de un sistema informatico.

2.1. Definicién y elementos de un sistema informatico.
2.2. Estructura de los ordenadores.

Aplicaciones informaticas. Uso de software.

3.1. Introduccion.

3.2. Aplicaciones de usuario.

3.3. Programas especificos para abogados.
3.3.1. Bases de datos juridicas.

3.3.2. Gestién de despachos de abogados.

Nuevas tecnologias de informacién y
comunicacién.

4.1. Redes de Ordenadores.
4.2. Internet.

La seguridad en los ordenadores (fundamentos
basicos).

5.1. Conceptos bdésicos de seguridad informatica.
5.2. Configuracién segura de un ordenador.
5.3. Seguridad en la Red.

CONTENIDOS PRACTICOS.

Nuevas tecnologias para la basqueda de
informacion (informatica juridica documental).

Bases de datos juridicas.
Otras fuentes de informacién juridica.

Aplicaciones informaticas especificas para el
ejercicio profesional en el &mbito del Derecho.

Procesador de textos.
Hoja de calculo.

Habilidades para el uso de los recursos
proporcionados por las redes de ordenadores.

Herramientas de ofimatica en linea.
Herramientas colaborativas.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas 12 41.75 53.75
Seminario 18 15 33
Presentacién 6.5 3.25 9.75
Leccién magistral 9 12 21
Resolucidn de problemas y/o ejercicios 2 8 10
Examen de preguntas objetivas 4.5 18 22.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de Realizacién de ejercicios practicos para adquirir habilidades en el manejo de las herramientas TIC.
problemas
Seminario Seminarios especificos para la configuracion y el uso de recursos proporcionados por las redes.

Presentacion

Presentacién de actividades realizadas en grupos que requieren la participacion activa y la
colaboracién entre los estudiantes.

Leccién magistral Exposicién de contenidos conceptuales. Cada unidad tematica y herramienta informatica empleada
en la parte practica sera presentada por el profesor, con base en la bibliografia asignada u otra

pertinente.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Leccion magistral Son varias las estrategias que se ponen a disposicién del alumnado para seguir con éxito el desarrollo
personalizado de la asignatura: Durante la realizacién de los ejercicios, el alumnado podra comprobar si
su trabajo es correcto a través de modelos comparativos. En las tutorias grupales el alumnado puede ir
comprobando la evolucién en el aprendizaje mediante la retroalimentacién del proceso, participando en
la evaluacién del trabajo realizado. El alumnado dispondra, ademas, de pruebas de autoavaliacién, con
el fin de reflexionar de forma sistematica sobre el trabajo realizado, los avances sobre lo aprendido, y la
funcionalidad practica de los contenidos impartidos.
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Resolucién de Son varias las estrategias que se ponen a disposicidén del alumnado para seguir con éxito el desarrollo

problemas personalizado de la asignatura: Durante la realizacién de los ejercicios, el alumnado podra comprobar si
su trabajo es correcto a través de modelos comparativos. En las tutorias grupales el alumnado puede ir
comprobando la evolucién en el aprendizaje mediante la retroalimentacién del proceso, participando en
la evaluacién del trabajo realizado. El alumnado dispondra, ademas, de pruebas de autoavaliacién, con
el fin de reflexionar de forma sistematica sobre el trabajo realizado, los avances sobre lo aprendido, y la
funcionalidad practica de los contenidos impartidos.

Seminario Son varias las estrategias que se ponen a disposicién del alumnado para seguir con éxito el desarrollo
personalizado de la asignatura: Durante la realizacién de los ejercicios, el alumnado podra comprobar si
su trabajo es correcto a través de modelos comparativos. En las tutorias grupales el alumnado puede ir
comprobando la evolucién en el aprendizaje mediante la retroalimentacion del proceso, participando en
la evaluacién del trabajo realizado. El alumnado dispondrd, ademas, de pruebas de autoavaliacién, con
el fin de reflexionar de forma sistematica sobre el trabajo realizado, los avances sobre lo aprendido, y la
funcionalidad prdctica de los contenidos impartidos.

Presentacién Son varias las estrategias que se ponen a disposicidén del alumnado para seguir con éxito el desarrollo
personalizado de la asignatura: Durante la realizacién de los ejercicios, el alumnado podra comprobar si
su trabajo es correcto a través de modelos comparativos. En las tutorias grupales el alumnado puede ir
comprobando la evolucién en el aprendizaje mediante la retroalimentacion del proceso, participando en
la evaluacién del trabajo realizado. El alumnado dispondra, ademas, de pruebas de autoavaliacién, con
el fin de reflexionar de forma sistematica sobre el trabajo realizado, los avances sobre lo aprendido, y la
funcionalidad practica de los contenidos impartidos.

Evaluacion
Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Resolucién de La evaluacidon de ciertas actividades se realizard empleando rubricas. 50 Al C22 D1
problemas y/o A2 C23 D3
ejercicios A3 D4
Resultado de aprendizaje: A4
A5
- Manejar herramientas informaticas apropiadas para el desarrollo
profesional en el dmbito juridico.
- Desarrollar la capacidad para trabajar, colaborar y cooperar en
entornos digitales.
Examen de Se realizaran cuestionarios de autoevaluacioén para validar la 50 Al c22 D1
preguntas objetivas adquisicion de competencias por parte del alumno. Se realizara un A2 C23 D4
cuestionario al finalizar cada uno de los temas de teoria y para A3
determinadas sesiones de resolucién de problemas y ejercicios. A4
A5

Resultado de aprendizaje:

- Conocer y comprender los principios y conceptos basicos de
Informatica y su relacién con el Derecho.

- Desarrollar habilidades y destrezas para la busqueda y tratamiento
de la informacion juridica.

- Manejar herramientas informaticas apropiadas para el desarrollo
profesional en el &mbito juridico.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles u ordenadores portétiles en ejercicios,
practicas y pruebas, en cumplimiento del articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes del
estudiantado universitario, que establece el deber de "Abstenerse de la utilizacién o cooperacién en procedimientos
fraudulentos en las pruebas de evaluacidn, en los trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad."

La asignatura se divide en dos partes: Teoria (20%) y Practica (80%).

La parte practica se divide a su vez en 4 bloques: fuentes juridicas (15%), procesador de textos avanzado (15%), hoja de
calculo (15%) y herramientas para el trabajo colaborativo (35%).

La nota final se obtendrd, por tanto, aplicando la siguiente férmula para el calculo de la media ponderada:

Nota teorfa x 20% +nota fuentes juridicas x 15% + nota procesador avanzado x 15% + nota hoja de calculo x 15% + nota
herramientas colaborativas x 35%.

Sera necesario, para poder aplicar esta férmula, obtener una calificacién minima de 4 en cada una de los bloques en los que
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se divide la materia. Para superar la asignatura el alumno debe obtener, como nota final, una calificacién igual o superior a
5.

En caso de que la calificacién final sea igual o superior a 5, pero alguna de las partes esté suspensa, la calificacion final sera
de 4,9.

A continuacién, se detalla el desglose de cada una de las partes mencionadas:

1. Teorfa:
- Examen de preguntas objetivas: 80%.
- Resolucién de ejercicios: 20%.
2. Fuentes juridicas:
- Examen de preguntas objetivas: 60%.
- Resolucién de ejercicios: 20%.
- Curso biblioteca: 20%.
3. Procesador de textos avanzado:
- Ejercicio puntuable (resolucion de problema):75% .
- Resolucién de ejercicios: 25% .
4. Hoja de célculo:
- Ejercicio puntuable (resolucion de problema):50% .
- Examen de preguntas objetivas: 30% .
- Resolucién de ejercicios: 20% .
5. Herramientas para el trabajo colaborativo:
- Blog o pagina web: 40%
. Marcadores Sociales: 15% .
- Ofimética en linea: 45% .
- La evaluacién se realizard mediante una rubrica.

Evaluacion

El alumnado podra elegir el sistema de evaluacién que desea le sea aplicado en la materia. Para ello debe optar, en los
primeros 15 dias del cuatrimestre, entre evaluacién continua ( pruebas y actividades desarrolladas a lo largo del
cuatrimestre ) o un Examen Final Gnico (100% de la nota final).

Para tal fin, se habilitard un contrato que deberd ser firmado por todo aquel alumno que desee seguir un método de
evaluacién continua. La firma de este contrato de evaluacién es obligatoria para todo el alumnado. Si algin alumno no firma
este contrato se entiende que opta por un examen final Unico y renuncia a la evaluacién continua.

El examen final se celebrara en la fecha oficial, y acudirdn a él Unicamente aquel alumnado que opté por el sistema de
evaluacion unico.

En la segunda oportunidad (Julio) se realizard una prueba final que englobara todo lo que se ha visto a lo largo del
cuatrimestre. A esta prueba final, el alumnado que opté por evaluacién continua, sélo acudird con aquellos bloques que
hubiera suspendido.

En la convocatoria fin de Carrera se realizard una prueba final que englobard todo lo que se ha visto a lo largo del
cuatrimestre.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacion de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de
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pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2023-2024.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Déavara Rodriguez Miguel Angel, Manual de Derecho Informatico, 122 edicién, Editorial Aranzadi, 2020

Norton Peter, Introduccion a la computacion, 62 Ed., McGraw-Hill, 2014

Garcia Mexia, Pablo, Derechos y libertades, Internet y Tics, Tirant lo Blanch, 2014

Guillén Catalan, Raquel (coord.) Plaza Penadés, Javier (dir.) Vazquez de Castro, Eduardo (coord.), Derecho y nuevas
tecnologias de la informacion y la comunicacion, 12 edicién, Cizur Menor (Navarra) : Thomson Reuters-Aranzadi, 2013
Fernandez Villazén, Luis Antonio, DERECHO Y NUEVAS TECNOLOGIAS, Libreria Dykinson, 2020

Bibliografia Complementaria

Pérez Villa, Juan Diego, TEXTO IMPRESO Guia visual de introduccidn a la informatica, 2014, Anaya Multimedia, 2014
Artemi Rallo Lombarte (Coordinadores), Ricard Martinez Martinez, Derecho y Redes Sociales, 22 ed., Civitas Thomson
Reuters, 2013

Ana I. Herrdn (coord.), Aitziber Emaldi Cirién (coord.), Marta Enciso (coord.), Derecho y nuevas tecnologias, 12 edicién,
Universidad de Deusto, 2011

Palomar Olmeda, Alberto Vazquez Garranzo, Javier, La factura electrénica en la actividad de las Administraciones
publicas Su impulso tras la Ley 25/2013 de 27 de diciembre, 12 edicién, Cizur Menor (Navarra) : Aranzadi-Thomson
Reuters,, 2014

Ldzaro Dominguez, Francisco, Introduccién a la informatica forense, Ra-Ma, 2015

Marion AGE, Seguridad informatica - Ethical Hacking, 32, ENI, 2015

Luis Antonio Fernandez Villazén (coordinador), Derecho y nuevas tecnologias, 12 Edicion, Civitas-Thomson Reuters, 2020

Recomendaciones

Otros comentarios

1. Como soporte a la docencia, se utilizaran plataformas de aprendizaje virtual.

2. Es conveniente que el alumno active la cuenta de correo electrénico que le proporciona la Universidad de Vigo.

3. Se realizard, como parte del trabajo de evaluacién continua de la materia, el curso virtual organizado por la Biblioteca en
el marco del convenio UniCI2 "Conoce la Biblioteca y aprende a buscar, evaluar y utilizar la informacién" , que tiene como
objetivo que el estudiante adquiera los conocimientos bdsicos para buscar, analizar, seleccionar y organizar la informacién
de manera eficiente, asi como utilizar y comunicar la informacién eficazmente de forma ética y legal.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho: Teoria del derecho

Asignatura Derecho: Teoria

del derecho

Cédigo V08G081V01102

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 FB 1 1c

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Depart

amento Derecho privado

Coordinador/a Pacho Blanco, Xosé Manuel

Profesorado D ’“amorin Camba, Francisco Javier

Pacho Blanco, Xosé Manuel

Correo-e xmpacho@uvigo.es

Web

Descripcién  La asignatura de Teoria del Derecho es una materia de formacion basica en el Grado en Derecho. Permite un

genera

| acercamiento al mundo juridico desde una reflexién mds abstracta y filoséfica para comprender el Derecho
en las sociedades actuales.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C7 CE7 - Reconstruir y evaluar argumentaciones juridicas complejas.

c8 CE8 - Conocer desde la Teoria del Derecho las principales instituciones juridicas, las funciones del Derecho, las
caracteristicas de un ordenamiento juridico: unidad, coherencia, integridad; los principios y valores constitucionales
con la finalidad de poder aplicar estos conocimientos en la resolucién pacifica de los problemas de una sociedad
actual, utilizando la interpretacion y argumentacién juridicas como consecuencia de un pensamiento critico, légico y
creativo.

C33 CEA41 - Saber interpretar y aplicar las normas que regulan los derechos fundamentales asi como sus garantias.

C34 CEA42 - Saber interpretar y aplicar la nueva normatividad generada por dichas transformaciones.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion

y Aprendizaje
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El objetivo basico de esta materia es formar a los estudiantes en el conocimiento y la aplicacion Al Bl C7 D1

del Derecho como sistema de resolucién pacifica de los conflictos sociales desde un marco de A2 B2 C8 D2
referencia mas abstracto que el de las materias propias de la dogmatica juridica, con un A3 B3 (33 D3
acercamiento de los juristas al concepto y a las funciones del Derecho, al estudio del A4 B4 C34 D4
Ordenamiento juridico y de la teoria de la norma juridica, de las principales instituciones, de los A5 D5

principios y los valores reconocidos en la Constitucion y de las relaciones del Derecho con otros
ordenamientos normativos.

Contenidos

Tema

I. EI Derecho como forma de organizacién social y LECCION 1. El concepto de Derecho
como sistema normativo. 1.1 Por qué el Derecho.

1.2 El concepto de Derecho.

1.3 Positivismo e lusnaturalismo.

1.4 El Derecho como sistema normativo.

1.5 Validez, eficacia y justicia.

LECCION 2. El Derecho como forma de organizacién social
2.1 El Derecho como forma de organizacién social.

2.2 El control social y el Derecho.

2.3 Derecho y cambio social.

2.4 Las funciones del Derecho.

LECCION 3. El Derecho y otros érdenes normativos

3.1 El Derecho y los usos sociales.

3.2 El Derecho y la moral.

3.3 Conexiones ( y distinciones) entre Derecho y moral.
3.4 Etica publica y ética privada.

3.5 La obediencia al Derecho. Resistencia, desobediencia y objecién de
conciencia.

LECCION 4. Derecho y fuerza

4.1 Derecho y fuerza.

4.2 Derecho y poder politico: aproximacién histérica.
4.3 Derecho y poder: aproximacion sistematica.

4.4 El Estado de Derecho y sus tipos.

4.5 La crisis de los Estados modernos.

IIl. La ciencia del Derecho. LECCION 5. El conocimiento cientifico del Derecho
5.1 Introduccién: la polémica sobre su existencia.
5.2 La ciencia del Derecho.

5.3 La sociologia del Derecho.
5.4 La filosofia del Derecho.

Ill. Teoria del Derecho: la norma juridica y el LECCION 6. La norma juridica

ordenamiento juridico. 6.1 La norma como proposicién prescritiva.

6.2 Principales dimensiones de la norma juridica.
6.3 Clasificacién de las normas juridicas.
6.4 Principios y regras.

LECCION 7. El ordenamiento juridico

7.1 El ordenamiento juridico como sistema.

7.2 La unidade del ordenamiento juridico.

7.3 La coherencia del ordenamiento juridico y el problema de las

antinomias.

7.4 La plenitud del ordenamiento juridico y las lagunas.

7.5 Conclusiones: la comprensién del ordenamiento juridico.

LECCION 8. La produccién normativa

8.1 La produccién normativa.

8.2 El Derecho legal y el Derecho judicial.

8.3 Otras formas de produccién normativa.

8.4 Concepto y clasificacion de las fuentes normativas.

8.5 Tipos de fuentes del Derecho en el ordenamiento juridico espafiol.
IV. Interpretacién y aplicacién del Derecho. LECCION 9. Interpretacién y aplicacién del Derecho

9.1 Interpretacién y aplicacién del Derecho.

9.2 Los criterios de interpretacién.

9.3 La interpretacién de la Constitucion.

9.4 El Derecho como argumentacion.
V. Conceptos juridicos fundamentales. LECCION 10. Conceptos juridicos fundamentales

10.1 La relacioén juridica.

10.2 El derecho subjetivo.

10.3 El deber juridico.

10.4 La sancién juridica. llicito y delito.
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VI. Los problemas del Derecho justo y la eficacia LECCION 11. Justicia y Derecho
del Derecho. 11.1 Justicia y Derecho.
11.2 Las relaciones entre Derecho y politica.
11.3 Las teorias de la Justicia.
11.4 La teoria da Justicia de John Rawls.
LECCION 12. Legitimidad del poder y |a justicia del Derecho
12.1 Legitimidad del poder y la justicia del Derecho.
12.2La justicia formal: la seguridad juridica.
12.3 La justicia material: libertad, igualdad y solidaridad.
12.4 Los valores y los principios como desarrollo de la idea de justicia.
12.5 Los Derechos fundamentales.
LECCION 13. El Derecho como sistema de garantias
13.1 La crisis del Derecho y la crisis de la razén juridica: el modelo
garantista.
13.2 Racionalidad formal y sustancial.
13.3 Democracia formal y democracia sustancial.
13.4 El papel del juez en las democracias actuales.
13.5 La ciencia juridica y el reto da complejidad.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Resolucién de problemas 23.5 41 64.5

Leccién magistral 50 70 120
Presentacion 0 5 5

Examen de preguntas objetivas 2 10 12

Examen de preguntas objetivas 2 11.5 13.5

Practica de laboratorio 1 6 7
Presentacién 1 2 3

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno
problemas debe desarrollar el andlisis y resolucién de los problemas y/o ejercicios de forma auténoma.
Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Presentacién Exposicién por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes de un tema sobre

contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se puede llevar a
cabo de manera individual o en grupo.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Resolucién de problemas Formulacion y resolucién de dudas teéricas y practicas.
Presentacién Planteamiento y resolucién de dudas sobre la exposicidn publica.
Evaluacion
Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Examen de preguntas Examen con varias preguntas para contestar en un espacio limitado 30 Al Bl C7 D1
objetivas y que coincidira con los epigrafe o similares. A3 B2 (8 D4
A4 B4
Este serd el primer examen.
Examen de preguntas Examen con varias preguntas para contestar en un espacio limitado 40 Al Bl C7 D1
objetivas y que coincidird con los epigrafe o similares. A3 B2 C8 D4
A4 C33
Esta sera la prueba final. A5 C34

Sera necesario alcanzar una nota minima de 5 puntos sobre 10 para
gue se valore la evaluacién continua de practicas y trabajos.
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Practica de laboratorioResolucién de casos practicos, 15 Al Bl C7 D1

destinados a valorar la correcta comprensién y aplicacion de los A2 B2 (C33 D3
contenidos de la materia, el anélisis y el argumento critico. A3 B3 D5
Para superar la materia sera necesario conseguir en las pruebas una A4 B4

nota media de 5 puntos.

Los alumnos cuando se evallan mediante esta metodologia, se esté
evaluando el resultado del aprendizaje que figura en el apartado
segundo de la Guia Docente.

Presentacién Presentacién de un tema o de un libro relevante para el estudio de la 15 Al B2 C7 D4
teoria del Derecho y del pensamiento juridico, y andlisis critico del A2 B3 (C33 D5
mismo. A3 B4 C34

A4
A5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Primera Convocatoria ordinaria. Sistema de evaluacién continua. El alumnado que se acojan al sistema de evaluacién
continua seran evaluados conforme a los criterios sefialados anteriormente.

El primer examen valdrd un 30% de la nota, y el exame final valdrd un 40% de la nota, siendo el resto porcentual de la parte
practica de asistencia y entrega del trabajo.

El estudiantado necesitara una calificacién minima de 5 sobre 10, para que sean tenidas en cuenta las calificaciones
obtenidas mediante el sistema de evaluacién continua.

Sistema de examen final. Los alumnos y alumnas que no siguieron o no superaron la evaluacién continua tendran derecho a
un examen final tedrico y practico en el que se evaluardn las competencias globales de la materia y constituird el 100 % de
la calificacién de la materia. El examen consistira en una parte tedrica donde se hardn una serie de preguntas; y en la parte
practica se desarrollard un caso practico y se contestard la una serie de preguntas relacionadas con el mismo. Ademas, el
estudiante tendra que hacer unha presentacién y exposicién de un libro indicado en la plataforma docente, de conformidad
con los porcentajes que constan en la Guia Docente.

Segunda oportunidad. Los estudiantes que superando la evaluacién continua no alcanzaran la calificacién minima hardn un
examen similar al de la primera convocatoria, y se les conservaran las calificaciones obtenidas en el proceso de evaluacion
continua. Los estudiantes que no se acogieran la evaluacién continua tendrén derecho a un examen final tedrico y practico
similar al de la primera convocatoria, que constituird el 100% de la calificacién de la materia.

Convocatoria fin de carrera. Para aquellos estudiantes que se matriculen en la convocatoria de fin de carrera, el examen
consistird en un examen sobre la materia objeto del Programa de la asignatura. Las fechas de examen de todas las
convocatorias estaran fijadas y la disposicién de los estudiantes tanto en la propia Facultad de Ciencias Juridicas y del
Trabajo como en su pagina Web.

Se recomienda para que los estudiantes participen en la evaluacién continua, que suban su ficha de estudiante a la
plataforma virtual.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

PECES-BARBA MARTINEZ, G. et al, Curso de Teoria del Derecho, Marcial Pons, 2013

DE LUCAS, J. et al, Introduccidn a la teoria del Derecho, Tirant lo Blanch, 2002

ATIENZA, M., El sentido del Derecho, Editorial Ariel, 2001

BONORINO RAMIREZ, P. R., Introduccion & teoria do dereito, Servicio de Publicaciéns da Universidade de Vigo, 2011
NINO, C. S., Introduccidn al analisis del derecho, Editorial Ariel, 2013

Bibliografia Complementaria

FERRAJOLI, L., Derechos y garantias, Editorial Trotta, 2016

GIMENO PRESA, C., {Qué es juzgar con perspectiva de género?, Aranzadi Thomson Reuters, 2020

KELSEN, H., Teoria Pura del Derecho, Editorial Trotta, 2013

DWORKIN, R., Los derechos en serio, Editorial Ariel, 2012

PACHO BLANCO, X. M., Lenguas y Constitucidn. Interpretacion y andlisis iusfiloséfico del articulo 3 de la
Constitucion, Aranzadi Thomson Reuters, 2018

BOBBIO, N., Teoria General del Derecho, Editorial Olejnik /Temis / Debate, 2017/2016/1994

HART, H. L. A., The Concept of Law, OUP Oxford, 2012

DWORKIN, R., Justice for hedgehogs, Belknap Harvard, 2013

Recomendaciones
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Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Derecho: Derecho constitucional I/V08G081V01103
Derecho: Derecho romano/V08G081Vv01104

Otros comentarios

Se pretende con esta asignatura que el estudiante enfoque adecuadamente el estudio de las asignaturas futuras y que
obtenga una comprensién adecuada de la dimensién juridica.

También se examinaran las Ultimas corrientes doctrinales y jurisprudenciales fundamentales para entender el sentido del
Derecho: postconstitucionalismo, pospositivismo, etc.

Esta materia se imparte también en el Programa Conjunto de Estudios Oficiales del Grado Ade-Derecho en el primer
cuatrimestre del primer curso, y el profesor responsable es Xosé Manuel Pacho Blanco (xmpacho@uvigo.es).
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Derecho: Derecho constitucional |
Asignatura Derecho:

Derecho
constitucional |
Cédigo V08G081vV01103
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 FB 1 1c
Lengua Castellano

Imparticién  Inglés

Departamento Derecho publico

Coordinador/a Garcia Gestoso, Maria Noemi

Profesorado  Garcia Gestoso, Maria Noemf
Riquelme Vazquez, Pablo

Correo-e ngestoso@uvigo.es

Web

Descripcion  El Derecho Constitucional **I (uno de los dos blogues en los que se estructura la docencia del Derecho
general Constitucional) se centra basicamente en el estudio de los siguientes puntos: Teoria de la Constitucién;

**constitucionalismo histérico espafiol; principios ordenadores del ordenamiento constitucional; fuentes del
Derecho; descentralizacién territorial del poder; estructura, composicién y funcionamiento de los siguientes
drganos constitucionales: Corona, Cortes generales; Poder ejecutivo y Poder judicial.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C30 CE38 - Conocer la teoria constitucional y las normas constitucionales que fundamentan la organizacién del Estado
Espafiol, en especial la creacién normativa y los diferentes érganos del Estado asi como su composicién,
funcionamiento y funciones.

C31 CE39 - Saber interpretar y aplicar las normas constitucionales.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

El alumnado debera alcanzar una visién y comprensién del significado y elementos de una A2 Bl (30 D1

Constitucién, en particular de la de 1978, sus principios y valores estructurales basicos y la A3 B2 (31 D4

organizacioén del sistema de poder, sus relaciones entre estos y los ciudadanos, asi como los A5 B3 D5

principios basicos del ordenamiento juridico y el sistema de fuentes de Derecho en la Constitucién B4

de 1978

Contenidos

Tema

1.- Origenes y evolucién del constitucionalismo y Origenes del Constitucionalismo.

modelos de Estado Constitucional. Concepto de El Estado Constiucional.

Constitucion. Transformaciones del constitucionalismo.
Concepto de Constitucion.
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2.- Historia del Constitucionalismo espafiol. La  Origen del constitucionalismo en Espafia.
Constitucién espafiola de 1978: caracteristicas.  Las Constituciones espafolas del siglo XIX.
Caracteristicas del constitucionalismo en la historia espafiola.
La Transicién politica espafiola.
Caracteristicas Constitucién de 1978.
3.-Principios estructurales bésicos, principios del Constitucién y ordenamiento juridico.
ordenamiento juridico y valores de la Principios estructurales bdsicos de la Constitucién de 1978
Constitucién de 1978. Valores basicos de la Constitucién de 1978
Principios de la estructura del ordenamiento juridico establecidos en la
Constitucién de 1978.
4.- El sistema constitucional de produccién de La creacion del Derecho en la Constitucién de 1978.

Derecho. Principios articuladores. Principios articuladores del ordenamiento juridico.
5.- Fontes del Derecho. Andlisis de sus formas,  Las fuentes del Derecho en la Constitucién de 1978.
efectos y relaciones. Tipologia

Definicion

Efectos
6.- Sistema democratico. Democracia directa

Democracia representativa
Representacién
Partidos politicos
Régimen electoral
7.- Los poder del Estado. Organizacién y divisién Jefatura del Estado.

de los poder del Estado: principios de su Cortes Generales.

actuacién, composicién, funciones, Gobierno y Administracién.

procedimiento. Poder Judicial.

8.- Organizacion territorial del Estado Principios generales de la organizacién territorial del Estado.

Estado Autondmico.

Estatutos de Autonomia

Comunidades Auténomas

Especial referencia a la Comunidad Auténoma de Galicia

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Estudio de casos 16.5 17.5 34
Leccién magistral 51 51 102
Trabajo tutelado 4 10 14
Examen de preguntas de desarrollo 2 60 62
Autoevaluacion 3 10 13

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Estudio de casos Se evaluara la resolucién de casos relacionados con la materia y las practicas. Se evaluaran los
diversos ejercicios o proyectos bajo las directrices y supervisién del profesor. Podran estar
vinculados con actividades auténomas del estudiante. Se utilizardn para medir el grado de
conocimiento de las materias

Leccién magistral Exposicién por parte del docente de los contenidos referentes a la materia objeto de estudio.

Trabajo tutelado

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Estudio de casos Actividad académica desarrollada por el profesorado, individual o en pequefio grupo, que tiene como
finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a tutorias de despacho).

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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Estudio de casos  Se evaluara la resolucién de casos relacionados con la asignatura y las 15 A2 C30 D1
practicas. Se evaluaran los diversos ejercicios o proyectos en el aula bajo A3 C31 D4
las directrices y supervision del profesor. Puede estar vinculado su D5
desarrollo con actividades auténomas del estudiante. Se utilizaran para
medir el grado de conocimiento de las materias.

Trabajo tutelado Se evaluara la presentacién por escrito y defensa oral de trabajos 15
realizados de trabajos sobre temas de la materia propuestos por el
profesorado
Examen de Prueba global de evaluacién del resultado final de aprendizaje mediante el 40 A5 B1 C30 D1
preguntas de desarrollo de pregunta/s sobre materia de la asignatura. B2 C31 D4
desarrollo B3 D5
Autoevaluacién Pruebas objetivas encaminadas a que los estudiantes puedan asumir y ser 30 A5 B1 C30 D1
conscientes de sus puntos fuertes y débiles en su propio proceso de B2 C31 D4
aprendizaje. Se incluyen exdmenes tipo test de partes de la materia que B3 D5

serdn corregidos entre los alumnos para que conozcan inmediatamente la
nota obtenida y en que se han equivocado.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Segun el articulo 13. 2 d) del Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario, los estudiantes deberdn [Jabstenerse del uso o0 cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas de
evaluacién, en los trabajos realizados o en documentos oficiales de la universidad".

PRIMERA CONVOCATORIA:

Al inicio del curso, el/la estudiante deberd manifestar su intencién de aceptar el sistema de evaluacién continua. Para ello,
el/la alumno/a deberd hacerlo constar en la ficha de la materia en un plazo determinado. El/la estudiante podré manifestar
su deseo de cambiar al sistema de evaluacién global en cualquier momento.

a) Aquellos/as alumnos/as que decidan utilizar el sistema de evaluacion continua estan obligados a asistir como minimo al
80% de las clases practicas y a entregar el 80% de los trabajos que se soliciten. Aquellos/as alumnos/as que, por
circunstancias personales o profesionales excepcionales, debidamente acreditadas, no puedan participar presencialmente
en alguna de las sesiones practicas en el desarrollo de la asignatura, deberdn presentar el trabajo conforme a la practica o
practicas correspondientes.

Para la evaluacion de la asignatura mediante el sistema de evaluacién continua: Se corregiran al azar 2 trabajos que en
conjunto supondran el 15% de la nota final; Se realizardn 2 exdmenes tipo test con partes de la materia que supondran el
30% de la nota; Se evaluara la redaccién de un trabajo individual o en grupo que tendra un valor del 15% de la nota. Y, por
Gltimo, habra una prueba de evaluacién global de preguntas de desarrollo sobre la totalidad del temario de la asignatura con
un valor del 40% de la nota, debiendo obtenerse un minimo de 4 en esta prueba para superar la materia.

b) Aquellos/as alumnos/as que no sigan el sistema de evaluacién continua durante el curso tendrdn derecho a un examen
final que supondra, por un lado, el desarrollo escrito de pregunta(s) larga(s) del programa y el 70% de la nota final (deberan
obtener al menos un minimo de 5 puntos sobre 10 en esta parte), asi como la realizacién de un caso practico que supondra
el 30% de la nota restante, en los que se evaluaran las mismas competencias que en el sistema de evaluacién para
asistentes y se aplicaran, igualmente, los mismos resultados de aprendizaje que en el sistema de evaluacion para
asistentes.

SEGUNDA CONVOCATORIA:

a) Los/as alumnos/as que no hayan obtenido un 4 o mas de un 4 en la prueba de evaluacién global pueden optar por pasar
al sistema de evaluacién global o quedarse con el resultado del resto de pruebas de evaluacién continua y, en tal caso, se
realizard una segunda prueba de evaluacién global, similar en contenido y modo de evaluacion a la realizada en primera
convocatoria.

b) Los/as alumnos/as que sigan el sistema de evaluacién global tendran derecho a un examen final que constara de dos
partes: una pregunta tedrica de desarrollo sobre los contenidos del programa que supondra el 70% de la nota (deberan
obtener en esta parte al menos un minimo de 5 puntos sobre 10) y una cuestién o caso practico que supondra el 30%
restante de la calificacién final. Se evaluardn las mismas competencias que en el sistema de evaluacién para asistentes y se
aplicaran, igualmente, los mismos resultados de aprendizaje que en el sistema de evaluacién para asistentes.

NOTA: Si el/la alumno/a desea mantener la nota obtenida en las pruebas de evaluacién continua, excepto en la prueba final,
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deberd comunicar al profesor que desea mantener dichos resultados.
CONVOCATORIA FIN DE CARRERA:

La evaluacién consistira en una/s pregunta/s de respuesta larga y el desarrollo de un caso practico. La/s pregunta/s de
respuesta larga valdran el 70% de la nota final (deberan obtener al menos un minimo de 5 puntos sobre 10 en esta parte);
el desarrollo de un caso practico tendrd un valor del 30% de la nota final. Se evaluaran las mismas competencias que en el
sistema de evaluacién de asistentes y se aplicaran los mismos resultados de aprendizaje que en el sistema de evaluacién de
asistentes.

En el examen de fin de carrera no se tendrd en cuenta la nota de evaluaciéon continua que el alumno haya obtenido en otro
curso académico anterior.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacion de las distintas convocatorias son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2023-2024

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Lopez Guerra, L; Espin, E y Otros, Manual de Derecho Constitucio (2Vol), 9788411472876/9788411472890, 12, Tirant lo
Blanch, 2022

Agudo Zamora, M y otros, Manual de Derecho Constitucional, 11, Tecnos, 2020

Rodriguez-Zapata, Jorge, Teoria y practica del derecho constitucional, 42, Tecnos, 2018

Castelld Andreu, J.M2, Derecho Constitucional Basico, 52, Huygens, 2019

Ferreres Comella, V, The Constitution of Spain: a contextual analysis, Hart Publishing, 2013

Bilbao Ubilllos, ].m2.; Rey, Fernando; Vidal, J. y otros, Lecciones de Derecho Constitucional Il e-book, 22, Aranzadi, 2018
Codigo, Normas Politicas, Cédigo, Normas Politicas, edicion actualizada 2020, Tecnos, 2020

Aranzadi, Base de datos, Aranzadi,

Tirant on line, Base de datos,

Bibliografia Complementaria

Bilbao Ubilllos, J.m2.; Rey, Fernando; Vidal, J. y otros, Lecciones de Derecho Constitucional | e-book, 42, Aranzadi, 2018
Pérez Calvo, Alberto, El Estado constitucional espafol, 22, Reus, 2014

Kelsen, Hans, Teoria General del Derecho y del Estado, UNAM-México, 2008

Schmitt, Carl, Teoria de la Constitucidn, Alianza Editorial,

Heller, Hermann, Teoria del Estado, 12, Comares, 2016

Bergareche Gros, Aimudena, El concepto de Constitucion inerna en el constitucionalismo de la Restauracion
espafnola, 22, CEPC, 2002

Portero Molina, J.A., Constitucidn y Jurisprudencia Constitucional, Tirant lo Banch,

Pérez Tremps, P.; Saiz Arnaiz; A., Comentario a la Constitucién Espaiola libro-homenaje a Luis Lépez Guerra. 40
aniversario 1978-2018, 12, Tirant lo Banch, 2018

Rodriguez-Pifiero; Casas Baamonde, M2. Emilia, COMENTARIOS A LA CONSTITUCION ESPANOLA XL Aniversario de la
Constitucion espanola XL 2 Vols, 12, coedicién de la AEBOE con la Fundacién Wolters Klu,

Teoria y Realidad Constitucional, Teoria y Realidad Constitucional, UNED,

Revista Espafola de Derecho Constitucional, Revista Espainola de Derecho Constitucional, CEPC,

WWW.CoNngreso.es,

www.senado.es,

www.cepc.es,

www.tribunalconstitucional.es,

Codigo Leyes politicas del Estado, Leyes politicas del Estado, Ultima edicién actualizada 2020, Civitas, 2020

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario
Derecho: Derecho constitucional 1I/V08G081V01204
Derecho de la Unién Europea/V08G081V01304
Constitucién econémica/V08G081V01946

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Derecho: Derecho romano/V08G081V01104

Derecho: Teoria del derecho/V08G081V01102

Historia: Historia del derecho/V08G081V01205

Otros comentarios

Paxina 15 de 40



La docencia de un grupo tedrico y practico de esta materia en el Grado en Derecho sera impartida en inglés

Esta materia en el PCEO Grado en Administracion y Direcciéon de empresas - Grado en Derecho se imparte en el segundo
cuatrimestre del primero Curso, la coordinadora de la asignatura esla profesora Maria José Gregores Villaverde
(mjgv@uvigo.es).
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho: Derecho romano

Asignatura Derecho:

Derecho romano

Cédigo V08G081vV01104

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c

Lengua #EnglishFriendly

Imparticién  Castellano

Gallego

Depart

amento Derecho privado

Coordinador/a Fuenteseca Degeneffe, Margarita

Profesorado  Fuenteseca Degeneffe, Margarita

Correo-e mfd@uvigo.es

Web

Descripcion  Materia del programa English Friendly: Los/as estudiantes internacionales

genera

| podran solicitar al profesorado: a) materiales y referencias bibliograficas para el
seguimiento de la materia en inglés, b) atender las tutorias en inglés, c) pruebas y
evaluaciones en inglés.
Con la asignatura Derecho romano pretende la adquisicién de la base necesaria e imprescindible para
abordar el estudio de todas las demds ramas e instituciones del Derecho, sean de derecho publico o de
derecho privado, de derecho procesal, civil, laboral o comunitario e internacional.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C13 CE17 - Conocer el ordenamiento juridico romano, que es la base de todos los ordenamientos juridicos europeos

C14 CE18 - Ser capaz de resolver cualquier problema juridico, tedrico o practico, de Derecho privado.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion y Aprendizaje

Nueva Al Bl C13 D1
A2 B2 Cl4 D4
A3 B3 D5
A4 B4
A5

Contenidos

Tema
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Introduccidn histérica al Derecho romano 1. Evolucidn histérica del Derecho romano. 2. Fuentes del Derecho
romano. 3. La persona.4. El negocio juridico

-El proceso romano 1. Introduccién al estudio del proceso romano. 2. El procedimiento de las
legis actiones. 3. El procedimiento formulario. La fase in iure. La litis
-Derecho reales contestatio. Estructura y contenido de la férmula: partes ordinarias y

extraordinarias. 4. La fase apud iudicem 5. Ejecucién de la sentencia

1. Las cosas y su clasificacién. 2.Terminologia y tipos de propiedad
romana. Limitaciones de la propiedad. 3. Adquisicién de la propiedad.
Modos originarios: ocupacién, adquisicién del tesoro, accesién,
especificacién, confussio y commixtio, adquisicién de frutos 3. Modos
derivativos: Mancipatio, in iure cessio, traditio, usucapio y praescriptio. 4.
Defensa de la propiedad. Accién reivindicatoria. Otros recursos procesales.
6. El condominio (copropiedad). 5. La posesién. 6. Las servidumbres. 7. El
usufructo. El derecho de uso y habitacién. 8. Derechos reales de garantia

-Obligaciones y contratos 1. La obligatio. Fuentes de las obligaciones: época clasica, sistematizacién
postclasica. Clases de obligaciones. 2. Garantias de las obligaciones. 3.
Los contratos: nociones generales. Clases de contratos. 4. Contratos
reales. 5. Contrato formales: Contratos verbales. Contratos literales. 6.
Contratos consensuales. 7. Delitos privados.

-Derecho de familia y sucesiones 1. Concepto de familia. La situacién juridica de la mujer en Roma. 2.
Derecho de sucesiones: sucesion testamentaria y sucesion intestada.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 36 0 36
Resolucién de problemas 15 15 30
Examen de preguntas de desarrollo 1 83 84

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral En cada sesidén magistral se expone por el profesor una leccién del temario. Se aclaran las
cuestiones mas problemaéticas, con el objetivo de facilitar el aprendizaje del alumno. Se explican los
aspectos mas importantes y se relacionan con las demas lecciones en que esta dividida la

asignatura.
Resolucién de Se planteara un caso practico relacionado con la materia que es objeto de explicacién en las clases
problemas tedricas.

El alumno lo resolverd por escrito, lo entregard, y se corregird y discutira en clase.
Se haran también breves y puntuales pruebas orales, con la finalidad de comprobar la aplicacién
practica que el alumno hace de sus conocimientos teoricos.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas Cuando se proceda a la resolucién de los casos practicos se entablard conversacién con cada
alumno, tratando de resolver y fomentar la discusién en torno a todas las cuestiones
problematicas que se plantean, y se promovera la resolucién de todas y cada una de las dudas
que le surjan.

Evaluacidon
Descripcion CalificaciénResultados de
Formacion y
Aprendizaje
Resolucién de Semanalmente el alumno resolverd por escrito un caso practico que se entregara al 40

problemas profesor. De éstos se corregiran aleatoriamente tres. Se evaluard la capacidad del
alumno para aplicar los conocimientos teéricos adquiridos a la resolucién de un
caso practico concreto. El alumno que no haya tomado parte en el evaluacién
continua o no haya obtenido en ella un minimo de 5 tendrd que realizar un examen
final en la forma abajo indicada.
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Examen de  Se haran tres exdmenes orales liberatorios, en la fecha indicada en el cronograma, 60
preguntas de cuyo valor total en la nota final serd de un 30%. El restante 30% se sumara cuando
desarrollo se realice el examen escrito, que consistird en dos preguntas tedricas. Quien no

obtenga un minimo de 5 en total en los parciales liberatorios, tendrad que contestar

tres preguntas tedricas en el examen escrito. Y el alumno que no haya tomado

parte en la evaluacion continua, deberd, en ese mismo examen escrito, ademas de

las preguntas tedricas, resolver un caso practico.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El alumno tiene que alcanzar la nota minima de 5 en el examen final para que le pueda ser sumada a esta calificacién la de
la evaluacién continua. Las calificaciones de la evaluacién continua sélo se mantendran en las dos convocatorias del mismo
curso académico. En cada convocatoria, tanto quienes sean repetidores como quienes no hayan seguido la evaluacién
continua, tendradn derecho a un examen final en el que pueden alcanzar el 100% de la nota. Lo mismo sucede con el
examen fin de carrera. Las fechas y horas de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias son las que se
especifican en el calendario aprobado por la Junta de Facultad para el curso académico correspondiente.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

FUENTESECA, MARGARITA, LECTIONES, Ult. edicién, JM BOSCH, 2021

METRO, A., Las fuentes del Derecho romano, Trad. y com. M.J. Bravo Bosch, DYKINSON,

DAZA MARTINEZ, |., /RODRIGUEZ ENNES, L., INSTITUCIONES DE DERECHO PRIVADO ROMANO, 42 ed., TIRANT LO
BLANCH, 2001

FERNANDEZ BARREIRO,A./PARICIO SERRANO,).,, HISTORIA DEL DERECHO ROMANO Y SU RECEPCION EN EUROPA, (lt.
edicion, MARCIAL PONS, 2017

FERNANDEZ BARREIRO, A/PARICIO SERRANO, J.,, FUNDAMENTOS DE DERECHO PRIVADO ROMANO, (lt. edicién,
MARCIAL PONS, 2018

Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Derecho: Introduccién al derecho civil y derecho de la persona/V08G081vV01203
Derecho civil I. Obligaciones y contratos/V08G081V01301

Derecho civil Il. Derechos reales/V08G081V01404

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Historia: Historia del derecho/V08G081V01205

Otros comentarios

Las fechas de las diferentes convocatorias de las pruebas de evaluacién son las aprobadas en el calendario correspondiente
por la Junta de Facultad para cada curso académico.

Las profesoras responsables de la asignatura Derecho romano en el Grado en Derecho y en el Doble grado ADE/Derecho
son, respectivamente, Margarita Fuenteseca Degeneffe y Maria José Bravo Bosch.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Economia: Principios de economia

Asignatura Economia:

Principios de
economia
Cédigo V08G081V01201
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2c
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Fundamentos del andlisis econdmico e historia e instituciones econémicas

Coordinador/a Loveira Pazo, Rosa Maria

Profesorado  Gonzélez Savignat, Maria del Mar

Loveira Pazo, Rosa Maria

Correo-e rloveira@uvigo.es

Web

Descripcién  La economia es una ciencia social cuyo objeto de estudio es la sociedad. En particular, la toma de decisiones

genera

| de los individuos y cdmo éstos se interrelacionan. El objetivo de esta materia sera transmitir a los estudiantes
la forma de pensar de un economista y cdmo el estudio de la economia nos permite conocer mejor el mundo.
El programa de la materia ofrece una visién panoramica de las grandes ideas que se repiten en Economia,
como el coste de oportunidad, la toma de decisiones en términos marginales, el papel de los incentivos, la
eficiencia de las asignaciones de mercado, y asi hasta diez principios basicos que constituyen el fundamento
de la mayor parte del andlisis econémico. Los temas se estructuran de tal modo que, sin dejar a un lado la
teoria econdmica formal, se pone especial hincapié en las aplicaciones y en las cuestiones relacionadas con
la politica econémica.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cadigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

C1l1l CE13 - Conocer los principios de funcionamiento que rigen en una economia de mercado, comprender el
comportamiento de los distintos agentes econédmicos y conocer los principales problemas econémicos.

C12 CE14 - Ser capaz de utilizar los principios y conceptos econdmicos como herramienta para argumentar
econémicamente, identificar los problemas econémicos y abordar su solucién a través de las politicas adecuadas a
cada situacién.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo

cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion

y Aprendizaje

Conocimiento de los principios econémicos, de los mecanismos de toma de decisién econédmica porA2 Cl1
parte de los distintos agentes y su interaccién en el mercado
Capacidad de formula argumentaciones simples, de relacién de variables econdmicas basadas en A2 C12 D1
la utilizacién de instrumentos graficos A3
A4
Capacidad de afrontar problemas y proponer soluciones individual y conjuntamente A2 C12 D1
A4 D3
Contenidos
Tema
PARTE |: INTRODUCCION Tema 1. Los principios basicos de la economia.

Tema 2. Pensar como un economista.
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PARTE Il: OFERTA Y DEMANDA: Funcionamiento y Tema 3. Las fuerzas del mercado: la oferta y la demanda.
bienestar de los mercados competitivos
Tema 4. La elasticidad y sus aplicaciones.

Tema 5. Los consumidores, los productores y la eficiencia del mercado.

Tema 6. Mercados y politica econdmica: la intervencién publica y sus
efectos sobre el equilibrio y el bienestar.

PARTE Ill: FALLOS DE MERCADO Tema 7. Externalidades y Bienes Publicos

PARTE IV: La conducta del consumidor y de la Tema 8. La conducta de la empresa: produccoén y costes.

empresa. La organizacién de la industria.

Tema 9. Maximizacién de beneficios y oferta competitiva.

Tema 10. Otras estructuras de mercado: monopolio y oligopolio.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas 15 25 40
Leccién magistral 34 70 104
Examen de preguntas objetivas 1 1 2
Examen de preguntas objetivas 1 1 2
Examen de preguntas objetivas 0 2 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Resolucién de Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno
problemas debe desarrollar las soluciones correctas e interpretar los resultados. Seran un complemento de la
clase magistral. Se realizaran bajo las directrices y supervisidn del profesor. Su
desarrollo estara vinculado con actividades auténomas del estudiante
Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos de la materia objeto de estudio, bases teéricas
y/o directrices del trabajo a desarrollar por el estudiante.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas Las tutorias individuales tendran lugar en el despacho del profesor de la materia. El alumno
dispondra de 6 horas semanales, previamente fijadas por el profesor, en las que podra hacer
consultas relacionadas con la materia. El horario de las tutorias se hara publico al comienzo del
curso académico.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Examen de preguntas  Primera prueba de evaluacién continua sobre los contenidos 30 A2 Cl1 D1
objetivas tedricos y practicos impartidos hasta ese momento. A3 C12 D3
Ad
Examen de preguntas  Segunda prueba de evaluacién continua sobre los contenidos 30 A2 Cl1 D1
objetivas tedricos y practicos impartidos hasta ese momento. A3 C12 D3
Ad
Examen de preguntas  Tercera prueba de evaluacién continua sobre toda la materia 40 A2 Cl1 D1
objetivas impartida a lo largo del curso. A3 C12 D3
Ad

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La forma general de evaluacién sera la especificada anteriormente: tres pruebas de evaluacidn continua con una
ponderacién del 30%, 30% y 40%, respectivamente. La Ultima prueba de evaluacién continua se realizard en la misma fecha
que la primera oportunidad de la prueba de evaluacién global.

Si un alumno/a NO se presenta a alguna de las dos primeras pruebas de evaluacién continua, NO podra optar a la evaluacién
final por evaluacién continua, por lo que debera presentarse a la prueba de evaluacién global para poder superar la materia.

La prueba de evaluacién global para aquellos que renuncian a la evaluacién continua diferird de la prueba que el mismo dia
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realicen los estudiantes con evaluacién continua.
En la convocatoria de fin de carrera la evaluacidn se hara Gnicamente con una prueba de evaluacién global.

Las fechas y horas de las pruebas finales correspondientes a las convocatorias de primera y segunda oportunidad seran las
especificadas en el calendario de pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2023-2024.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

BASICA: Mankiw. N.G., Principios de Economia, 72 Edicién, Cengage Learning Editores, 2017

Bibliografia Complementaria

COMPLEMENTARIA: Bernanke, B. S. y Frank, R. H., Principios de Economia, 32 Edicién, Mc Graw Hill, 2007
COMPLEMENTARIA: Goolbee, A, Levitt, S. y C. Syverson, Microeconomia, Editorial Reverté, 2015

COMPLEMENTARIA: Krugman P., Wells R. y Olney, M. L., Fundamentos de Economia, 32 Edicién, Editorial Reverté, 2015
COMPLEMENTARIA: Samuelson, P.A. y Nordhaus W.D., Economia, 192 Edicion, Mc Graw Hill, 2010

COMPLEMENTARIA: Acemoglu, D., Laibson, D. y J.A. List, Economics, 12 Edicién, Pearson, 2016

Recomendaciones

Paxina 22 de 40



DATOS IDENTIFICATIVOS

Empresa: Fundamentos de contabilidad y finanzas

Asignatura Empresa:

Fundamentos de
contabilidad y

finanzas

Cédigo V08G081vV01202

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Economia financiera y contabilidad

Coordinador/a Sdez Ocejo, José Luis

Profesorado  Sdez Ocejo, José Luis

Correo-e jocejo@uvigo.es

Web

Descripcion  (*)Conocer la normativa y los sistemas contables que conducen a la obtencién, andlisis e interpretacién de
general informacion externa a la empresa para la toma de decisiones de los distintos agentes interesados.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C47 CE55 - Comprender los Estados Financieros obligatorios de las empresas

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién y

utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Alcanzar un conocimiento basico de las herramientas de registro contable. Alcanzar una Al B2 C47 D1
comprension de la legislacién contable y de la informacién financiera publicada por las empresas A2 B4

A3

A4

A5
Contenidos
Tema
1. Conceptos introductorios de contabilidad 1.1. La informacién contable y las normas contables.

1.2. Marco legal de aplicacion

1.3. El registro y metodologia contable
1.4. El ciclo contable

1.5. Principales operaciones contables
1.6. Introduccioén al plan general contable
1.7. Introduccién a las cuentas anuales
1.8. Otras cuestiones
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2. Andlisis introductorio de normas de valoracién 2.1. Balance
y elaboracién de los principales componentes de 2.2. Cuentas de pérdidas y ganancias
las cuentas anuales 2.3. Memoria
2.4. Estado de cambios de patrimonio neto y estado de flujos de tesoreria
2.5 Otros estados contables
2.6 Relacién entre distintos estados contables
2.6 Otras cuestiones
3. Otros aspectos relacionados con la 3.1. Deposito y publicidad de cuentas anuales
contabilidad 3.2. Auditoria
3.3. Informe de gestién
3.4. Contabilidad creativa
3.5. Obligaciones mercantiles y fiscales relacionadas con la contabilidad
3.6. Otras cuestiones
4. Fundamentos de analisis econémico y 4.1. Analisis patrimonial
financiero 4.2. Desequilibrios patrimoniales
4.3. Analisis econémico y financiero
4.4, Introduccién a los ratios mas habituales
5. Fundamentos de finanzas y su relaciones 5.1. Interés simple y compuesto
contables 5.2. Valor actual y en uso
5.3. Coste amortizado y Tipo de interés efectivo
5.4. Otras cuestiones

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas 15 30 45
Leccién magistral 36 63 99
Practica de laboratorio 6 0 6

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de El estudiante realiza ejercicios bajo las directrices del profesor, individual o colectivamente bajo las

problemas directrices o supervision del profesor. su realizacién esta vinculada con actividades realizadas por
el alumno/a auténomamente.

Leccién magistral Clases tedricas y practicas impartidas por el profesor

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas El estudiante realiza ejercicios bajo las directrices del profesor, individual o colectivamente bajo
las directrices o supervisidn del profesor. su realizacién esta vinculada con actividades
realizadas por el alumno/a auténomamente.

Evaluacion
Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Resolucién de  El estudiante realiza ejercicios bajo las directrices del profesor, individual o 20 Al C47 D1
problemas colectivamente bajo las directrices o supervisién del profesor. su realizacién A2
estd vinculada con actividades realizadas por el alumno/a auténomamente. A5
Las pruebas tendran caracter presencial o semipresencial
Practica de Realizacién de 2 pruebas sobre los contenidos tedrico-practicos de la materia 80 A3 B4 C47 D1
laboratorio en base a la realizacién de un ejercicio escrito para desarrollar preguntas A4

tedricas y problemas. (Cada prueba computa el 40%)

Otros comentarios sobre la Evaluacion
MODALIDAD A (EVALUACION CONTINUA):

Aquellos alumnos que sigan el proceso de evaluacién continua, deberdn presentarse obligatoriamente a 2 pruebas sobre los
contenidos tedrico-practicos de la materia, obteniendo para poder superar la misma una calificaciéon minima de 5 en ambas.

Si superan ambas pruebas estardn eximidos de la realizacién de una prueba final (convocatoria ordinaria o extraordinaria)
segun lo previsto en el calendario oficial.
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La calificacién final siguiendo el proceso de evaluacién continua y habiendo superado las 2 pruebas citadas (con un peso
cada una del 40%) se obtendra del proceso de evaluacién anteriormente descrito en la presente guia. Para ello han de
justificar el 100% de la resolucién de problemas de forma auténoma propuestos por la coordinacion de la materia.

El 20% restante se computara en base a la resolucién de problemas bajo las directrices del docente, llevadas a cabo
individual o colectivamente y su realizacién esta vinculada con actividades realizadas por el/la estudiante auténomamente.
Las pruebas tendran caracter presencial o semipresencial seguln las citadas directrices.

En caso que un estudiante supere 1 prueba y la otra no [de las practicas de laboratorio], se le adjudicara la nota mas baja
entre la citada calificacién por evaluacién continua y suspenso.

Los alumnos que no se presenten, porque tengan obligacién a la prueba final [convocatoria ordinaria o extraordinaria], se
les calificard como "No presentado".

Aquellos alumnos que no hayan cumplido todos los requisitos de la evaluacién continua, se les aplicard la MODALIDAD B. La
convocatoria extraordinaria (julio) se calificara igualmente que la convocatoria oficial previa.

MODALIDAD B (EVALUACION NO CONTINUA):

Aquellos alumnos que renuncien al proceso de evaluacion continua deberan hacerlo constar explicitamente
antes de la 32 semana de docencia.

Los alumnos que no sigan el proceso de evaluacion continua, porque incumplen alguna de las condiciones
expuestas previamente en la modalidad A, tendran derecho a examinarse de la materia en un examen final en
las fechas establecidas por el centro, con una puntuacién de 0 a 10 puntos, debiendo obtener una calificacion
minima de 5.

Los alumnos que concurran a la segunda convocatoria u otras extraordinarias (junio/julio u otras fechas)
deberan realizar el examen oficial final de la materia en la convocatoria extraordinaria establecida por el
centro, con una puntuacién de 0 a 10 puntos, debiendo obtener una calificacion minima de 5.

Si han seguido durante el curso el proceso de evaluacion continua, la calificacién final se obtendra del proceso
de evaluacion anteriormente descrito en la presente guia (MODALIDAD A).

Aquellos estudiantes que no siguieron el proceso de evaluacién continua, igualmente realizaran la prueba
debiendo obtener una calificacion minima de 5, en una escala de puntuacién de 0 a 10 (MODALIDAD B).

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Saez Ocejo, José Luis, Fundamentos de contabilidad financiera, 22, Andavira,

Saez Ocejo, Jose Luis, Casos practicos de fundamentos de contabilidad financiera, 12, Andavira,

ICAC, Plan General de Contabilidad y de PYMES: Reales Decretos 1514/2007 y 1515/2007, de 16 De Noviembre y
R.D. 1159/2010, 162, Piramide, 2022

Bibliografia Complementaria

Archel Domench, P. y otros, Estados contables. Elaboracion, analisis e interpretacidn, 62, Piramide,

Séez Ocejo, J.L., Antologia del disparate contable (con solucionario), 12, Andavira,

Crespo Dominguez, M.A., Informacidn financiera y analisis de estados financieros., 32, Torculo,

VV.AA., Memento Experto Contabilidad para Abogados - Edicidn Especial -, 22, Francis Lefebvre,

Guerra Martinez, A., Contabilidad para juristas, 12, Tirant lo Blanch,

M. Mercedes Ruiz de Palacios Villaverde, GPS contabilidad financiera y costes, 52, Tirant Lo Blanch,

Bustos Contell, E., Matematicas Financieras en el nuevo PGC, 22, Pirdmide,

Pascual Pedrefio, E., Practica contable y fiscal para juristas, 12, Aranzadi,

Angel Alonso Pérez y Raquel Pousa Soto, Manual de contabilidad practica para juristas, 12, Wolters Kluwer,
Lépez Diaz, A. y Pedro Lorca, Contabilidad para juristas, 22, Editorial Universitas,

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Derecho: Introduccion al derecho civil y derecho de la persona
Asignatura Derecho:

Introduccién al

derecho civil y

derecho de la

persona
Cédigo V08G081V01203
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C
Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Derecho privado

Coordinador/a Estévez Abeleira, Teresa Dolores

Profesorado  Estévez Abeleira, Teresa Dolores
Regueira Nufez, Ernesto

Correo-e estevez.abeleira@uvigo.es

Web

Descripcion  Asignatura impartida en el segundo cuatrimestre del 1° curso del Grado de Derecho en la Facultad de
general Ciencias Juridicas y del Trabajo. Se trata de una materia de formacién basica que acerca al alumno al

concepto de Derecho civil, la persona fisica y la persona juridica, las cosas y el patrimonio asi como a los
derechos subjetivos. Permite conocer instituciones juridicas esenciales en el Derecho civil.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C40 CE48 - Ser capaz de identificar problemas juridicos de Derecho civil, abordando su solucién mediante la bisqueda,
interpretacién y aplicacién de la normativa civil aplicable al supuesto concreto

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Se trata de que el/la alumno/a conozca instituciones juridicas esenciales en el Derecho civil, A2 Bl C40 D1

partiendo del concepto del Derecho para, a continuacién, centrarse en el Derecho civil como A3 B4 D3

Derecho privado general, la persona fisica y juridica, las cosas, el patrimonio, los derechos A4 D4

subjetivos asi como el negocio juridico A5 D5

Contenidos

Tema

Tema I: El Derecho y sus clasificaciones. Concepto de Derecho civil. El Cddigo civil:

El Derecho civil. sistematica, estructura y contenido. El Titulo Preliminar del Cédigo civil:

especial consideracion de la interpretacién de las normas. La legislacién
civil especial. Formacién histérica del Derecho civil.
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Tema II: La codificacion y los Derechos civiles
territoriales

La codificacion y la progresiva descodificacion. Los Derechos civiles
territoriales y el Cédigo civil. El Derecho civil de Galicia. Legislacidén civil
especial de Galicia.

Tema lll: La persona, en general.

Derecho civil y Derecho de la persona. Concepto y clases de persona. La
capacidad juridica. Los Derechos de la personalidad: consideraciones
generales. En particular: El Derecho a la vida y a la integridad fisica. El
Derecho al honor, a la intimidad y a la propia imagen.

Tema IV: La persona fisica.

Comienzo de la personalidad: el nacimiento. La proteccién juridica del
nasciturus. Fin de la personalidad: la muerte. La mayoria de edad. La
minoria de edad. La emancipacién.

Tema V: De la incapacitacion al apoyo a las
personas con discapacidad en el ejercicio de su
capacidad juridica.

Cambio de sistema: La incapacitacion judicial da paso a un sistema de
apoyos basado en el respeto a la voluntad, deseos y preferencias de las
personas con discapacidad. Medidas de apoyo: voluntarias (los poderes
preventivos, la autocuratela y las medidas contenidas en documentos de
voluntades anticipadas) y legales o judiciales (la guarda de hecho, el
defensor judicial y la curatela). Procedimiento de provisién de apoyos.
Desaparece la prodigalidad.

Tema VI: La nacionalidad y la vecindad civil.

La nacionalidad: concepto. Adquisicion de la nacionalidad espafiola:
adquisicién originaria (atribucién y derecho de opcién) y no originaria
(derecho de opcién, carta de naturaleza, residencia). La consolidacién de
la nacionalidad espafiola. Pérdida de la nacionalidad espafiola.
Recuperacién de la nacionalidad espafiola. Doble nacionalidad. Prueba de
la nacionalidad espafiola. La vecindad civil: concepto y régimen juridico
(adquisicion, pérdida y prueba).

Tema VII: El domicilio.

Concepto y significado. Clases de domicilio. Pluralidad de domicilios y falta
de domicilio. La ausencia: concepto y relevancia juridica. La defensa del
desaparecido. La ausencia no declarada en el Derecho civil gallego. La
ausencia legal: requisitos, efectos y terminacién. La declaracién de
fallecimiento: requisitos, efectos y cesacién.

Tema VIII: El Registro Civil.

El Registro civil: concepto, significado y legislacién. Caracteristicas
generales. Hechos inscribibles. Principios del Registro civil. Estructura del
Registro civil. Titulos que acceden al Registro civil, control de legalidad.
Asientos del Registro civil. Publicidad del Registro civil.

Tema IX: La persona juridica.

Concepto, funcién y significado. Abuso de la persona juridica y
levantamiento del velo. Clases de personas juridicas. Constitucion,
adquisicién y extinciéon de la personalidad. Capacidad de la persona
juridica. Representacion, domicilio y nacionalidad. Extincién de la persona
juridica. La asociacién: concepto y regulacién. Organos. La fundacién:
concepto y regulacién. Constitucién de la fundacién. Organos. Extincién y
liguidacién.

Tema X: Hechos, actos y negocios juridicos. La
representacion.

El hecho juridico y el acto juridico. El negocio juridico: concepto y clases.
Elementos esenciales del negocio juridico: objeto, causa, forma y
declaracion de voluntad. Elementos accidentales del negocio: condicion,
término y modo. Los vicios de la voluntad. Ineficacia del negocio juridico.
La representacion: concepto y clases. Apoderamiento y ratificacion.

Tema Xl: El derecho subjetivo.

Derecho subjetivo y relacién juridica: concepto. El Derecho subjetivo:

clasificacién. Ejercicio de los derechos subjetivos. Limites de los derechos
subjetivos: clasificacién. La buena fe. El abuso del derecho. La doctrina de
los propios actos. Limitaciones temporales: la prescripcién y la caducidad.

Tema XII: Las cosas.

Concepto y requisitos. Clasificacién. Bienes de dominio publico y de
propiedad privada. El patrimonio.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 36 36 72
Estudio de casos 13 13 26
Presentacién 1 0 1

Examen de preguntas de desarrollo 1 17 18
Examen de preguntas objetivas 2 16 18
Estudio de casos 1 10 11
Trabajo 1 3 4

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion
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Leccién magistral

Exposicién por parte del/de la profesor/a de los contenidos sobre la materia objeto de estudio,

bases tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto que debera desarrollar el

estudiante.

Estudio de casos

Andlisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,

generar hipotesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos y diagnosticarlo.

Presentacion

Exposicién por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes de un tema sobre
contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se puede llevar a

cabo de manera individual o en grupo.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Leccién
magistral

Actividad académica desarrollada por el profesorado, individual o en pequefio grupo, que tiene como
finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a tutorias de despacho) o de forma no presencial (a través
del correo electrdnico o del campus virtual). Entrevistas que el/la alumno/a mantiene con el profesorado
de la materia para el asesoramiento/desarrollo de actividades de la materia y del proceso de
aprendizaje. Atencién a preguntas y dudas formuladas por el alumno en las tutorias de la materia. No se
debe confundir atencién personalizada con tutoria académica (en el Plan de Accién Tutorial).

Estudio de casos

Actividad académica desarrollada por el profesorado que tiene como finalidad orientar al alumnado en

el andlisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos y diagnosticarlo. Esta
actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los momentos que el
profesor tiene asignados a tutorias de despacho) o de forma no presencial (a través del correo
electrénico o del campus virtual). Entrevistas que el/la alumno/a mantiene con el profesorado de la
materia para el asesoramiento/desarrollo de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.
Atencién a preguntas y dudas formuladas por el alumno en las tutorias de la materia. No se debe

confundir atencién personalizada con tutoria académica (en el Plan de Accién Tutorial).

Presentacion

Actividad académica desarrollado por el profesorado que tiene como finalidad atender las necesidades y
consultas del alumnado relacionadas con la elaboracién y exposicién ante el docente y/o un grupo de
estudiantes de un tema sobre contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio,
proyecto... Se puede llevar a cabo de manera individual o en grupo. No se debe confundir atencién

personalizada con tutoria académica (en el Plan de Accién Tutorial).

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Examen de Prueba de evaluacion global que incluye preguntas abiertas sobre un tema. Los 40 A2 B1 C40 D1
preguntas de alumnos/as deben desarrollar, relacionar, organizar y presentar los conocimientos A4 D4
desarrollo  que tienen sobre la materia en una respuesta argumentada. A5
Examen de Dos pruebas parciales no liberatorias que evallan los conocimientos que tiene el 30 A2 B1 C40 D4
preguntas  alumnado sobre la materia que incluyen preguntas cerradas con diferentes A4 B4 D5
objetivas alternativas de respuesta (verdadero/falso, eleccién multiple, emparejamiento de A5
elementos...). Los alumnos/as seleccionan una respuesta entre un nimero limitado
de posibilidades.
Cada prueba consta de 10 preguntas, que se califican de la siguiente manera: cada
respuesta correcta vale 1 punto; cada respuesta en blanco vale 0 y cada respuesta
incorrecta resta 0,3 (-0,3) puntos.
Estudio de  Realizacién de los casos practicos planteados en el aula, que se realizaran de 20 A2 Bl C40 D1
casos forma individual o en grupo, segln se proponga por el/la profesor/a y tendran A3 B4 D3
caracter obligatorio para los alumnos/as que sigan el sistema de evaluacién A4 D4
continua. Para la evaluacién de los casos practicos se exige el cumplimiento de A5 D5

tres premisas de manera acumulativa: la asistencia minima al 80 % de las sesiones
+ la participacién activa + la entrega de las tareas correspondientes a las semanas
de asistencia.

Se incluye también la realizacién obligatoria por el alumnado de las tareas
complementarias propuestas por el profesor/a.

Asimismo, se valoraradn en este apartado los trabajos voluntarios propuestos por
el/la profesor/a, para los que se exige informe Turnitin.
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Trabajo Texto elaborado en grupo sobre un tema del programa de la asignatura que debe 10 A2 B1 C40 D1

redactarse seglin unas normas establecidas y que debe presentarse en el aula por A3 D3
todos/as los/as integrantes del grupo ante el/la profesor/a de la asignatura y el A4 D4
alumnado en las fechas sefialadas. La no exposicién del trabajo por el/la alumno/a A5 D5

que haya participado en la elaboracién escrita del mismo impide su evaluacién, de
manera que el/la alumno/a que no exponga el trabajo serd calificado con un 0.
Se exige informe Turnitin.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Se entiende, como regla general, que los/as alumnos/as optan por el sistema de evaluacién continua.

El/La alumno/a que opte por el sistema de evaluacidon continua, para poder sumar la calificacién de la parte tedrica y de
la parte practica de la materia deberd obtener como minimo:

- Un 4 sobre 10 en la prueba de evaluacién global de preguntas de desarrollo, en la que deberd obtener como minimo
un 3 en cada pregunta formulada, y, ademas,

- Un 4 sobre 10 en la parte practica de la asignatura: estudio de casos, de caracter obligatorio + los trabajos
voluntarios con o sin exposicién + las tareas complementarias, de caracter obligatorio + el trabajo obligatorio para
evaluacién continua con exposicién.

Los dos exdmenes parciales no liberatorios de preguntas objetivas tienen un valor del 30% de la calificacién global de la
asignatura (15% primer parcial y 15% segundo parcial); la prueba de evaluacion global de preguntas de desarrollo tiene un
valor del 40% de la calificacién global de la asignatura; el estudio de casos (practicas semanales, obligatorias -asistencia
minima obligatoria al 80% de las sesiones + participacién activa + entrega obligatoria de las tareas correspondientes a las
semanas de asistencia- + los trabajos voluntarios con/sin exposicién + las tareas complementarias, obligatorias) tiene un
valor del 20 % de la calificacion global de la asignatura; y los trabajos obligatorios para evaluacién continua realizados y
expuestos en grupo tienen un valor del 10% de la calificacién global de la asignatura.

En el mismo curso se guardaran las notas de la evaluacidon continua del segundo periodo para junio/julio.

El/La alumno/a que no se acoja al sistema de evaluacién continua por dejarla, por no poder asistir o por cualquier otro
motivo, deberd comunicarlo a la coordinadora de la asignatura por correo electrénico antes de que transcurra un mes y
medio desde el comienzo del cuatrimestre. La eleccién de Evaluacion global supone la renuncia al derecho de seguir
evaluandose mediante las actividades de evaluacién continua que resten y a la calificacién obtenida hasta ese momento en
cualquiera de las pruebas que ya se hayan realizado. El alumno/a que no se acoja al sistema de evaluacién continua deberd
hacer una prueba de evaluacién global integrada por un examen de preguntas de desarrollo en relacién con los contenidos
de la materia, en nimero superior a las formuladas a los/as alumnos/as que opten por el sistema de evaluacién continua, en
la que deberd obtener como minimo un 3 en cada una de las preguntas formuladas, con un valor del 70% de la calificacién
y, ademds, un/unos caso/casos practicos y/o comentario/s de institucion juridica o sentencia con un valor del 30% de la
calificacion de la asignatura. El/la alumno/a, para poder sumar la calificacién de la parte tedrica y de la parte practica de la
prueba de evaluacion global deberd obtener, como minimo, un 4 sobre 10 en la parte tedrica del examen y un 4 sobre 10 en
el/los caso/casos y/o comentario/s de institucién juridica o sentencia.

Para superar la asignatura el/la alumno/a debe obtener, como nota final, una calificacidn igual o superior a 5, cualquiera
que sea el sistema de evaluacién por el que haya optado (evaluacién continua o evaluacién global).

Los estudiantes que no participen en la evaluacién continua ni en la evaluacién global, figuraran en las actas como no
presentados.

Convocatoria Fin de carrera: Los/Las alumnos/as deberdn hacer una prueba de evaluacién global integrada por un
examen de preguntas de desarrollo en relacidn con los contenidos de la materia, en la que deberdn obtener como minimo
un 3 en cada pregunta formulada, con un valor del 70% de la calificacién y, ademds, un/unos caso/casos practicos y/o
comentario/s de institucion juridica o sentencia con un valor del 30% de la calificacién. El/la alumno/a, para poder sumar la
calificacion de la parte tedrica y de la parte practica de la prueba de evaluacién global debera obtener, como minimo, un 4
sobre 10 en la parte tedrica del examen y un 4 sobre 10 en el/los caso/casos y/o comentario/s de institucién juridica o
sentencia.

Alumnos/as con necesidades especiales: Se realizard la adaptacion curricular de acuerdo con lo sugerido por el
coordinador de discapacidad segun los protocolos de la Universidad.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacion de las diferentes convocatorias son las especificadas en el
calendario de pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2023/2024 y publicado en la web.
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La resena bibliografica que se incluye en esta guia docente tiene por objeto facilitar a los/as alumnos/as una lista abierta
de posibles manuales sobre los contenidos de la materia, con un caracter meramente informativo, a los que puedan acudir
para completar las explicaciones que proporcione el/la profesor/a en el aula.

Se recomienda al alumnado tener en cuenta el Titulo VIl (Do uso de medios ilicitos), del Regulamento sobre a Avaliacion,
a calificacién e a calidade da docencia e do proceso de aprendizaxe do estudantado
(https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/normativa/documento/downloadbyhash/4904ced4d24eb81fe5715ddde
2c48c59c0a7c4d624cd0e7491df7a753985ccfa ). En las pruebas evaluables el alumnado tiene prohibidos los dispositivos
electrénicos con capacidad de comunicacién y/o almacenamiento de datos.

Tutorias: se realizaran, previa solicitud del alumno/a a través de un correo electrénico dirigido al profesor/a, en el despacho
que se le indique y en el horario que se acuerde.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

LASARTE, C., Principios de Derecho civil, Tomo I, Ultima edicién,

0" CALLAGHAN, X., Compendio de Derecho Civil, tomo I, Ultima edicién,
DIEZ-PICAZO, L./GULLON, A., Sistema de Derecho civil, volumen I, Ultima edicion,
ALBALADEJO, M., Derecho civil, tomo I, Ultima edicién,

Cadigo civil, Gltima edicion,

Bibliografia Complementaria

Ley 2/2006, de 14 de junio, de Derecho civil de Galicia, ultima edicién,

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Derecho civil I. Obligaciones y contratos/V08G081V01301
Derecho civil Il. Derechos reales/V08G081V01404
Derecho civil lll. Familia y sucesiones/V08G081V01501

Otros comentarios
Los/as alumnos/as deberan disponer desde la primera semana de docencia de la asignatura de un ejemplar del Cédigo civil y
de la Ley 2/2006, de 14 de junio, de Derecho civil de Galicia.

Como soporte a la docencia, se utilizara la plataforma MooVi.

Esta materia se imparte en el PCEO Grado en Administracion y Direccién de Empresas-Grado en Derecho en el 12
cuatrimestre del 22 curso por la profesora Teresa Estévez Abeleira y por el profesor Ernesto Regueiro Nufiez.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho: Derecho constitucional Il

Asignatura Derecho:

Derecho
constitucional Il
Cédigo V08G081vV01204
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Departamento Derecho publico

Coordinador/a Garcia Gestoso, Maria Noemi

Profesorado  Garcia Gestoso, Maria Noemf

Correo-e ngestoso@uvigo.es

Web

Descripcién  El alumnado deberd alcanzar una vision comprensiva del conjunto de los derechos fundamentales y las
general libertades reconocidos en la Constitucién espafiola, de los procedimientos que los garantizan y de los medios

institucionales y juridicos para el suyo salvaguarda asi como para la defensa de la Constitucién en general.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C32 CE40 - Conocer los Derechos fundamentales reconocidos en la Constitucién espafiola asi como los sistemas de
garantias de esos derechos y las normas aplicables.

C33 CEA41 - Saber interpretar y aplicar las normas que regulan los derechos fundamentales asi como sus garantias.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

El alumnado debera alcanzar una visién y comprension del conjunto de los derechos A2 Bl (32 D1

fundamentales y las libertades reconocidos en la Constitucién espafiola, de los procedimientos queA3 B2 (C33 D4

los garantizan, asi como de los medios institucionales y juridicos para su salvaguardia A5 B3 D5
B4

Contenidos

Tema

Derechos fundamentales. Origen y evolucién. Los derechos y libertades fundamentales

Origen de los derechos fundamentales
Significado y evolucién.
Derechos fundamentales y Estado Constitucional
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El sistema de derechos fundamentales en la Regulacién en la Constitucién
Constitucién espaiiola de 1978 Significado y valor
Articulo 10 CE
Concepto
Tipologia
Contenido
Limites
Interpretacion
Garantia
El significado del Capitulo 1° del Titulo | de la CE Capitulo 12 del Titulo | de Ia
de 1978 CE Presupuestos previos ejercicio pleno de derechos
Minoria de edad
Espafioles y extranjeros
Asilo y extradicion
Los derechos de la Seccién 12 del Capitulo 22 del Igualdad
Titulo | de la CE de 1978 Derechos de la Seccién 12 del Capitulo 22 del Titulo *I:
Importancia
Caracter
Los distintos derechos
Sus garantias
Los derechos de la Seccién 22 del Capitulo 22 del Importancia
Titulo | de la CE de 1978 Caracter
Los distintos derechos
Sus garantias

Los principios rectores de la politica social y Naturaleza y significado
econdmica. Tipologia

Alcance
Las garantias de las libertades y de los derechos Sistema de garantias
fundamentales. Niveles de proteccién

Garantias objetivas

Garantias subjetivas
Justicia constitucional: Caracteres y significados Caracteres y significado general del control de la constitucionalidad
generales de la justicia constitucional
Jurisprudencia constitucional e interpretacién de Tribunal constitucional e interpretacién de la Constitucién

la Constitucién Especial referencia a la interpretacién constitucional de los Derechos
Fundamentales

Suspension de los derechos fundamentales. Suspensioén individual y suspensidn general. El Estado de excepcidn.
Consideracién constitucional y juridica.

El Tribunal Constitucional (l): composicién, Composicién Tribunal Constitucional

competencias y procedimientos. Competencias
Enumeracién de procedimientos

Tribunal Constitucional (I): Derechos El Tribunal Constitucional y la proteccién de los derechos fundamentales.

fundamentales, poder del Estado y organizacién Especial referencia recurso de amparo.

territorial El Tribunal Constitucional y la divisién de poder

El Tribunal Constitucional y la organizacidn territorial del Estado
Otros aspectos y funciones del Tribunal constitucional
Reforma Constitucional La reforma en la Constitucién de 1978
Funciones
Procedimientos
Reforma y derechos fundamentales
Constitucién, Derecho Constitucional y unidad ~ Constitucién
econdémica. Unién Europea y Derecho Derecho Constitucional
Internacional. DDFF y Convenios Internacionales Derechos Humanos
El CEDH y el TEDH
El TJUE y la CDFUE
Otros organismos internacionales protectores derechos humanos

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Estudio de casos 11 22 33
Trabajo tutelado 3 10 13
Leccién magistral 32 32 64
Examen de preguntas de desarrollo 2 25 27
Autoevaluacién 3 10 13

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado
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Metodologias

Descripcion

Estudio de casos Lectura y andlisis de documentos juridicos o un hecho, problema o casos practicos reales con la
finalidad de que el alumno complete conocimientos, reflexiones sobre lo particular e interprete y
genere las hipétesis que considere oportunas. El estudiante desarrollara ejercicios o proyectos en el
aula bajo las directrices y supervision del profesor. Puede estar vinculado su desarrollo con
actividades auténomas del estudiante. Se podran incluir pruebas objetivas de preguntas cortas el
tipo test para comprobar estos objetivos y que los estudiantes sepan autoevaluarse, y también
exposiciones y debates por parte del alumnado ante lo docente y/o un grupo de estudiantes de un
tema sobre contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... ya sea
de manera individual o en grupo.

Trabajo tutelado El/La estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la teméatica de la
materia 0 prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas,
conferencias etc.

Leccién magistral Exposicidn por parte del docente de los contenidos referentes a la materia objeto de estudio

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Estudio de casos Actividad académica desarrollada por el profesorado, individual o en pequefio grupo, que tiene como
finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados de tutorias de despacho).

Trabajo tutelado Lo/La estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la temética de la
materia 0 prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas, conferencias

etc.

Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Estudio de casos Se evaluara la resolucién de casos relacionados con la materia y las 15 A2 C32 D4
practicas. Se evaluardn los diversos ejercicios o proyectos en el aula bajo A3 C33 D5
las directrices y supervisién del profesor. Puede estar vinculado su
desarrollo con actividades auténomas del estudiante. Se utilizaran para
medir el grado de conocimiento de las materias.

Trabajo tutelado Se evaluara el nivel de visién y comprensién de los derechos 15 A2 B3 C32 D1
fundamentales y de las libertades reconocidas en la Constitucién A3 B4 C33 D4
espafola, y de los procedimientos que los garantizan, reflejado en los A5 D5
trabajos

Examen de Evaluacién del resultado final de aprendizaje mediante el desarrollo de 40 A5 Bl C32 D1

preguntas de pregunta/s sobre los contenidos de la materia. B2 C33 D4

desarrollo B3 D5

Autoevaluacién Evaluacién del resultado de aprendizaje mediante el desarrollo de pruebas 30 A2 Bl C32 D1
objetivas, cortas el tipo test, sobre los contenidos de la materia A5 B3 C33

autocoregidas por sus compafieros con la finalidad de ser capaces de
desarrollar criterios para su evaluacion.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Segun el articulo 13. 2 d) del Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario, los estudiantes deberdn [Jabstenerse del uso o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas de
evaluacién, en los trabajos realizados o en documentos oficiales de la universidad"

PRIMERA CONVOCATORIA :

Al inicio del curso, el/la estudiante debera manifestar su intencién de aceptar el sistema de evaluacién continua. Para ello,
el/la alumno/a deberd hacerlo constar en la ficha de la materia en un plazo determinado. El/la estudiante podra manifestar
su deseo de cambiar al sistema de evaluacion global en cualquier momento.

a) Aquellos/as alumnos/as que decidan utilizar el sistema de evaluacién continua estdn obligados a asistir como minimo al
80% de las clases practicas y a entregar el 80% de los trabajos que se soliciten. Aquellos/as alumnos/as que,por
circunstancias personales o profesionales excepcionales, debidamente acreditadas, no puedan participar presencialmente
en alguna de las sesiones practicas en el desarrollo de la asignatura, deberdn presentar el trabajo conforme a la practica o
practicas correspondientes.

Para la evaluacién de la asignatura mediante el sistema de evaluacién continua: Se corregiran al azar 2 trabajos que en
conjunto supondran el 15% de la nota final; Se realizaran 2 examenes tipo test con partes de la materia que supondran el
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30% de la nota; Se evaluara la redaccién de un trabajo individual o en grupo que tendrd un valor del 15% de la nota. Y, por
Gltimo, habra una prueba de evaluacién global de preguntas de desarrollo sobre la totalidad del temario de la asignatura con
un valor del 40% de la nota, debiendo obtenerse un minimo de 4 en esta prueba para superar la materia.

b) Aquellos/as alumnos/as que no sigan el sistema de evaluacién continua durante el curso tendran derecho a un examen
final que supondrd, por un lado,el desarrollo escrito de pregunta(s) larga(s) del programa y el 70% de la nota final (deberan
obtener al menos un minimo de 5 puntos sobre 10 en esta parte), asi como la realizacién de un caso practico que supondra
el 30% de la nota restante, en los que se evaluaran las mismas competencias que en el sistema de evaluacién para
asistentes y se aplicaran, igualmente, los mismos resultados de aprendizaje que en el sistema de evaluacion para
asistentes.

SEGUNDA CONVOCATORIA:

a) Los/as alumnos/as que no hayan obtenido un 4 o mas de un 4 en la prueba de evaluacién global pueden optar por pasar
al sistema de evaluacion global o quedarse con el resultado del resto de pruebas de evaluacién continua y, en tal caso, se
realizard una segunda prueba de evaluacién global, similar en contenido y modo de evaluacion a la realizada en primera
convocatoria.

b) Los/as alumnos/as que sigan el sistema de evaluacién global tendran derecho a un examen final que constara dedos
partes: una pregunta tedrica de desarrollo sobre los contenidos delprograma que supondra el 70% de la nota (deberan
obtener en esta parte al menos un minimo de 5 puntos sobre 10) y una cuestién o caso practico que supondra el 30%
restante de la calificacion final. Se evaluardn las mismas competencias que en el sistema de evaluacién para asistentes y se
aplicaran, igualmente, los mismos resultados de aprendizaje que en el sistema de evaluacién para asistentes.

NOTA: Si el/la alumno/a desea mantener la nota obtenida en las pruebas de evaluacién continua, excepto en la prueba
final,deberd comunicar al profesor que desea mantener dichos resultados.

CONVOCATORIA FIN DE CARRERA :

La evaluacién consistira en una/spregunta/s de respuesta larga y el desarrollo de un caso practico. La/s pregunta/s de
respuesta larga valdran el 70% de la nota final (deberan obtener al menos un minimo de 5 puntos sobre 10 en esta parte);
el desarrollo de un caso practico tendra un valor del 30% de la nota final. Se evaluaran las mismas competencias que en el
sistema de evaluacién de asistentes y se aplicaran los mismos resultados de aprendizaje que en el sistema de evaluacién de
asistentes.

En el examen de fin de carrera no se tendrd en cuenta la nota de evaluacién continua que el alumno haya obtenidoen otro
curso académico anterior.

Las fechas y horarios de la spruebas de evaluacién de las distintas convocatorias son las especificadas enel calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad parael curso 2023-2024

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Lépez Guerra, L.; Espin, E., y otros, Manual Derecho Constitucional (2 vols), 9788411472876/9788411472890, 12, Tirant
lo Blanch, 2022

Diez-Picazo Giménez, L. M2,, Sistema de Derechos fundamentales, 52, Tirant Lo Blanch, 2021

Agudo Zamora, M., y otros, Manual de Derecho Constitucional, Ultima, Tecnos,

Rodriguez- Zapata, J., Teoria y Practica del Derecho Constitucional, Ultima, Tecnos,

Base de datos Tirant on line, Tirant on Line,

Bibliografia Complementaria

De Vega, P., La reforma constitucional y la problematica del poder constituyente, 12, Tecnos, 2000

Pérez Tremps, Pablo, Las reformas constitucionales hechas y no hechas, 12 edicién, Tirant lo Blanch, 2018

Ruipérez Alamillo, Javier, En torno a la reforma constitucional y la fuerza normativa de la Constitucidn, 12 edicion,
Tirant lo Blanch, 2018

Villanueva Turnes, A. (Coord.), Derechos Fundamentales: Aspectos basicos y actuales, 12. edicién, Andavira, 2017
Ferrer Mac Gregor, Eduardo; Herrera Garcia, Alfonso (Coords), El didlogo entre el Tribunal de Derechos Humanos, los
Tribunales Constitucionales y otros érganos jurisdiccionales en el espacio convencional europeo, 12 edicién,
Tirant lo Blanch, 2013

Garcia Roca, Javier; Santolaya Machetti, Pablo (Coords.), La Europa de los Derechos El Convenio Europeo de Derechos
Humanos, 32 edicién, Centro de Estudios Politicos y Constitucionales, 2014

Garcia Roca, Javier; Carmona Cuenca, Encarna (Editores), ¢Hacia una globalizacién de los derechos? El impacto de las
sentencias deel Tribunal Europeo y de la Corte Interamericana, 12 edicidn, Instituto de Derecho Parlamentario
Thomson Reuters, 2017

Revista espafiola de Derecho Constitucional, Revista espaiola de Derecho Constitucional, CEPC,

Teoria y Realidad Constitucional, Teoria y Realidad Constitucional, UNED,

Portero Molina, J.A., Constitucidn y jurisprudencia constitucional, Tirant lo Blanch,

Base de datos Aranzadi-derecho, Aranzadi,

Codigo de derechos fundamentales, Civitas, 2015, Civitas, 2015

Cddigo, Leyes polliticas del Estado, Ultima, Civitas,

WWW.CONGreso.es, WwWw.congreso.es,

www.tribunalconstitucional.es, www.tribunalconstitucional.es,
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www.senado.es, www.senado.es,

www.boe.es, www.boe.es,

WWW.Cepc.es, WWWw.cepc.es,

Tribunal europeo de derechos humanos,
www.derechoshumanos.net/tribunales/TribunalEuropeoDerechosHumanos-TEDH.htm,

Bilbao Ubilllos, ].m2.; Rey, Fernando; Vidal, ., Lecciones de Derecho Constitucional Il, 22, Aranzadi, 2018

Tribunal de Justicia de la Unién Europea, https://curia.europa.eu/jcms/jcms/j_6/es/,

Pérez Tremps, P.; Saiz Arnaiz; A., Comentario a la Constitucion Espaiola libro-homenaje a Luis Lépez Guerra. 40
aniversario 1978-2018, 12, Tirant lo Blanch, 2018

Rodriguez-Pifiero y Bravo-Ferrer y Casas Baamonde., M2 Emiia, COMENTARIOS A LA CONSTITUCION ESPANOLA XL
Aniversario de la Constitucion espanola, 12, coedicién de la AEBOE con la Fundacién Wolters Klu, 2018

RIQUELME VAZQUEZ, P., El contenido esencial de los derechos y libertades: una reinterpretacién doctrinal,
9788411244206, 12, Aranzadi, 2022

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario
Derecho de la Unién Europea/V08G081V01304
Constitucién econémica/V08G081V01946

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho: Derecho constitucional I/V08G081V01103

Otros comentarios

Esta materia en el PCEO en Administracién y Direccién de empresas - Grado en Derecho se imparte en el primer
cuatrimestre del segundo Curso y la profesora responsable y coordinadora de la asignatura sera Maria josé Gregores
Villaverde (mjgv@uvigo.es)
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Historia: Historia del derecho
Asignatura Historia: Historia

del derecho

Cédigo V08G081vV01205

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Derecho publico
Coordinador/a Martinez Tdboas, Maria Teresa
Profesorado  Martinez Tdboas, Maria Teresa

Correo-e teresam@uvigo.es

Web

Descripcion  Esta materia, de formacion basica, permitird al alumno entender la evolucién de nuestro ordenamiento
general juridico, asi como obtener una mejor comprensién de la realidad juridica actual. Esta materia tiene como

objetivo el estudio de la evolucién del Derecho espafiol a través de las distintas etapas histérico-juridicas,
desde el Derecho prerromano hasta el Constitucionalismo y la Codificacién.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

C24 CE30 - Conocer la historia del Derecho espafiol en su conjunto, a través de las distintas etapas histéricas,
especialmente las Fuentes y las instituciones politico-administrativas de cada época y comprender la evolucién de
nuestro Derecho hasta la actualidad.

C25 CE31 - Ser capaz de manejar, dominar e interpretar las principales fuentes del Derecho histérico espafiol.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

El objetivo de esta materia es lograr que el alumno/a obtenga un conocimiento de la Historia del B2 C24 D1
Derecho espafiol y de las instituciones politico-administrativas desde la antigliedad hasta el C25 D3
Derecho actual. D4

D5
Contenidos
Tema
Tema 1. INTRODUCCION. CUESTIONES Historia e Historia del Derecho.
PRELIMINARES. Objeto de la Historia del Derecho

Historiografia Juridica Espafola.
Escuela Histérica del Derecho.

Tema 2. EI DERECHO PRERROMANO. Los pueblos de la peninsula antes de la romanizacién: distribucién
geografica. Caracteristicas del Derecho prerromano. Pactos de
Hospitalidad. Los vinculos de sumisién personal: Clientela y "Devotio
Ibérica". Sistemas de organizacion social, la estructura matriarcal y
patriarcal. Colonias fenicias griegas y cartaginesas.

Tema 3. EI DERECHO EN La HISPANIA ROMANA. Proceso de conquista y dominacién. Pactos y Deditio. Latinidad y
ciudadania. Concesiones particulares y colectivas de ciudadania y
latinidad. Ordenacién provincial y municipal en Hispania. Las Leyes de
Colonias y Municipios. Las Leyes mineras: los Bronces de Vipasca.
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Tema 4. El DERECHO EN La ESPANA VISIGODA.  Los nuevos habitantes de la peninsula y la poblacién hispanorromana.
Fusién étnica e integracion social y religiosa. Aspectos econdmicos.
Examen particular de las fuentes legales visigodas, siglos V al VII.
La Administracién Central visigoda: Oficio Palatino y Aula Regio.
Asambleas politicas y eclesiasticas: El Senado visigodo y los Concilios de
Toledo.
Tema 5. DERECHO MUSULMAN. La constitucion del Al-Andalus.
Fuentes del Derecho musulman.
Administracién Central. Administracién Territorial y Local. Organizacién
judicial.
Tema 6. DERECHO ALTOMEDIEVAL. Reconquista y repoblacién.
Régimen sefiorial.
Fontes del Derecho en la Espafa altomedieval.
Tema 7. DERECHO BAJO MEDIEVAL E Formacién y recepcién del "lus Commune". Derecho romano justinianeo,
INTEGRACION NORMATIVA. canénico y feudal.
El nuevo orden juridico: la Escuela de Bolonia. Los Glosadores, y
Comentaristas. La difusién del Derecho Comun.

Tema 8. FORMACION DE LOS SISTEMAS Castilla: Unificacién Juridica bajo la obra legislativa de Alfonso X, el Sabio.
NORMATIVOSI MEDIEVALES DE LOS DISTINTOS Fuentes.
REINOS HISPANICOS. El Ordenamiento de Alcala.

Economia y Comercio en la Baja Edad Media.
El Derecho de los territorios de Aragén, Navarra, Catalufia, Mallorca y
Valencia.

Tema 9. Las CORTES. Origen de las Cortes. Transformacién de una curia en érgano
parlamentario. La férmula Quod omnes tangit. Naturaleza y Competencias
de las Cortes. Constitucién y funcionamiento de las Cortes. La Diputacién
de Cortes.

Tema 10. LA MONARQUIA EN LA EDAD MODERNA.Tendencia a la unificacién juridica.

Decretos de Nueva Planta
Reformismo Borbdnico.

Tema 11. EI PROCESO RECOPILADOR DE La EDAD Recopilaciones castellanas:

MODERNA. El Ordenamiento de Montalvo.

Libro de las Bulas y Pragmaticas de Juan Ramirez,
La Nueva Recopilacién.
La Novisima Recopilacién.

Tema 12. La CRISIS DEL ANTIGUO REGIMEN. EI  Constitucionalismo y Codificacién.

ESTADO LIBERAL. EI CONSTITUCIONALISMO Y LA Las Constituciones espafiolas.

CODIFICACION EN ESPANA.

La Codificaciéon del Derecho Penal.

La Codificacidon del Derecho Mercantil.

La Codificacién del Derecho Civil.

Las Leyes de Enjuiciamiento Civil y Criminal.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas 13 18 31
Leccién magistral 36 36 72
Estudio de casos 1 9 10
Examen de preguntas de desarrollo 1 26 27
Trabajo 1 3 4
Examen de preguntas objetivas 1 5 6

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de Analisis de un hecho, problema o caso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,

problemas generar hipotesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucion.

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion
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Leccién magistral Actividad académica desarrollada por el profesorado, individual o en pequefio grupo, que tiene como

finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la materia, proporciondndole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a tutorias de despacho) o de forma no presencial (a través
del correo electrdnico o del campus virtual). No se debe confundir atencién personalizada con *tutoria
académica (en el Plan de Accién *Titorial), ya que esta hace referencia a la necesidad de asignar la
cada alumno un tutor desde lo primer curso de la carrera hasta que finaliza los estudios universitarios,
con el objetivo de ofrecer un soporte permanente y formal en aquellos momentos en los que deba
tomar decisiones.

Resolucién de
problemas

Actividad académica desarrollada por el profesorado, individual o en pequefio grupo, que tiene como
finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a tutorias de despacho) o de forma no presencial (a través
del correo electrénico o del campus virtual). No se debe confundir atencién personalizada con *tutoria
académica (en el Plan de Accién *Titorial), ya que esta hace referencia a la necesidad de asignar la
cada alumno un tutor desde lo primer curso de la carrera hasta que finaliza los estudios universitarios,
con el objetivo de ofrecer un soporte permanente y formal en aquellos momentos en los que deba
tomar decisiones.

Pruebas

Descripcion

Trabajo

Actividad académica desarrollada por el profesorado, individual o en pequefio grupo, que tiene como
finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a tutorias de despacho) o de forma no presencial (a través
del correo electrénico o del campus virtual). No se debe confundir atencién personalizada con tutoria

académica (en el Plan de Accion Titorial)

Evaluacion

Descripcién

Calificaciéon Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

Estudio de
casos

Pruebas en las que se presentan situaciones o problematicas ya dadas o que
pueden darse, partiendo de los diferentes factores involucrados, el andlisis de los
antecedentes, condiciones de la situacién etc.

Resultados de aprendizaje: El objetivo de esta materia es lograr que el alumno/a
obtenga un conocimiento de la Historia del Derecho espafiol y de las instituciones
politico-administrativas desde la antigliedad hasta el Derecho actual.

Es obligatorio la asistencia efectiva al 75% de las clases practicas.

La evaluacién de estos casos se hard recogiendo tres practicas de forma aleatoria.
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Examen de
preguntas de
desarrollo

Pruebas que incluyen preguntas abiertas sobre un tema. El alumnado debe
desarrollar, relacionar, organizar y presentar los conocimientos que posee sobre el
contenido de la materia. La respuesta debe ser extensa. La prueba se realizara al
final del cuatrimestre, en la fecha aprobada por la Xunta de Facultad del Centro.
Para aprobar, es necesario obtener en esta prueba, la nota minima de un 2 sobre 4.
Una respuesta en blanco o calificada con 0 puntos, impedira la superacién de dicha
prueba. Una vez obtenida, se podran acumular a ella, las restantes cualificaciones
de las demds metodologias.

Resultados de aprendizaje: El objetivo de esta materia es lograr que el alumno/a
obtenga un conocimiento de la Historia del Derecho espafiol | y de las instituciones
politico-administrativas desde la antigiiedad hasta el Derecho actual.

40
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Trabajo

En esta prueba se solicitara la realizacién de un trabajo en equipo, y la exposicién
publica, de un tema concreto asignado por el profesor/a (asi como la previa entrega
del mismo por escrito). se evaluara el contenido y la exposicién oral ante el
profesor/a y el resto de los compafieros.

Resultados de aprendizaje: El objetivo de esta materia es lograr que el alumno/a
obtenga un conocimiento de la Historia del Derecho espafiol y de las instituciones
politico-administrativas desde la antigiiedad hasta el Derecho actual

10
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Examen de  Pruebas que evallan el conocimiento que incluyen preguntas cerradas con 30 B2 C24
preguntas diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso, eleccion mdltiple,
objetivas emparejamiento de elementos...). Los alumnos/as

seleccionan una respuesta entre un nimero limitado de posibilidades de respuesta

(verdadero/falso, eleccién mdultiple, emparejamiento de elementos...). Los

alumnos/as

seleccionan una respuesta entre un nimero limitado de posibilidades.

Esta prueba no es liberatoria de la materia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

EVALUACION FINAL: serd el resultado de sumar la nota obtenida en el examen de preguntas de desarrollo (segln los
requisitos anteriores) a las demas pruebas (casos, trabajos y examen de preguntas objetivas).

Las cualificaciones obtenidas en el estudio de casos/andlisis de situaciones, en los trabajos y en el examen de preguntas
objetivas se mantendran solamente en las pruebas de la evaluacién de las convocatorias de mayo-junio/julio del curso
académico.

En el caso de no superar la materia en la primera oportunidad, el alumnado deberd presentarse en segunda oportunidad a
un examen de preguntas de desarrollo que tendrad una valoracién del 70%, y ha de obtenerse un minimo de 3,5 sobre 7. En
este caso podra ser acumulada la evaluacién continua, si la hubiera.

EVALUACION NO CONTINUA: Los alumnos/as que por motivos personales o profesionales renuncien expresamente a la
evaluacién continua, deberan hacerlo en el plazo de un mes desde el inicio del segundo cuatrimestre. En este caso,
perderan las cualificaciones obtenidas hasta ese momento en las pruebas realizadas. No obstante, tendran derecho a las
siguientes opciones:

- En las pruebas de evaluacién de mayo-junio/julio, podran realizar junto con el examen de respuesta extensa (70% de la
nota) en el que se exige la obtencién de una nota minima de 3,5 sobre 7, un estudio de casos, (20%) para poder optar al
90% de la cualificacién total.

- El 10% restante de la calificacién se obtendra mediante un trabajo obligatorio fijado oportunamente por el docente.
De este modo, podran conseguir el 100% de la cualificacién final. Esta opcidn se realizara a continuacién del examen final.

Los alumnos que elijan la convocatoria fin de carrera seran evaluados por el sistema de cualificacién anterior, y aungue no
se les conserva la nota de evaluacién continua, por ser una convocatoria de siguientes afios académicos, tendran la
oportunidad de poder realizar junto al examen final, las opciones antes mencionadas para obtener el 100% de la
cualificacioén.

Las fechas, horarios y lugar de realizacidn de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias seran los sefialados
en el calendario de pruebas de evaluacién aprobado por la Xunta de Facultad para el curso 2023-2024 y documentacién
concordante, a la que se dara publicidad mediante su publicacién en la pagina web del Centro, y en el cronograma que se
facilitara a través de la plataforma informatica.

El alumnado Erasmus ajeno que curse esta materia serd evaluado mediante una prueba de preguntas objetivas (tipo test
que supondra el 40% de la cualificacién final, siempre que se obtenga una nota minima de 2 sobre 4), una prueba de
preguntas de desarrollo (30%), las practicas (20%), y el trabajo (10%).

Asimismo, el alumnado con necesidades especiales podra tener una evaluacién especifica, de conformidad con el dispuesto
en la normativa y Protocolo de Discapacidad de la Uvigo.

Durante la realizacién de las pruebas de evaluacién el alumnado tiene la obligacién de desarrollar un comportamiento
juridico y éticamente correcto, tal como dispone el articulo 65 b) del Decreto 13/2019, de 24 de enero, en el que fueron
aprobados los Estatutos de la Universidad de Vigo. Y cumplir con el establecido en el articulo 47.2 f) de la Resolucion de 7 de
mayo de 2021 por la que se aprueba el Reglamento de estudiantes de esta universidad. Y el art. 39 del Reglamento sobre la
evaluacién, la calificacion y la calidad de la docencia y del proceso de aprendizaje del estudiantado (Aprobado en el claustro
de 18 de abril de 2023).

Esta guia docente es de aplicacién en el Grado en ADE-DERECHO al ser la misma profesora y coordinadora la encargada de
impartir la materia.

Las tutorias pueden ser consultadas o solicitadas en el siguiente enlace
https://matricula.uvigo.es/Docentes/Tutorias_Nuevos/T
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Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Escudero Lopez, J. A, Curso de Historia del Derecho. Fuentes e instituciones politico- administrativas,, 42, 2012
Santos Coronas, Manual de Historia del Derecho, 1999

Alvarado Planas, ], y otros, Lecciones de Historia del Derecho y de las Instituciones, 12, 2002

Pérez- Prendes Mufioz-Arraco, J. M.,, Historia del Derecho Espanol, 1999

Garcia-Gallo, A., Manual de Historia del Derecho Espaiiol, 1987

Bibliografia Complementaria

Lépez Nevot, ] A., Manual de Historia del Derecho, 2018

Anuario de Historia del Derecho espanol, BOE,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Derecho: Derecho constitucional I/V08G081V(01103

Derecho: Derecho romano/V08G081V01104

Derecho: Teoria del derecho/V08G081V01102
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