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Curso 4

Codigo Nome Cuadrimestre Cr.totais

V12G340V01307 Oficina técnica 1c 6

V12G340V01503 Administraciéon de empresas 1c 6

V12G340V01504 Sistemas de informacion na . 6
enxenaria de organizacion

V12G340V01901 Andlise instrumental ple 6

V12G340V01902 Corr)ponentes eléctricos en 2 6
vehiculos

V12G340V01903 Inglés técnico | 2c 6

V12G340V01904 Inglés técnico Il ple 6
Metodoloxia para a

V12G340V01905 elaboracién, presentaciéne  2c 6
xestion de traballos técnicos

V12G340V01906 Prograrpagon avanzada para 2 6
a enxefarfa

V12G340V01907 seguridade e hixiene 2c 6
industrial

V12G340v01908 Tecnoloxia laser 2¢ 6

V12G340V01911 Métodos cuantltat|v9§ e 1c 6
ferramentas de xestién

V12G340V01912 Xestion de almacéns e do 1c 6
transporte

V12G340V01913 Instr.u,mentos de control e 2 6
xestion de empresas
Sistemas de informacién e

V12G340V01914 sistemas integrados de 2C 6
xestion

V12G340V01921 Ferramentas de organizacién 1c 6

e xestién empresarial

V12G340V01922 Xestion e mantementode 6
activos empresariais

Administraciéon de empresas

V12G340V01923 A 2C 6
e estruturas organizativas

V12G340V01924 Xestion o/la innovacion e a 2 6
tecnoloxia

V12G340V01981 Practicas externas: Practicas 2 6

€n empresa
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V12G340V01991 Traballo de Fin de Grao 2C 12

Practicas en

V12G340V01999 empresa/asignatura optativa

2C 6
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Oficina técnica

Materia Oficina técnica
Cadigo V12G340V01307
Titulacién Grao en

Enxefiaria en
Organizacién

Industrial

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OB 4 1c

Lingua de Casteldn

imparticiéon

Departamento Desefo na enxefaria

Coordinador/a Alonso Rodriguez, José Antonio
Pose Blanco, José

Profesorado  Alonso Rodriguez, José Antonio
Pose Blanco, José

Correo-e jpose@uvigo.es
jaalonso@uvigo.es
Web http://http://webs.uvigo.es/oficinatecnica/
Descricién Esta materia ten como visién e como misién achegar ao alumno & sta vida profesional posterior a través do
xeral cofiecemento, manexo e aplicacién de metodoloxias, técnicas e ferramentas orientadas a elaboracién,

organizacién e xestiéon de proxectos e outros documentos técnicos.

Empregasese un enfoque practico dos temas, buscando a integracién dos cofiecementos adquiridos ao longo
da carreira de face & sUa aplicacién ao desenvolvemento da metodoloxia, organizacién e xestién de traballos
técnicos, como verdadeira esencia da profesién de enxefieiro no marco das stas atribuciéns e campos de
actividade.

Promoverase o desenvolvemento das competencias da materia por medio dunha aproximacién tedrico-
practica, na que os contidos expostos de modo tedrico desenvélvanse por medio da realizacién de
actividades practicas e traballos de aplicacién orientados a realidade industrial da profesién, asimilando o
emprego axil e preciso da distinta normativa de aplicacién e das boas practicas establecidas.

Dada a variedade que se produce no espectro de saidas profesionais, o programa académico posue unha
parte de contidos xerais a todos os Enxefieiros Industriais, no que se trata de transmitir aqueles aspectos que
reforcen a *pluridisciplinaridad e posle outra parte mais especifica da especialidade, que fai referencia a
aspectos metodoldxicos ou normativos dese campo.

Asi mesmo a estratexia empregada permite expor ao alumno as alternativas profesionais que se lle abren,
desde o exercicio profesional libre (*peritaciones, ditames, informes, proxectos, etc.), ata a sda inmersién
nunha pequena / mediana oficina técnica mais orientada a instalaciéns ou mesmo ao desefio de produto.

Competencias

Cddigo

Bl  CG 1. Cofecer e aplicar coflecementos de ciencias e tecnoloxias bdsicas & practica da enxefaria industrial.

B2 CG 2. Posuir capacidade para desefiar, desenvolver, implantar, xestionar e mellorar produtos, sistemas e procesos
nos distintos @mbitos industriais, empregando técnicas analiticas, computacionais ou experimentais apropiadas.

C18 CE18 Cofiecementos e capacidades para organizar e xestionar proxectos. Cofiecer a estrutura organizativa e as
funcidns dunha oficina de proxectos.

D1  CT1 Anadlise e sintese.

D2 CT2 Resolucién de problemas.

D3  CT3 Comunicacién oral e escrita de cofiecementos na lingua propia.

D5  CT5 Xestion da informacién.

D6  CT6 Aplicacién da informatica no &mbito de estudo.

D7 CT7 Capacidade para organizar e planificar.

D8  CT8 Toma de decisions.

D9 CT9 Aplicar cofiecementos.

D10 CT10 Aprendizaxe e traballo auténomos.

D11 CT11 Planificar cambios que melloren sistemas globais.

D12 CT12 Habilidades de investigacion.

D13 CT13 Adaptacién a novas situaciéns.

D14 CT14 Creatividade.

D15 CT15 Obxectivacion, identificacién e organizacion.

D16 CT16 Razoamento critico.

D17 CT17 Traballo en equipo.

D20 CT20 Capacidade para comunicarse con persoas non expertas na materia.

D21 CT21 Liderado.

Resultados de aprendizaxe
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Resultados previstos na materia Resultados de Formacion e
Aprendizaxe
*CT1 Analise e sintese. C18 D3

*CT2 Resolucién de problemas Bl C18 D1

*CT3 Comunicacién oral e escrita de cofiecementos en lingua propia Bl D1

*CT5 Xestion da informacion B2 C18 D1

*CT6 Aplicacién da informatica no &mbito de estudo D3

D13
D14
D17
D20
D21

Contidos
Tema
1.- Presentacién [J Presentacion
[J Guia Docente
0 Metodoloxia de traballo: Grupos de traballo e TEMA
[J Avaliacién: renuncia avaliacién continua
[] Material e equipos necesarios
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2.- A oficina Técnica.

0 Introducién & oficina técnica Industrial, Funciéns, Traballo, Organigrama
da empresa

[] Realizacions da oficina técnica

[ Infraestrutura dunha oficina técnica

0 Organizacion e xestion dunha oficina técnica

[] Ferramentas informaticas

Integracién cos sistemas da empresa

3.- O proxecto industrial

[ O proxecto: Concepto, caracteristicas, clasificacién, metodoloxia,
*diagramas de proceso e fases dos proxectos industriais.

0 Documentos do proxecto: A memoria, 0s planos. pregos de condiciéns,
orzamentos. Planificacién do traballo e xustificacién de anexos

4.- Documentos, informes técnicos e traballos
similares

[J Informes técnicos

[] Outros traballos técnicos similares

[ Anteproxectos

[] Proxectos.

[ Normalizacién. UNE 157002.

[ Calidade, certificacién e homologacién
[] *Peritaciones e *tasaciones

5.- Lexislacion

0 Ordenamento lexislativa espafiola
[ Lexislacién técnica basica
[ Lexislacién técnica de especialidade

6.- Estudos con entidade propia

0 Proteccién Contra incendios

0 Estudo de seguridade e salde
0 Impacto #Ambiental

[ Outros estudos.

7.- Métodos e técnicas para a planificacién e
xestién de proxectos de industriais.

0 Organizacién e coordinacién de proxectos.

0 Métodos e técnicas para a planificacién e xestién de proxectos.
[ Técnicas para a optimizacién de proxectos.

[] Ferramentas para a xestién informatizada de proxectos.

8.- Direccion facultativa.

0 Actores que intervefien na execucién material de proxectos.
0 Funciéns da direccién facultativa de proxectos.

0 Marco legal que regula as funciéns da direccién facultativa.
[ Obrigaciéns e responsabilidade profesional.

9.- Traballos para a administracién e lei de
procedemento. Tramitacions.

0 Redaccién e presentacion de traballos técnicos.

0 Tramitacién de proxectos e doutros documentos técnicos. (visado,
notario, Organismos Publicos, etc.)

[ Xestion de licenzas, autorizacidns e permisos ante instituciéns publicas e
privadas.

0 Licitacién e contratacion de proxectos.

10.- Propiedade industrial.

0 Innovacién tecnoldxica e propiedade industrial. Patentes e modelos de
utilidade.

PRACTICAS. BLOQUE A

Corresponde ao tema 2 de teoria.

Traballo individual. Proxecto sinxelo indicado polo profesor, aplicando un
*minimo de tres

normativas basicas obrigatorias.

*Incluira un informe técnico relacionado co proxecto.

PRACTICAS. BLOQUE *B

Corresponde aos temas 3, 4, 5 e 6 de teoria.

Proxecto en grupo, que *podra ser multidisciplinar, relacionado coa
especialidade. *Incluira:

[] Memoria

[] Anexos

] Planos

0 Prego de condicions

[ Presuposto.

[ Estudos que correspondan.

[ Planificacion.

PRACTICAS. BLOQUE *C

Corresponde aos temas 7 e 8 de teoria

0 Realizacién dunha presentacién en publico.

(*)NOTA: La planificacidn definitiva de actividades
practicas se llevard a cabo una vez se disponga
de la informacién definitiva sobre el nimero de
alumnos en la asignatura y la disponibilidad de

medios y recursos para la misma.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Presentacidns/exposiciéns

4 8 12

Proxectos

15 25 40
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Practicas auténomas a través de TIC 12 16 28

Titoria en grupo 12 3 15
Sesion maxistral 18 32 50
Outros 0 5 5

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Presentaciéns/exposiciénRealizdsese unha exposicién, na aula, mediante unha presentacién (usando calquera das numerosas
S aplicaciéns informaticas que existen) e a posterior defensa das teses desenvolvidas mediante un
debate na aula. O tema a expor serd indicado oportunamente polo profesorado.
Proxectos A Aprendizaxe Baseada en Proxectos é un modelo de aprendizaxe no que os estudantes planean,

*implementan e avalian proxectos que tefien aplicacién no mundo real mais alé da aula de clase
(*Blank, 1997; *Dickinson, *et ao, 1998; *Harwell, 1997).
Practicas auténomas a  Aplicar, a nivel practico, a teoria dun dmbito de cofiecemento nun contexto determinado. Exercicios
través de TIC practicos a través do TIC.

Titoria en grupo Realizacion de actividades de reforzo @ aprendizaxe mediante a resolucion tutelada de maneira
*grupal de supostos précticos vinculados aos contidos tedricos da materia.

Sesién maxistral Sesidn maxistral activa. Cada unidade temética serd presentada polo profesor, complementada cos
comentarios dos estudantes con base na bibliografia asignada ou outra pertinente.

Outros Valoracién da implicacién do alumno na materia, *tutorias individuais, *interes pola materia.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricidon

Titoria en grupo A *tutoria equivale a unha orientacién, ao longo de todo o proceso educativo, para que o alumno
supérese en rendemento académico, solucione as suas dificultades escolares e logre habitos de traballo e
estudo, de reflexion e de convivencia social que garantan o uso adecuado da sua liberdade responsable e
participativa. A *tutoria oriéntase a: [] Resolver dubidas achega do contido, proporcionar bibliografia, etc.
[ Orientar nos traballos complementarios individualmente ou en grupo e facer o seu seguimento. []
Orientar sobre outros temas relacionados co campo de cofiecemento. O alumno ou grupo de alumnos,
antes de acudir a *tutoria, deberan tentar atopar unha solucién por si mesmos ao problema, e deberan
acudir & *tutoria con toda a documentacién que sexa necesaria, e cunha definicién clara e *concisa do
problema que desexan expor.

Outros A *tutoria equivale a unha orientacién, ao longo de todo o proceso educativo, para que o alumno
supérese en rendemento académico, solucione as slas dificultades escolares e logre habitos de traballo e
estudo, de reflexion e de convivencia social que garantan o uso adecuado da sUa liberdade responsable e
participativa. A *tutoria oriéntase a: [] Resolver dubidas achega do contido, proporcionar bibliografia, etc.
0 Orientar nos traballos complementarios individualmente ou en grupo e facer o seu seguimento. []
Orientar sobre outros temas relacionados co campo de cofiecemento. O alumno ou grupo de alumnos,
antes de acudir a *tutoria, deberdn tentar atopar unha solucién por si mesmos ao problema, e deberan
acudir & *tutoria con toda a documentacién que sexa necesaria, e cunha definicién clara e *concisa do
problema que desexan expor.

Avaliacion

Descricién Cualificacion  Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Presentacidns/exposiciéns Exposicidns: valéranse as exposiciéns realizadas. 10 D3
D5
D6
D7
D13
D14
D17
D20
D21
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Proxectos 30 Bl C18 D1
*Realizacion e entrega do traballo realizado en grupo B2 D2
en base as especificacidns indicadas polo profesor D3
Nota *minima desta parte: 4 sobre unha cualificacién D5
de 10 (nesta parte) D6

Practicas auténomas a través de  Realizacion e entrega do traballo indicado de modo 30 Bl Cl18 D1
TIC individual. B2 D2
Nota *minima desta parte: 4 sobre unha cualificacién D3
de 10 (nesta parte) D5

Titoria en grupo Uso activo e preparado das *tutorias. 10 Bl D15

Sesion maxistral *Teoria: As probas seran de tipo test ou de resposta 15 Bl D1
breve. B2 D2
Nota *minima desta parte: 4 sobre unha cualificacién D9
de 10 (nesta parte) D11

QOutros Valoracién da implicacién do alumno na materia, 5 D7
*tutorfas individuais, *interes pola materia. D8

Outros comentarios sobre a Avaliacion

0 sistema de avaliacion que se aplicase baséase no rol *sumativo, integrando unha accién diagnostica e formativa.
Inclinase a certificar, cualificar e reciclar o proceso de ensino aprendizaxe. (o profesor comproba se os alumnos lograron ou
non os cofiecementos,

destrezas e habilidades).

Permite outorgar cualificaciéns mediante apreciacions cualitativas e cuantitativas.

Os resultados entregan claridade da metodoloxia empregadas, os medios e actividades.

Seran efectuados ao culminar un bloque, co fin de chegar a determinar o grao de logro dos obxectivos terminais.
Preséntanse como logro ou non logro por obxectivos.

Os traballos deberdn estar redactados nun nivel de linguaxe acorde ao nivel de enxefieiro, sen faltas de ortografia e unha
correcta expresion.

Non se permitird [Jcopia e pega[] de internet ou doutros traballos.

Criterios de superaciéon da materia mediante a avaliacién continua:

Os alumnos que opten a avaliacién continua, deberdn realizar as préacticas indicadas a continuacién, asi como as probas que
se indiquen oportunamente para avaliar o blogue de teoria.

Nesta modalidade de avaliacién o alumno podera superar a materia, e alcanzar a puntuacién maxima de 10, sen necesidade
de realizar o exame da convocatoria ordinaria da materia.

En caso de non chegar ao minimo esixido nalgun apartado da avaliacién continua, o alumno realizard un exame do
devandito bloque na convocatoria ordinaria oficial.

Avaliacién non continua:

Os alumnos que opten por renunciar & avaliacion continua,deberan realizar as practicas do bloque *B (proxecto, que se
*hara de forma individual) e presentarse ao exame que se realizase nas datas dispostas polo Centro.

Neste caso os criterios de avaliacidén serdn os seguintes:

Practicas do Bloque *B (proxecto realizado de forma individual): Ata 4 puntos.

Realizacién de exame final que pode incluir probas tipo test, preguntas de desenvolvemento ou resolucién de problemas:
Ata 6 puntos.
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Acharase a media proporcional (60% teoria e 40% practicas) de ambas as partes debendo alcanzar esta un minimo de 5
puntos para superar a materia.

Convocatorias extraordinarias:

Os alumnos que non superasen a materia na avaliacién continua ou na convocatoria ordinaria, poderanse presentar &
convocatoria extraordinaria, onde se realizase un *examén dos contidos da materia.

Deberase consultar co profesor a necesidade de levar regulamentos, manuais, ou calquera outro material a devandito
*examén.

Non se gardasen partes aprobadas para as convocatorias extraordinarias.

O criterio de cualificacién sera o seguinte:

Realizacién de exame *finalque pode incluir probas tipo Test, preguntas de desenvolvemento en resolucién *deproblemas,
incluindo supostos practicos. Cualificacién ata 10 puntos, minimo 5 puntos.

Compromiso ético:

Espérase que o alumno presente un comportamento ético adecuado.

No caso de detectar un comportamento non ético (copia, plaxio, utilizacién de aparellos electrénicos non autorizados e
*outros) considerdsese que o alumno non reline os requisitos necesarios para superar a materia.

Neste caso a cualificacién global no presente curso académico sera de suspenso (0.0).

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacions
Materias que contintan o temario
Traballo de Fin de Grao/V12G330V01991

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Expresion gréfica: Expresién grafica/V12G330V01101
Informatica: Informatica para a enxefaria/V12G330vV01203

Outros comentarios

Esta materia é moi densa en contidos e conceptos. Para superala requirese que o alumno os relacione, ainda que pertenzan
a temas diferentes e, mesmo, a aspectos basicos doutras materias, de forma que poida obter unha visién global do proxecto
de enxefaria e os &mbitos que abarca.

Este obxectivo é imposible sen unha dedicacién e estudos constantes, xa que eses conceptos necesitan un tempo
maduracion. Ainda que a estas alturas o alumno xa o sabe, non estad de mais repasar estas ideas. A asistencia regular a
clase, sen ser obrigatoria, € moi recomendable. O uso eficaz das *tutorias durante o curso (é dicir, despois de estudar o
tema en cuestidn), o participar activamente en clase e o estudar en grupos pequenos tamén resultan de gran axuda. Para
participar activamente en clase recoméndase ao alumno:

[0 Repasar o impartido na sesioén anterior.

[ *Ojear, previamente, o contido da sesion actual

0 Facer unha lista mental do que se espera aprender nesa sesién

0 Durante a clase, preguntarse a un mesmo se o que se explica correspdndese co esperado

[ Se non é asi, preguntar. Non hai preguntas parvas. Atender igualmente &s repostas a outros compafieiros

[ Tentar responder as preguntas do profesor e s doutros compafieiros: tampouco hai respostas parvas.

De face ao futuro enxefieiro é recomendable manexar a bibliografia citada, e habituarse ao uso das normas e
recomendaciéns para profundar no estudo de problemas concretos.

Durante as clases, os profesores utilizaran proxecciéns como material de apoio. Con todo, nunca se insistird o bastante en
gue as proxeccions NON serven para estudar a materia. Non estan desefiadas para iso, e a maioria son *ininteligibles fose
do contexto proporcionado polo profesor na aula.

As proxecciéns, elaboradas polos profesores, TAMPOUCO son, nin poden ser, apuntamentos. Os apuntamentos témaos o
alumno, e, coas proxecciéns, poden constituir a base do material de estudo do alumno que agarraches regularmente a
clase.

Asistir con atencién a clase require un esforzo, ainda contando coas proxeccions. Se non se agarraches, pode suplirse este
esforzo con outro adicional, consistente en usar a bibliografia recomendada para preparar os temas.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Administracion de empresas

Materia Administracion de
empresas

Codigo V12G340V01503

Titulacién Grao en

Enxefaria en
Organizacién

Industrial

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OB 4 1c

Lingua de

imparticiéon

Departamento Organizacién de empresas e marketing

Coordinador/a Ferndndez Gonzalez, Arturo José

Profesorado  Ferndndez Gonzalez, Arturo José
Ferndndez Lépez, Francisco Javier

Correo-e ajfdez@uvigo.es

Web

Descricién Esta materia estd orientada a comprender os conceptos contables basicos, asimilar o proceso de elaboracién
xeral dos estados financeiros e entender o significado dos estados financeiros elaborados como resultado da

actividade dunha organizacién.

A base da materia é entender a contabilidade como informacién basica para a toma de decisiéns

empresariais.

A contabilidade como sistema de informacidén é aplicable a todo tipo de organizaciéns non sé nacionais,
senén tamén de ambito internacional. O eixo central da materia é a comprensién e a elaboracién dun ciclo
contable (traballase a partir da *contabilizacién de transacciéns basicas da empresa) e a construcién final do
balance de situacién e da conta de resultados correspondentes & actividade empresarial nun periodo de

tempo.

Proporcionaranse aos alumnos ferramentas de comprensidn e decisién para poder realizar unha correcta

lectura da informacién econdmica-financeira das organizacions.

Competencias

Cddigo

B9 CG 9. Organizacién e planificacién no ambito da empresa, e outras instituciéns e organizaciéns de proxectos e

equipos humanos.

C23 CE23 Coflecementos sobre os fundamentos da administracién e direccién de empresas e os procesos de xestion.

C26 CE26 Cofiecementos sobre os fundamentos de financiamento e o investimento da empresa e das ferramentas

especificas para a sUa analise financeira.

D5 CT5 Xestion da informacion.

D6  CT6 Aplicacion da informatica no &mbito de estudo.

D8 CT8 Toma de decisions.

D9  CT9 Aplicar cofiecementos.

D16 CT16 Razoamento critico.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
Comprender os conceptos contables basicos, asimilar o proceso de elaboracién dos estados B9 (23 D5
econdémico-financeiros e entender o significado dos estados econémico-financeiros elaborados C26 D6
como resultado da actividade dunha organizacion. D8
D9
D16
Capacidade para realizar o ciclo contable (trabdllase a partir da *contabilizacién de transacciéons B9  C23 D5
bdsicas da empresa); a construcidn final do balance de situacién e da conta de resultados C26 D6
correspondentes & actividade empresarial nun periodo de tempo, e a interpretacién e anélise dos D8
mesmos. D9
D16
Cofiecemento de ferramentas (sobre todo cocientes) de comprension e decisién, para poder B9 (23 D5
realizar unha correcta lectura da informacién econémico-financeira das organizaciéns C26 D9
Contidos
Tema
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Tema 1. A base da informacién econémico-
financeira

Concepto e divisién da contabilidade.

Os estados econémico-financeiros.

Concepto contable do patrimonio.

Os feitos contables.

As contas contables: concepto, tipos, representacién e terminoloxia

O rexistro contable. O principio de partida dobre. Os libros contables: Libro
Diario e Libro Maior.

O proceso contable.

Normalizacién contable: o plan xeral de contabilidade espariol.

Os principios contables.

Tema 2. Os investimentos e financiamentos
empresariais: o balance.

Definicién e funciéns do balance.

Estrutura do balance.

Modelo de balance do *PGC Pemes.

O Activo: Activo Non Corrente e Activo Corrente. Valoracién: amortizacions
e deterioracién de valor.

O Pasivo: Patrimonio Neto, Pasivo Non Corrente e Pasivo Corrente.

O Pasivo: Fondos propios, subvencidns, préstamo bancario, crédito
bancario, ndminas, IVE

Tema 3. O proceso de regularizacién. A conta de
perdas e ganancias.

A regularizacién. Axustes no proceso de regularizacion.

Axustes por *periodificacion.

Axustes de adecuacidn de saldos.

0 Balance de Comprobacién.

A Conta de Perdas e Ganancias. Concepto e finalidade.

Estrutura da Conta de Perdas e Ganancias.

Partidas da Conta de Perdas e Ganancias.

A informacidén contida na Conta de Perdas e Ganancias: cifra de negocio,
valor engadido, *cash-*flow, *EBITDA

Tema 4. Indicadores da competitividade
empresarial. Andlise de estados financeiros

Anélise custo-volume-beneficio: limiar de rendibilidade.
Anélise mediante cocientes.

Rendibilidade econémica e financeira.

Cocientes de liquidez.

Cocientes de posicidn financeira.

Cocientes de eficiencia operativa.

Cocientes de rotacion.

Cocientes de *autofinanciacion e crecemento.
Cocientes de valor de mercado.

Pirdmide de cocientes.

Recomendacidns para a andlise econémica-financeiro baseado en
cocientes.

Practicas

*P1: Clasificacién de masas patrimoniais

*P2: Rexistro contable (*I)

*P3: Rexistro contable (*ll)

*P4: Rexistro contable (*ll)

*P5: Rexistro contable (*IV)

*P6: Andlise Econdmica Financeiro. Cocientes

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Sesién maxistral 28 28 56
Resolucién de problemas e/ou exercicios 10 20 30
Practicas de laboratorio 10 20 30

Probas de resposta curta 2 8 10

Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 2 16 18
simuladas.

Informes/memorias de practicas 0 6 6

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Sesion maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.
Resolucién de Actividade na que se formulan problema e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
problemas e/ou desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante a *ejercitacion de rutinas, a aplicacién
exercicios de férmulas ou *algoritmos, a aplicacién de procedementos de transformacién da informacién

dispofiible e a interpretacion dos resultados. Additase utilizar como complemento da leccién

maxistral.
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Practicas de laboratorio Actividades de aplicacién dos cofiecementos a situaciéns concretas e de adquisicion de habilidades
basicas e *procedimentales relacionadas coa materia obxecto de estudo.

Atencidn personalizada

Metodoloxias

Descricion

Sesion maxistral

0 alumno/a dispord de atencién personalizada para a resolucién de dubidas de teoria, na
elaboracién *dd os exercicios, nos traballos correspondentes as practicas, e tamén previas as
probas de seguimento e finais.

Resolucién de problemas
e/ou exercicios

0 alumno/a dispora de atencién personalizada para a resolucién de dibidas de teoria, na
elaboracién *dd os exercicios, nos traballos correspondentes 4s practicas, e tamén previas as
probas de seguimento e finais.

Practicas de laboratorio

0 alumno/a dispora de atencidn personalizada para a resolucién de dubidas de teoria, na
elaboracién *dd os exercicios, nos traballos correspondentes as practicas, e tamén previas as
probas de seguimento e finais.

Avaliacion

Descricion Cualificaciéon Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Probas de resposta curta

Probas para avaliacién das competencias adquiridas que inclden 30 B9 C23 D5
preguntas directas sobre un aspecto concreto de tipo tedrico. Os C26 D9
alumnos deben responder de maneira directa e breve en base aos

cofiecementos que tefien sobre a materia.

Probas practicas, de
execucion de tarefas reais
e/ou simuladas.

Probas para a avaliacién que inclien actividades, problemas ou 70 B9 C23 D5
exercicios practicos a resolver. Os alumnos deben dar resposta a C26 D9
actividade exposta, aplicando os cofiecementos tedricos e

practicos da materia.

Informes/memorias de
practicas

Elaboracién dun documento por parte do alumno no que se 0 B9 C23 D5
reflicten as caracteristicas do traballo levado a cabo. Os alumnos C26 D9
deben describir as tarefas e procedementos desenvolvidos,

mostrar os resultados obtidos ou observacions realizadas, asi

como a analise e tratamento de datos.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Avaliacién continuaPara superar a materia por avaliacién continua, o alumno/a deberd
superar as practicas e o exame final.Para superar as practicas, o alumno/a debera asistir, e
presentar as memorias correspondentes, a aquelas practicas que sexan

consideradas obrigatorias polo profesorado ao longo do curso. As memorias

presentadas deberan reunir a calidade suficiente a xuizo do profesor para

poder superar as practicas. En caso de falta de asistencia &s practicas

obrigatorias, o alumno/a deberd presentar igualmente as memorias

correspondentes, e ademais elaborar e aprobar un traballo compensatorio

relacionado con cada practica & que non asistise, indicado polo

profesor correspondente.Ademais, 0 alumno/a debera superar o exame final da

materia, cunha parte tedrica (30% da nota) e outra practica (70% da nota).Previamente ao exame final farase unha proba de

seguimento tedrica,

cara & metade do curso, que serd *liberatoria, da materia incluida nela,

para o exame final. A nota desta proba, de aprobarse, supord 0 15% da cualificacién global da materia.Convocatorias
oficiaisO alumno/a terd gue presentarse a un exame final, cunha

parte tedrica (30% da nota) e outra practica (70% da nota).O

alumno/a que&*nbsp;tefia superadas as practicas, e que superase a proba

de seguimento tedrica intermedia, fard unha proba reducida correspondente &

materia restante, cunha parte tedrica (15% da nota) e outra practica (70% da nota).O alumno/a que tefia superadas as

practicas e non superase

a proba de seguimento intermedia, fard unha proba reducida correspondente a toda
a materia da materia, cunha parte tedrica (30% da nota) e outra
practica (70% da nota).&*nbsp;0 alumno/a que non supere as practicas fara unha proba ampliada con valor do 100% da

nota (30% para

a parte tedrica e 70% para a parte practica), con independencia de que superase

ou non a proba de seguimento intermedia no seu momento.AclaraciénsA cualificacién final calcularase a partir das notas das
distintas probas, tendo en conta a *ponderacion destas:-&*nbsp;&*nbsp;&*nbsp;&*nbsp;&*nbsp;&*nbsp;&*nbsp;&*nbsp;
Parte tedrica: 30%-&*nbsp;&*nbsp;&*nbsp;&*nbsp;&*nbsp;&*nbsp;&*nbsp;&*nbsp;

Parte practica: 70%De calquera modo, para superar a materia é condicién necesaria

Paxina 11 de 78



superar todas as partes sen que ningunha das notas sexa inferior a 4 (nota

minima para compensar) e ter unha media de aprobado (nota igual ou superior a 5).
Nos casos en que a nota media sexa igual ou superior a 5 pero nalgunha

das partes non se alcance o valor minimo de 4, a cualificacién final serd de suspenso.A modo
de exemplo, un alumno/a que obtefia as seguintes

cualificacidns: 8 e 3, estaria suspenso, ainda cando a nota media da un valor
superior a 5, posto que ten unha nota inferior a 4 nunha das partes. Nestes

casos, a nota que se reflectird na acta serd &*quot;suspenso (4,0)&*quot;.Non

se permitird a utilizacién de ningln dispositivo electrénico durante as probas

de avaliacién salvo autorizacién expresa. O feito de introducir un dispositivo
electrénico non autorizado na aula de exame serd considerado motivo de non
superaciéon da materia no presente curso académico e a cualificacién

global serd de Jsuspenso (0,0)J.Compromiso ético

Espérase que o0 alumno/a presente

un comportamento ético adecuado. No caso de detectar un comportamento
non ético (copia, plaxio, utilizacién de aparellos electrénicos non autorizados, e
outros) considerarase que o alumno/a non reline os requisitos necesarios para
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superar a materia. Neste caso a cualificacién global no presente curso académico
sera de [Jsuspenso (0,0)[.

Bibliografia. Fontes de informacidn

BUENO CAMPQS, E., Curso Basico de Economia de la Empresa, Ed. Pirdmide,

GRANT, R.M., Direccion Estratégica. Conceptos, técnicas y aplicaciones, Ed. Civitas,

PEREZ CARBALLO VEIGA, J.F., Estrategia y politicas financieras, Coleccién Empresa. ESIC,

PEREZ CARBALLO, A. y VELA SASTRE, E., Principios de gestion financiera de la empresa, Coleccién Alianza Universidad.
Textos. Alianza Editorial, S.A.,

PEREZ-CARBALLO VEIGA, .F., Diagnéstico econémico-financiero de la empresa, ESIC Editorial,

AMAT, 0., Analisis de Balances, PROFIT Editorial,

PEREZ-CARBALLO VEIGA, J.F., El analisis econémico-financiero en 100 ejercicios resueltos, Cuadernos de
documentacién. ESIC Editorial,

AMAT, 0., Andlisis de estados financieros. Fundamentos y aplicaciones, Gestién 2000,

Recomendacions

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Instrumentos de control e xestién de empresas/V12G340V01913

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Empresa: Introducién & xestién empresarial/V12G340V01201
Fundamentos de organizacién de empresas/V12G340V01405

Outros comentarios
Para matricularse nesta materia é necesario superar ou ben estar matriculado de todas as materias dos cursos inferiores ao
curso no que estd emprazada esta materia (Comisién Permanente da *Ell, 12 de xufio de 2015).

En caso de discrepancias, prevalecera a version en castelan desta guia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Sistemas de informacién na enxefaria de organizacién
Materia Sistemas de
informacion na
enxefaria de
organizacion
Cadigo V12G340vV01504
Titulacién Grao en
Enxefaria en
Organizacién

Industrial

Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OB 4 1c

Lingua de

imparticién

Departamento Organizacién de empresas e marketing
Coordinador/a Merino Gil, Miguel Angel Manuel
Profesorado  Merino Gil, Miguel Angel Manuel
Correo-e mmerino@uvigo.es

Web

Descricién

xeral

Competencias

Cadigo

Bl CG 1. Cofiecer e aplicar coflecementos de ciencias e tecnoloxias basicas & practica da enxefaria industrial.

C19 CE19 Capacidade para analizar as necesidades dunha organizacién e os procesos e sistemas de informacién
apropiados, utilizando para iso os métodos, ferramentas e normas adecuadas.

C20 CE20 Cofiecementos para realizar unha xestion formal dos sistemas de informacién e das comunicaciéns dunha
organizacion.

D5  CT5 Xestion da informacién.

D6  CT6 Aplicacion da informatica no &mbito de estudo.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Coiiecer os conceptos bdsicos sobre as tecnoloxias da informacién e as comunicaciéns sobre as Bl C19 D5

que se apoian os sistemas de informacién. C20 D6

Manexo de ferramentas para o almacenamento e tratamento da informacion.

Contidos
Tema
1. Os sistemas de informacién nas empresas -Os sistemas de informacién *e a evolucién dos negocios
actuais e na formacién dos enxefieiros -Por que os sistemas de informacién son *esenciais para os actuais
negocios
- Que es un sistema de informacién? como traballa? Cales son os seus
compofientes?
- El papel de las *persoas e as organizacions
-Un método en catro etapas para a resolucién de problemas
- Habilidades e competencias para a xestién de sistemas de informacién
2. e-*Business global e colaboracién - Aspectos principais que determinan el papel dos sistemas de informacién
na empresa
- Como os sistemas de informacién serven a diferentes grupos directivos
na empresa
- Que achegan os sistemas de informacién & mellora do rendemento das
organizaciéns
- Por que son importantes os sistemas para a colaboracién e o traballo en
equipo e que tecnoloxias usan. Cal é el papel da funcién de sistemas de
informacién na empresa
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3. Adquirindo vantaxes competitivas cos sistemas- Uso do modelo de forzas competitivas de *Porter para axudar as

de informacién

empresas a *desenvolver estratexias competitivas utilizando os sistemas
de informacién

- Uso do modelo de cadea de valor para axudar as empresas a identificar
oportunidades para as sUas aplicacions estratéxicas dos sistemas de
informacion

- Sinerxias, ndcleo de competencias e estratexias baseadas en rede para
alcanzar vantaxes competitivas

- Competencia a escala global e promocién da calidade para mellorar as
vantaxes competitivas

- Xestion de procesos de negocio (*BPM) e o seu papel na mellora da
competitividade

4. Aspectos éticos é dos sistemas de informacién

- Aspectos éticos, sociais e politicos que incumben aos sistemas de
informacioén

- Principios especificos de *conduta que poden ser utilizados como guias
éticas de decision

- Desafios postos polas novas *tecnlogias e internet de face & proteccién
da privacidade dos individuos e a propiedade intelectual

- Como afectan os sistemas de informacién a vida diaria

5. Infraestruturas de tecnoloxias da informacién:
*Hardware e Software

- Compofientes dunha infraestrutura de tecnoloxias de la informacién

- Que tecnoloxias de computadores, *hardware, almacenamento de datos,
entrada e saida, utilizanse principalmente nas empresas

- Tipos principais de software que se utiliza nas empresas

- Principais tendencias en *hardware e software

- Aspectos mais importantes na xestién da tecnoloxia de *hardware e
software

6. Fundamentos da intelixencia de negocio (*Bl):
Bases de datos e xestién da informacién

- Bases de datos *relacionales e organizacién dos datos

- Principios de la xestién de bases de datos

- Ferramentas e tecnoloxias para el acceso a informacién das bases de
datos para mellorar el rendemento do negocio e a toma de decisidns

- El papel das politicas de informacién e administracién de datos na
xestidn dos recursos de datos da empresa

- Por que é importante el *aseguramiento da calidade dos datos na
empresa

7. Tecnoloxias de telecomunicaciéns, Internet e
inaldmbricas

- Compofientes principais das redes de telecomunicacién e tecnoloxias
crave

- Medios de transmisién de telecomunicacidns e tipos de redes

- Internet e tecnoloxias de Internet que soportan as comunicaciéns e el e-
*Business

- Principais tecnoloxias e estdndares para redes inalambricas,
comunicaciéns e acceso a Internet

- A identificacién por *radiofrecuencia e redes de sensores inalambricos
utilizados na empresa

8. A seguridade nos sistemas de informacién

- Vulnerabilidade dos sistemas de informacién & destrucién, abuso e erro

- O valor para o negocio da seguridade e o control

- Compofientes dun marco organizativo para a seguridade e o control

- Ferramentas e tecnoloxias para salvagardaa dos recursos de informacién
na organizacién

9 Aplicaciéns de empresa: A excelencia operativa - Os sistemas de empresa e a excelencia operativa (*ERP)

e as relacidns cos clientes

- A cadea de subministracién, planificacién, producién e loxistica.
Coordinacién cos provedores (*SCM)

- A xestion de las relaciones cos clientes (*CRM)

- Desafios das aplicaciéns de empresa

- Vantaxes competitivas achegadas polas novas tecnoloxias nas
aplicaciéns de empresa

10. e-*Commerce: Mercados dixitais, bens dixitais- Aspectos principais que configuran os mercados dixitais e 0s bens

dixitais

- Principais negocios do e-*Commerce *e modelos de ingresos

- A transformacién da mercadotecnia desde o e-*Commerce

- Como afecta o e-*Commerce as transaccidns entre empresas

- Papel do *m-*Commerce nos negocios e principais aplicacions *m-
*Commerce

- Principais compofientes para a construcién dun e-*Commerce
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11. A toma de decisidns e a xestién do - Diferentes tipos de decision e procesos de decision
cofiecemento - Intelixencia de negocio e analitica de negocio como soporte da toma de
decisiéns
-Soporte dos sistemas de informacién para unha maior eficiencia na toma
de decisiéns *colaborativa
- Uso da intelixencia artificial na toma de decisiéns e xestién do
cofiecemento
- Tipos de sistemas utilizados na xestién do cofilecemento
12.A construcién de sistemas de informacién e - Etapas na resolucién de problemas para desenvolver novos sistemas de
xestién de proxectos informacién
- Métodos alternativos para construir sistemas de informacién
- Principais metodoloxias para a modelizacién e desefio de sistemas
- Seleccién e avaliacién de proxectos de sistemas de informacién
- Xestién de proxectos de sistemas de informacién

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Practicas en aulas de informatica 18 18 36

Estudo de casos/anadlises de situacidns 8 8 16

Saidas de estudo/practicas de campo 0 10 10
Traballos tutelados 0 23.75 23.75
Sesién maxistral 24.5 36.75 61.25
Probas de tipo test 0 1 1

Traballos e proxectos 0 2 2

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién
Practicas en aulas de  *Proposta *e/a exposicidén de casos practicos con utilizacién de las *ferramentas informaticas
informatica necesarias
Estudo de casos/analisesEstudo de casos *internacionais, *analises de video-casos, *resposta de preguntas *e debate

de situaciéns colectivo en foros en internet *e clase presencial
Saidas de Asistencia Unaa *xornada sobre *tecnoloxias TIC
estudo/practicas de
campo
Traballos tutelados Realizacién dun *traballo practico sobre un tema relacionado con *os
*contidos de la materia
Sesion maxistral Leccién *maxistral participativa, con material de *apoio *e medios *audiovisuais. El profesor

explicara *os diferentes temas *e puntos que conforman el programa, pero a la vez motivara la
participacién activa en clase, tratando de **intercalar el uso de *a sla palabra con intervalos de
didlogo

profesor-alumno.

Esta participacién activa *provird de de os dmbitos; por unha banda, de las posibles *dUbidas os
comentarios que *puidesen *xurdir por parte del alumno como consecuencia de la explicacién del
profesor; por *outro, sera el propio profesor *quen *tamén *poida lanzar preguntas *e *formulacién
de casos *ao auditorio, tratando con este elemento dinamizador de conseguir *respostas *e *xerar
debate que *leve *ao *enriqguecemento de la exposicién.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Sesion maxistral **Titorfa individual ou en pequeno grupo, para atender as necesidades e consultas do alumnado
relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia. Desenvolverase de forma presencial
(directamente na aula e nos momentos que o profesor ten asignados a **titorias de despacho) e de
forma non presencial (a través do correo electrénico ou do campus virtual)

Practicas en aulas de **Titorfa individual ou en pequeno grupo, para atender as necesidades e consultas do alumnado

informatica relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia. Desenvolverase de forma presencial
(directamente na aula e nos momentos que o profesor ten asignados a **titorias de despacho) e de
forma non presencial (a través do correo electrénico ou do campus virtual)

Estudo de **Titor{a individual ou en pequeno grupo, para atender as necesidades e consultas do alumnado
casos/analises de relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia. Desenvolverase de forma presencial
situaciéns (directamente na aula e nos momentos que o profesor ten asignados a **titorias de despacho) e de

forma non presencial (a través do correo electrénico ou do campus virtual)
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Traballos tutelados ~ **Titorfa individual ou en pequeno grupo, para atender as necesidades e consultas do alumnado
relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia. Desenvolverase de forma presencial
(directamente na aula e nos momentos que o profesor ten asignados a **titorias de despacho) e de
forma non presencial (a través do correo electrénico ou do campus virtual)

Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe
Practicas en aulas de Controlarase a asistencia e participacién en actividades 20 BL C19 D5
informdtica expostas nos termos que especifique el docente Cc20 D6
Estudo de casos/andlises de Avaliarase a resolucién dun caso en grupo pequeno e a 20 BL C19 D5
situaciéns participacién nel resto de casos a través da aula virtual C20
Traballos tutelados Realizacién dun traballo practico sobre un tema relacionado 20 Bl (19 D5
cos contidos da materia C20 D6
Sesion maxistral Ver: Probas tipo test 0
Probas de tipo test Preguntas tipo test sobre os contidos desenvolvidos na 40 BlL (19 D5
materia. C20 D6

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Prébalas tipo test cualificaranse de 0 a 10 e é necesario alcanzar a puntuacién de 4 para poder ser compensada co resto de
avaliaciéns. A asistencia a practicas en aula informatica é obrigatoria.Compromiso ético: Espérase que o alumno presente un
comportamento ético adecuado. No caso de detectar un comportamento non ético (copia, plaxio, utilizacién de aparellos
electrénicos non autorizados, e outros) considerarase que o alumno non reline os requisitos necesarios para superar a
materia. Neste caso a cualificacién global no presente curso académico sera de suspenso (0.0).

Bibliografia. Fontes de informacion

K, Laudon = ], laudon, Essential of management Information Systems, 11,

Efrain Turban et al., Decision Support and Business Intelligence Systems, 8th edition, 10/E,
Robert S. Kaplan y David P. Norton, Strategy MAPS,,

Steven Alter, Information Systems, 4,

George M. Marakas, Modern Data Warehousing, Mining, and Visualization: Core Concepts,
Andreu R., Ricart J. y Valor )., Estrategia y Sistemas de Informacion,

Recomendacidns
Materias que continian o temario
Sistemas de informacidn e sistemas integrados de xestiéon/V12G340V01914

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Empresa: Introducién & xestién empresarial/V12G340V01201
Administraciéon de empresas e estruturas organizativas/V12G340vV01923
Ferramentas de organizacién e xestién empresarial/V12G340V01921

Outros comentarios
Requisitos: Para matricularse nesta materia é necesario superar ou ben estar matriculado de todas as materias dos cursos
inferiores ao curso no que esta situada esta materia.

En caso de discrepancias, prevalecerd a version en castelan desta guia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Anadlise instrumental

Materia Anélise
instrumental

Cadigo V12G340V01901

Titulacién Grao en

Enxefaria en
Organizacién
Industrial
Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 4 2C

Lingua de
imparticiéon
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Compoiientes eléctricos en vehiculos

Materia Compofientes
eléctricos en
vehiculos

Cadigo V12G340V01902

Titulacién Grao en

Enxefaria en
Organizacién

Industrial

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 4 2¢C

Lingua de

imparticién

Departamento Enxefiaria eléctrica

Coordinador/a Sueiro Dominguez, José Antonio

Profesorado  Sueiro Dominguez, José Antonio

Correo-e sueiroja@uvigo.es
Web http://http://faitic.uvigo.es/
Descricién Transmitir al alumno los conceptos basicos del cardcter innovador que representa la incorporacién de

xeral componentes eléctricos en el vehiculo, lo que representa una oportunidad industrial y tecnoldgica, tanto para
las propias marcas del sector, como para el sector de componentes y dispositivos eléctricos, sumandose a
ello otras industrias como la electrénica y la tecnologia de las comunicaciones.

Competencias

Cddigo

B3 CG 3. Cofiecemento en materias basicas e tecnoldxicas, que os capacite para a aprendizaxe de novos métodos e

teorias e os dote de versatilidade para adaptarse a novas situacions.

D2  CT2 Resolucion de problemas.

D5 CT5 Xestidn da informacion.

D10 CT10 Aprendizaxe e traballo auténomos.

D17 CT17 Traballo en equipo.

D19 CT19 Relaciéns persoais.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion

e Aprendizaxe

Conocer el desarrollo histdrico y rectos futuros de lo red eléctrica de abordo utilizada en los B3 D2
vehiculos (Kfz Bornetz) D5
D10
D17
D19
Conocer en las variantes de red eléctrica de abordo con el aumento de tension. B3 D2
D5
D10
D17
D19
Conocer Propiedades, funcionamiento y componentes que proceden de la red eléctrica de abordo B3 D2
tradicional en vehiculos D5
D10
D17
D19
Contidos
Tema

Introduccién.
Tipos de vehiculo.

Introduccion.

Historia del vehiculo eléctrico.
Perspectivas de futuro.

Esquemas eléctricos en vehiculos.

Esquemas eléctricos unifilares.
Posicién de los componentes eléctricos en el esquema eléctrico.
Principales circuitos que componen el esquema unifilar.
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Componentes eléctricos de abordo. Accionamiento.
Traccién.
Dispositivos auxiliares.
Equipos de abordo.
Traccién en vehiculos eléctricos. Introduccién.
Requisitos para la traccién eléctrica.
Motor asincrono.
Motor de reluctancia.
Motor de imanes permanentes.
Sistemas de control y comunicacion. Introduccién.
Sistemas de control.
Sistemas de comunicacion.
Sistemas de almacenamiento de energia. Introduccién.
Baterias.
Células de combustién.
Supercondensadores.
Sistemas de control de carga.
Integracién en la red eléctrica
Sistemas de recarga e infraestructura de soporte. Tipos de conexién de alimentacién.
Energias alternativas.
Arquitectura de un gestor de carga.
Redes inteligentes.
Practicas de laboratorio Acercamiento a los diferentes componentes eléctricos, andlisis e
identificacién de los mismos.
Visita a las empresas del sector en el entorno de Citroén
Vigo Movelco.
CTAG
Cablerias Conductoras

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesién maxistral 12 36 48
Saidas de estudo/practicas de campo 10 20 30
Traballos tutelados 5 25 30
Presentacidns/exposicions 10 32 42

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion

Sesidn maxistral Exposicion de los nlcleos de los temas, seguida de la explicacién conveniente para favorecer su
comprensién.
Motivacion del interés por el conocimiento de la materia.

Saidas de Conocimiento de los procesos de fabricaciéon de componentes relacionados con la materia y su

estudo/practicas de diferenciacién dentro del sector.

campo

Traballos tutelados Profundizacién en el contenido detallado de la materia adoptando un enfoque estructurado y de
rigor.

Promover el debate y la confrontacién de ideas.
Presentacidns/exposiciénEjercitar recursos de andlisis y sintesis de los trabajos tutelados elaborados.
S Promover la adopcién de aptitudes autocriticas y la aceptacién de enfoques contrarios.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion
Saidas de estudo/practicas de Aclarar las dudas sobre los fundamentos de la materia, sobre los procedimientos y su
campo aplicacién. También sobre los resultados obtenidos y orientar nuevos enfoques.

Ayudar en la documentacién de los trabajos y motivar su superacién individual.

Traballos tutelados Aclarar las dudas sobre los fundamentos de la materia, sobre los procedimientos y su
aplicacién. También sobre los resultados obtenidos y orientar nuevos enfoques.
Ayudar en la documentacién de los trabajos y motivar su superacién individual.

Presentacidns/exposiciéns Aclarar las dudas sobre los fundamentos de la materia, sobre los procedimientos y su
aplicacién. También sobre los resultados obtenidos y orientar nuevos enfoques.
Ayudar en la documentacién de los trabajos y motivar su superacién individual.

Avaliacion
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Descricion Cualificacion Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

Traballos tutelados Valoracién dos traballos individuais e en equipo, 60 B3 D2
materializados nunha memoria. D5

D10

D17

D19
Presentacidns/exposicidénsPresentacién individual dos resultados dos traballos 40 B3 D2
tutelados, onde se puntuara: D5

Motivacién polo tema. D10

Claridade da exposicién. D17

Medios utilizados. D19

Resposta as dubidas e suxestions presentadas.
Claridade de conceptos

Precisién da informacion

Achegas

Resultados

Conclusiéns

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Para superar a materia, serd necesario obter unha puntuacién igual ou superior ao 50% e que ningunha *delas partes sexa
cualificada por baixo do 30 % asignado. Os alumnos/*as que renuncien & sUa avaliacién continua, terdn oportunidade de
superar a materia nun exame a realizar,na data programada pola Escola, que versara sobre a parte tedrica-practica con
preguntas curtas (resposta breve).Compromiso ético:Espérase que o alumno presente un comportamento ético adecuado.
No caso de detectar un comportamento non ético (copia, plaxio, utilizacién de aparellos electrénicos non autorizado, e
outros) considérase que o alumno non reline o0s requisitos necesarios para superar a materia. Neste caso a cualificacién
global no actual curso académico serd de suspenso (0.0).&*nbsp;Non se permitird a utilizacién de ningln dispositivo
electrénico durante as probas de avaliacion salvo autorizacién expresa. O feito de introducir un dispositivo electrénico non
autorizado na aula de exame sera considerado motivo de non superacién da materia no presente curso académico e a
cualificacién global serd de suspenso (0.0).

Bibliografia. Fontes de informacion

José Dominguez, Esteban, Sistemas de Carga y arranque, 2011,

Sanchez Fernandez, Enrique, Circuitos Eléctricos Auxiliares del Vehiculo, 2012,
Esteban José Dominguez y Julidn Ferrer, Circuitos eléctricos auxiliares del vehiculo, 2012,
Molero Pifieiro y Pozo Ruz, El vehiculo eléctrico y su infraestructura de carga, 2013,
M.X. Lépez, El vehiculo eléctrico: tecnologia, desarrollo y perspectiva, 1997,
http://www.citroen.es/citroen-c-zero/#/citroen-c-zero/,
http://www.ford.com/cars/focus/trim/electric/,
http://www.peugeot.es/descubrir/ion/5-puertas/#!,
http://www.movelco.com/1/qui_eacute nes somos 295343.html,
http://www.bmw-i.es/es_es/bmw-i3/,

http://www.endesavehiculoelectrico.com/,

http://www.ctag.com/ctag.htm,

http://www.cablerias.com/productos.php,

Recomendacions
Materias que contindan o temario
Traballo de Fin de Grao/V12G360V01991

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Fundamentos de teoria de circuitos e maquinas eléctricas/V12G360V01302
Electrotecnia aplicada/V12G360V01501

Outros comentarios
Para matricularse nesta materia é necesario superar ou ben estar matriculado de todas as materias dos cursos inferiores ao
curso en que estd situada esta materia.

En caso de discrepancia, prevalecera a versién en casteldn desta guia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Inglés técnico |

Materia Inglés técnico |
Cadigo V12G340v01903
Titulacién Grao en
Enxefiaria en
Organizacién
Industrial
Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 4 2¢C
Lingua de Inglés
imparticiéon

Departamento Filoloxia inglesa, francesa e alema

Coordinado

r/a Pérez Paz, Maria Flor

Profesorado  Pérez Paz, Maria Flor

Correo-e mflor@uvigo.es
Web http://faitic.uvigo.es
Descricién Preténdese que os alumnos adquiran e desenvolvan unha sistematica adecuada que lles permita
xeral desenvolverse a nivel A2 (*MERL) do Consello de Europa en Inglés Técnico.
Trataremos, na medida do posible, de adaptar os contidos do curso ao nivel de cada alumno.
Competencias
Cddigo
B10 CG 10. Capacidade para traballar nun entorno bilinglie (inglés-castelan).
D1 CT1 Andlise e sintese.
D4 CT4 Comunicacion oral e escrita de coflecementos en lingua estranxeira.
D7 CT7 Capacidade para organizar e planificar.
D10 CT10 Aprendizaxe e traballo auténomos.
D13 CT13 Adaptacién a novas situaciéns.
D17 CT17 Traballo en equipo.
D18 CT18 Traballo nun contexto internacional.

Resultados de aprendizaxe

Resultados

previstos na materia

Resultados de Formacién

e Aprendizaxe

Desenvolver o sentido da conciencia lingiistica da lingua inglesa como segunda lingua, os seus ~ B10
mecanismos *gramaticales e Iéxicos e as stas formas de expresion.

D1
D4
D7
D10
D13
D17
D18

Desenvolver as destrezas de comprensién oral e lectora, asi como as destrezas de expresién oral e B10
escrita en inglés técnico.

D1
D4
D7
D10
D13
D17
D18

Desenvolver as nocidns *gramaticales e Iéxicas da lingua inglesa e entender as estruturas basicas B10
do inglés técnico.

D1
D4
D7
D10
D13
D17
D18

Fomentar no alumnado o desenvolvemento da lingua inglesa no &mbito da enxefiaria e a sla B10

aplicacién préctica dos seus cofiecementos *gramaticales, |éxicos e culturais.

D1
D4
D7
D10
D13
D17
D18
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Estimular a autonomia do alumnado e a sUa capacidade critica para o desenvolvemento da B10 D1

comprension de textos, didlogos e exposicions orais. D4
D7
D10
D13
D17
D18

Contidos

Tema

. Gramatica inglesa

. Vocabulario/Use *of *English

. Linguaxe técnica-cientifico

. Expresién oral

. Comprensién oral

. Comprensién lectora

. Expresién escrita

. Traducién directa e inversa de partes do
iscurso a nivel intermedio

*UNIT 1

*Reading: *Batteries *and *Flowbatteries.

*Reading: *Parts *of a *car.

*Speaking: *Describing *components *and *locations.

*Speaking: Dates, *mathematical *expressions, web *sites *and email
*addresses, *chemical formula.

*Listening: *Adsense *Making *Money *Online.

*Grammar: *Present Simple.

. Gramadtica inglesa

. Vocabulario/Use *of *English

. Linguaxe técnica-cientifico

. Expresién oral

. Comprensién oral

. Comprensién lectora

. Expresién escrita

. Traducién directa e inversa de partes do
iscurso a nivel intermedio

*UNIT 2

*Reading: *Computer *Mice *for *the *Blind.

*Speaking: *Describing *easy *shapes *and *forms.

*Listening: *Scientists *Say *Climate *Change *is Real *and *Human
*Caused.

*Writing: *Easy *paragraph *writing.

*Grammar: *Passive *voice.

*)1. Gramatica inglesa

. Vocabulario/Use of English
. Lenguaje técnico-cientifico
. Expresién oral

. Comprensidn oral

. Comprension lectora

. Expresidn escrita

Traduccién directa e inversa de partes del

iscurso a nivel intermedio

(*)UNIT 3

Reading: Job Qualities for an Engineer.

Speaking: Expressing one own's qualities, and personal characteristics and
abilities.

Listening: IT-related Problems.

Grammar: Relative Clauses.

Writing: Dividing a text into paragraphs.

*)1. Gramatica inglesa

. Vocabulario/Use of English

. Lenguaje técnico-cientifico

. Expresién oral

. Comprensidn oral

. Comprensidn lectora

. Expresién escrita

. Traduccién directa e inversa de partes del
iscurso a nivel intermedio

(*)UNIT 4

Reading: | Do | Repair a Broken Wall Socket.

Speaking: Advantages and disadvantages of the different generation
power systems.

Listening: Mobile Phones.

Listening: CDs

Writing: A description of a repair.

Grammar: Adverbs of sequence; conditional sentences; connectors:
contrast, reason, purpose, and result.

*)1. Gramatica inglesa

. Vocabulario/Use of English
. Lenguaje técnico-cientifico
. Expresién oral

. Comprensién oral

. Comprensién lectora

. Expresién escrita

(*)JUNIT 5

Reading: Robots - Nothing to lose but their chains.

Speaking: Comparison and contrast.

Listening: Introduction to Paper Making.

Listening: Car Repairs.

Writing: Curriculum Vitae.

Grammar: Verb tenses expressing future; time adverbials; using "enable",

8
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. Vocabulario/Use of English

. Lenguaje técnico-cientifico

. Expresién oral

. Comprensidn oral

. Comprensién lectora

. Expresién escrita

. Traduccién directa e inversa de partes del
iscurso a nivel intermedio

. Traduccién directa e inversa de partes del "allow", "permit", "make", and "cause".
iscurso a nivel intermedio
*)1. Gramatica inglesa (*)UNIT 6

Reading: Cover letters.

Speaking: Expressing hypothetical future.
Listening: Manipulating Glass.

Writing: Cover letters.

Grammar: Review of verb tenses.
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(*)1. Gramatica inglesa

2. Vocabulario/Use of English

3. Lenguaje técnico-cientifico

4., Expresion oral

5. Comprensién oral

6. Comprension lectora

7. Expresion escrita

8. Traduccién directa e inversa de partes del
discurso a nivel intermedio

(*)UNIT 7

Reading: Difference Engines.

Speaking: Expressing cause and effect.
Listening: Innovation is Great (1).
Listening: E-trading and e-selling.
Writing: Easy reports.

Grammar: Expressing cause and effect.

(*)1. Gramatica inglesa

2. Vocabulario/Use of English

3. Lenguaje técnico-cientifico

4. Expresion oral

5. Comprensién oral

6. Comprension lectora

7. Expresién escrita

8. Traduccioén directa e inversa de partes del
discurso a nivel intermedio

(*)UNIT 8

Reading: Superconductivity in Orbit.

Speaking: Talking about problems and offering solutions.
Listening: Innovation is Great (2).

Writing: Rely to an employment advertisement.
Grammar: Order of adjectives.

(*)1. Gramatica inglesa

2. Vocabulario/Use of English

3. Lenguaje técnico-cientifico

4. Expresién oral

5. Comprension oral

6. Comprension lectora

7. Expresién escrita

8. Traduccién directa e inversa de partes del
discurso a nivel intermedio

(*)JUNIT 9

Reading: Man-made Building Materials.

Speaking: Materials used in industry: purpose and cause.
Listening: Nuclear Power Plants.

Writing: Ordering a text into paragraphs.

Grammar: Adjectives: present participle, past participle.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula

Actividades introdutorias 1 0 1
Resolucidn de problemas e/ou exercicios 4 15 19
Resolucién de problemas e/ou exercicios de forma 4 15 19
auténoma

Titoria en grupo 2 0 2
Traballos de aula 8 0 8
Presentacidns/exposiciéns 9 20 29
Outros 6 15 21
Probas de resposta curta 4 15 19
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 12 20 32

simuladas.

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Horas totais

Actividades introdutorias (*)Actividades encaminadas a presentar la materia, tomar contacto con el alumnado y reunir
informacién sobre sus conocimientos previos de la materia.

Resolucién de problemas (*)Andlisis y resolucién de ejercicios practicos relacionados con los contenidos gramaticales y

e/ou exercicios Iéxicos, asi como con las destrezas comunicativas.

Resolucién de problemas (*)Actividades en las que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El

e/ou exercicios de forma alumno debe desarrollar el analisis y resolucién de los problemas y/o ejercicios de forma auténoma.

auténoma

Titoria en grupo

(*)Revisién conjunta por parte del alumnado y profesora del desarrollo de las actividades de la
materia y del proceso de aprendizaje.

(*) Practica de las cuatro destrezas comunicativas: comprension oral (Listening), expresién oral
(Speaking), comprensién lectora (Reading), y expresién escrita (Writing), asi como de las destrezas
linglisticas (Use of English) del Inglés Técnico, tanto a nivel individual como en grupo.
Presentacidns/exposicidn (*)Exposiciones orales y escritas guiadas relacionadas con la ingenieria, tanto individualmente como
S en grupo, con el fin de asentar las destrezas comunicativas de expresion.

Outros (*)Actividades encaminadas, mediante la técnica de la dramatizacién (role play), a fomentar la
expresion oral de los alumnos y aumentar su participacién, con el fin de promover la interaccién en
lengua inglesa.

Traballos de aula

Atencion personalizada
Metodoloxias

Descricion
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Titoria en grupo

Avaliacion

Descricién Cualificacién Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Traballos de aula (*)Pruebas practicas de ejecucion de las tareas relacionadas 30 B10 D1
con la expresién escrita (writing) y comprensién oral D4
(listening). D7
D10
D13
D17
D18
Presentacidns/exposicions (*)Manejo de la destreza de expresién oral (speaking) 20 B10 D1
relacionada con la ingenieria, con el fin de asentar la fluidez D4
comunicativa en lengua inglesa. D7

Outros (*)Manejo de la destreza de la expresién oral (speaking) en 20 B10 D1
situaciones dadas para comentar y discutir particularidades D4
de un tema en concreto. D7

Probas de resposta curta (*)Pruebas sobre los conceptos tedricos y su aplicacién en 10 B10 D1
inglés técnico. Resolucién de ejercicios practicos de D4
respuesta corta (fill in the gaps, transformations, cloze, D7
multiple choice, etc.) relacionados con las destrezas D10
linglisticas (Use of English) del inglés técnico D13

Probas practicas, de execucién de(*)Pruebas de la comprensién lectora (reading) sobre 20 B10 D1
tarefas reais e/ou simuladas. articulos de divulgacién tecnolégica. D4

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Beigbeder Atienza, Federico, Diccionario Técnico Inglés/Espanol; Espafol/Inglés, Diaz de Santos,

Collazo, Javier, Diccionario Collazo Inglés-Espafiiol de Informatica, Computacion y otras Materias, McGraw-Hill,
Hornby, Albert Sidney, Oxford Advanced Learner{]s Dictionary, Oxford University Press,

Jones, Daniel, Cambridge English Pronouncing Dictionary with CD, Cambridge University Press,

Hewings, Martin, English Pronunciation in Use, Advanced with Answers, Audio CDs and CD-ROM, Cambridge
University Press,

Murphy, Raymond, English Grammar in Use 4th with Answers and CD-ROM, Cambridge University Press,
Picket, Nell Ann; Laster, Ann A. &amp; Staples Katherine E.,, Technical English: Writing, Reading and Speaking,
Longman,

www.agendaweb.org,

www.bbc.co.uk/worldservice/learningenglish/,

www.edufind.com/english/grammar,

www.voanews.com/specialenglish,

iate.europa.eu, Technical English Dictionary,

www.howjsay.org, A free online Talking English Pronunciation Dictionary,

Recomendacions
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Inglés técnico Il

Materia Inglés técnico Il
Cadigo V12G340V01904
Titulacion Grao en

Enxefaria en
Organizacién

Industrial

Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 4 ple

Lingua de Inglés

imparticiéon
Departamento Filoloxia inglesa, francesa e alema
Coordinador/a Garcia de la Puerta, Marta
Profesorado  Garcia de la Puerta, Marta

Pérez Paz, Maria Flor

Correo-e mpuerta@uvigo.es

Web

Descricién Perfeccionar a competencia *comunicativa oral e escrita no seu catro habilidades desenvolvendo unha
xeral capacidade tal que lle permita ao alumnado *interactuar en situaciéns da vida real con fluidez e

especificidade.

Capacitar ao alumnado das destrezas linglisticas que lle permitan adquirir un nivel de Inglés Técnico
equivalente ao nivel *B1 dentro do Marco Europeo de Referencia para as Linguas (*MERL).

Tratarase, na medida do posible, de adaptar os contidos do curso ao nivel de cada alumno.

Competencias

Cddigo

B10 CG 10. Capacidade para traballar nun entorno bilinglie (inglés-castelan).
D1 CT1 Andlise e sintese.

D4 CT4 Comunicacion oral e escrita de coflecementos en lingua estranxeira.
D7 CT7 Capacidade para organizar e planificar.

D10 CT10 Aprendizaxe e traballo auténomos.

D13 CT13 Adaptacién a novas situaciéns.

D17 CT17 Traballo en equipo.

D18 CT18 Traballo nun contexto internacional.

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
Desenvolver as destrezas de comprensién oral e escrita, asi como as destrezas de expresion oral e B10 D1
escrita en Inglés Técnico a nivel intermedio. D4
D13
Fomentar o desenvolvemento da lingua inglesa no d@mbito da Enxefiaria co obxecto de poder B10 D1
aplicala en situaciéns profesionais e, particularmente, nas actividades industriais. D4
D7
D10
D13
D17
D18
Formacion e capacitacién profesional para traballar en contextos, empresas e instituciéns B10 D1
estranxeiras relacionadas co &mbito da enxefiaria. Abordar aspectos interculturais. D4
D10
D13
D17
D18
Estimular a autonomia do alumnado e a sUa capacidade critica para o desenvolvemento da B10 D1
comprensién de didlogos e textos redactados en Inglés Técnico. D4
D7
D10
D13
D17
D18
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Desenvolver as destrezas de comprensidn oral e escrita, asi como as destrezas de expresion oral e B10 D1

escrita en Inglés Técnico a nivel intermedio. D4
D10
D17
D18
Contidos
Tema
*UNIT 1 (*¥L1).*Technical *English *for 1. Use *of *Dictionaries.
*Professionals. 2. *Expressing *numbers *and *calculations, *measurement *and
*dimension.
3. *Basic *Technical *Vocabulary.
*UNIT 2 (*L2). *Professional *and *Technical 1. *Sentence *structure.
*Writing. 2. Formal *and Informal *styles.

3. *Text *messages, emails, *letters, *messages *and notes, *faxes,
*memos, *reports,etc.

. ¥Processes *and *phases.

. Material *properties.

. *Shapes *and 3D *components.

. *Technical *problems, *solutions *and *alternatives.

. ¥Key *features: *Identifying *what *makes a *presentation *effective.
. *Making a *good *introduction.

. ¥Structure: *Identifying *ways *of *organizing a *presentation.

. ¥*Designing *and *using visual *aids.

. *Closing: *Signalling *the *end, *summarizing, *thanking,
Q&*amp;*amp;A *session.

*UNIT 3 (*L3). *Describing.

*UNIT 4 (*T1). *Professional *Presentations.

U WNREI~AWNPRE

*

*UNIT 5 (*¥T2). *Applying *for a *job. . *Understanding *job *advertisements.
. *Writing *an *impressive CV *and *letter *of *application.
. *Preparing *for a *job *interview.

. *Creating a *strong *first *impression.

A WN =

*UNIT 6 (*T3). *Working *Abroad. . *Why *working *abroad?

. Cultural *differences.

. *An *exchange *visit.

. *Getting *to *know *each *other.

. *Describing *the *way.

. *Useful *vocabulary *and *phrases.

OoOuUlhs WN K

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Actividades introdutorias 1 0 1
Resolucidn de problemas e/ou exercicios 4 15 19
Resolucién de problemas e/ou exercicios de forma 4 15 19
auténoma

Titoria en grupo 2 0 2
Traballos de aula 8 0 8
Presentacidns/exposiciéns 9 20 29
QOutros 6 15 21
Probas de resposta curta 4 15 19
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 12 20 32

simuladas.
*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Actividades introdutorias Presentacidon da materia: obxectivos, contidos, metodoloxia, criterios de avaliacién, etc.
Realizacién dunha enquisa de andlise de necesidades para detectar os cofiecementos previos de
inglés e solicitar informacién sobre os intereses e motivaciéon do alumnado.

Resolucién de problemasAndlise e resolucién de exercicios practicos relacionados cos contidos *gramaticales e Iéxicos, asf

e/ou exercicios como coas destrezas *comunicativas.
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Resolucidon de problemasActividades nas que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno
e/ou exercicios de forma debe desenvolver a andlise e resolucién dos problemas e/ou exercicios de forma auténoma.
auténoma

Titoria en grupo Revisidn conxunta por parte do alumnado e profesora do desenvolvemento das actividades da
materia e do proceso de aprendizaxe.
Traballos de aula Préctica do catro destrezas *comunicativas: comprensién oral (*listening), expresién oral

(*speaking), comprensién lectora (*reading), e expresién escrita (*writing), asi como das destrezas
linglisticas (Use *of *English) do inglés técnico.
Presentaciéns/exposicidénExposicidns orais e escritas guiadas relacionadas coa enxefaria, tanto individualmente como en

S grupo, co fin de asentar as destrezas *comunicativas de expresion.

Outros Actividades encamifiadas, mediante a técnica da *dramatizacién (*role *play), a fomentar a
expresién oral dos alumnos e aumentar a sUa participacion, co fin de promover a interaccién en
lingua inglesa.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Titoria en grupo Por atencién en grupo enténdese a atencién na aula e personalizada en horas de *tutorias que a
profesora detallara na sesion inicial do curso. O alumno debera fixar unha cita coa profesora dentro do
horario fixado e a través de correo electrénico. Entre os obxectivos da atencién en grupo e personalizada
estan a orientacion xeral sobre a materia, o fomento das estratexias de aprendizaxe, realizar indicacions
sobre os traballos e exercicios, analizar os resultados obtidos en probas xa realizadas ou 0 asesoramento
para a superacion do curso.

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe
Traballos de aula Probas practicas de execucidn das tarefas relacionadas coa 30 B10 D1
expresion escrita (*writing) e comprension oral (*listening). D4
D10
D13
D18
Presentacidns/exposiciéns Manexo da destreza de expresién oral (*speaking) 20 B10 D4
relacionada coa enxefiaria, co fin de asentar a fluidez D10
*comunicativa en lingua inglesa. D13
D17
D18
QOutros Manexo da destreza da expresion oral (*speaking) en 20 B10 D1
situaciéns dadas para comentar e discutir particularidades D4
dun tema en concreto. D7
D10
D13
D18
Probas de resposta curta Probas sobre os conceptos tedricos e a sua aplicacion en 10 B10 D1
inglés técnico. Resolucidn de exercicios practicos de D4
resposta curta (*fill *in *the *gaps, *transformations, *cloze, D7
*multiple *choice, etc.) relacionados coas destrezas D10
linglisticas (Use *of *English) do inglés técnico
Probas précticas, de execucién deProbas da comprensién lectora (*reading) sobre artigos de 20 D13
tarefas reais e/ou simuladas. divulgacidén tecnoldxica. D18

Outros comentarios sobre a Avaliacion

&XIt;*p&*gt; Existen dous sistemas de avaliacion. A eleccion dun sistema exclle ao
outro.&*amp;*nbsp; &*It; *p&*gt; &*It; *diva*gt; &*It; *br /&*gt; &*It; *divE&*gt; &*It; *div&*gt; Para poder acollerse ao sistema da
avaliacién continua é necesario asistir ao 80% das horas presenciais con aproveitamento e participacién. Aquel/o alumno/a
que non alcance devandito porcentaxe, perderd esta opcion.&*amp;*nbsp;&*It;/*divE&*gt; &It *diva*gt; &*It; *br

[&*gt; &*It; *dive*gt; &*It;*div&*gt; 0 alumnado que se acolla & avaliacién continua computaraselle 0 100% da cualificacion
final cos traballos e probas do curso. A non realizacién dos traballos solicitados ao longo do curso computaranse como un
cero. Os traballos solicitados deberdn entregarse ou presentarse nos prazos e datas
marcados.&*It; <div&*gt; &*It;*diva*gt; &*It;*br /&*gt; &*It; <dive*gt; &*It; *div&*gt;A avaliacion Unica, que realizardn
aqueles/*as alumnos/*as que se acollan a ela, consistird nunha proba global final que se desenvolvera na data oficial
establecida pola Escola de Enxefieiros Industriais. Para iso o alumnado debera consultar a web do devandito centro, onde se
especifican o dia e a hora da celebracién dos exames, aténdose ao centro Campus ou Cidade (*Torrecedeira) no que cursase
esta materia.&*amp;*nbsp; &*It;/*diva*gt; &*It *divE*gt; &*It; *br /&*gt; &*lt; *divEe*gt; &*It; *div&*gt; A avaliacién Unica
computarase da seguinte maneira: proba global final 60% (Use *of *English 40%; comprension oral (*listening) 20%;
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comprension lectora (*reading) 20%; expresién escrita (*writing) 20%. A exposicién oral e expresién oral computara un
40%.&*amp;*nbsp; &*It;*div&*gt; &It *divaXgt; &*It *br /&*gt; &*It; *diva*gt; &*It; *div&*gt;Para a proba de xullo, o alumnado
de avaliacién continua sé se examinara das partes da materia non superadas; mentres que o alumnado de avaliacién Unica,
en caso de non superar o exame da primeira convocatoria, deberd presentarse ao 100% dos contidos da materia.

&Xt; *diva*gt; &*It; *diva*gt; &*It; *br /&*gt; &*It; <diva*gt; &*It;*div&*gt; Compromiso ético: Espérase que o/o alumno/a
presente un comportamento ético adecuado. No caso de detectar un comportamento non ético (copia, plaxio, utilizacién de
aparellos electrénicos non autorizados, e outros) considerarase que o/o alumno/a non reline os requisitos necesarios para
superar a materia. Neste caso a cualificacién global no presente curso académico sera de suspenso
(0.0).&*It;/*4divE&*gt; &It *divEgt; &*It; *br /&*gt; &*It; *divE*gt; &*It;*divE&*gt;Non se permitird a utilizacién de ningln
dispositivo electrénico durante as probas de avaliacion salvo autorizacién expresa. O feito de utilizar un dispositivo
electrénico non autorizado na aula de exame serd considerado motivo de non superacién da materia no presente curso
académico e a cualificacién global serd de suspenso (0.0).&*It;/*div&*gt;

Bibliografia. Fontes de informacion

Beigbeder Atienza, Federico, Diccionario Técnico Inglés/Espainol; Espaiiol/Inglés, Diaz de Santos,

Collazo, Javier, Diccionario Collazo Inglés-Espafiiol de Informatica, Computacion y otras Materias, McGraw-Hill,
Hornby, Albert Sidney, Oxford Advanced Learner{]s Dictionary, Oxford University Press,

Jones, Daniel, Cambridge English Pronouncing Dictionary, Cambridge University Press,

Hewings, Martin, English Pronunciation in Use, Advanced, Cambridge University Press,

Murphy, Raymond, English Grammar in Use with Answers: A Self-Study Reference and Practice Book for
Intermediate Students, Cambridge University Press,

www.agendaweb.org,

www.bbc.co.uk/worldservice/learningenglish/,

www.edufind.com/english/grammar,

www.voanews.com/specialenglish,

www.mit.edu, Massachusetts Institute of Technology,

Picket, Nell Ann; Laster, Ann A. &amp; Staples Katherine E., Technical English: Writing, Reading and Speaking,
Longman,

WordReference.com, Online Language Dictionary,

Foreignword.com, The Language Site.,

Recomendacidns

Outros comentarios
Recoméndase ter un cofiecemento previo da lingua inglesa. Se parte dun nivel A2 para alcanzar o nivel *B1, segundo o
Marco Europeo de Referencia para as Linguas do Consello de Europa.

Asi mesmo, recomendamos a avaliacién continua pola metodoloxia empregada para practicar e asentar os contidos da
materia.

Requisitos: Para matricularse nesta materia é necesario ter superado ou ben estar matriculado de todas as materias dos
cursos inferiores ao curso no que estd emprazada esta materia.

En caso de discrepancias, prevalecerd a version en castelan desta guia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Metodoloxia para a elaboracién, presentacion e xestién de traballos técnicos

Materia Metodoloxia para
a elaboracién,
presentacion e

xestion de

traballos técnicos
Codigo V12G340V01905
Titulacién Grao en

Enxefiaria en
Organizacién

Industrial

Descritores  Creditos ECTS Curso Cuadrimestre
6 4 ple

Lingua de Castelan

imparticién  Inglés

Departamento Desefio na enxefiaria

Coordinador/a Cerqueiro Pequefio, Jorge

Profesorado  Cerqueiro Pequefio, Jorge

Correo-e jcerquei@uvigo.es

Web http://http://faitic.uvigo.es

Descricién 0 obxectivo que se persegue con esta materia é capacitar ao alumno para o manexo dos métodos, técnicas e
xeral ferramentas de organizacion e xestiéon de documentos técnicos propios da enxefaria da rama industrial.

Asi mesmo, buscarase desenvolver as habilidades no manexo das tecnoloxias da informacién e das

comunicaciéns no ambito profesional da titulacién.

Potenciaranse tamén as destrezas para comunicar adecuadamente os cofiecementos, procedementos e

resultados do campo da Enxefaria Industrial.

Empregarase un enfoque eminentemente practico, baseado no desenvolvemento de exercicios concretos de
aplicacién dos contidos tedricos, baixo a *tutorizacién do profesor da materia.

Competencias

Cddigo

B3 CG 3. Cofiecemento en materias basicas e tecnoldxicas, que os capacite para a aprendizaxe de novos métodos e

teorias e os dote de versatilidade para adaptarse a novas situacions.

C18 CE18 Cofiecementos e capacidades para organizar e xestionar proxectos. Cofiecer a estrutura organizativa e as

funciéns dunha oficina de proxectos.

D1 CT1 Andlise e sintese.

D2 CT2 Resoluciéon de problemas.

D3  CT3 Comunicacién oral e escrita de cofiecementos na lingua propia.

D5 CT5 Xestion da informacion.

D6  CT6 Aplicacién da informatica no @mbito de estudo.

D7 CT7 Capacidade para organizar e planificar.

D8 CT8 Toma de decisions.

D9 CT9 Aplicar cofiecementos.

D10 CT10 Aprendizaxe e traballo autdnomos.

D11 CT11 Planificar cambios que melloren sistemas globais.

D13 CT13 Adaptacién a novas situacions.

D14 CT14 Creatividade.

D15 CT15 Obxectivacion, identificacién e organizacion.

D16 CT16 Razoamento critico.

D17 CT17 Traballo en equipo.

D18 CT18 Traballo nun contexto internacional.

D20 CT20 Capacidade para comunicarse con persoas non expertas na materia.

D21 CT21 Liderado.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion
e Aprendizaxe
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Manexo de métodos, técnicas e ferramentas de organizacion e xestién de documentos técnicos B3  C18 D1

distintos dos proxectos de enxefaria.

Habilidade no manexo de sistemas de informacién e das comunicacidns en ambito industrial. D5

Destrezas para comunicar adecuadamente os cofiecementos, procedementos, resultados, D3

habilidades do campo da Enxefiaria Industrial.

Contidos

Tema

1. Tipos de documentos propios dos distintos
ambitos da actividade profesional da enxefiaria.

1.1. O documento técnico: Caracteristicas e compoiientes.
1.2. Tipos de documentos técnicos segundo o seu contido.
1.3. Tipos de documentos técnicos segundo o seu destinatario e obxectivo.

2. Metodoloxia para a redaccién e presentacién
de documentacién técnica: valoraciéns,
*tasaciones, *peritaciones, estudos, informes,
expedientes e outros traballos técnicos similares.

2.1. Aspectos xerais da redaccion e presentacién de documentacion
técnica.

2.2. Elaboracion de estudos técnicos.

2.3. Elaboracion de informes técnicos.

2.4. Elaboracion de valoracidéns, *peritaciones e *tasaciones.

2.5. Elaboracion de expedientes e outros traballos técnicos.

2.6. O traballo técnico en contornas de enxefaria concorrente e/ou
*colaborativa.

3. Técnicas de procura, analise, avaliacion e
seleccién de informacién tecnoléxica.

3.1. Tipoloxia da informacién tecnoléxica.

3.2. Fontes de informacién tecnoldxica.

3.3. Sistemas de informacién e comunicacions.
3.4. Técnicas de procura de informacion.

3.5. Métodos de analises de informacion.

3.6. Avaliacion e seleccién de informacion.

4. Lexislacion e normativa documental.

4.1. Lexislacién de aplicacién & documentacién técnica segundo o dmbito.
4.2. Qutra normativa de aplicacién.

5. Tramitacion administrativa de documentacion
técnica.

5.1. A Administracién Publica e os seus &mbitos.

5.2. Realizacién de xestidns ante a Administracién: *legitimacién e
responsabilidades.

5.3. Tramitaciéns administrativas: Conceptos, procedementos e
documentacion especifica.

6. Presentacion e defensa oral de documentos
técnicos.

6.1. Normas para a elaboracién de presentaciéns técnicas.
6.2. Preparacién da defensa oral de documentos técnicos.
6.3. Técnicas e ferramentas especificas para a realizacién de
presentaciéns en publico.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesién maxistral 29.5 44.25 73.75
Practicas de laboratorio 29.5 44.25 73.75
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 1.2 0 1.2
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 1.3 0 1.3

simuladas.

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
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Sesion maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia *objecto de estudo, bases tedricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Practicas de laboratorio Actividades de aplicacién dos cofiecementos a situacidéns concretas e de adquisicién de habilidades
béasicas e *procedimentales relacionadas coa materia obxecto de estudo.
Desenvélvense en espazos especiais con equipamento especializado (laboratorios, aulas

informaticas, etc.).

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Practicas de laboratorio Proposta de exercicios complementarios para o reforzo & aprendizaxe dos contidos da materia,

dirixidos aos alumnos que mostren dificultades para seguir de forma adecuada o

desenvolvemento das clases de teoria e practicas.

Avaliacion

Descricion

Cualificacion

Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Practicas de laboratorio Realizacién en grupo, coa orientacién do profesor e coa
participacién activa dos seus membros, de exercicios e
problemas interdisciplinares, o mais préximos posible a casos
reais.

60

Probas de resposta longa, de Desenvolvemento de temas e conceptos tedricos
desenvolvemento relacionados cos contidos da materia, no marco da proba de
avaliacién final da materia.

20

Probas practicas, de Realizacién de probas e exercicios practicos relacionados cos
execucién de tarefas reais contidos da materia, no marco da proba de avaliacién final da
e/ou simuladas. materia.

20

B3 C18 D1
D2
D3
D5
D6
D7
D8
D9
D10
D11
D13
D14
D15
D16
D17
D18
D20
D21

B3 C18 D1
D2
D3
D8
D9
D13
D14
D20

B3 C18 D1
D2
D3
D7
D8
D9
D11
D13
D14
D15
D16

Outros comentarios sobre a Avaliacion

&Xlt*p&*gt; A

avaliacién do traballo do estudante, individual e/ou en grupo, de forma

presencial e non presencial realizarase mediante a valoracién do profesor

ponderando as diferentes actividades realizadas.&*It;/*p&*gt; &*It;*p&*gt;Para cursar a
materia os alumnos poden optar pola modalidade de Avaliacién Continua ou

a de Avaliacién non Continua. En ambos os casos, para obter a cualificacién empregarase
un sistema de valoracién numérica con valores de 0,0 a 10,0 puntos

segundo a lexislacién vixente (*R.D. 1125/2003 de 5 de setembro, BOE. *n? 224 de 18

de setembro). A materia considerarase superada cando a cualificacién

do alumno supere 5,0.8&*It;/*p&*gt; &*It; *p&*gt; &*It;ous*gt;Para a
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Primeira Convocatoria ou Ediciéon.&*It;/ous*gt; &*It; *p&*gt; &*It; *p&*gt; &*It;ou&*gt;a) Modalidade de Avaliacién
Continua:&*It;/ous*gt; &*It; Fp&*gt; &*It; *p&*gt; A

nota final da materia combinara as cualificaciéns dos

traballos propostos e desenvolvidos nas clases practicas (60%) ao longo do

cuadrimestre coa cualificacién da proba final celebrada

na data fixada pola Direccién da Escola (40%).&*It;*p&*gt; &*t;*p&*gt;Valoraranse

0 comportamento e a implicacién do alumno nas clases e

na realizacién das diversas actividades programadas, o

cumprimento dos prazos de entrega e/ou exposicién e defensa dos

traballos propostos, etc.&*It; /*p&*gt; &*It;*p&*gt;No caso de que

un alumno non alcance o minimo de 3,5 puntos sobre 10 esixido nalgin dos apartados,

terd que realizar un exame na Segunda

Convocatoria, ou elaborar traballos ou supostos practicos para adquirir

as competencias establecidas para esas partes. &*It;/*p&*gt; &*It;*p&*gt; &*It;ous*gt;*b) Modalidade de Avaliacién
non Continua:&*It;/ousxgt; &*It; *p&kgt; &*It;*p&*gt; Establécese un prazo de duas

semanas desde o inicio do curso para que o alumnado xustifique

*documentalmente a slUa imposibilidade para seguir o proceso de avaliacién continua.&*It;*p&*gt;&*It;*p&*gt; 0 alumno que
renuncie a

avaliacién continua debera realizar un exame final que abarcara a

totalidade dos contidos da materia, tanto tedricos como practicos, e

que podera incluir probas tipo test, preguntas de razoamento, resolucién de problemas

e desenvolvemento de supostos practicos. A cualificacién do exame serd o 100% da nota

final. &*It; *p&*gt; &*It; *p&*gt;Esixese alcanzar unha

cualificacién minima de 5,0 puntos sobre 10,0 posibles para poder superar a
materia.&*It; Fp&*gt; &*It *p&*gt; &*lt;ou&*gt;Para a

Segunda Convocatoria ou Edicion.&*It;/ou&*gt; &*It;/*p&*gt; &*It;*p&*gt;Os alumnos que non

superen a materia na Primeira Convocatoria,

pero que tefian superadas partes dalgun dos blogues de teorfa ou practicas,

poderdn optar por presentarse unicamente as partes suspensas, conservandoselle a cualificacién das

partes xa superadas, aplicandolles os mesmos criterios de avaliacién.

&*It; Fp&*at; &*IE *p&*agt; Os alumnos que desexen

mellorar a sUa cualificacién ou que non superasen a materia na Primeira Convocatoria poderanse presentar &
Segunda Convocatoria, onde se realizaran

un exame que abarcara a totalidade dos contidos da

materia, tanto tedricos como practicos, e que poderan incluir probas tipo

test, preguntas de razoamento, resolucién de problemas e desenvolvemento de casos
practicos. Esixese alcanzar unha cualificacién minima de 5,0 puntos sobre 10,0

posibles para poder superar a materia.&*It;*p&*gt; &*It; *p&*gt; &*It; *b&*gt; Compromiso ético:
&XIt; Ao & gt; &XIt; F4p&+gt; &kt *p&*gt;Espérase que o alumno presente un comportamento ético
adecuado. En caso de detectar un comportamento non ético (copia, plaxio,

utilizacién de aparellos electrénicos non autorizados, por exemplo), considerarase que o
alumno non reline os requisitos necesarios para superar a materia. Dependendo

do tipo de comportamento non ético detectado, poderiase concluir que o

alumno non alcanzou as competencias *B2, *B3 e *CT19.&*It;/*p&*at;

Bibliografia. Fontes de informacion

Aguado, David, HABILIDADES PARA EL TRABAJO EN EQUIPO: PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO, 18,

Alvarez Marafién, Gonzalo, EL ARTE DE PRESENTAR : COMO PLANIFICAR, ESTRUCTURAR, DISENAR Y EXPONER
PRESENTACIONES, 18,

Balzola, Martin, PREPARACION DE PROYECTOS E INFORMES TECNICOS, 22,

Boeglin Naumovic, Martha, LEER Y REDACTAR EN LA UNIVERSIDAD : DEL CAOS DE LAS IDEAS AL TEXTO
ESTRUCTURADO, 18,

Brown, Fortunato, TEXTOS INFORMATIVOS BREVES Y CLAROS : MANUAL DE REDACCION DE DOCUMENTOS, 12,
Calavera, )., MANUAL PARA LA REDACCION DE INFORMES TECNICOS EN CONSTRUCCION : INFORMES,
DICTAMENES, ARBITRAJES, 22,

Cércoles Cubero, Ana Isabel, COMO REALIZAR BUENOS INFORMES : SORPRENDA CON INFORMES CLAROS,
DIRECTOS Y CONCISOS, 12,

Félez Mindén, Jesis, INGENIERIA GRAFICA Y DISENO, 12,

Garcia Carbonell, Roberto, PRESENTACIONES EFECTIVAS EN PUBLICO : IDEAS, PROYECTOS, INFORMES, PLANES,
OBJETIVOS, PONENCIAS, COMUNICACIONES, 18,

Garcia Gil, F. Javier, GUIA LEGAL PARA ARQUITECTOS E INGENIEROS, Versién 20.1,

Garcia Gil, F. Javier, NORMATIVA PARA EL PROYECTO TECNICO DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA, Version 12.1,
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Gonzélez Fernandez de Valderrama, Fernando, MEDICIONES Y PRESUPUESTOS : PARA ARQUITECTOS E INGENIEROS
DE EDIFICACION, 22,

Himstreet, William C., GUIA PRACTICA PARA LA REDACCION DE CARTAS E INFORMES EN LA EMPRESA, 12,

Nicolés Plans, Pere, ELABORACION Y CONTROL DE PRESUPUESTOS, 12,

Pease, Allan, ESCRIBIR BIEN ES FACIL : GUIA PARA LA BUENA REDACCION DE LA CORRESPONDENCIA, 12,
Sdnchez Pérez, José, FUNDAMENTOS DE TRABAJO EN EQUIPO PARA EQUIPOS DE TRABAJO, 12,

Recomendacidns

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Expresién grafica: Expresion grafica/V12G320V01101
Oficina técnica/V12G320V01704

Outros comentarios
Previamente 4 realizacién das probas finais, recoméndase consultar a Plataforma *FAITIC para cofiecer a necesidade de
dispor de normativa, manuais ou calquera outro material para a realizacién dos exames.

Para matricularse nesta materia é necesario superar ou ben matricularse de todas as materias dos cursos inferiores ao curso
en que estd situada esta materia.

En caso de discrepancias, *prevalecera a version en castelan desta guia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Programacion avanzada para a enxefaria

Materia Programacién
avanzada para a
enxefaria

Cadigo V12G340V01906

Titulacién Grao en

Enxefiaria en
Organizacién

Industrial

Descritores  Creditos ECTS Curso Cuadrimestre
6 4 ple

Lingua de Castelan

imparticién

Departamento Enxefaria de sistemas e automatica

Coordinador/a Camafio Portela, José Luis

Profesorado  Camanio Portela, José Luis

Correo-e cama@uvigo.es

Web http://cama.webs.uvigo.es/papi

Descricién Aplicacion practica de técnicas actuais para a programacién de aplicaciéns industriais para *computadores e
xeral dispositivos mébiles. Programacién orientada a obxectos en Xava para sistemas *Windows e *Android.

Competencias

Cddigo

B3 CG 3. Cofiecemento en materias basicas e tecnoldxicas, que os capacite para a aprendizaxe de novos métodos e

teorias e os dote de versatilidade para adaptarse a novas situacions.

B4 CG 4. Capacidade de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiéns, creatividade, razoamento critico e de
comunicar e transmitir cofecementos, habilidades e destrezas no campo da enxefaria industrial.

C3 CE3 Coiiecementos basicos sobre o uso e programacién dos ordenadores, sistemas operativos, bases de datos e

programas informaticos con aplicacién en enxefaria.

D1 CT1 Analise e sintese.

D2 CT2 Resolucién de problemas.

D3  CT3 Comunicacién oral e escrita de cofiecementos na lingua propia.

D5 CT5 Xestion da informacion.

D6  CT6 Aplicacién da informatica no &mbito de estudo.

D7 CT7 Capacidade para organizar e planificar.

D17 CT17 Traballo en equipo.

D19 CT19 Relacidéns persoais.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Cofilecementos informaticos avanzados aplicables ao exercicio profesional dos futuros enxefieiros, B3 C3
con especial énfase nas sUas aplicaciéns & resolucién de problemas no dmbito da Enxefaria B4

D1
D2
D3
D5
D6
D7
D17
D19

Cofiecer os fundamentos informaticos de diferentes paradigmas de programacién (estruturada, B3 C3
modular, orientada a obxectos), as suas posibilidades, caracteristicas e aplicabilidade & resolucién B4

de problemas no dmbito da Enxefaria

D1
D2
D3
D5
D6
D7
D17
D19

Capacidade para utilizar linguaxes e contornas de programacioén e para programar algoritmos, B3 C3
rutinas e aplicaciéns de complexidade media para a resolucién de problemas e o tratamento de B4

datos no dmbito da Enxefaria

D1
D2
D3
D5
D6
D7
D17
D19
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Coiiecer os fundamentos do proceso de desenvolvemento de software e as sUas diferentes etapas B3 C3 D1
B4 D2

Capacidade para desenvolver interfaces graficas de usuario B3 C3 D1

Contidos

Tema

Programacién orientada obxectos en Xava Linguaxe Java. Clases, obxectos e referencias. Tipos de datos, instruciéns,
operadores. Matrices e colecciéns. Herdanza, interfaces, polimorfismo.
Tratamento de excepciéns. Programacion de graficos mediante JavaFX.

Creacién de aplicacidns para dispositivos mobiles Sistemas Android. Ferramentas de desenvolvemento de aplicacions.
Interfaces de usuario para dispositivos mdbiles. Acceso a bases de datos.
Manexo de sensores e cdmara. Procesado de imaxe. Comunicacién
inaldmbrica con dispositivos industriais. Acceso a bases de datos.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Practicas de laboratorio 18 9 27
Resolucién de problemas e/ou exercicios 20 40 60
Sesion maxistral 12.5 25 37.5
Informes/memorias de practicas 8.5 17 25.5

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Practicas de laboratorio Desenvolvemento de aplicaciéns industriais para control, monitorizacién e automatizacién de
plantas industriais, en sistemas Windows e Android

Resolucién de Posta en practica dos cofiecementos adquiridos na materia mediante a sta aplicacién & resolucién
problemas e/ou de problemas habituais na enxefiaria

exercicios

Sesion maxistral Introducién e descricion dos diferentes conceptos e técnicas relacionados coa materia

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricién

Sesion maxistral Realizarase seguimento personalizado do alumno no desenvolvemento das
diferentes actividades propostas na materia

Practicas de laboratorio Realizarase seguimento personalizado do alumno no desenvolvemento das
diferentes actividades propostas na materia

Resolucién de problemas e/ou Realizarase seguimento personalizado do alumno no desenvolvemento das

exercicios diferentes actividades propostas na materia

Probas Descricién

Informes/memorias de practicas Realizarase seguimento personalizado do alumno no desenvolvemento das

diferentes actividades propostas na materia

Avaliacion

Descricién Cualificacion Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
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Practicas de laboratorio Avaliarase as soluciéns achegadas polo alumno na 40
resolucion das diferentes practicas de laboratorio
propostas

Resolucién de problemas e/ou Cualificarase a aplicacién dos cofiecementos adquiridos 30

exercicios na resolucién de tarefas *ingenieriles especificas

Sesion maxistral Avaliarase a participacion activa do alumno nas diferentes 10
actividades formativas

Informes/memorias de Calidade dos informes das diferentes practicas propostas 20

practicas e das soluciéns achegadas

B3

B3

B3

B3

C3 D1

C3 D1

C3 D1

C3 D1

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Compromiso ético: Espérase que o0 alumno presente un comportamento ético adecuado. No caso de detectar un
comportamento non ético (copia, plaxio, utilizacién de aparellos electrénicos non autorizados, e outros) considérase que o
alumno non reline os requisitos necesarios para superar a materia. Neste caso a cualificacién global no presente curso

académico serd de suspenso (0.0).

A avaliacién nesta materia ten un compofiente moi alto de avaliacién continua durante a realizacién das diferentes
actividades académicas desenvolvidas durante o curso. No caso de convocatorias diferentes da convocatoria de maio e para
alumnos que renuncien a avaliacién continua, a avaliacién realizarase no laboratorio, mediante o desenvolvemento practico

dunha aplicacién similar &s desenvolvidas durante o curso.

Bibliografia. Fontes de informacion

N. Smyth, Android Studio Development Essentials,
http://www.techotopia.com/index.php/Android Studio Development Essentials,

N. Smyth, Android 4 app development essentials,
http://www.techotopia.com/index.php/Android 4 App Development Essentials,

G. Allen, Beginning Android 4, 2012,

M. Aydin, Android 4: new features for application development, 2012,

J. Bryant, Java 7 for absolute beginners, 2012,

M. Burton, D. Felke, Android application development for dummies, 2012,

I.F. Darwin, Java cookbook, 2014,

J. Friesen, Learn Java for Android development, 2013,

M.T. Goodrich, R. Tamassia, M.H. Goldwasser, Data structures &amp; algorithms in Java, 2014,

J. Graba, An introduction to network programming with Java, 3rd edition, 2013,

|. Horton, Beginnning Java 7 Edition, 2011,

J. Howse, Android application programming with OpenCV, 2013,

W. Jackson, Android Apps for absolute beginners, 2012,

L. Jordan, P. Greyling, Practical Android Projects, 2011,

L.M. Lee, Android application development coockbook, 2013,

Y.D. Liang, Introduction to Java programming, 2011,

R. Matthews, Beginning Android tablet programming, 2011,
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P. Mehta, Learn OpenGL ES, 2013,

G. Milette, A. Stroud, Professional Android sensor programming, 2012,
J. Morris, Android user interface development, 2011,

R. Schwartz, etc, The Android developer's cookbook, 2013,

K. Sharan, Beginning Java 8 fundamentals, 2014,

R.G. Urma, M. Fusco, A. Mycroft, Java 8 in action, 2015,

B.C. Zapata, Android Studio application development, 2013,

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Informatica: Informatica para a enxefiaria/V12G320V01203

Outros comentarios
Para matricularse nesta materia é necesario superar ou benestar matriculado de todas as materias dos cursos inferiores ao
curso no que estd emprazada esta materia
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Seguridade e hixiene industrial

Materia Seguridade e
hixiene industrial

Cadigo V12G340vV01907

Titulacién Grao en

Enxefaria en
Organizacién

Industrial

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 4 ple

Lingua de Casteldn

imparticiéon

Departamento Enxefaria quimica

Coordinador/a Gonzélez de Prado, Begofia

Profesorado  Gonzélez de Prado, Begofia
Gonzalez Sas, Olalla

Correo-e bgp@uvigo.es

Web

Descricién Nesta materia abdrdanse os aspectos mais destacados das técnicas xerais e especificas da Seguridade do
xeral Traballo, as diferentes ramas da Hixiene do Traballo, a Ergonomia como disciplina centrada no sistema
persoa-maquina, a influencia dos factores psicosociais sobre a salde do traballador, asi como a lexislacién

elaborada sobre todos estes aspectos.

Competencias

Cddigo

B4 CG 4. Capacidade de resolver problemas con iniciativa, toma de decisions, creatividade, razoamento critico e de
comunicar e transmitir cofecementos, habilidades e destrezas no campo da enxefaria industrial.

B6 CG 6. Capacidade para o manexo de de especificacions, regulamentos e normas de obrigado cumprimento.

B7 CG 7. Capacidade de analizar e valorar o impacto social e ambiental das solucidns técnicas.

B1l CG 11. Coflecemento, compresion e capacidade para aplicar a lexislacién no exercicio da profesion.

D2 CT2 Resolucién de problemas.

D3  CT3 Comunicacién oral e escrita de cofiecementos na lingua propia.

D5 CT5 Xestion da informacion.

D7 CT7 Capacidade para organizar e planificar.

D8 CT8 Toma de decisions.

D9 CT9 Aplicar cofiecementos.

D10 CT10 Aprendizaxe e traballo autdnomos.

D11 CT11 Planificar cambios que melloren sistemas globais.

D14 CT14 Creatividade.

D16 CT16 Razoamento critico.

D17 CT17 Traballo en equipo.

D20 CT20 Capacidade para comunicarse con persoas non expertas na materia.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Cofiecer a normativa mais relevante relacionada coa Seguridade e Hixiene Industrial

B6 D5
Bll

Comprender os conceptos de Seguridade e Hixiene Industrial

Bll D5
D9
D10

Cofiecer as técnicas xerais de actuacién da Seguridade Industrial

B4 D2

B7 D5
D9
D10
D14
D16
D17
D20
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Coiiecer os principais tipos de contaminantes, os seus efectos e as medidas de actuacién

asociadas

Profundar nos aspectos relacionados coas condiciéns recomendables de traballo

B4

Contidos

Tema

TEMA 1.- Introducién & Seguridade e Hixiene do
Traballo

.- Terminoloxia basica
.- Salde e traballo
.- Factores de risco
.- Incidencia dos factores de risco sobre a salde
.- Técnicas de actuacidn fronte aos danos derivados do traballo

TEMA 2.- Evolucion histdrica e lexislacion

.- Evolucién histérica

.- Evolucién en Espafia
.- A Seguridade e Hixiene do Traballo na lexislacién espafiola
.- Responsabilidades e sanciéns

TEMA 3.- Seguridade do Traballo

.- O accidente de traballo

.- Seguridade do traballo

.- Causas dos accidentes

.- Andlise estatistica dos accidentes
.- Xustificacion da prevencion

TEMA 4.- Técnicas de seguridade. Avaliacién de
riscos

.- Técnicas de seguridade

.- Obxectivos da avaliacién de riscos

.- Avaliacién xeral

.- Avaliacién das condiciéns de traballo

.- Técnicas analiticas posteriores ao accidente
.- Técnicas analiticas anteriores ao accidente

TEMA 5.- Normalizacion

.- Vantaxes, requisitos e caracteristicas das normas
.- Normas de seguridade

.- Procedemento de elaboracién
- Orde e limpeza

TEMA 6.- Sinalizacién de seguridade

.- Caracteristicas e normativa
.- Clases de sinalizacion
.- Sinalizacién en forma de panel

TEMA 7.- Equipos de proteccién

.- Individual
.- Integral
.- Colectiva

TEMA 8.- Técnicas especificas de seguridade

.- Maquinas

.- Incendios e explosiéns

.- Contactos eléctricos

.- Manutencién manual e mecénica
.- Industria mecénica

.- Produtos quimicos

.- Mantemento

TEMA 9.- Hixiene do Traballo

.- Ambiente industrial

.- Hixiene do traballo e terminoloxia

.- Hixiene tedrica e valores limites ambientais
.- Hixiene analitica

.- Hixiene de campo e enquisa hixiénica

.- Hixiene operativa
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TEMA 10.- Axentes fisicos ambientais 10.1.- Ruido e vibraciéns
10.2.- lluminacién
10.3.- Radiaciéns *ionizantes e non *ionizantes
10.4.- Tensién térmica
TEMA 11.- Proteccién fronte a riscos hixiénicos  11.1.- Vias respiratorias
11.2.- Oidos
11.3.- Ollos
TEMA 12.- Riscos hixiénicos da industria quimica 12.1.- Procesos inorganicos
12.2.- Procesos organicos
12.3.- Accidentes graves
TEMA 13.- Seguridade nos lugares de traballo 13.1.- A seguridade no proxecto
13.2.- Mapas de riscos
TEMA 14.- Ergonomia 14.1.- Concepto
14.2.- Aplicacién da ergonomia & seguridade
14.3.- Carga fisica e fatiga muscular
14.4.- Carga e fatiga mental
TEMA 15.- Psicosocioloxia aplicada & prevencién 15.1.- Factores psicosociais
15.2.- Consecuencias dos factores psicosociais sobre a satde
15.3.- Avaliacién dos factores psicosociais
15.4.- Intervencion psicosocial

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesién maxistral 25 38 63
Presentaciéns/exposiciéns 12 30 42
Resolucién de problemas e/ou exercicios 7 12 19
QOutras 2 10 12
Probas de tipo test 4 10 14

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion
Sesidn maxistral Exposicion oral e directa, por parte do profesor, dos cofiecementos fundamentais correspondentes
aos temas da materia.
Presentaciéns/exposiciénO profesor propdén aos alumnos, constituidos en pequenos grupos, diversas tematicas para que
S traballen sobre elas e expdéiianas publicamente.
Resolucién de problemasO profesor expdn aos alumnos unha serie de problemas para que os traballen e resolvan en clase en
e/ou exercicios pequenos grupos.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion
Resolucién de problemas e/ou Os alumnos poderan consultar ao profesor, en calquera das metodoloxias
exercicios empregadas, cantas dubidas tefian sobre aspectos tedricos e practicos vinculados
coa materia.
Avaliacion
Descricion Cualificacion Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Presentacidns/exposicions Segundo os alumnos existentes, o nimero de 20 B4 D3
presentaciéns / exposiciéns por parte de cada alumno B1l D5
serd variable. D7
D8
D9
D10
D11
D14
D16
D17
D20
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Resolucién de problemas e/ou Proporase ao alumno unha seria de problemas que terd 10 B4 D2
exercicios que resolver B7 D5

QOutras Realizaranse dous controis, constando cada un deles 10 B4 D5
dunha serie de preguntas tipo test sobre aspectos D7
tedricos e/ou practicos. D8

Probas de tipo test A finalidade desta proba de resposta miltiple, que figura 60 B6 D5
no calendario de exames da Escola, é avaliar o nivel de B1l D7
cofiecementos alcanzado polos alumnos D8

Outros comentarios sobre a Avaliacion

&*It *p&*gt;Con respecto ao exame de &*It;*strong&*gt; XULLO &*It;/*strong&*gt;(22 convocatoria), se
&*It;*strong&*gt;manterd&*lt; *strong&*gt; a cualificacién obtida polo alumno nos controis e presentacidns / exposiciéns
realizados durante o periodo docente. Iso significa que o alumno &*It;*strong&*gt;unicamente realizard prébaa tipo
test&*amp;*nbsp; &*It;/*strong&*gt; &*It;*strong&*gt;do devandito exame&*lt;/*strong&*gt;.&*amp;*nbsp;

&XIt; Fp&gt; &*lt; *p&*gt;Cando a Escola libere a un alumno do proceso de avaliacién continua, a sua cualificacién serd o
100% da nota obtida en prébaa tipo test anteriormente citada.&*It;/*p&*gt; &*It;*p&*gt; &*It;*b&*gt; Compromiso

ético&*It; *b&*gt; &*It; *p&*gt; &*It; *p&*gt;Espérase que o0 alumno presente un comportamento ético adecuado. En caso de
detectar un comportamento non ético (copia, plaxio, utilizacion de aparellos electrénicos non autorizados, por exemplo),
considerarase que *elalumno non reline os requisitos necesarios para superar a materia.&*It;/*p&*gt;

Bibliografia. Fontes de informacion

Menéndez Diez, F. y otros, Formacion Superior en Prevencion de Riesgos Laborales, 42,

Mateo Floria, P. y otros, Manual para el Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales, 92,

Gbémez Etxebarria, G., Prontuario de Prevencion de Riesgos Laborales,

Cortés Diaz, ). M2, Técnicas de Prevencion de Riesgos Laborales: Seguridad e Higiene del Trabajo, 92,

Recomendacions

Outros comentarios
Para matricularse nesta materia é necesario superar ou ben matricularse de todas as materias dos cursos inferiores ao curso
en gue esta situada esta materia.

En caso de discrepancias, prevalecerd a version en castelan desta guia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Tecnoloxia laser

Materia Tecnoloxia laser
Cadigo V12G340v01908
Titulacién Grao en
Enxefiaria en
Organizacién
Industrial
Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 4 2¢C
Lingua de
imparticiéon

Departamento Fisica aplicada

Coordinador/a Pou Saracho, Juan Maria

Profesorado  Pou Saracho, Juan Maria
Quintero Martinez, Félix
Trillo Yafiez, Maria Cristina
Correo-e jpou@uvigo.es
Web
Descricién Introducién & a tecnoloxia laser e as stas aplicaciéns para os alumnos dos graos da rama industrial.
xeral

Competencias

Cddigo
B10 CG 10. Capacidade para traballar nun entorno bilingle (inglés-castelan).
D10 CT10 Aprendizaxe e traballo auténomos.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion

e Aprendizaxe

0 Cofiecer os principios fisicos nos que se basea o funcionamento dun laser e os seus partes.

B10

0 Cofiecer as principais propiedades dun laser e relacionalas coas potenciais aplicaciéns.
[ Cofiecer os diferentes tipos de laseres diferenciando as sUas caracteristicas especificas.
0 Cofiecer as principais aplicaciéns da tecnoloxia ldser na industria.

D10

Contidos

Tema

TEMA 1.- INTRODUCION

WN =

. Ondas electromagnéticas no baleiro e na materia.
. Radiacion laser.
. Propiedades da radiacion laser.

TEMA 2.- PRINCIPIOS BASICOS

. Foténs e *diagramas de niveis de enerxia.

. Emisién espontanea de radiacién electromagnética.

. Investimento de poboacién.
. Emisién estimulada.
. *Amplificacién.

TEMA 3.- PARTES DUN LASER

. Medio activo.

. Mecanismos de excitacion.

. Mecanismo de *realimentacion.
. Cavidade optica.

. Dispositivo de saida.

TEMA 4.- TIPOS DE LASERES

. Laseres de gas.

. Laseres de estado sélido.
. Laseres de *diodo.

. Outros laseres.

TEMA 5.- COMPONENTES E SISTEMAS OPTICOS

~NO U WNREREIRWNRERPOUR_RWNROURS, WN R

. Lentes esféricas.

. Centro éptico dunha lente.

. Lentes delgadas. Trazado de raios.
. Asociacién de lentes delgadas.

. Espellos.

. *Filtros.

. Fibra dptica.
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TEMA 6.- APLICACIONS INDUSTRIAIS 1. Introducién ao procesamento de materiais con laser
2. Introducidn ao corte e tradeado mediante laser.
3. Introducién & soldadura mediante laser.
4. Introducién ao marcado mediante laser.
5. Introducién aos tratamentos superficiais mediante laser.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Practicas de laboratorio 18 30.6 48.6
Sesion maxistral 32.5 65 97.5
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 1.7 0 1.7
Informes/memorias de practicas 1.9 0 1.9
Probas de resposta curta 0.3 0 0.3

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Practicas de laboratorio Actividades de aplicacién dos cofiecementos a situaciéns concretas e de adquisicion de habilidades
bésicas e *procedimentales relacionadas coa materia obxecto de estudo. Desenvdlvense nos
laboratorios de aplicaciéns industriais dos laseres da *EEI.

Sesion maxistral Exposicidn por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo. Exposicién de
casos reais de aplicacion da tecnoloxia laser na industria.

Atencidn personalizada

Metodoloxias Descricion
Practicas de laboratorio Atenderanse individualmente as cuestiéns que poidan xurdir durante o desenvolvemento das
practicas.
Avaliacion
Descricién Cualificacién  Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Probas de resposta longa, de O exame constara de cinco preguntas de igual valor. Catro 70 B10 D10
desenvolvemento delas corresponderan aos contidos de teoria e a quinta aos
contidos vistos nas clases de practicas de laboratorio.
Informes/memorias de A avaliacién das practicas de laboratorio levara a cabo 20 B10 D10
practicas mediante a cualificacién dos correspondentes informes de
practicas.
Probas de resposta curta Durante o curso levara a cabo unha proba de seguimento da 10 B10 D10

materia que constara de ddas preguntas de igual valor.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Se algun alumno renunciase oficialmente & avaliacién continua que leva a cabo mediante a proba de seguimento da
materia, a nota final estableceriase da seguinte forma: (0.8 *x Nota exame) + (0.2 *x nota practicas).Para aprobar a materia
é imprescindible realizar as practicas de laboratorio.Para aprobar a materia é imprescindible asistir ao 75% *the as clases de
teoria (sesiéon maxistral).Compromiso ético: Espérase que o alumno

presente un comportamento ético adecuado. No caso de detectar un

comportamento non ético (copia, plaxio, utilizacién de aparellos electrénicos non

autorizados, e outros) considerarase que o alumno non reline os requisitos

necesarios para superar a materia. Neste caso a cualificacién global no

presente curso académico sera de suspenso (0.0).Non se permitird a

utilizacién de ningun dispositivo electrénico durante as probas de avaliacion

salvo autorizacién expresa. O feito de introducir un dispositivo electrénico

non autorizado na aula de exame serd considerado motivo de non superacién da

materia no presente curso académico e a cualificacién global serd de suspenso

(0.0).

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacidns
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Outros comentarios

Requisitos: Para matricularse nesta materia é necesario superar ou ben estar matriculado de todas as materias dos cursos
inferiores ao curso no que estd emprazada esta materia.

En caso de discrepancias, prevalecerd a version en castelan desta guia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Métodos cuantitativos e ferramentas de xestion

Materia Métodos
cuantitativos e
ferramentas de

xestion
Cadigo V12G340V01911
Titulacién Grao en

Enxefiaria en
Organizacién

Industrial

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 4 1c

Lingua de Castelan

imparticién

Departamento Organizacién de empresas e marketing

Coordinador/a Comesafia Benavides, José Antonio

Profesorado  Comesaiia Benavides, José Antonio

Correo-e comesana@uvigo.es
Web http://faitic.uvigo.es
Descricién

xeral

Competencias

Cadigo

B4 CG 4. Capacidade de resolver problemas con iniciativa, toma de decisions, creatividade, razoamento critico e de
comunicar e transmitir cofecementos, habilidades e destrezas no campo da enxefaria industrial.

C22 CE22 Capacidade para resolver problemas de sistemas organizativos, asi como a sta correcta modelaxe e simulacion.

Coflecementos de diferentes técnicas de optimizacion para o calculo da solucién de modelos.

D1 CT1 Andlise e sintese.

D2 CT2 Resoluciéon de problemas.

D5 CT5 Xestion da informacion.

D6  CT6 Aplicacién da informatica no &mbito de estudo.

D9  CT9 Aplicar cofiecementos.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion e
Aprendizaxe

Aplicacion das técnicas e modelos & Enxefaria de Organizacién B4 C22 D1
D2
D5
D6
D9

Utilizacién de ferramentas para a resolucién de problemas B4 C22 D1
D2
D5
D6
D9

Contidos

Tema

Procesos *probabilisticos. O problema da A xestiéon empresarial e a incerteza

incerteza nas decisions empresariais Valoracion e cuantificacién da incerteza e o risco

Problemas de decisiéon na empresa Caracterizacién de problemas

Clasificacion e aplicabilidade dos métodos
Problemas *multicriterio en contexto Optimizacién *multiobjetivo
*determinista Programacién por metas

Métodos *multicriterio discretos

Decisidns en situacion de competencia. Teoria de Descricién do problema
X0gos Xogos de dias persoas con suma cero

Teoria *bayesiana da decisién Criterios de valoracién
Funciones de utilidade
Valor da informacién
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Introducién aos fenémenos de espera Aplicaciéns & toma de decisidns
Sistemas de espera *poissonianos
Sistemas en serie e en paralelo
Estudo dos fenémenos de espera *Diagrama de taxas
Proceso de nacemento e morte
Pardmetros mais significativos
Modelos *probabilisticos de inventarios Problematica basica da xestion de inventarios
Tipos de custos implicados
Modelos basicos de xestién de inventarios
A xestion de proxectos Caracterizacién dos problemas
Identificacién de problemas fundamentais
Establecemento de *precedencias
Técnicas basicas de xestién de proxectos *Diagramas de *Gantt
Métodos *PERT e *CPM
Método do *diagrama de *precedencias
Métodos con recursos limitados
Introducién & simulacién Utilidade da simulacién para a toma de decisiéns
Caracterizacién de problemas
Importancia da ferramenta utilizada
Construcién e resolucién de modelos Modelizacién do problema
*Validacién dos modelos
Desefio de experimentos
Técnicas de resolucion

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesién maxistral 28 56 84
Practicas en aulas de informatica 16 16 32
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 4 16 20
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 2 12 14

simuladas.
*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Sesion maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Practicas en aulas de  Actividades de aplicacién dos cofiecementos a situaciéns concretas e de adquisicion de habilidades

informatica bdsicas e *procedimentales relacionadas coa materia obxecto de estudo. Desenvélvense mediante
a resolucién de exercicios practicas, con e sen computador

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricién

Practicas en aulas de informatica Aclaracién de dubidas e profundizacién nos razoamentos empregados en clase.
Ampliacién con problemas mais complexos

Avaliacion

Descricidn Cualificacion Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
Probas de resposta longa, de Probas escritas, con preguntas tedricas e 70 B4 C22 D1
desenvolvemento practicas D2
D5
D6
D9
Probas précticas, de execucién de tarefas Probas de resolucién de problemas 30 B4 C22 D1
reais e/ou simuladas. practicos, con ou sen computador D2
D5
D6
D9

Outros comentarios sobre a Avaliacion
Avaliacién continuaPara superar a materia por avaliacidén continua, o alumno/a deberd superar as practicas e o exame final.
Para superar as practicas, o alumno/a deberd asistir, e presentar as memorias correspondentes, a aquelas practicas que
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sexan consideradas obrigatorias polo profesor ao longo do curso. As memorias presentadas deberdn reunir a calidade
suficiente a xuizo do profesor para poder superar as practicas. En caso de falta de asistencia &s practicas obrigatorias, o
alumno/a debera presentar igualmente as memorias correspondentes, e ademais elaborar e aprobar un traballo
compensatorio relacionado con cada practica & que non asistise, indicado polo profesor correspondente.Ademais, o
alumno/a debera superar o exame final da materia, cunha parte tedrica (30% da nota) e outra practica (exercicios, 70% da
nota).Previamente ao exame final farase unha proba de seguimento, cara 8 metade do curso, que sera *liberatoria, da
materia incluida nela, para o exame final. Esta proba terd unha parte tedrica (30% da nota) e outra practica (exercicios, 70%
da nota)&*nbsp;Convocatorias oficiaisO alumno/a terd que presentarse a un exame final, cunha parte teédrica (30% da nota)
e outra préctica (exercicios, 70% da nota).0 alumno/a que tefia superadas as practicas, e que superase a proba de
seguimento intermedia, fard unha proba reducida correspondente 4 materia restante, cunha parte teérica (30% da nota) e
outra préactica (exercicios, 70% da nota).0 alumno/a que tefia superadas as practicas e non superase a proba de seguimento
intermedia, fard unha proba reducida correspondente a toda a materia da materia, cunha parte teérica (30% da nota) e
outra practica (exercicios, 70% da nota).0 alumno/a que non supere as practicas fard unha proba ampliada con valor do
100% da nota (30% para a parte tedrica e 70% para a parte practica), con independencia de que superase ou non a proba
de seguimento intermedia no seu momento.AclaracidnsA cualificacién final calcularase a partir das notas das distintas
probas, tendo en conta a *ponderacién destas:- Parte tedrica: 30%- Parte practica (exercicios): 70%De calquera modo, para
superar a materia é condicién necesaria superar todas as partes sen gque ningunha das notas sexa inferior a 4 (nota minima
para compensar) e ter unha media de aprobado (nota igual ou superior a 5). Nos casos en que a nota media sexa igual ou
superior a 5 pero nalgunha das partes non se alcance o valor minimo de 4, a cualificacién final sera de suspenso (calculando
a media de ambas as e cun maximo de 4 puntos).Non se permitird a utilizacién de ningln dispositivo electrénico durante as
probas de avaliacién salvo autorizacién expresa. O feito de introducir un dispositivo electrénico non autorizado na aula de
exame serd considerado motivo de non superacién da materia no presente curso académico e a cualificacién global serd de
Osuspenso (0,0)[].&*nbsp;Compromiso éticoEspérase que o alumno/a presente un comportamento ético adecuado. No caso
de detectar un comportamento non ético (copia, plaxio, utilizaciéon de aparellos electrénicos non autorizados, e outros)
considerarase que o0 alumno/a non reline os requisitos necesarios para superar a materia. Neste caso a cualificacién global
no presente curso académico serd de [Jsuspenso (0,0)0.&*nbsp;

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Empresa: Introducién & xestién empresarial/V12G340V01201
Métodos cuantitativos de enxefaria de organizacién/V12G340V01502
Organizacién da producién/V12G340V01601

Outros comentarios
Para matricularse nesta materia é necesario superar ou ben estar matriculado de todas as materias dos cursos inferiores ao
curso no que estd emprazada esta materia (Comisién Permanente da *Ell, 12 de xufio de 2015)

En caso de discrepancias, prevalecera a version en castelan desta guia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Xestion de almacéns e do transporte

Materia Xestién de
almacéns e do
transporte

Cadigo V12G340V01912

Titulacién Grao en

Enxefaria en
Organizacién

Industrial
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 4 1c
Lingua de
imparticién
Departamento Organizacién de empresas e marketing
Coordinador/a Garcia Arca, Jesls
Profesorado  Garcia Arca, JesUs
Correo-e jgarca@uvigo.es
Web http://http://gio.uvigo.es/
Descricién Desenvolver os aspectos necesarios para desefiar e xestionar almacéns e a rede de transportes
xeral

Competencias

Cddigo

Bl CG 1. Cofiecer e aplicar coflecementos de ciencias e tecnoloxias basicas & practica da enxefaria industrial.

C21 CE21 Capacidade de planificar, organizar e mellorar a producion e a loxistica nunha empresa industrial ou de

Servizos.

D2 CT2 Resolucién de problemas.

D5 CT5 Xestion da informacion.

D7  CT7 Capacidade para organizar e planificar.

D9  CT9 Aplicar cofiecementos.

D11 CT11 Planificar cambios que melloren sistemas globais.

D16 CT16 Razoamento critico.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Cofiecer a base dos aspectos mais relevantes na

Bl (21 D2

xestién dos almacéns. D5
Cofecer as soluciéns tecnoléxicas existentes na D7
almacenaxe e manipulacién de mercadorias. D9
Cofiecer os axentes e elementos que afectan & xestién dos almacéns. D11
Cofiecer o principais modo de transporte e a organizacién dos mesmos dentro do fluxo loxistico. D16

Cofiecer os requisitos tanto técnicos como legais que afectan o transporte.

Contidos

Tema

1.- Introducidn

0 *subsistema de almacéns e de transporte na cadea de subministracion.
Aspectos previos de desefio de xestion de *stocks, *producccién, compras
e aprovisionamentos.

2.- Xestion de almacéns

Obxectivos dun almacén.

Os procesos do almacén.

Os custos do almacén.

A configuracion de almacéns.

As variables de desefio dun almacén.

Os recursos técnicos de almacenamento e preparacion de pedidos.
Os recursos técnicos de manipulacion.

A organizacién dos procesos de recepcidn e expedicion.

A organizacién do proceso de almacenaxe

A organizacién do proceso de preparacion de pedidos.

0 sistema de informacién do almacén. Indicadores de xestion do almacén
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3.- Xestion do transporte de mercadorias Obxectivo do transporte
Modalidades de transporte e aspectos basicos de xestion.
Os custos do transporte.
Os aspectos documentais do transporte. *INCOTERMS.
A xestion do transporte maritimo.
A xestion do transporte intermodal.
A xestion do transporte aéreo.
A xestion do transporte ferroviario.
A xestion do transporte por estrada. A problematica da reparticion.
0 sistema de informacion do transporte. Indicadores de xestién do

transporte.
4.- A xestién da loxistica inversa desde a Concepto e caracterizacién da loxistica inversa.
perspectiva dos almacéns e o transporte Impacto da loxistica inversa nos almacéns e o transporte.
Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Sesion maxistral 39 78 117
Traballos tutelados 1 8 9
Practicas de laboratorio 9 9 18
Probas de resposta curta 2 4 6

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Sesién maxistral Exposicién de contidos tedricos. ilustracién con exemplos e exercicios curtos
Traballos tutelados Aplicaciéon nunha empresa real dos cofiecementos adquiridos na tematica do "estudo do traballo".

O traballo realizarase en grupo e en modalidade escrita. O traballo realizado presentarase
oralmente ao profesor.

Practicas de laboratorio Exercicios e estudos de casos relacionados cos contidos tedricos. Devanditos exercicios e casos
realizaranse en grupo

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Traballos tutelados Habilitanse horas especificas de seguimento do alumno en relacién co traballo para orientalo e
asesoralo no seu desenvolvemento

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Traballos Avaliarase a capacidade de anélise, diagndstico e resultados alcanzados na 25 C21 D2
tutelados aplicacién de coflecementos no traballo realizado D5
D7
D9
D11
D16
Practicas de Avaliarase o esforzo, a participacion e os resultados dos alumnos na 5 C21 D2
laboratorio realizacién dos exercicios e casos expostos nas practicas. D5
A non asistencia (maximo 2) a algunha das practicas poderase liquidar coa D7
presentacién dunha memoria escrita e individual *justificativa da mesma. E D9
necesario asistir as practicas ou ben presentar unha memoria das mesmas D11
para optar & modalidade de "avaliacién continua". D16
Probas de Habilitanse duas probas escritas parciais (a segunda coincidente co exame 70 C21 D2
resposta curta  final). O contido das mesmas versara sobre contidos tedricos ou practicos D5
desenvolvidos na materia. Ambas as probas pesan o mesmo. D7
En caso de suspender a primeira destas probas parciais (puntuacién D9
inferior ao 4,5 sobre 10), o alumno estaria obrigado a *validar a parte D11
suspensa nunha proba escrita final. D16

Outros comentarios sobre a Avaliacion

O referido anteriormente esta vinculado 4 modalidade &*quot;avaliacién continua&*quot; (coa sua partes asociadas: traballo
de practicas, probas parciais e traballo). A nota minima en cada unha das partes para poder compensar e aprobar a materia
serd dun 4,5 (sobre 10). Para aqueles alumnos gue se auto-exclian da modalidade &*quot;avaliacién continua&*quot; (ou
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aqueles gue non xustificasen a asistencia ou a presentacién de memoria de practicas de acordo 4s normas comentadas
anteriormente), para aprobar a materia terdn que superar, tanto unha proba escrita final (que versara sobre os contidos
desenvolvidos na materia tanto nas clases maxistrais como nas practicas de laboratorio; non poderdn optar & presentacién
das probas parciais), como a realizacién dun Traballo Tutelado de aplicacién cofiecementos nunha empresa real.
Compromiso ético: Espérase que 0 alumno presente un comportamento ético adecuado. No caso de detectar un
comportamento non ético (copia, plaxio, utilizacién de aparellos electrénicos non autorizados, e outros) considerarase que 0
alumno non reline os requisitos necesarios para superar a materia. Neste caso a cualificacién global no presente curso
académico serd de suspenso (0.0).Non se permitird a utilizacién de ningln dispositivo electrénico durante as probas de
*avaluacién salvo autorizacién expresa. O feito de introducir un dispositivo electrénico non autorizado na aula do exame
sera considerado motivo de non superacién da materia no presente curso académico e a cualificacién global sera de
suspenso (0.0).

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacidns

Outros comentarios
Requisitos: Para matricularse nesta materia é necesario ter superado ou ben estar matriculado de todas as materias dos
cursos inferiores ao curso no que esta situada esta materia

En caso de discrepancias, prevalecera a version en castelan desta guia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Instrumentos de control e xestion de empresas

Materia Instrumentos de
control e xestién
de empresas

Cddigo V12G340V01913

Titulacién Grao en
Enxefaria en
Organizacién

Industrial

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 4 ple

Lingua de Castelan

imparticién

Departamento Organizacién de empresas e marketing

Coordinador/a Fernandez Lépez, Francisco Javier

Profesorado  Ferndndez Lépez, Francisco Javier

Correo-e fifdez@uvigo.es
Web
Descricién Cofecer a base sobre a que se apoian os investimentos empresariais.

xeral

Cofecer os modelos gque se aplican para determinar a viabilidade e idoneidade dos investimentos.

Cofecer as bases nas que se apoia o calculo dos custos empresariais.

Cofecer os principais modelos de cédlculo de custos.

Competencias

Cddigo

Bl  CG 1. Cofecer e aplicar coflecementos de ciencias e tecnoloxias bdsicas & practica da enxefaria industrial.

C23 CE23 Coflecementos sobre os fundamentos da administracién e direccién de empresas e os procesos de xestion.

C26 CE26 Cofiecementos sobre os fundamentos de financiamento e o investimento da empresa e das ferramentas

especificas para a sUa analise financeira.

D2 CT2 Resoluciéon de problemas.

D5 CT5 Xestion da informacion.

D6  CT6 Aplicacién da informatica no &mbito de estudo.

D9  CT9 Aplicar cofiecementos.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion

e Aprendizaxe

Cofecer a base sobre a que se apoian os investimentos empresariais

Bl

C23 D2
C26 D5
D9

Conecer os modelos que se aplican para determinar a viabilidade e idoneidade dos investimentos Bl

C26 D2
D5
D6
D9

Conecer as bases nas que se apoian 0s custos empresariais

Bl

Cc23 D2
D5
D6
D9

Cofiecer os principais modelos para o célculo de custo

Bl

C23 D2
D5
D6
D9

Contidos

Tema

1 Calculo de custos. Introducién e obxectivos

1 Conceptos e definicidns de gasto e custo.
2 Clasificaciéns de gastos

3 Obxectivo do célculo de custos

4 Conceptos e definiciéns de custos
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2 Aspectos practicos no célculo de custos.
Influencia do proceso produtivo

1 Consideracions practicas iniciais

2 A orde de fabricacién (*OF)

3 Fontes de informacién para o célculo de custos

4 O tipo de proceso produtivo e os custos

5 Xeracion de informacién e custos durante o proceso produtivo
6 Exemplos de software comercial para o célculo de custos

3 Tratamento dos gastos directos e non directos

1 Xestién de materiais

2 Xestion de man de obra

3 Outros gastos non directos.
4 Incorporacion & Ou.*F.

4 Visién xeral dos principais sistemas de calculo
de custos. Calculo de custos directos

1 Métodos empiricos. Exemplos.

2 Métodos de célculo de custos por absorcién/completos.

3 Métodos de calculo de custos directos. Contabilidade marxinal.
4 Andlise custo-volume-beneficio. Punto de equilibrio.

5 Célculo de custos por secciéns

1 Método das seccions

2 Método das secciéns homoxéneas.

3 A Unidade de obra (*UO)

4 Secuencia regularizacién-reparto-imputacién
5 Reparticién e *subreparto.

6 Calculo de custos por actividade (ABC)

1 Concepto. Definicién de actividade.
2 Inductores de custos.
3 Secuencia regularizacién-reparto-distribucién-imputacién

7 Célculo de custos estéandar

1 Concepto e vantaxes dos custos estandar.
2 Clases de custos estandar.

3 Calculo e analise de desviacidns.

4 Desviaciéns de custos directos.

5 Desviaciéns en custos indirectos.

6 Andlise das desviacions.

8 O Investimento na empresa. Tipos de Proxectos 1 Concepto. Implicaciéns, factores e axentes.

de investimento. Pardmetros de avaliacion

2 Tipos de proxectos de investimento.

3 Formulacién da avaliacién de proxectos.
4 Pardmetros para a avaliacién.

5 Metodoloxia operativa.

9 Métodos de valoracién: principios xerais. O
prazo de recuperacién. O Valor Actual Neto
(VAN). Taxa interna de rendemento (TIR). Outros
métodos.

1 Principios xerais

2 Prazo de recuperacién. Célculo. Interpretacién. Consideracions.
3 VAN. Calculo. Interpretacion. Consideraciéns.

4 TIR. Célculo. Interpretacién. Consideracidns.

5 Outros métodos.

10 Decisidns de investimento *secuenciales.
Investimentos con orzamento limitado.

1 O proceso de toma de decisions.

2 Decisiéns de investimento *secuenciales.

3 As arbores de decision. Exemplo.

4 Andlise do risco nas decisidns de investimento *secuenciales.

5 Programacion de investimentos. Xeracién de alternativas mutuamente
excluintes

6 Formulacién con programacion enteira

7 Métodos de seleccion aproximados

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Resolucién de problemas e/ou exercicios 12 12 24
Sesion maxistral 35 69 104
Probas de resposta curta 2 8 10
Resolucidn de problemas e/ou exercicios 2 10 12

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Resolucién de Actividade na que se formulan problema e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
problemas e/ou desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante a *ejercitacion de rutinas, a aplicacién
exercicios de férmulas ou *algoritmos, a aplicacién de procedementos de transformacién da informacién
dispofiible e a interpretacién dos resultados. Additase empregar como complemento da leccién
maxistral.
Sesion maxistral Exposicidn, por parte do profesor, dos contidos da materia, bases tedricas e/ou directrices dun

traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencion personalizada
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Metodoloxias

Descricion

Sesion maxistral

Enténdese por atencién personalizada o tempo que cada profesor/a reserva para atender e resolver
as dubidas do alumnado en relacién a unha materia concreta. Non se debe confundir atencién
personalizada coa *tutoria académica vinculada ao Plan de Accién Titorial, xa que esta fai referencia
a necesidade de asignar a cada alumno/a un titor desde o primeiro curso da carreira ata que finalice
0s seus estudos universitarios, co obxectivo de ofrecer un apoio permanente e formal naqueles
momentos nos cales debe tomar decisiéns.

Resolucién de
problemas e/ou

Enténdese por atencidn personalizada o tempo que cada profesor/a reserva para atender e resolver
as dubidas do alumnado en relacién a unha materia concreta. Non se debe confundir atencién

exercicios personalizada coa *tutoria académica vinculada ao Plan de Accién Titorial, xa que esta fai referencia
& necesidade de asignar a cada alumno/a un titor desde o primeiro curso da carreira ata que finalice
0s seus estudos universitarios, co obxectivo de ofrecer un apoio permanente e formal naqueles
momentos nos cales debe tomar decisiéns.
Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Probas de resposta  Tedrico-Practicas: Probas de avaliacién continua que se realizaran 30 Bl (C23 D5
curta ao longo do curso, nas clases de teoria, distribuidas de forma C26 D9
uniforme e programadas para que non interfiran no resto das
materias.
Resolucién de Exercicios: Proba de avaliacién continua que se realizard nas clases 70 C26 D2
problemas e/ou de practicas. D5
exercicios D6
D9

Outros comentarios sobre a Avaliacion

A cualificacién serd o resultado da media ponderada

segundo o peso expresado.Para poder facer a media, debe obterse un minimo de 4
puntos sobre 10 en cada unha das probas (cada unha das probas curtas e
problemas).AVALIACION CONTINUA

(cualificaciéon sobre 10)Para superar

a materia por Avaliacién Continua deben cumprirse os seguintes puntos:1. E
imprescindible realizar con aproveitamento as practicas da materia:

asistencia (que quedara acreditada coa entrega do correspondente
exercicio/problema) e entrega da memoria final de practicas. S6 se permitiran

2 faltas xustificadas. O comportamento inadecuado nunha clase

practica penalizarase coma se fose unha falta.2. Débense

superar todas as probas (tedrico-practicas e de exercicios).0Os alumnos que superen a Avaliacién Continua quedaran
exentos das convocatorias oficiais. No entanto, poderan presentarse a optar

a maior nota No caso de superar a Avaliacién Continua e presentarse as
convocatorias oficiais, a nota final serad a que se obtefia como resultado de ambas
as probas (en todo caso conservarase a anterior se é maior).CONVOCATORIAS OFICIAIS
(cualificacion sobre 10)Os alumnos que NON superasen a avaliacién continua e
teflan unha parte pendente poderan recuperar esta unicamente na convocatoria
de Xaneiro/Xufio. No resto dos casos:a) Aqueles alumnos

que realizasen con aproveitamento as practicas, realizaran unha

proba reducida cun parte tedrico-practica (30% da nota) e outra de exercicios
(70% da nota).*b) Aqueles alumnos

que non cumpran a condicién das practicas, realizardn unha proba

completa cunha parte tedrico-practica (30% da nota) e outra de exercicios

(70% da nota).&*nbsp;

Por acordo da Comisién Permanente da *EEI:

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacidns

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
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Administracion de empresas/V12G340V01503
Xestién e mantemento de activos empresariais/V12G340V01922

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Empresa: Introducién & xestién empresarial/V12G340V01201
Fundamentos de organizacién de empresas/V12G340V01405
Métodos cuantitativos e ferramentas de xestion/V12G340V01911

Outros comentarios

Requisitos: Para matricularse nesta materia é necesario superar ou ben estar matriculado de todas as materias dos cursos
inferiores ao curso no que esta situada esta materia.

En caso de discrepancias, prevalecerd a version en castelan desta guia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistemas de informacion e sistemas integrados de xestion

Materia Sistemas de
informacion e
sistemas
integrados de
xestion

Cadigo V12G340V01914

Titulacién Grao en
Enxefaria en
Organizacién

Industrial

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 4 ple

Lingua de Castelan

imparticién

Departamento Organizacién de empresas e marketing

Coordinador/a Comesafia Benavides, José Antonio

Profesorado  Comesafia Benavides, José Antonio
Merino Gil, Miguel Angel Manuel

Correo-e comesana@uvigo.es
Web http://faitic.uvigo.es
Descricién

xeral

Competencias

Cddigo

Bl CG 1. Cofiecer e aplicar coflecementos de ciencias e tecnoloxias basicas & practica da enxefaria industrial.

C19 CE19 Capacidade para analizar as necesidades dunha organizacién e os procesos e sistemas de informacién
apropiados, utilizando para iso os métodos, ferramentas e normas adecuadas.

C20 CE20 Cofiecementos para realizar unha xestion formal dos sistemas de informacién e das comunicaciéns dunha
organizacion.

D5  CT5 Xestion da informacién.

D6  CT6 Aplicacion da informatica no &mbito de estudo.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Cofiecer a base os sistemas utilizados nas empresas nas actividades de xestién. Estrutura. Bl C19 D5

Modulos. C20 D6

Aprender a manexar ferramentas utilizadas no mundo empresarial para as actividades de xestién Bl C19 D5
C20 D6

Cofecer os aspectos mais relevantes & hora de pér en marcha ditas ferramentas Bl C19 D5
C20 D6

Contidos

Tema

0 sistema de informacién na xestién da Relacién co sistema de informacién empresarial

producién e na xestién loxistica Funcidns e responsabilidades

Sistemas integrados de xestién. Sistemas *ERP.  Funcionalidades
Mddulos principais
Actores mais importantes
Problematica de implantacién
Xestion de Producion Asistida por Computador ~ Mddulos basicos
(*G.*P.A.Ou.) Problematica asociada
Establecemento dos requirimentos funcionais
Pasos para a posta en marcha
Sistema de informacién loxistico Compofientes adicionais
A problematica do fluxo loxistico
Responsabilidades dos axentes implicados
Sistemas de Intercambio Electrénico de Datos Importancia no sistema loxistico
(E.D.*L.) Campos de aplicacién
Problematica técnica
Componentes do sistema
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Soluciéns orientadas ao cliente ou *CRM. Descricién e importancia

*Interrelacién co *ERP Integracién co sistema de informacién empresarial
Axentes implicados

Sistemas de Xestién de Mantemento (*G.*M.A.Ou)Descricién e importancia
Integracién co sistema de informacién empresarial
Axentes implicados

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Practicas de laboratorio 16 16 32
Sesion maxistral 28 56 84
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 4 16 20
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 2 12 14

simuladas.
*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Practicas de laboratorio Actividades de aplicacién dos cofiecementos a situaciéns concretas e de adquisicion de habilidades
bésicas e *procedimentales relacionadas coa materia obxecto de estudo. Desenvélvense mediante
a resolucién de exercicios practicas, con e sen computador

Sesion maxistral Exposicidn por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencidn personalizada
Metodoloxias Descricién

Practicas de laboratorio O alumno/disporaa de atencién personalizada para a elaboracién dos traballos correspondentes as
practicas e para a resolucién de dubidas previas a prébalas tipo test e finais.

Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de Formacién e
Aprendizaxe
Probas de resposta longa, de Probas escritas, con preguntas 70 Bl C19 D5
desenvolvemento tedricas e practicas C20 D6
Probas practicas, de execucién de tarefas  Probas de resolucién de problemas e 30 Bl C19 D5
reais e/ou simuladas. €asos practicos C20 D6

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Avaliacién continuaPara superar a materia por avaliacién continua, o alumno/a deberd superar as practicas e o exame final.
Para superar as practicas, o alumno/a deberd asistir, e presentar as memorias correspondentes, a aquelas practicas que
sexan consideradas obrigatorias polo profesor ao longo do curso. As memorias presentadas deberan reunir a calidade
suficiente a xuizo do profesor para poder superar as practicas. En caso de falta de asistencia as practicas obrigatorias, o
alumno/a debera presentar igualmente as memorias correspondentes, e ademais elaborar e aprobar un traballo
compensatorio relacionado con cada practica & que non asistise, indicado polo profesor correspondente.Ademais, o
alumno/a debera superar o exame final da materia, cunha parte tedrica (30% da nota) e outra practica (exercicios, 70% da
nota).Previamente ao exame final farase unha proba de seguimento, cara 4 metade do curso, que sera *liberatoria, da
materia incluida nela, para o exame final. Esta proba terd unha parte tedrica (30% da nota) e outra practica (exercicios, 70%
da nota)&*nbsp;Convocatorias oficiaisO alumno/a terd que presentarse a un exame final, cunha parte teédrica (30% da nota)
e outra practica (exercicios, 70% da nota).0 alumno/a que tefia superadas as practicas, e que superase a proba de
seguimento intermedia, fard unha proba reducida correspondente 4 materia restante, cunha parte teérica (30% da nota) e
outra practica (exercicios, 70% da nota).O alumno/a que tefia superadas as practicas e non superase a proba de seguimento
intermedia, fard unha proba reducida correspondente a toda a materia da materia, cunha parte teérica (30% da nota) e
outra practica (exercicios, 70% da nota).0 alumno/a que non supere as practicas fara unha proba ampliada con valor do
100% da nota (30% para a parte tedrica e 70% para a parte practica), con independencia de que superase ou non a proba
de seguimento intermedia no seu momento.AclaraciénsA cualificacién final calcularase a partir das notas das distintas
probas, tendo en conta a *ponderacién destas:- Parte tedrica: 30%- Parte practica (exercicios): 70%De calquera modo, para
superar a materia é condicidn necesaria superar todas as partes sen gque ningunha das notas sexa inferior a 4 (nota minima
para compensar) e ter unha media de aprobado (nota igual ou superior a 5). Nos casos en que a nota media sexa igual ou
superior a 5 pero nalgunha das partes non se alcance o valor minimo de 4, a cualificacién final serad de suspenso (calculando
a media de ambas as e cun maximo de 4 puntos).Non se permitird a utilizacién de ningln dispositivo electrénico durante as
probas de avaliacién salvo autorizacién expresa. O feito de introducir un dispositivo electrénico non autorizado na aula de
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exame serd considerado motivo de non superacién da materia no presente curso académico e a cualificacién global serd de
Osuspenso (0,0)[.&*nbsp;Compromiso éticoEspérase que o alumno/a presente un comportamento ético adecuado. No caso
de detectar un comportamento non ético (copia, plaxio, utilizaciéon de aparellos electrénicos non autorizados, e outros)
considerarase que o0 alumno/a non reline os requisitos necesarios para superar a materia. Neste caso a cualificacién global
no presente curso académico serd de [Jsuspenso (0,0)[.&*nbsp;

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacions

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Sistemas de informacién na enxefiaria de organizacién/V12G340vV01504

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Empresa: Introducién & xestién empresarial/V12G340V01201
Fundamentos de organizacién de empresas/V12G340V01405
Métodos cuantitativos de enxefaria de organizacién/V12G340V01502

Outros comentarios
Para matricularse nesta materia é necesario superar ou ben estar matriculado de todas as materias dos cursos inferiores ao
curso no que estd emprazada esta materia (Comisién Permanente da *Ell, 12 de xufio de 2015)

En caso de discrepancias, prevalecera a version en castelan desta guia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Ferramentas de organizacién e xestion empresarial

Materia Ferramentas de
organizacion e
xestion
empresarial
Cadigo V12G340V01921
Titulacién Grao en
Enxefaria en
Organizacién
Industrial
Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 4 1c
Lingua de
imparticién

Departamento Organizacién de empresas e marketing

Coordinador/a Campillo Novo, Antonio Higinio

Profesorado  Campillo Novo, Antonio Higinio

Correo-e campillo@uvigo.es

Web http://faitic.es

Descricién 0 obxectivo que se persegue con esta materia é dotar ao alumno de ferramentas utilizadas para a
xeral organizacién e xestién empresarial

Competencias

Cadigo

B4

CG 4. Capacidade de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiéns, creatividade, razoamento critico e de
comunicar e transmitir cofecementos, habilidades e destrezas no campo da enxefaria industrial.

C22 CE22 Capacidade para resolver problemas de sistemas organizativos, asi como a sta correcta modelaxe e simulacion.
Coflecementos de diferentes técnicas de optimizacion para o calculo da solucién de modelos.

D1  CT1 Andlise e sintese.

D2 CT2 Resoluciéon de problemas.

D5  CT5 Xestion da informacién.

D6  CT6 Aplicacién da informatica no &mbito de estudo.

D9  CT9 Aplicar cofiecementos.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion e
Aprendizaxe

[ Aplicaciéon das técnicas e modelos & Enxefaria de Organizacion. B4 C22 D1

[ Utilizacién de Ferramentas para a resolucién de problemas. D2
D5
D6
D9

Contidos

Tema

Procesos *probabilisticos. O problema da
incerteza nas decisidns empresariais

A xestién empresarial e a incerteza
Valoracién e cuantificacién da incerteza e o risco

Problemas de decisiéon na empresa.

Caracterizacién de problemas
Clasificacion e aplicabilidade dos métodos.

Problemas *multicriterio en contexto
*determinista.

Optimizacién *multiobjetivo
Programacién por metas
Métodos *multicriterio discretos

Decisidns en situaciéns de competencia. Teoria
de xogos

Descricién do problema
x0gos de duas persoas con suma cero e constante-

Teoria *bayesiana da decision.

Criterios de valoracién

Funcién de utilidade

Avaliacién de probabilidades *sujetivas
Valor da informacion

Fendmenos de espera e *teoria de colas

Aplicaciéns & toma de decisidns
Sistemas *poissonianos
Sistemas en serie e en paralelo

Estudo dos fendmenos de espera

*Diagrama de taxa
Proceso de nacemento e morte
Pardmetros mais significativos
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Efectos da variabilidade sobre os resultados Utilizacién de series temporais
econdémicos

Novos métodos e técnicas de resolucion de Exposicién e aplicaciéns
problemas empresariais
A xestion de proxectos Introducién
Técnicas basicas de xestién de proxectos
Ferramentas de planificacién e xestién de Métodos *PERT e *CPM.
proxectos Métodos de *precedencia
Problemas con limitacién de recursos
Simulacién Introducién. Construcién, *validadcién e utilizacién de Modelos.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesién maxistral 32 64 96
Practicas en aulas de informatica 18 18 36
Outras 3 3 6
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 4 8 12

simuladas.
*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Sesion maxistral Clases de aula onde se desenvolveran os temas do programa
Practicas en aulas de  Formulacién de problemas e resolucién con ferramentas informaticas
informatica

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion
Sesidon maxistral As *tutorias da materia estaran publicadas na plataforma de *teledocencia
Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de Formacion e
Aprendizaxe
Outras Probas tipo test, preguntas curtas, formulacion e 70 B4 C22 D1
resoluciéon de problemas. D2
D5
D6
D9
Probas practicas, de Resolucién de probas na aula informética nas 30 B4 C22 D1
execucién de tarefas reais practicas D2
e/ou simuladas. D5
D6
D9

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Compromiso ético: Compromiso ético: Espérase que o alumno presente un comportamento ético adecuado. No caso de
detectar un comportamento non ético (copia, plaxio, utilizacién de aparellos electrénicos non autorizados, e outros)
considerarase que 0 alumno non reline os requisitos necesarios para superar a materia. Neste caso a cualificacién global no
presente curso académico sera de suspenso (0.0).Non se permitira a utilizacién de ningln dispositivo electrénico durante as
probas de avaliacion salvo autorizacién expresa. O feito de introducir un dispositivo electrénico non autorizado na aula de
exame serd considerado motivo de non superacién da materia no presente curso académico e a cualificacién global serd de
suspenso (0.0).A materia poderd superarse (con nota de polo menos 5 puntos sobre 10) mediante a avaliacién continua sen
necesidade de realizar o *exdmen final, sempre que se realizaron todas as practicas (permitense 2 faltas como maximo), a
entrega da *memoria dos problemas realizados antes do *examen final, e ademais de que a nota media das probas
realizadas en aula sexa como minimo de 4 puntos sobre 10. A nota da avaliacién das précticas serd desde os 5 puntos pola
asistencia ata a maxima de 10 segundo a valoracién obtida na memoria.O *examen final constard de dous partes: a 12 de
contido tedrico-practico cunha *ponderacién do 70% e a 22 parte cunha *ponderacién do 30% e contido practico que se
realizara se é posible (pola dispofiibilidade) nunha aula informatica. A superacién do *exdmen final, deberd ter como nota
minima de 4 sobre 10, na parte 12 e sempre que coa nota da 22 parte obtéfiase unha nota final conxunta (de ambas as
partes) de polo menos 5 puntos sobre 10. En ningln caso o *exdmen final poderd realizarse con sé a 22 proba. Da
realizacién da 22 proba do *exdmen final, estaran exentos os alumnos que realicen as practicas e entreguen a memoria dos
problemas no curso académico da convocatoria do *examen final. Os alumnos que realicen o *exdmen final e realizasen as
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practicas noutro ano académico diferente & convocatoria que se presentan, deberdn realizar a 22 parte do *examen.
Profesor responsable de grupo:Antonio Higinio Campillo *Novo

Bibliografia. Fontes de informacidn

Recomendacions

Outros comentarios
Requisitos: Para matricularse nesta materia é necesario superar ou ben estar matriculado de todas as materias dos cursos
inferiores ao curso no que esta situada esta materia.

En caso de discrepancias prevalecerd a version en castelan desta guia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Xestion e mantemento de activos empresariais

Materia Xestién e
mantemento de
activos
empresariais

Cadigo V12G340V01922

Titulacién Grao en

Enxefaria en
Organizacién

Industrial

Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 4 1c

Lingua de Castelan

imparticién

Departamento Organizacién de empresas e marketing
Coordinador/a Pardo Frojan, Juan Enrique

Profesorado  Pardo Frojan, Juan Enrique

Correo-e jpardo@uvigo.es

Web

Descricién

xeral

Competencias

Cadigo

Bl  CG 1. Cofecer e aplicar coflecementos de ciencias e tecnoloxias bdsicas & practica da enxefaria industrial.

C23 CE23 Coflecementos sobre os fundamentos da administracién e direccién de empresas e os procesos de xestion.
D5  CT5 Xestién da informacién.

D6  CT6 Aplicacion da informatica no dmbito de estudo.

D9  CT9 Aplicar cofiecementos.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

0 Cofiecer os fundamentos da administracién e direccién de empresas e os procesos relacionados Bl C23 D5

coas actividades da xestién dos activos empresariais € 0 mantemento dos mesmos. D6

[ Xestionar e utilizar a informacién para a toma de *deciones na xestién dos activos empresariais e D9

no mantemento dos mesmos.
0 Aplicar coflecementos na resolucién de casos ou situaciéns reais.
0 *Aplicacar as ferramentas informaticas no ambito de estudo.

Contidos
Tema
INTRODUCION O concepto de activo empresarial.
Tipos de activos empresariais.
Valor dos activos empresariais.
Importancia da xestién dos activos empresariais.
POLITICAS DE RENOVACION DE ACTIVOS Concepto de vida Util: vida técnica e vida econdmica.
A depreciacién dos activos.
Métodos de depreciacion.
Criterios béasicos para a renovacién de activos empresariais.
Momento *6ptimo de facer unha substitucion.
INTRODUCION Ao MANTEMENTO Ciclo de vida e factores que afectan o mantemento
Conceptos basicos: *Confiabilidad, Dispofibilidade,...
Indicadores de clase mundial: *MTBF, *MTTF, *MTTR,..
Tipos de Mantemento: O Mantemento Centrado na *Confiabilidad
A XESTION DO MANTEMENTO Formulacién de escenarios.
Enfoques para a resoluciéon de problemas.
Ferramentas de andlises e resolucion.
Anélise Causa Raiz: *RCA.
*Diagrama de Bloques Funcionais.
Teoria de Colas. Simulacién.
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FERRAMENTAS DE *GMAO/*GAE Sistemas de Mantemento Asistidos por Computador.
Caracteristicas, funcionalidades, médulos,...
Mobilidade e *Telegestion.
Integracién co resto de sistemas.
PRACTICAS/RESOLUCION DE CASOS. 1. ANALISE DA FIABILIDADE
2. ANALISE E SELECCION DE ALTERNATIVAS
3. DIMENSION DOS EQUIPOS DE TRABALLO
4. ESTABLECEMENTO DE FRECUENCIAS NO MANTEMENTO PREVENTIVO.
5. MOMENTO *OPTIMO PARA SUBSTITUIR UN EQUIPO
6.*OUTSOURCING DE ACTIVIDADES DE MANTEMENTO.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesion maxistral 37 80 117
Estudo de casos/analises de situacions 12 13 25
Probas de tipo test 2 6 8

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Sesion maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Estudo de casos/andlisesAndlise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar

de situaciéns hipdtese, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en
procedementos alternativos de solucién.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricién

Sesion maxistral Actividade desenvolvida de forma individual ou en pequeno grupo, que ten como finalidade atender
as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia,
proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode
desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o profesor ten
asignados a *tutorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo electrénico ou do
campus virtual).

Estudo de Actividade desenvolvida de forma individual ou en pequeno grupo, que ten como finalidade atender
casos/analises de as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia,
situaciéns proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode

desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o profesor ten
asignados a *tutorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo electrénico ou do
campus virtual).

Avaliacion
Descricién Cualificacion  Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Estudo de Proba de avaliacién continua que se realizard nas clases de practicas 30 Bl (C23 D5
casos/analises de consistente na resolucién dalgln caso ou situacién similar as D6
situaciéns desenvolvidas nas clases. D9
Probas de tipo test 2 Tedrico-Practicas: Probas de avaliacién continua que se realizardn 70 Bl (C23 D5
ao longo do curso, nas clases de teoria, distribuidas de forma D6
uniforme e programadas para que non interfiran no resto das D9
materias.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Compromiso éticoEspérase que o alumno presente un comportamento ético
adecuado. No caso de detectar un comportamento non ético (copia, plaxio,
utilizacién de aparellos electrénicos non autorizados, e outros) considerarase
que o alumno non reline os requisitos necesarios para superar a materia. Neste
caso a cualificacién global no presente curso académico sera de suspenso
(0.0).Non se permitira a utilizacién de ningln dispositivo electrénico

durante as *probas de avaliacién salvo autorizacién expresa. O feito de introducir
un dispositivo electrénico non autorizado na aula de exame sera

considerado motivo de non superacién da materia no presente curso
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académico e a cualificacién global serd de suspenso (0.0).

Bibliografia. Fontes de informacion

Ingenieria de Mantenimiento. Técnicas y métodos de aplicaciéon a la operativa de los equipos. AENOR Ediciones.

Kelly, A.; Harris, M.J. Gestion del Mantenimiento Industriall. Fundacién Repsol Publicaciones.

e http://www.smrp.org
e http://www.ceroaverias.com

e http://www. cworks.comhttp://www. solomantenimiento.com

Norma UNE-EN 13306: Terminologia del mantenimiento.

Norma UNE-EN 13460: Mantenimiento. Documentos para el mantenimiento.

Norma UNE-EN 13269: Mantenimiento. Guia para la preparacién de contratos de mantenimiento.
Norma UNE-EN 15341: Indicadores de Mantenimiento.

Recomendacions

Outros comentarios
Para matricularse nesta materia é necesario ter superadas ou ben estar matriculado de todas as materias dos cursos
inferiores ao curso no que estd emprazada esta materia.

En caso de discrepancias prevalecera a versién en castelan desta guia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Administracion de empresas e estruturas organizativas

Materia Administraciéon de
empresas e
estruturas
organizativas

Cadigo V12G340V01923

Titulacién Grao en

Enxefaria en
Organizacién

Industrial

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 4 ple

Lingua de Castelan

imparticion  Galego

Departamento Organizacién de empresas e marketing

Coordinador/a Gonzalez Santamaria, Pedro

Profesorado  Gonzalez Santamaria, Pedro

Correo-e santamaria@uvigo.es

Web http://webs.uvigo.es/santamaria

Descricién (*)La materia realiza un recorrido histérico que recoge los diferentes enfoques desarrollados en el dmbito de
xeral la administraciéon de empresas para adentrarse en el analisis de las principales aportaciones tedricas.
A lo largo del temario se explican los conceptos fundamentales de los diferentes modelos estructurales y se
relacionan con ejemplos practicos vinculados a la titulacién de referencia.

Competencias

Cddigo

B9 CG 9. Organizacién e planificacién no ambito da empresa, e outras instituciéns e organizaciéns de proxectos e

equipos humanos.

C23 CE23 Coflecementos sobre os fundamentos da administracién e direccién de empresas e os procesos de xestion.

C26 CE26 Cofiecementos sobre os fundamentos de financiamento e o investimento da empresa e das ferramentas

especificas para a sUa analise financeira.

D14 CT14 Creatividade.

D17 CT17 Traballo en equipo.

D21 CT21 Liderado.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

Cofecer a base dos diferentes enfoques expostos polas escolas do pensamento administrativo. B9 (C23 D17
Cofecer as diferentes teorias relativas ao campo relacionado coa administraciéon de empresas. C23 D17
Conecer as estruturas organizativas que caracterizan a actividade empresarial. B9 (C23 D14
C26 D17
D21
Contidos
Tema

1.- A Administracion

1.1.-Introducién & administraciéon de empresas
1.2.-Teorias sobre a administracién de empresas
1.3.-Desenvolvementos recentes en administracion de empresas

2.- A Organizacién

2.1.- A empresa no contexto socioeconémico actual
2.2.- Modelos basicos de organizacién empresarial
2.3.- A organizacién da empresa desde unha perspectiva global

3.- Elementos da estrutura organizativa
empresarial

3.1.- A direccién

3.2.- O liderado

3.3.- A xestién dos recursos humanos

3.4.- Mecanismos de coordinacién e delegacién
3.5.- A xestién do cofiecemento

3.6.- A percepcién

3.7.- A motivacién

3.8.- A comunicacién na empresa

4.- Empresa e Estratexia

4.1.- A andlise da contorna empresarial
4.2.- A toma de decisiéns na empresa
4.3.- O proceso de direccidn estratéxica
4.4.- Mecanismos de control

Paxina 66 de 78


http://webs.uvigo.es/santamaria

5.- Novos modelos organizativos 5.1.- A contorna global
5.2.- A empresa e Internet
5.3.- Novos modelos de negocio
5.4.- Innovacidn e iniciativa empresarial

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Resolucién de problemas e/ou exercicios 9 9 18
Estudo de casos/andlises de situaciéns 6 12 18
Sesion maxistral 30 60 90
Probas de resposta curta 1 0 1
Probas de tipo test 1 0 1
Estudo de casos/analise de situaciéns 4 4 8
Traballos e proxectos 0 14 14

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion
Resolucién de Cuestiéns breves nas que se estimule o debate entre os estudantes para achegar soluciéns.
problemas e/ou
exercicios
Estudo de casos/analisesFormulacién de situaciéns baseadas en casos reais vinculados aos contidos teéricos da materia,
de situaciéns que permitan aos estudantes, mediante a analise das lecturas propostas, establecer criterios de
solucién as diversas cuestiéns expostas.
Sesion maxistral Exposicién dos contidos de cada tema ilustrados con exemplos e referencias a organizaciéns

empresariais.

Atencidn personalizada

Metodoloxias Descricion

Estudo de casos/andlises Atenderanse consultas puntuais nas sesidns tedricas e, especialmente nas sesions practicas,

de situaciéns profundarase na resolucién de problemas. Adicionalmente, a través do correo electrénico e
persoalmente no despacho, atenderanse consultas relacionadas cos contidos e a avaliaciéon da
materia.

Probas Descricion

Estudo de casos/andlise  Atenderanse consultas puntuais nas sesiéns tedricas e, especialmente nas sesiéns practicas,

de situaciéns profundarase na resolucién de problemas. Adicionalmente, a través do correo electrénico e
persoalmente no despacho, atenderanse consultas relacionadas cos contidos e a avaliacién da
materia.

Traballos e proxectos Atenderanse consultas puntuais nas sesiéns tedricas e, especialmente nas sesiéns practicas,

profundarase na resolucién de problemas. Adicionalmente, a través do correo electrénico e
persoalmente no despacho, atenderanse consultas relacionadas cos contidos e a avaliacién da

materia.
Avaliacion
Descricidn Cualificacion Resultados de Formacién e
Aprendizaxe
Probas de resposta curta Cuestidns breves a responder nun espazo 30 B9 C23
limitado C26
Probas de tipo test Cuestidns con catro posibles respostas 40 B9 C23
C26
Estudo de casos/andlise de Casos expostos nas clases practicas 20 B9 C23 D14
situaciéns D17
D21
Traballos e proxectos Traballos e comentarios sobre contidos da 10 B9 C23 D14
materia C26 D17
D21

Outros comentarios sobre a Avaliacion

No exame final da materia deberase alcanzar unha nota minima de 4.As practicas son obrigatorias, asi como o traballo
proposto.

Compromiso ético: Espérase que o alumno presente un comportamento ético axeitado. No caso de detectar un
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comportamento non ético (copia, plaxio, utilizacién de aparatos electrénicos non autorizados, e outros) considerarase que o
alumno non reline os requisitos necesarios para superar a materia. Neste caso a cualificacién global no presente curso
académico serd de suspenso (0.0).

Bibliografia. Fontes de informacion

Fernandez, E., Administracion de empresas: un enfoque interdisciplinar, 2010,
Jones, G.R., Administracién contemporanea, 2010,

Galan, ). |., Diseho organizativo, 2006,

Daft, R., Teoria y disefio organizacional, 2010,

Mintzberg, H., La estructuracion de las organizaciones, 1984,

Bueno, E., Organizacion de empresas, 1996,

Recomendacidns

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Empresa: Introducién & xestién empresarial/V12G340V01201
Fundamentos de organizacién de empresas/V12G340V01405

Outros comentarios
Para matricularse nesta materia é necesario superar ou ben matricularse de todas as materias dos cursos inferiores ao curso
en que estd situada esta materia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Xestion da innovacion e a tecnoloxia

Materia Xestién da
innovacion e a
tecnoloxia
Cadigo V12G340V01924
Titulacién Grao en
Enxefaria en
Organizacién
Industrial
Descritores Creditos ECTS Curso Cuadrimestre
6 4 2C
Lingua de Castelan
imparticién

Departamento Organizacién de empresas e marketing

Coordinador/a Ferndndez Lépez, Francisco Javier

Profesorado  Ferndndez Lépez, Francisco Javier

Correo-e fifdez@uvigo.es

Web

Descricién Aplicar ferramentas para a andlise dos mercados e da contorna empresarial.
xeral Cofiecer as bases nas que se apoia a xestidon da innovacién nas empresas.

Competencias

Cddigo

Bl CG 1. Cofiecer e aplicar coflecementos de ciencias e tecnoloxias basicas & practica da enxefaria industrial.

C28 CE28 Capacidade para realizar un diagnéstico do medio empresarial, sendo capaz, mediante a andlise de mercados,

de innovar produtos e fomentar a innovacién das empresas.

D1 CT1 Andlise e sintese.

D2 CT2 Resoluciéon de problemas.

D8 CT8 Toma de decisions.

D13 CT13 Adaptacién a novas situacions.

D14 CT14 Creatividade.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion

e Aprendizaxe

Aplicar ferramentas para en analises dos mercados e da contorna empresarial Bl C28 D1
D8

Cofiecer as bases sobre as que se apoia a innovacién das empresas. BlL (28 D2
D8
D13
D14

Contidos

Tema

1 Conceptos: técnica, ciencia e tecnoloxia.
Tecnoloxia e innovacién

. Orixes e evolucién da técnica

. A tecnoloxia

. Ciclo de vida tecnoldxico

. Desde a ciencia ata a innovacién

. Concepto de innovacién

. Modelo do proceso para a innovacién
. Clasificacién das innovacidns

2 Tecnoloxia, sociedade e economia

WNREREYNOOUTR, WN -

. Competitividade, Produtividade, Internacionalizacién, Globalizacién
. Efectos da innovacién sobre o emprego
. Efectos sobre a renda, o benestar e a distribucién social

3 Planificacidn, tecnoloxia e innovacion.
Transferencia de tecnoloxia. Alianzas
estratéxicas.

. Diagnéstico Tecnoléxico da Empresa

. Estratexia Empresarial e Innovacién

. Definicidn e clasificacién de alianzas estratéxicas

. Definicién e formas de Transferencia de Tecnoloxia

4 Proteccién da innovacion

U WNREREIRRWNRE

. Introducién: dereitos da propiedade industrial
. Patentes

. Modelos de utilidade.

. *Know-*how

. Signos distintivos
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5 Prevision e vixilancia tecnoldxicas 1. Introducién: conceptos, relacidns entre Prevision-Vixilancia-
Cofiecemento. Aplicaciéns

. Prognéstico tecnoldxico

. Técnicas Cientificas de Prognoéstico

. Vixilancia tecnoldxica

. Motivos para realizar vixilancia

. Aspectos fundamentais da vixilancia

. Definicién do plan e realizaciéon do manual de vixilancia tecnoldxica.

. Ferramentas de vixilancia

. Que son as normas técnicas? Certificacidn. Acreditacion.

. Familia de normas UNE 16600*X

. Motivos para certificar

. Normas UNE 166000, 166001, 16602.

. Implantacién UNE 16002.

. Introducion

. *Benchmarking

. *Brainstorming

. *Reingenieria de procesos

. Xestiéon do cambio

. Enxefaria concorrente (*IC)

. Mellora continua (*MC)

. Desefio para a fabricacién e a ensamblaxe (*DFMA)

. Desefio para a funcién *X (*DFX)

10. Analise modal de fallos e efectos (*AMFE)

11. Creacion de equipo

12. *ISO 9000

13. Pensamento axustado

14. Avaliacién por pares

15. Xusto a tempo ( HIT)

16. Auditoria tecnoldxica

17. Previsién tecnoldxica

18. Mantemento produtivo total (*TPM)

19. Andlise do valor

20. Despregamento da funcién de calidade (*QFD)

6 Sistemas de xestiéon. Norma 166000

7 Metodoloxias para a innovacion

Co~NOURWNREREUPR_AWNRONOUIE, WN

21. *TRIZ

22.*TOC

23. 6&*amp;*amp;*amp;#931;
8 Economia industrial. Evolucién e situacién 1. Definiciéns. Enfoques tedricos. Regulacién de mercados e barreiras de
actual da industria espafiola. Politica industrial en entrada
Espana e UE 2. Aproximacién 4@ competencia. Competencia Perfecta. Competencia

Imperfecta. Estrutura de mercado de *oligopolio. Estrutura de mercado de
*duopolio. Estrutura de mercado de monopolio

. A Industria Espafiola: evolucién e estrutura

. Politica Industrial UE, Espafia e CC.*AA.

. Politicas Comunitarias

. Sistema espafiol de ciencia-tecnoloxia-empresa

. Politica I+D+i en Comunidades Auténomas

. Definicién e tipos de proxectos

. O Departamento de I+D+i

. Concepcidn, proposta, avaliacién e seleccién. Informes.
. Presentacion de proxectos en convocatorias oficiais

9 Politicas *incentivadoras. Medidas de apoio
directas e indirectas. Financiamento do 1+D

10 Presentacién de propostas de proxectos
|+D+i. Xestién de proxectos de |+D

AP WNRFREFIWNRPAW

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Presentacidns/exposicions 1 1 2
Practicas en aulas de informatica 6 0 6
Traballos tutelados 0 8 8
Resolucién de problemas e/ou exercicios 2 4 6
Sesion maxistral 39 78 117
Probas de resposta curta 2 4 6
Resolucidn de problemas e/ou exercicios 1 2 3
Informes/memorias de practicas 1 1 2

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion

Paxina 70 de 78



Presentacidns/exposicionExposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre

s contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, proxecto ... Pode levar a cabo de
maneira individual ou en grupo.

Practicas en aulas de 0 estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixa as directrices e supervisién do

informatica profesor. O seu desenvolvemento pode estar vinculado con actividades auténomas do estudante.

Traballos tutelados 0 estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a temética da materia
ou prepara seminarios, investigaciéons, memorias, ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc.

Resolucién de problemasActividade na que se formulan problema e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe

e/ou exercicios desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante a *ejercitacién de rutinas, a aplicacién
de férmulas ou *algoritmos, a aplicacién de procedementos de transformacién da informacién
dispofiible e a interpretacién dos resultados. Adéitase empregar como complemento da leccién
maxistral.

Sesidn maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Traballos tutelados 0 estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica
da materia ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de
lecturas, conferencias, etc.

Probas Descricion

Informes/memorias de practicas O estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica
da materia ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de
lecturas, conferencias, etc.

Avaliacion
Descricién Cualificacion Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Probas de resposta curta Probas para avaliacién das competencias adquiridas que inclden 40 Bl D1
preguntas directas sobre un aspecto concreto. Os alumnos deben D2
responder de maneira directa e breve en base aos cofiecementos D13
gue tefien sobre a materia. D14
Resolucién de problemas Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios 40 Bl D2
e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe desenvolver a analise e D8
resolucién dos problemas e/ou exercicios de forma auténoma. D13
D14
Informes/memorias de Elaboracién dun documento por parte do alumno no que se reflicten 20 Bl C28 D1
practicas as caracteristicas do traballo levado a cabo. Os alumnos deben D14

describir as tarefas e procedementos desenvolvidos, mostrar os
resultados obtidos ou observacidns realizadas, asi como a analise e
tratamento de datos.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

A cualificacién serd o resultado da media ponderada segundo o peso expresado.Para poder facer a media, debe obterse un
minimo de 4 puntos sobre 10 en cada unha das probas (cada unha das probas curtas e problemas).AVALIACION CONTINUA
(cualificacién sobre 10)Para superar a materia por Avaliacién Continua deben cumprirse os seguintes puntos:1. E
imprescindible realizar con aproveitamento as practicas da materia: asistencia (que quedard acreditada coa entrega do
correspondente exercicio/problema) e entrega da memoria final de practicas. S6 se permitiran 2 faltas xustificadas. O
comportamento inadecuado nunha clase practica penalizarase coma se fose unha falta.2. Débense superar todas as probas
(tedrico-practicas e de exercicios).Os alumnos que superen a Avaliacién Continua quedardn exentos das convocatorias
oficiais. No entanto, poderdn presentarse a optar a maior nota No caso de superar a Avaliacién Continua e presentarse as
convocatorias oficiais, a nota final sera a que se obtefia como resultado de ambas as probas (en todo caso conservarase a
anterior se é maior).CONVOCATORIAS OFICIAIS (cualificacion sobre 10)0Os alumnos que NON superasen a avaliacién continua
e tefian unha parte pendente poderan recuperar esta unicamente na convocatoria de Xaneiro/Xufio. No resto dos casos:a)
Aqueles alumnos que realizasen con aproveitamento as practicas, realizaran unha proba reducida cun parte teérico-practica
(30% da nota) e outra de exercicios (70% da nota).*b) Aqueles alumnos que non cumpran a condicién das practicas,
realizaran unha proba completa cunha parte tedrico-practica (30% da nota) e outra de exercicios (70% da nota).Por acordo
da Comisién Permanente da *EEI:

Bibliografia. Fontes de informacion
Ferndndez, E., Innovacion Tecnoldgica y Alianzas Estratégicas, 1996,
Hidalgo, A., Ledn G. y Pavén, ], La Gestion de la Innovacidn y la Tecnologia en las Organizaciones, 2008,
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Barcel, M., Innovacién Tecnoldgica en la Industria. Una perspectiva espanola, 1994,

Ed.: Mandado, E.; Fernandez F.J. y Doiro, M., La innovacién Tecnoldgica en las Organizaciones, 2003,
Smail, A., Gestion de la Tecnologia. La empresa ante la mutacién tecnoldgica, 1990,

Peran, J.R. y Hernando, J.M, Transferencia de Tecnologias en el Ambito Internacional, 2000,
Shilling, M., Direccién Estratégica de la Innovacién Tecnologica, 2008,

Recomendacidns

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Empresa: Introducién & xestién empresarial/V12G340V01201
Fundamentos de organizacién de empresas/V12G340V01405
Organizacién da producién/V12G340V01601

Administracion de empresas/V12G340V01503

Outros comentarios
Requisitos: Para matricularse nesta materia € necesario superar ou ben estar matriculado de todas as materias dos cursos
inferiores ao curso no que esta situada esta materia.

En caso de discrepancias prevalecerd a version en castelan desta guia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Practicas externas: Practicas en empresa

Materia Practicas
externas:
Practicas en
empresa

Cadigo V12G340V01981

Titulacién Grao en

Enxefiaria en
Organizacién

Industrial

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 4 ple

Lingua de Galego

imparticién

Departamento Organizacién de empresas e marketing
Coordinador/a Urgal Gonzalez, Begofia

Profesorado  Urgal Gonzélez, Begofia

Correo-e burgal@uvigo.es

Web http://eei.uvigo.es

Descricién Mediante a realizacién de practicas en empresa o alumno poderd aplicar os cofiecementos e as competencias
xeral adquiridas durante os seus estudos, 0 que permitird complementar e reforzar a sta formacién e facilitar a

sla incorporacion ao mercado laboral.

Competencias

Cddigo

Bl  CG 1. Cofecer e aplicar coflecementos de ciencias e tecnoloxias bdsicas & practica da enxefaria industrial.

B2 CG 2. Posuir capacidade para desefiar, desenvolver, implantar, xestionar e mellorar produtos, sistemas e procesos
nos distintos @mbitos industriais, empregando técnicas analiticas, computacionais ou experimentais apropiadas.

B3 CG 3. Cofiecemento en materias basicas e tecnoldxicas, que os capacite para a aprendizaxe de novos métodos e
teorias e os dote de versatilidade para adaptarse a novas situacions.

B4 CG 4. Capacidade de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiéns, creatividade, razoamento critico e de
comunicar e transmitir colecementos, habilidades e destrezas no campo da enxefiaria industrial.

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formacion e
Aprendizaxe

Capacidade para adaptarse as situacions reais da profesion. Bl
B2
B3
B4
Integracién en grupos de traballo multidisciplinares. Bl
B2
B3
B4
Responsabilidade e traballo auténomo. Bl
B2
B3
B4
Contidos
Tema
Integracién nun grupo de traballo nunha 0 alumno integrarase no contexto organizativo dunha empresa, téndose
empresa. que coordinar cos diferentes membros do grupo de traballo ao que sexa
asignado.
Realizacién de actividades ligadas ao desempefio Ao alumno encomendaraselle unha serie de tarefas relacionadas cos
da profesién. cofiecementos e coas competencias dos seus estudos.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Practicas externas 0 150 150
*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
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Descricién

Practicas externas 0 alumno integrarase nun grupo de traballo nunha empresa onde tera a oportunidade de pofier en
practica os cofiecementos e as competencias adquiridas durante os seus estudos, e asi
complementar e reforzar a sua formacion.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Practicas externas O alumno, ademais de ter un titor na empresa, contara cun titor académico que o orientara e realizara
un seguimento do desenvolvemento das practicas.

Avaliacion
Descricién Cualificacién ~ Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe
Practicas Os estudantes en practicas deberdn manter un contacto continuado non sé 100 B1
externas co seu titor na empresa, senon tamén co seu titor académico. B2
Ao concluir as practicas, os alumnos deberdn entregar ao seu titor B3
académico unha memoria final e o informe en documento oficial D6- B4

Informe do estudante.

Na avaliacion terase en conta a valoracién do desempefio do alumno
realizada polo titor na empresa, o seguimento realizado polo titor
académico e os informes entregados polo alumno.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Adicionalmente ao xa exposto nesta guia docente é preciso facer as seguintes aclaraciéns:

19, Esta materia rexerase polo establecido no Regulamento de Practicas en Empresa da EEl
(http://eei.uvigo.es/opencms/export/sites/eei/eei_gl/documentos/escola/Normativa/practicas_empresa.pdf).

29, A Escola fard publica a oferta de practicas en empresa curriculares entre as que o alumnado, que cumpra 0s requisitos
descritos no artigo 6 do citado regulamento, debera facer a sia escolla dentro do prazo fixado ao efecto. O procedemento
de realizacién de practicas en empresa curriculares estd establecido no artigo 7 do regulamento.

39, A duracién das practicas pode chegar a ser ata de un maximo de 240 horas, para que o0 alumno saque o maior proveito
da sUa estadia na empresa. Sera a empresa na sUa oferta de practicas a que estipulara a duracién das mesmas.

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacidns

Paxina 74 de 78



DATOS IDENTIFICATIVOS

Trabajo de Fin de Grado

Materia Trabajo de Fin de
Grado
Cadigo V12G340V01991
Titulacién Grado en
Ingenieria en
Organizacidén
Industrial
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
12 OB 4 2¢C
Lingua de Castellano
imparticion  Gallego
Inglés
Departamento Ingenieria mecénica, maquinas y motores térmicos y fluidos
Coordinador/a Cerdeira Pérez, Fernando
Profesorado  Cerdeira Pérez, Fernando
Correo-e nano@uvigo.es
Web
Descricién El Trabajo de Fin de Grado (TFG) es un trabajo original y personal que cada estudiante realizara
xeral de forma auténoma bajo tutorizacién docente, y debe permitirle mostrar de forma integrada la adquisicién de

los contenidos formativos y las competencias asociadas al titulo.
Su definicién y contenidos estan explicados de forma mds extensa en el Reglamento del Trabajo Fin de
Grado aprobado por la Junta de Escuela de la Escuela de Ingenieria Industrial el 21 de julio de 2015.

Competencias

Cddigo

Bl CG 1. Conocer y aplicar conocimientos de ciencias y tecnologias bdsicas a la practica de la ingenieria industrial.

B2 CG 2. Poseer capacidad para disefiar, desarrollar, implementar, gestionar y mejorar productos, sistemas y procesos
en los distintos ambitos industriales, usando técnicas analiticas, computacionales o experimentales apropiadas.

B3 CG 3. Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y
teorfas y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

B4 CG 4. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria industrial.

B10 CG 10. Capacidad para trabajar en un entorno bilingiie (inglés-castellano).

D4  CT4 Comunicacién oral y escrita de conocimientos en lengua extranjera.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion

e Aprendizaxe

Blsqueda, ordenacion y estructuracion de informacién sobre cualquier tema. Bl

B2
B3
B4
B10

Elaboracién de una memoria en la que se recojan, entre otros, los siguientes aspectos: Bl
antecedentes, problematica o estado del arte, objetivos, fases del proyecto, desarrollo del B2
proyecto, conclusiones y lineas futuras. B3

B4
B10

Disefio de equipos, prototipos, programas de simulacién, etc, segun especificaciones. Bl

B2
B3
B4
B10

En el momento de realizar la solicitud de la defensa del TFG, el alumno debera justificar la D4
adquisicién de un nivel adecuado de competencia en lengua inglesa.

Contenidos

Tema
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Proyectos clasicos de ingenieria Pueden versar, por ejemplo, sobre el disefio e incluso la fabricacién de un
prototipo, la ingenieria de una instalacién de produccion, o la implantacién
de un sistema en cualquiera campo industrial. Por lo general, en ellos se
desenvuelve siempre la parte documental de la memoria (con sus
apartados de célculos, especificaciones, estudios de viabilidad, seguridad,
etc. que se precisen en cada caso), planos, pliego de condiciones y
presupuesto y, en algunos casos, también se contempla los estudios
propios de la fase de ejecucién material del proyecto.

Estudios técnicos, organizativos y econémicos  Consistentes en la realizacién de estudios relativos a equipos, sistemas,
servicios, etc., relacionados con los campos propios de la titulacién, que
traten uno o mas aspectos relativos al disefio, planificacién, produccién,
gestion, explotacién y cualquiera otro propio del campo de la ingenieria,
relacionando cuando proceda alternativas técnicas con evaluaciones
econdmicas y discusién y valoracion de los resultados.

Trabajos teérico-experimentales De naturaleza tedrica, computacional o experimental, que constituyan una
contribucién a la técnica en los diversos campos de la ingenieria
incluyendo, cuando proceda, evaluacién econdmica y discusion y
valoracién de los resultados.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Actividades introductorias 5 25 30
Trabajos tutelados 15 210 225
Otros 5 25 30
Presentaciones/exposiciones 1 14 15

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodologias

Descricion

Actividades El alumno realizard, de forma auténoma, una busqueda bibliografica, lectura, procesamiento y

introductorias elaboracién de documentacion.

Trabajos tutelados El estudiante, de manera individual, elabora una memoria segun las indicaciones del Reglamento
del Trabajo Fin de Grado de la EEI.

Otros El alumno elaborara un breve informe en el que definird el problema y la situacién actual, un andlisis
de causas, la situacidn objetivo, el plan de accién y el seguimiento, y que concluira con los resultados
finales.

Presentaciones/exposicio El alumnado debe preparar y defender el trabajo realizado delante de un tribunal de evaluacién segun

nes las indicaciones del Reglamento del Trabajo Fin de Grado de la EEI.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Trabajos tutelados Cada director dedicarad un tiempo a atender personalmente a cada uno de los estudiantes de trabajo fin
de grado a su cargo, para orientar su trabajo y guiar el proceso de aprendizaje, asi como para revisar y
corregir la memoria y la presentacién oral.

Evaluacion
Descricién Cualificacién Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Trabajos tutelados La calificacién de la memoria del Trabajo Fin de Grado se llevard 60 Bl D4
a cabo segun lo especificado en el Reglamento del Trabajo Fin B2
de Grado de la Escuela de Ingenieria B3
Industrial. B4
B10
Otros La calificacién de informe del Trabajo Fin de Grado se llevard a 10 Bl D4
cabo segun lo especificado en el Reglamento del Trabajo Fin de B2
Grado de la Escuela de Ingenieria B3
Industrial. B4
B10
Presentaciones/exposicionesLa defensa del Trabajo Fin de Grado se llevard a cabo segun lo 30 Bl D4
especificado en el Reglamento del Trabajo Fin de Grado de la B2
Escuela de Ingenieria Industrial. B3
B4
B10
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Outros comentarios sobre a Avaliacion

Fuentes de informacion

Recomendaciones

Outros comentarios

Compromiso ético: Se espera que el alumno presente un comportamiento ético adecuado. En el caso de detectar un
comportamiento no ético (copia, plagio u otros) se considerara que la calificacion global en el presente curso académico
sera de suspenso (0.0).

Requisitos: Para matricularse en el Trabajo Fin de Grado es necesario haber superado o bien estar matriculado de todas las
materias de los cursos inferiores al curso en el que estd ubicado el TFG.

La originalidad de la memoria sera objeto de estudio mediante una aplicacién informatica de deteccién de plagios.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Practicas en empresa/asignatura optativa

Materia Practicas en
empresa/asignatura
optativa

Codigo V12G340V01999

Titulacién Grao en Enxefiaria
en Organizacién
Industrial

Descritores  Creditos ECTS Sinale

Curso

Cuadrimestre

6 op

2¢

Lingua de
imparticién

Departamento

Coordinador/a

Profesorado

Correo-e
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