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(*)Facultade de CC. Econdmicas e Empresariais

Presentacion

™)

La Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales tiene una amplia trayectoria dentro de nuestra Universidad. A
principios de los 70 ya se impartian ensefianzas de Ciencias Econdémicas en el antiguo Colegio Universitario de Vigo, que en

1980A pasaria a integrarse en la Universidad de Santiago de Compostela. En 1990 se segregaA el Campus de Vigo, lo que
supondré el nacimiento de laA Universidad de Vigo.

En el curso 1991/92 se inicia laA docencia de las licenciaturas de Ciencias Econémicas y de Ciencias Empresariales en el
edificio actual, registrandose dos procesos de reforma de sus planes de estudios en los afios 1995 yA 2002. A raiz de la
promulgacion del RD 1393/2007 sobre ordenacion de las ensefianzas universitariasA se pone en marcha el proceso

deA adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior, de tal forma que, para el curso académico 2009/2010,
comenzaran a impartirse las titulaciones de Grado en Administracion de Empresas y en Economia a las que se refieren estas
guias.

Se persigue con ello ofertar unas titulaciones mas adaptadas al contexto actual, con una adaptacién de las metodologias
docentes orientadas hacia el aprendizaje del alumno y el desarrollo de sus capacidades.

Localizacion

*)
La Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de Vigo esta en el Campus de Lagoas/Marcosende, aproximadamente a
15 km. de la ciudad. Clikcando en el siguiente icono puedes acceder a un plano del Campus con su ubicacion precisa

En caso de precisar informacion es posible contactar a través deA las siguientes vias:

Correo -A Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales,A Campus de Lagoas-Marcosende, s/n, 36310 VIGO

Fax-AAAAAAAAAAAAA 986812401

Correo electronico -A A secfcee@uvigo.es (Secretaria de Alumnos)
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http://seix.uvigo.es/docnet-nuevo/docencia/admin/fitxer.php?carpeta=documents_centres&fitxer=19&any_academic=2010_11
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sdfcee@uvigo.es (Secretaria do Decanato)

Web - http://fccee.uvigo.es/

Servizos ofertados

™)

La Facultad cuenta con una importante dotacién de infraestructuras destinadas a dar soporte a las actividades de
investigacion, docencia y extension universitaria. Resumidamente, hay 15 aulas de docencia,A 13 aulas-seminario, 6 aulas
de informatica y un aula informatica de libre acceso. Adicionalmente dispone de un salén de actos con un aforo aproximado

de unas 550 personas , un salén de grados para 60-80 personas,A biblioteca con 400 puestos deA lectura
yA cafeteria-comedor.

A continuacién se desglosa la informacidn sobre servicios importantes para el alumnado:

SERVICIOS OFERTADOS AOS ESTUDANTES

- AULA INFORMATICA DE LIBRE ACCESO:

Ordenadores a disposicion dos alumnos con aplicaciones de uso corriente,A acceso a Internet e posibilidade
de impresion de documentos

- CAFETERIA E COMEDOR:

Servicio de cafeteria completo, almorzos e comidas con menus do dia.
Horario SS.Cafeteria: De 8:45 a 21 h.

Horario SS.Comedor: De 13 a 15:30 h.

- SERVICIOS ADMINISTRATIVOS:

Servicios de xestion do alumnado (matriculas, traslados, solicitudes de validacions, emisién de titulos, etc...),
asuntos econoémicos e secretaria do Decanato.

Horario atencién 6 publico: De 9 a 14 h.

- BIBLIOTECA:

Servicio de asesoramento e empréstito bibliogréfico, salas de estudio e lectura eA consulta bases de datos.

Para o servicio de empréstito requirese carnet de biblioteca.A

Dotacions: 414A postos de lectura e estudio.
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AAAAAAAAAAAAAAA Horario: De 8:45 a 20:45 h.

Equipo decanal

*)

DecanoAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAID

sé Santiago Gomez Fraiz

SecretariatAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
Gonzalo Caballero Miguez

Vicedecana deAdaptacion ao EEESA A A A A A A A A A Carlos M2 Fernandez-lardon Fernandez

*)

*)

(*)Master Universitario en Finanzas

Subjects

Year 1st

Code Name Quadmester Total Cr.
VO3M062V01101 Fundamentos Matematicos das Finanzas 1st 3
VO3M062Vv01102 O Sistema de Informacién na Empresa. Diagnostico Financeiro  1st 3
VO3M062v01103 Viabilidade de Proxectos 1st 3
VO3M062V01104 Xestion de Inversion e Financiacion 1st 3
VO3M062V01105 Xestion do Circulante 1st 3
VO3M062V01106 Estratexia e Politica Financeira 1st 3
VO3M062V01107 Mercados Financeiros 1st 3
VO3M062V01108 Xestion Financeira Internacional 1st 3
VO3M062V01109 Xestion de Riscos 1st 6
VO3M062V01201 Practicas en Empresas 2nd 15
VO3M062Vv01202 Traballo Fin de Méster 2nd 15
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IDENTIFYING DATA

Fundamentos Matematicos de las Finanzas

Subject Fundamentos
Matematicos de
las Finanzas
Code VO3M062V01101
Study Master
programme Universitario en
Finanzas
Descriptors ECTS Credits Type Year Quadmester
3 Mandatory 1 1c
Language
Department

Coordinator Rodriguez Parada, Sonia

Lecturers Rodriguez Parada, Sonia

E-mail srparada@uvigo.es
Web
General Este curso pretende asegurar que el alumno domina la légica financiera y sus herramientas basicas de analisis.

description Ambas competencias resultan indispensables para la toma de decisiones y la correcta interpretacion de la

informacion en el ambito de las finanzas y la contabilidad.

Competencias de titulacion

Code

Al

CG-1. Desarrollar la habilidad para alcanzar una comprension sisteméatica de los conocimientos pertinentes, su
contexto externo y la forma en que se gestionan los recursos.

A4 CG-4. Habilidad para alcanzar una comprension de las técnicas apropiadas suficiente para permitir la detallada
investigacion en los negocios y cuestiones de gestion financiera.

A6 CG-6. Habilidad para adquirir y analizar datos e informacién, y para evaluar su adecuacion, y habilidad para sintetizar
la serie de informacion en el contexto de nuevas situaciones.

A7 CG-7. Habilidad para alcanzar la comprension conceptual que permita al estudiante la capacidad de llevar a cabo la
investigacion en las empresas y las cuestiones de gestion financiera vinculadas a datos empresariales, de
investigacion y las fuentes adecuadas y de las metodologias.

A8 CG-8. Habilidad para comunicarse de manera efectiva tanto oralmente como por escrito.

A9 CG-9. Habilidad para trabajar eficazmente en equipo y tomar roles de liderazgo, en su caso.

Al4 CG-14. Habilidad para tomar decisiones en situaciones complejas e imprevisibles.

A16 CG-16. Habilidad para ser capaces de actuar autbnomamente en la planificacion, ejecucion y control de tareas y
proyectos.

Al7 CG-17. Habilidad para asumir la responsabilidad de seguir desarrollando sus propios conocimientos.

A22 CE-5. Habilidad para estudiar alternativas de financiacion y obtener resultados derivados del aprendizaje de
seleccionar fuentes financieras.

A28 CE-11. Habilidad para aplicar las técnicas cuantitativas a las finanzas.

Competencias de materia

Subject competences Typology Competences
Dominar la l6gica de la valoracién financiera saber Al
saber hacer A4
A6
A7
A28
Capacidad de analisis y de sintesis en la resolucién de operaciones financieras saber Al
saber hacer A6
A22
A28
Trabajar en equipo en la solucidn de casos propuestos, con defensa argumentada ante saber A8
un publico tanto especializado como no especializado saber hacer A9

Saber estar /ser Al4
A28
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Organizar y planificar de forma eficiente el aprendizaje autbnomo, asumiendo saber hacer Al6

responsabilidad y compromiso de mejora continua Saber estar /ser Al7
A22

Contenidos

Topic

Valor del dinero en el tiempo

Fendmeno financiero.

Capital financiero.

Eleccion entre capitales financieros.

Ley financiera.

Operacion financiera.

Principios légicos de valoracion financiera.

Leyes financieras de capitalizacion

Formulaciéon matematica.

Tipos de interés.

Equivalencia entres tipos de interés.
Caracteristicas.

Leyes financieras de descuento

Formulacién matematica.

Tipos de descuento.

Equivalencias entre tipos de descuento.
Caracteristicas.

Descuento bancario.

Rentas financieras ciertas

Definicién.

Clasificacién.

Valor capital o financiero.
Valoracién de rentas ciertas.
Rentas financieras equivalentes.

Préstamos

Definicion.

Clasificacion.

Formas de amortizar un capital.

Casos particulares de la amortizacion sucesiva.
Préstamos con periodos de carencia.
Préstamos con cancelacién anticipada.
Préstamos indexados.

Coste de un préstamo.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Sesién magistral 10 20 30
Estudio de casos/analisis de situaciones 5 0 5
Pruebas de tipo test 0 5 5
Pruebas de tipo test 0 5 5
Resolucion de problemas y/o ejercicios 0 30 30

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodologias

Description

Sesion magistral

Exposicién en el aula, por parte del profesor, de los contenidos mas relevantes y de mayor
dificultad conceptual.

Seleccién de ejemplos para clarificar conceptos.

Distribucién: 12 y 22 sesiones presenciales.

Caracter optativo

Estudio de
casos/analisis de
situaciones

El alumno trabaja en equipo resolviendo los casos propuestos, de forma cooperativa con los
miembros de su equipo y de forma competitiva con los restantes grupos.

Cada grupo entrega un breve informe escrito con solucién argumentada.

Defensa oral y debate.

Distribucién: 32 sesion presencial

Caracter obligatorio

Atencién personalizada

Description
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Pruebas de tipo Retroalimentacion sobre el nivel de progreso alcanzado por el alumno siguiendo la secuencia de
test aprendizaje pautada en las sesiones presenciales.

Evaluacioén

Description

Quialification

Estudio de casos/analisis de situaciones

Resolucién en equipo de casos propuestos en el aula.
Se evalla:

- el informe escrito de cada caso

- la defensa oral de la argumentacién

- la actitud trabajando en equipo

Caracter obligatorio

40

Resolucion de problemas y/o ejercicios

Resolucidn individual y auténoma de un caso final propuesto.
Se evalla la presentacion y consistencia del informe escrito.
Fecha limite de entrega

20

Pruebas de tipo test

Cuestionario |, realizado a través de Faitic. Fecha limite de entrega.

Caracter obligatorio

20

Pruebas de tipo test

Cuestionario Il, realizado a través de Faitic.
Fecha limite de entrega.
Caracter obligatorio

20

Other comments and second call

La nota minima exigida para superar el curso es de 5 puntos sobre 10.

Fuentes de informacién

Pablo Lopez, A. de., Matematica de las operaciones financieras | y Il. , , 2000

Pablo Lopez, A. de, Manual practico de Matematica comercial y financiera. Tomos | y Il, , 2001

Gonzalez Catald, V. T., Enfoque practico de las operaciones de la Matematica financiera, , 1997

Recomendaciones

Other comments

Por ser la primera materia, no es necesario haber cursado otras anteriormente.
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IDENTIFYING DATA

O Sistema de Informacién na Empresa. Diagndstico Financeiro

Subject O Sistema de
Informacion na
Empresa.
Diagnéstico
Financeiro
Code VO3M062V01102
Study Master
programme Universitario en
Finanzas
Descriptors ECTS Credits Type Year Quadmester
3 Mandatory 1 1c
Language
Department

Coordinator Huarte Galban, Cecilio

Lecturers Crespo Cibran, Miguel Angel

Huarte Galban, Cecilio

E-mail chuarte@uvigo.es
Web
General Desarrollo del modelo general de circulacién de fondos de la empresa. Diagnostico financiero. Un sistema de

description  informacién contable comprende los métodos, procedimientos y recursos

utilizados por una entidad para llevar un control de las actividades financieras y
resumirlas en forma util para la toma de decisiones.

Competencias de titulacion

Code

Al

CG-1. Desenvolver a habilidade para acadar unha comprension sistematica dos cofiecementos pertinentes, o seu
contexto externo e a forma en que se xestionan 0s recursos.

A2 CG-2. Habilidade para a aplicacion dos cofiecementos necesarios a unha serie de situacions complexas, tendo en
conta a sUa relacion e a interaccion con outras areas da empresa.

A4 CG-4. Habilidade para acadar unha comprension das técnicas apropiadas suficiente para permitir a detallada
investigacion nos negocios e cuestions de xestién financeira.

A5 CG-5. Habilidade para desenvolver a creatividade na aplicacion dos cofiecementos, xunto cunha comprension da
préactica de técnicas de investigacion no cofiecemento das decisiéns financeiras.

A6 CG-6. Habilidade para adquirir e analizar datos e informacién, e para avaliar a sa adecuacion, e habilidade para
sintetizar a serie de informacién no contexto de novas situacions.

A7 CG-7. Habilidade para acadar a comprension conceptual que lle permita ao estudante a capacidade de levar a cabo a
investigacion nas empresas e as cuestions de xestion financeira vinculadas a datos empresariais, de investigacion e as
fontes adecuadas e das metodoloxias.

A8 CG-8. Habilidade para comunicarse de xeito efectivo tanto oralmente como por escrito.

A9 CG-9. Habilidade para traballar eficazmente en equipo e tomar roles de liderado, no seu caso.

Al10 CG-10. Habilidade para aplicar de forma uniforme os seus cofiecementos sobre temas especificos e habilidades
intelectuais en finanzas.

All CG-11. Habilidade para facer fronte a cuestiéns complexas, de forma sistematica e creativa, e saber comunicar as
stias conclusiéns claramente a todo tipo de audiencias.

Al2 CG-12. Habilidade para ser proactivos no recofiecemento da necesidade dun cambio na xestion empresarial e ter a
capacidade de xestionar o cambio.

Al18 CE-1. Habilidade para realizar diagndstico econdémico-financeiro e obter os resultados da aprendizaxe da
interpretacion da informacion econémico-financeira.

A39 (*)CG-1. Desarrollar la habilidad para alcanzar una comprension sistematica

Competencias de materia

Subject competences Typology Competences
(*)Alcanzar una comprension sistematica de los conocimientos béasicos de gestion saber Al
financiera A4

A6

A10

All
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(*aplicacion de los conocimientos necesarios teniendo saber A2

en cuenta su relacion y la interaccién con otras areas de la empresa saber facer A4
A5
A6
A7
(*) Habilidad para desarrollar la creatividad en la aplicacién de los conocimientos, junto saber facer Al
con una Saber estar / ser A5
comprensioén de la practica de técnicas de investigacion en el conocimiento de las A6
decisiones financieras A8
A9
Al0
(*)Habilidad para adquirir y analizar datos e informacién, y para evaluar su adecuacion saber facer A6
y habilidad para Saber estar / ser A8
sintetizar la serie de informacién en el contexto de nuevas situaciones, y saber A9
comunicar los resultados de la informacion de manera clara y efectiva Al0
All
Al2
Al8
(*) Habilidad para realizar tareas de diagnostico financiero saber facer Al8
Contidos
Topic

(*)Desarrollo del modelo general de crrculacién  (*)- Inter-relacion de los estados financieros
de fondos de la empresa.

(*)INTRODUCCION AL DIAGNOSTICO FINACIERO Y (*)Analisis de diagndstico e introduccion a los planes financieros de la

A LOS PLANES FINANCIEROS empresa
- Diagnéstico econdmico financiero: estatico, dinamico, analisis piramidal.
- Planes financieros a corto y largo plazo: estados previsionales.
Elaboracion, objetivos.

Planificacién docente

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Estudo de casos/analises de situaciéns 5 25 30
Sesién maxistral 5 25 30
Estudo de casos/analise de situacions 0 15 15

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Estudo de Andlisis de situaciones reales del ambito empresarial, para conocerlas adecuadamente, establecer
casos/analises de hipétesis de trabajo y resolucién de problemas, asi como plantear alternativas de solucion.
situacions
Sesion maxistral Explicacion por parte del profesor de los aspectos méas complicados de la materia para facilitar su

comprension al alumno.

Atencion personalizada

Description
Estudo de casos/analises de situacidns Atencién al alumno personalmente o por correo electrénico para resolver dudas.
Estudo de casos/analise de situacions Atencion al alumno personalmente o por correo electrénico para resolver dudas.

Avaliacion

Description Qualification
Estudo de casos/analise de El alumno realizara analisis de situaciones reales relacionadas con la materia 100
situacions para su evaluacion por el profesor

Other comments and second call

Bibliografia. Fontes de informacion
pilar cibran ferraz, gestion financiera, Térculo, 1997
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pilar cibran ferraz, planificacion financiera teoria y casos practicos, Térculo, 2008

j- massons rabassa, Finanzas. Diagnéstico y planificacion a corto plazo., Esade, 2006

Recomendacioéns

Subjects that it is recommended to have taken before

Fundamentos Matematicos das Finanzas/VO3M062V01101

Paxina 9 de 36



IDENTIFYING DATA
Viabilidade de Proxectos

Subject Viabilidade de
Proxectos
Code VO3M062Vv01103
Study Méster
programme Universitario en
Finanzas
Descriptors  ECTS Credits Type Year Quadmester
3 Mandatory 1 1c
Language
Department

Coordinator Huarte Galban, Cecilio

Lecturers Crespo Cibran, Miguel Angel
Huarte Galban, Cecilio
Névoa Ignacio, Patricia

E-mail chuarte@uvigo.es
Web http://webs.uvigo.es/masterfinanzas/
General Establecer las bases del analisis de proyectos, realizando casos que sienten las bases y expliquen las

description  diferentes fases del posterior médulo de proyecto a realizar por el alumno.

Competencias de titulacion
Code

Al CG-1. Desenvolver a habilidade para acadar unha comprension sistematica dos cofiecementos pertinentes, o seu
contexto externo e a forma en que se xestionan 0s recursos.

A2 CG-2. Habilidade para a aplicacion dos cofiecementos necesarios a unha serie de situacions complexas, tendo en
conta a sUa relacion e a interaccion con outras areas da empresa.

A3 CG-3. Habilidade para obter unha conciencia critica de cuestions de actualidade en materia de finanzas.

A4 CG-4. Habilidade para acadar unha comprension das técnicas apropiadas suficiente para permitir a detallada
investigacion nos negocios e cuestions de xestion financeira.

A5 CG-5. Habilidade para desenvolver a creatividade na aplicacion dos cofiecementos, xunto cunha comprension da
practica de técnicas de investigacién no cofiecemento das decisiéns financeiras.

A6 CG-6. Habilidade para adquirir e analizar datos e informacidn, e para avaliar a sta adecuacion, e habilidade para
sintetizar a serie de informacion no contexto de novas situaciéns.

A7 CG-7. Habilidade para acadar a comprension conceptual que lle permita ao estudante a capacidade de levar a cabo a
investigacion nas empresas e as cuestions de xestion financeira vinculadas a datos empresariais, de investigacion e as
fontes adecuadas e das metodoloxias.

A8 CG-8. Habilidade para comunicarse de xeito efectivo tanto oralmente como por escrito.
A9 CG-9. Habilidade para traballar eficazmente en equipo e tomar roles de liderado, no seu caso.

A10 CG-10. Habilidade para aplicar de forma uniforme os seus cofiecementos sobre temas especificos e habilidades
intelectuais en finanzas.

All CG-11. Habilidade para facer fronte a cuestiéns complexas, de forma sistematica e creativa, e saber comunicar as
sUias conclusions claramente a todo tipo de audiencias.

Al2 CG-12. Habilidade para ser proactivos no recofiecemento da necesidade dun cambio na xestion empresarial e ter a
capacidade de xestionar o cambio.

A13 CG-13. Habilidade para ser adaptable, e mostrar orixinalidade, perspicacia e critica nas situacions problematicas.
Al4 CG-14. Habilidade para tomar decisions en situacions complexas e imprevisibles.
Al5 CG-15. Habilidade para avaliar e integrar a teoria e a practica nunha ampla gama de situacions.

A16 CG-16. Habilidade para ser capaces de actuar autonomamente na planificacién, execucion e control de tarefas e
proxectos.

Al7 CG-17. Habilidade para asumir a responsabilidade de seguir desenvolvendo os seus propios cofiecementos.

Al1l8 CE-1. Habilidade para realizar diagndstico econdémico-financeiro e obter os resultados da aprendizaxe da
interpretacion da informacion econémico-financeira.

Al19 CE-2. Habilidade para realizar estudos de viabilidade de proxectos.
A20 CE-3. Habilidade para realizar plans integrais de empresa, baixo a base dos plans financeiros.

A21 CE-4. Habilidade para desenvolver técnicas de andlise para a planificacion e o control de actividades e obter os
resultados derivados do proceso de aprendizaxe das devanditas técnicas de analise.
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A22 CE-5. Habilidade para estudar alternativas de financiamento e obter resultados derivados da aprendizaxe de
seleccionar fontes financeiras.

A23 CE-6. Habilidade para cofiecer os mercados financeiros e seleccionar as fontes de financiamento mais adecuadas en
cada caso.

A28 CE-11. Habilidade para aplicar as técnicas cuantitativas as finanzas.

Competencias de materia
Subject competences Typology Competences

(*)Conocer el concepto de inversion empresarial saber Al
A2
A7
Al0

(*)Identificar aspectos esenciales de las inversiones empresariales saber Al
A3
A5
A6
A7
A28

(*)Conocer los principales métodos para evaluar la rentabilidad de inversiones saber A4
saber facer Al10
All
Al12
A13
Al4
Al5
Al19
A20
A28

(*)Estimacion de los pardmetros necesarios saber A5
saber facer A6
A7

A15

A18

A28

(®)Incidencia de la fiscalidad en la rentabilidad de las inversiones saber A4
saber facer A6

Al15

Al17

A23

(*)Determinar las alternativas de financiacién mas adecuadas saber A22
A23

(*)Determinar el coste de las fuentes financieras saber facer A2
A6
A28

(*)Evaluar la incidencia conjunta de rentabilidad y coste saber A2
saber facer A3

A10

Al15

A16

(*)Generacion de simulaciones y escenarios con herramientas informaticas saber facer Al6
Saber estar / ser Al7

A18

Al19

A20

A21

A28

(*)Elaboracién y presentacién de un informe de valuacion de proyectos de inversion saber facer A8
Saber estar / ser A9

A19

A20

Contidos
Topic
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DECISIONES DE FINANCIACION 1. El Sistema Financiero como marco de la obtencion de recursos para la
empresa: estructura del sistema financiero espafiol.
2. Las entidades de crédito
2.1. Bancos, cajas de ahorros y cooperativas de crédito
3. Otros intermediarios financieros
3.1. Sociedades de garantia reciproca
3.2. Sociedades y fondos de capital riesgo
3.3. Instituciones de inversion colectiva
3.4. Fondos de Pensiones
3.5. Compaiiias de seguros
. Mercados financieros
. Estructura financiera de la empresa
. Fuentes de Financiacion: Esquema general y Coste de los recursos

. Aspectos generales de las decisiones de inversion no financiera.
. El principio de equivalencia financiera

. Andlisis de inversiones: preliminares.

. Técnicas de evaluacion de inversiones.

DECISIONES DE INVERSION

ArOWNRFRIOOGOAM

Planificacién docente

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Estudo de casos/andlises de situaciéns 10 30 40
Estudo de casos/analise de situaciéns 0 35 35

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Estudo de El alumno analizara situaciones reales del ambito empresarial con la finalidad de estudiar su
casos/anélises de viabilidad econémico-financiera ,resolviendo los problemas y planteando las alternativas de
situacions soluciéon més adecuadas.

Atencion personalizada

Description

Estudo de casos/anélises de
situacions El docente atendera personalmente a las cuestiones planteadas por los alumnos y les
guiarda en la resolucion de las aplicaciones practicas de la materia

Estudo de casos/analise de
situacions El docente atendera personalmente a las cuestiones planteadas por los alumnos y les
guiara en la resolucion de las aplicaciones practicas de la materia

Avaliacién

Description Qualification
Estudo de casos/analise de El alumno analizara situaciones reales de la actividad empresarial, identificando los 100
situacions problemas mas importantes y planteara las diferentes alternativas de solucion de

los mismos.

Other comments and second call

Bibliografia. Fontes de informacion

Félix Velasco , Aprender a elaborar un plan de negocio, Paidés, 2007

José Maria Veciana, La Creacidon de empresas : un enfoque gerencial,, La Caixa, Servicio de Estudios, 2005
Amords, V., Manual para la confeccion de estudios de viabilidad., Ed. Gestion 2.000.,

Recomendaciéns

Subjects that it is recommended to have taken before
O Sistema de Informacién na Empresa. Diagnostico Financeiro/VO3M062V01102
Fundamentos Matematicos das Finanzas/VO3M062V01101
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IDENTIFYING DATA

Xestion de Inversiéon e Financiacion

Subject Xestion de
Inversion e
Financiacion
Code VO3M062V01104
Study Master
programme Universitario en
Finanzas
Descriptors  ECTS Credits Type Year Quadmester
3 Mandatory 1 1c

Language Castelan

Department

Coordinator Rodriguez de Prado, Francisco

Lecturers Castroman Torres, Patricia

Peixoto Gémez, Patricio
Rodriguez de Prado, Francisco

E-mail fprado@uvigo.es

Web

General Sistemas, técnicas y métodos de evaluacion de inversiones, y fuentes de financiacion de la empresa.
description

Competencias de titulacion

Code

Al

CG-1. Desenvolver a habilidade para acadar unha comprension sistematica dos cofiecementos pertinentes, o seu
contexto externo e a forma en que se xestionan 0s recursos.

A2 CG-2. Habilidade para a aplicacion dos cofiecementos necesarios a unha serie de situacions complexas, tendo en
conta a sUa relacion e a interaccion con outras areas da empresa.

A4 CG-4. Habilidade para acadar unha comprension das técnicas apropiadas suficiente para permitir a detallada
investigacion nos negocios e cuestions de xestion financeira.

A5 CG-5. Habilidade para desenvolver a creatividade na aplicacion dos cofiecementos, xunto cunha comprension da
practica de técnicas de investigacion no cofiecemento das decisiéns financeiras.

A6 CG-6. Habilidade para adquirir e analizar datos e informacién, e para avaliar a sla adecuacion, e habilidade para
sintetizar a serie de informacién no contexto de novas situacions.

A7 CG-7. Habilidade para acadar a comprension conceptual que lle permita ao estudante a capacidade de levar a cabo a
investigacion nas empresas e as cuestions de xestion financeira vinculadas a datos empresariais, de investigacion e as
fontes adecuadas e das metodoloxias.

A8 CG-8. Habilidade para comunicarse de xeito efectivo tanto oralmente como por escrito.

A40 desarrollar la habilidad para alcanzar una comprension sistematica de los conocimientos pertinentes, su contexto

externo y la forma en que se gestionan los recursos

Competencias de materia

Subject competences Typology Competences
Conocer y comprender los procesos de inversion empresarial saber Al
A2
Conocer y comprender los diferentes procedimientos de evaluacion de las inversiones saber Al
A4
Al12
Evaluar diferentes alternativas de inversion en el ambito empresarial saber facer A2
A5
A6
A7
Conocer las caracteristicas, condiciones y fiscalidad de la financiaciéon en la empresa  saber Al
A2
Analizar las diferentes alternativas de financiacion tanto a corto como a medio y largo  saber Al
plazo. A4
A7
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Identificar las claves de la negociacién con las entidades financieras. saber Al

A4
A7
Utilizacion de los conceptos y técnicas descritos para resolver casos practicos y extraer saber facer A5
conclusiones susceptibles de debate. Saber estar / ser A6
A8
Contidos
Topic

VIABILIDAD DE PROYECTOS. ANALISIS DE LA
DECISION DE INVERTIR.

1. La Viabilidad Econémico-Financiera de un proyecto de inversion.

2. Concepto de viabilidad econémico-financiera.

3. El andlisis cuantitativo.

4. El andlisis cualitativo del proceso de inversion.

5. Evaluacién de inversiones: Andlisis incremental y andlisis de
sensibilidad.

6. Evaluaciéon de nuevos proyectos. Proceso de seleccién de variables.

FINANCIACION EMPRESARIAL.

1. Tipologia de productos, Caracteristicas, Fiscalidad, Ventajas e
inconvenientes.

2. Financiacion a corto plazo: esquema general y casos practicos:
2.1. Tradicional:

2.1.1. Pdlizas de crédito

2.1.2. Préstamos a corto plazo

2.1.3. Descuento

2.1.3.1. Papel

2.1.3.2. Facturas conformadas

2.1.3.3. Certificaciones de obra

2.1.3.4. Créditos (recibos) en soporte magnético (diskette o banca
electrénica)

2.2. Especial

2.2.1. Factoring

2.2.2. Confirming

2. Financiacion a largo plazo: esquema general y casos practicos.
2.2. Préstamos:

2.2.1. Garantia real hipotecaria

2.2.1.2. sobre terrenos, instalaciones, locales comerciales

2.2.1.3. a promotores

2.2.1.4. navales (sobre buques)

2.2.1.5. sobre concesiones administrativas

2.2.1.6. sobre la “marca”

2.2.2. Garantia real prendaria

2.2.2.2. sobre valores mobiliarios, certificaciones de obra, efectos
comerciales o letras de cambio, imposiciones a plazo, libretas de ahorro y
efectivo

2.2.3. Garantia personal

2.3. Avales:

2.3.1. Econédmicos

2.3.2. Técnicos

2.3.3. Lineas de avales

2.3.4. Avales asociados a Linea

2.3.5. Con bloqueo en cuenta

2.4. Leasing

2.4.1. Leasing mobiliario

2.4.2. Leasing inmobiliario

2.4.3. Con opcidén de compra sobre el bien.

3. Financiacion Especial de Proyectos: esquema general y casos practicos.
3.2. Capital Riesgo

3.3. Sociedades de Garantia Reciproca

3.4. Préstamos participativos

3.5. Project Finance

3.6. Socios Financieros

4. Subvenciones: Principales lineas de financiacion con ayuda financiera:
5.1. Convenios con el Instituto de Crédito Oficial (ICO).

5.2. Convenios con el Instituto Galego de Promocion Econémica (IGAPE).
5.3. Convenios con la Xunta de Galicia.

6. Financiacion con Recursos Propios: esquema general y casos.
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LA NEGOCIACION BANCARIA EN LA VIABILIDAD 1. Planteamientos iniciales.

DE PROYECTOS. 2. Principios que rigen la actuacion de cualquier entidad financiera.
3. El negocio de las entidades financieras.
4. Como clasifican las entidades a sus clientes.
5. Principios por los que se rige toda negociacion bancaria: Fuentes de
informacion de los bancos sobre sus clientes: Informaciones externas e
informaciones internas.
6. Factores que determinan el éxito en toda negociacion.

Planificacion docente

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Estudo de casos/analises de situaciéns 10 15 25
Sesién maxistral 10 5 15
Traballos e proxectos 0 35 35

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Estudo de Andlisis de situaciones reales del &mbito empresarial, para conocerlas adecuadamente, establecer
casos/anélises de hipotesis de trabajo y resolucion de problemas, asi como plantear alternativas de solucion.
situacions
Sesion maxistral Exposicién y explicacién de los

contenidos mas
relevantes y de mayor
dificultad conceptual.

Atencién personalizada

Description
Estudo de casos/analises de Atencion al alumno personalmente o mediante correo electrénico para resolucién de
situacions dudas.
Traballos e proxectos Atencion al alumno personalmente o mediante correo electrénico para resoluciéon de

dudas.
Avaliacion

Description Quialification

Traballos e proxectos Elaboracidn por el alumno de un trabajo relacionado con la materia 100

Other comments and second call

Bibliografia. Fontes de informacion

Irene Pis6n Fernandez, Direccion y gestion financiera de la empresa, Piramide,
Mario Cantalapiedra Arenas, Manual de gestion financiera para PYMES, 22,

José Luis Jiménez Caballero, Direccion financiera de la empresa teoria y practica, 22,

Recomendaciéns
Subjects that continue the syllabus
Viabilidade de Proxectos/VO3M062V01103

Subjects that it is recommended to have taken before
O Sistema de Informacion na Empresa. Diagnostico Financeiro/VO3M062V01102
Fundamentos Matematicos das Finanzas/VO3M062V01101
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IDENTIFYING DATA

Xestion do Circulante

Subject Xestion do
Circulante
Code VO3M062V01105
Study Master
programme Universitario en
Finanzas
Descriptors  ECTS Credits Type Year Quadmester
3 Mandatory 1 1c
Language
Department

Coordinator Cibran Ferraz, Maria Pilar

Lecturers Cibran Ferraz, Maria Pilar

Lorenzo Paniagua, Javier

E-mail pcibran@uvigo.es

Web

General Gestion de cobros y pagos. Andlisis dce existencias, clientes y proveedores, Financiacion del circulante.
description

Competencias de titulacion

Code

Al

CG-1. Desenvolver a habilidade para acadar unha comprension sistematica dos cofiecementos pertinentes, o seu
contexto externo e a forma en que se xestionan 0s recursos.

A2 CG-2. Habilidade para a aplicacion dos cofiecementos necesarios a unha serie de situacions complexas, tendo en
conta a sUa relacion e a interaccion con outras areas da empresa.

A3 CG-3. Habilidade para obter unha conciencia critica de cuestions de actualidade en materia de finanzas.

A4 CG-4. Habilidade para acadar unha comprension das técnicas apropiadas suficiente para permitir a detallada
investigacion nos negocios e cuestions de xestion financeira.

A8 CG-8. Habilidade para comunicarse de xeito efectivo tanto oralmente como por escrito.

A10 CG-10. Habilidade para aplicar de forma uniforme os seus cofiecementos sobre temas especificos e habilidades
intelectuais en finanzas.

Al5 CG-15. Habilidade para avaliar e integrar a teoria e a practica nunha ampla gama de situacions.

A16 CG-16. Habilidade para ser capaces de actuar autonomamente na planificacién, execucion e control de tarefas e
proxectos.

A37 (*)CG-1. Desarrollar la habilidad para alcanzar una comprension sistematica

A38 (*)CG-1. Desarrollar la habilidad para alcanzar una comprension sisteméatica

A40 desarrollar la habilidad para alcanzar una comprension sistematica de los conocimientos pertinentes, su contexto
externo y la forma en que se gestionan los recursos

A42 (*)Desarrollar la hablidad para alcanzar una comprension sistematica de los conocimientos pertinentes, su contexto

externo y la forma en que se gestionan los recursos.

Competencias de materia

Subject competences Typology Competences
(*)Conocer y comprender la importancia de la gestion del circulante en el seno de la  saber Al
empresa, por su relacion con la rentabilidad y liquidez. A3
A4
A9
(*)Conocer y comprender la importancia de la gestion de la tesoreria empresarial saber Al
A2
Al0
(*)Conocer y comprender la importancia de la gestion de los cobros y pagos para la saber Al
obtencién de los objetivos empresariales. A9
Al0
Al2
(*)Conocer y comprender la importancia de la gestion de las existencias para alcanzar saber Al
los fines dltimos en la empresa A2
Al10
Al2
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(*)Identificar y conocer las diferentes alternativas de financiacion del activo circulante. saber Al

A2
Ad
Al10
Al2

(®)Aplicar los conocimientos adquiridos en el desarrollo practico de una estrategia de  saber facer A8

gestién de tesoreria.

Saber estar / ser A10
A15
A16
Al4

Contidos

Topic

(*)- LA GESTION DEL CIRCULANTE: CONCEPTO Y
RELACION CON LA LIQUIDEZ, EL RESULTADO Y
LA RENTABILIDAD DE LA EMPRESA.

(*)- Concepto de circulante.
- Objetivos de la gestion del circulante
- El ciclo de circulante, el equilibrio financiero y la posicion de tesoreria

(*)PLANIFICACION, CONTROL Y GESTION DE LAS
POSICIONES DE TESORERIA

(*)- Calculo del saldo actual de la tesoreria.

- Realizacion de previsiones de tesoreria

- Decidir cuanto, en qué invertir y durante cuanto tiempo hacerlo o como
financiar el déficit.

(*)GESTION DE CLIENTES

(*)- Aprobacion de operaciones

- Control del riesgo-cliente

- Informes comerciales

- Compaiiias de seguros de crédito

- Plazos de cobro teoéricos y reales

- Prevencion y recuperacién de impagados
- La eleccioén de los medios de cobro

(*)GESTION DE EXISTENCIAS

(*)-Incidencia financiera de la gestion de existencias
- Nuevas técnicas de gestion de stocks
- Caso: Inditex y la respuesta rapida

(*) GESTION DE PROVEEDORES Y FINANCIACION
ESPONTANEA.

*)

(*) OTRAS FUENTES FINANCIERAS ESPONTANEAS.

*)

(*)FINANCIACION NEGOCIADA: RECURSOS
BANCARIOS A PLAZO CORTO PARA LA
FINANCIACION DEL CIRCULANTE

(*)- Impacto de las diferentes fuentes de financiacién en la gestién del
circulante.
- La gestién combinada de varias fuentes

Planificacién docente

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Sesion maxistral 20 10 30
Estudo de casos/analises de situaciéns 5 10 15
Estudo de casos/analise de situacions 0 30 30

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Sesién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases teéricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.
Estudo de Anélise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar
casos/analises de hipoteses, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en
situacions procedementos alternativos de solucion.

Atencion personalizada

Description

Estudo de casos/analises de situaciéns Atencion personal al alumno o mediante correo electrénico para resolver dudas.

Estudo de casos/analise de situacions Atencion personal al alumno o mediante correo electrénico para resolver dudas.

Avaliacion

Description

Qualification
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Estudo de casos/analise de Andlisis por el alumno de una situacion real empresarial con la finalidad de 100
situacions reconocer los problemas y plantear alternativas de solucion.

Other comments and second call

Bibliografia. Fontes de informacion
A.y . Pérez-Carballo y E. Vela Sastre, Principios de gestion financiera de la empresa, Alianza ed.,
Juan F. Pérez Carballo Veiga, Control de la gestion empresarial /, Esic, 2008

Brachfield, Pere J., Gestién del crédito y cobro claves para prevenir la morosidad y recuperar los impagados, Profit editorial,
2009

Recomendaciéns
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IDENTIFYING DATA

Estratexia e Politica Financeira

Subject Estratexia e
Politica Financeira
Code VO3M062V01106
Study Master
programme  Universitario en
Finanzas
Descriptors  ECTS Credits Type Year Quadmester
3 Mandatory 1 1c
Language
Department

Coordinator Cibran Ferraz, Maria Pilar

Lecturers Barcia Fernandez, Miguel Angel

Cibran Ferraz, Maria Pilar

E-mail pcibran@uvigo.es
Web
General Se trata de definir la

description  actuacion financiera de la empresa en el marco de sus decisiones estratégicas y en su

relacion con el resto de las areas funcionales, realizando una evaluacion financiera de la
estrategia, determinar los factores clave de éxito, definir la imagen financiera de la
empresa y establecer las dinamicas financieras.

Competencias de titulacion

Code

Al

CG-1. Desenvolver a habilidade para acadar unha comprension sistematica dos cofiecementos pertinentes, o seu
contexto externo e a forma en que se xestionan 0s recursos.

A2 CG-2. Habilidade para a aplicacion dos cofiecementos necesarios a unha serie de situacions complexas, tendo en
conta a sUa relacion e a interaccion con outras areas da empresa.

A3 CG-3. Habilidade para obter unha conciencia critica de cuestions de actualidade en materia de finanzas.

A5 CG-5. Habilidade para desenvolver a creatividade na aplicacion dos cofiecementos, xunto cunha comprension da
practica de técnicas de investigacion no cofiecemento das decisiéns financeiras.

A6 CG-6. Habilidade para adquirir e analizar datos e informacién, e para avaliar a sla adecuacion, e habilidade para
sintetizar a serie de informacién no contexto de novas situacions.

A7 CG-7. Habilidade para acadar a comprension conceptual que lle permita ao estudante a capacidade de levar a cabo a
investigacion nas empresas e as cuestions de xestion financeira vinculadas a datos empresariais, de investigacion e as
fontes adecuadas e das metodoloxias.

A8 CG-8. Habilidade para comunicarse de xeito efectivo tanto oralmente como por escrito.

A9 CG-9. Habilidade para traballar eficazmente en equipo e tomar roles de liderado, no seu caso.

Al10 CG-10. Habilidade para aplicar de forma uniforme os seus cofiecementos sobre temas especificos e habilidades
intelectuais en finanzas.

All CG-11. Habilidade para facer fronte a cuestiéns complexas, de forma sistematica e creativa, e saber comunicar as
stias conclusiéns claramente a todo tipo de audiencias.

Al2 CG-12. Habilidade para ser proactivos no recofiecemento da necesidade dun cambio na xestion empresarial e ter a
capacidade de xestionar o cambio.

Al5 CG-15. Habilidade para avaliar e integrar a teoria e a practica nunha ampla gama de situacions.

A18 CE-1. Habilidade para realizar diagnéstico econémico-financeiro e obter os resultados da aprendizaxe da
interpretacion da informaciéon econémico-financeira.

A28 CE-11. Habilidade para aplicar as técnicas cuantitativas as finanzas.

Competencias de materia

Subject competences Typology Competences
Alcanzar una comprension sistematica de los conocimientos relativos a estrategias saber Al
empresariales, aplicadas a las finananzas saber facer A2

Saber estar / ser A3
A7
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Trabajar en equipo los casos relativos a disefio de estrategias financieras empresariales saber facer A3
Saber estar / ser A5

A6
A8
A9
A10
All
Al2
Al15
Al18
A28

Contidos

Topic

El Diagnostico econémico-financiero en el Analisis patrimonial, economico y financiero.

contexto del plan financiero.

Estrategia y Politica Financiera Herramientas de apoyo

Factores de influencia

Estrategias Financieras: planteamiento y anélisis desde la estrategia
general de la empresa.

Disefio de Politicas Financieras dentro del Plan General de la Empresa

Planificacion Financiera a Largo Plazo. El Plan de El plan de Inversiones

Financiero El Plan de Financiacion
Integracion del Plan Financiero a Largo Pazo (FPLP)
Planificacién Financiera a Corto Plazo El POA: metodologia y elaboracion

Disefio de un modelo integrado de elaboracién del POA
El presupuesto de tesoreria

El Cuadro de Mando Casos parcticos

Planificacién docente

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Estudo de casos/analises de situaciéns 5 25 30
Sesién maxistral 5 10 15
Estudo de casos/analise de situacions 0 30 30

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Estudo de Andlisis de casos simulados o reales de la materia, realizados en las clases, en grupos de trabajo.
casos/anélises de
situacions
Sesion maxistral Exposicién por el profesor de los conceptos esenciales de la materia.

Atencion personalizada

Description
Estudo de casos/analises de situaciéns Atencion personal al alumno o mediante correo electrénico para resolver dudas.
Estudo de casos/analise de situacions Atencion personal al alumno o mediante correo electrénico para resolver dudas.

Avaliacion

Description Qualification

Estudo de casos/analise de situacions Realizacion, discusion y evaluacion de los casos propuestos por el 100
profesor en la clase.

Other comments and second call

Bibliografia. Fontes de informacion
pilar cibran ferraz, planificacion financiera teoria y casos practicos, 12, Torculo
alfonso rodriguez sandias, planificacion financiera aplicada, 12, Torculo
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juan perez carballo; angel vela sastre, principios de gestion financiera de la empresa, 1986, Alianza

Recomendaciéns
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IDENTIFYING DATA

Mercados Financeiros

Subject Mercados
Financeiros
Code VO3M062V01107
Study Méster
programme Universitario en
Finanzas
Descriptors  ECTS Credits Type Year Quadmester
3 Mandatory 1 1c
Language
Department
Coordinator Huarte Galban, Cecilio
Lecturers Huarte Galban, Cecilio

Rodriguez Couso, Rosendo
Soto Alvarez, Pablo Jacobo

E-mail chuarte@uvigo.es
Web
General Los Mercados

description  Financieros son un mecanismo que le facilita a las personas comprar y vender

(comercializar) activos financieros (tal como acciones y bonos), y obtener financiacion.

Competencias de titulacion

Code

Al CG-1. Desenvolver a habilidade para acadar unha comprension sistematica dos cofiecementos pertinentes, o seu

contexto externo e a forma en que se xestionan 0s recursos.

A10 CG-10. Habilidade para aplicar de forma uniforme os seus cofiecementos sobre temas especificos e habilidades

intelectuais en finanzas.

A15 CG-15. Habilidade para avaliar e integrar a teoria e a practica nunha ampla gama de situacions.

A26 CE-9. Habilidade para operar nos mercados financeiros.

A40 desarrollar la habilidad para alcanzar una comprension sistematica de los conocimientos pertinentes, su contexto

externo y la forma en que se gestionan los recursos

Competencias de materia

Subject competences Typology Competences

Conocer y comprender la estructura y tipologia de los mercados financieros saber Al
Al12

Conocer y comprender el funcionamiento del mercado de renta fija saber Al
Al12

Conocer y comprender el funcionamiento del mercado de renta variable. saber Al
Al12

Analizar y disefar estrategias de gestiéon de carteras de renta fija saber facer Al0
A26

Aplicacion del andlisis técnico y fundamental en el proceso de inversion en el mercado saber facer Al10

de renta variable Al5
A26

Contidos

Topic

Funciones, caracteristicas, tipologia de los - Funciones

mercados y activos financieros -Caracteristicas

- Tipologia
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Mercado de renta fija - Definicion.
- Instrumentos del mercado monetario.
- Mercado secundario o de negociacion.
- Deuda de organismos supranacionales
- Titulizacioén de activos
- Deuda de empresas con calidad crediticia
- Deuda de empresas sin calidad crediticia
- Estrategias de gestion de renta fija
- Interpretacién de indicadores econdmicos aplicados a la renta fija
- Gestion de carteras de renta fija

Mercado de renta variable - La bolsa: analisis de su trayectoria. La bolsa en cifras.
- Renta variable.
- Analisis Técnico.
- Analisis Fundamental.
- Operativa en tiempo real en los mercados.

Planificacién docente

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Estudo de casos/analises de situaciéns 10 15 25
Sesién maxistral 10 15 25
Traballos e proxectos 0 25 25

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Estudo de Analise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar
casos/analises de hipéteses, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en
situacions procedementos alternativos de solucién.
Sesion maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencion personalizada

Description
Estudo de casos/analises de situaciéns Atencién personal a alumno o mediante correo electrénico para resolver dudas.
Traballos e proxectos Atencion personal a alumno o mediante correo electrénico para resolver dudas.

Avaliacion

Description Qualification
Traballos e proxectos Realizacion por parte del alumno de un trabajo relacionado con la materia. 100

Other comments and second call

Bibliografia. Fontes de informacion

Francisco J. Lopez Lubian, Pablo Garcia Estévez, Bolsa, mercados y técnicas de inversion , , 2005

José L. Sanchez Fernandez de Valderrama, Curso de bolsa y mercados financieros, 32, 2001

Angeles Martinez Fernandez, Cecilio Moral Bello, Aspectos practicos de los mercados financieros, , 2000

Recomendaciéns
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IDENTIFYING DATA

Xestion Financeira Internacional

Subject Xestion Financeira
Internacional
Code VO3M062Vv01108
Study Méster
programme Universitario en
Finanzas
Descriptors  ECTS Credits Type Year Quadmester
3 Mandatory 1 1c
Language
Department

Coordinator Cibran Ferraz, Maria Pilar

Lecturers Cibran Ferraz, Maria Pilar

Fernandez Otero, Andres Angel

E-mail pcibran@uvigo.es

Web

General Analizar las estrategias de internacionalizacion de la empresa. El mercado de divisas y el tipo de cambio.
description

Competencias de titulacion

Code

Al

CG-1. Desenvolver a habilidade para acadar unha comprension sistematica dos cofiecementos pertinentes, o seu
contexto externo e a forma en que se xestionan 0s recursos.

A2 CG-2. Habilidade para a aplicacion dos cofiecementos necesarios a unha serie de situacions complexas, tendo en
conta a sUa relacion e a interaccion con outras areas da empresa.

A3 CG-3. Habilidade para obter unha conciencia critica de cuestions de actualidade en materia de finanzas.

A4 CG-4. Habilidade para acadar unha comprension das técnicas apropiadas suficiente para permitir a detallada
investigacion nos negocios e cuestions de xestion financeira.

A5 CG-5. Habilidade para desenvolver a creatividade na aplicacion dos cofiecementos, xunto cunha comprension da
practica de técnicas de investigacién no cofiecemento das decisiéns financeiras.

A6 CG-6. Habilidade para adquirir e analizar datos e informacidn, e para avaliar a sta adecuacion, e habilidade para
sintetizar a serie de informacion no contexto de novas situaciéns.

A8 CG-8. Habilidade para comunicarse de xeito efectivo tanto oralmente como por escrito.

A9 CG-9. Habilidade para traballar eficazmente en equipo e tomar roles de liderado, no seu caso.

Al10 CG-10. Habilidade para aplicar de forma uniforme os seus cofiecementos sobre temas especificos e habilidades
intelectuais en finanzas.

All CG-11. Habilidade para facer fronte a cuestiéns complexas, de forma sistematica e creativa, e saber comunicar as
stias conclusiéns claramente a todo tipo de audiencias.

Al2 CG-12. Habilidade para ser proactivos no recofiecemento da necesidade dun cambio na xestion empresarial e ter a
capacidade de xestionar o cambio.

Al13 CG-13. Habilidade para ser adaptable, e mostrar orixinalidade, perspicacia e critica nas situacions problematicas.

Al4 CG-14. Habilidade para tomar decisions en situacions complexas e imprevisibles.

A15 CG-15. Habilidade para avaliar e integrar a teoria e a practica nunha ampla gama de situacions.

Al7 CG-17. Habilidade para asumir a responsabilidade de seguir desenvolvendo os seus propios cofiecementos.

A21 CE-4. Habilidade para desenvolver técnicas de andlise para a planificacion e o control de actividades e obter os
resultados derivados do proceso de aprendizaxe das devanditas técnicas de analise.

A22 CE-5. Habilidade para estudar alternativas de financiamento e obter resultados derivados da aprendizaxe de
seleccionar fontes financeiras.

A26 CE-9. Habilidade para operar nos mercados financeiros.

A28 CE-11. Habilidade para aplicar as técnicas cuantitativas as finanzas.

Competencias de materia

Subject competences Typology Competences
(*)Conocer fundamentos basicos del comercio exterior saber Al

A3

A4

A6
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(*)Conocer los medios de pago en comercio exterior saber A2
A3
A4
A6
A22

(*)Conocer y calcular las relaciones basicas de los mercados de divisas saber Al

saber facer A2

A4
A5
Al12
Al15
A26
A28

(*)Elementos que influyen en la evolucion de las cotizaciones de divisas y estimacion  saber Al3

de su efecto saber facer Al4
A21
A22
A26
A28

(*)Conocer los instrumentos de cobertura del riesgo de cambio saber A2
A5
Al0
Al4
Al7

(*)Estimar la cobertura del riesgo de cambio saber Al4

saber facer A21

A26
A28

(*)Capacidad de analizar mercados exteriores y disefio estrategia de saber facer A6

internacionalizacién, y transacciones con medios de pago Saber estar / ser A8
A9
All

Contidos

Topic

(*)1. Mercado de Divisas ™

2. Comercio Exterior

3. Teoria de la ventaja absoluta

4. Toeria d ela ventaja relativa

5. Obstaculos al. Libre comercio

6. Tipo de Cambio

7. Equilibrio y Desequilibrio del Mercado

8. Politicas sobre Tipo de Cambio: Flexibles, Fijos

y Mixtos.

9. Paridad del poder adquisitivo

10. Determinantes de Tipo de Cambio

11. El indice Big Mac

12. Funciones del Mercado de Divisas

13. Operativa de los mercados de divisas. cross
rate mid-market

14. Mercados Financieros Internacionales.

15. Mercados de Divisas. Instrumentos
negociados, operativa e informacion.

16. Balanza de Pagos

17. Politica Monetaria.

18. Tipo de Cambio Nominal vs. Tipo de Cambio
Real. Tipo de Cambio Efectivo Nominal. Tipo de
Cambio Efectivo Real.

19. Mercados Spot

20. Mercados Forward

21. Modelos de Determinacién de Tipos de
Cambio. Necesidades de Financiacion.

22. Gestion del Riesgo de Cambio.

23. Estructura actual del Mercado.

24. Introduccién a los sistemas de cobertura.
Contratos.

Paxina 26 de 36



Planificacién docente

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Estudo de casos/andlises de situaciéns 5 20 25
Sesién maxistral 10 20 30
Estudo de casos/analise de situacions 0 20 20

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Estudo de Analise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar
casos/andlises de hipéteses, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en
situacions procedementos alternativos de solucién.
Sesion maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencion personalizada

Description
Estudo de casos/analises de situacions Atencion al alumno personal o mediante correo electronico para resolver dudas.
Estudo de casos/analise de situacions Atencion al alumno personal o mediante correo electrénico para resolver dudas.

Avaliacion

Description Qualification
Estudo de casos/analise de Andlisis por el alumno de una situacion real del &mbito empresarial, 100
situacions identificando problemas y planteando alternativas de solucién.

Other comments and second call

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendaciéns
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IDENTIFYING DATA

Xestion de Riscos

Subject Xestion de Riscos

Code VO3M062V01109

Study Master

programme Universitario en
Finanzas

Descriptors  ECTS Credits Type Year Quadmester
6 Mandatory 1 1c

Language

Department

Coordinator Crespo Cibran, Miguel Angel

Lecturers Alejandro Balet, Beatriz

Bujanda Martinez, José Luis
Castellanos Hernan, Enrique
Crespo Cibréan, Miguel Angel
Huarte Galban, Cecilio

E-mail macrespo@yahoo.com
Web
General (®Analisis de los productos financieros que permiten a los agentes econémicos cubrirse frente a los riesgos

description  financieros fundamentales.

Estudio del funcionamiento de los mercados de opciones y futuros financieros, asi como de las principales
estrategias para cubrirse y especular en dichos mercados.

Competencias de titulacion

Code

Al

CG-1. Desenvolver a habilidade para acadar unha comprension sistematica dos cofiecementos pertinentes, o seu
contexto externo e a forma en que se xestionan 0s recursos.

A2 CG-2. Habilidade para a aplicacion dos cofiecementos necesarios a unha serie de situacions complexas, tendo en
conta a sUa relacion e a interaccion con outras areas da empresa.

A3 CG-3. Habilidade para obter unha conciencia critica de cuestions de actualidade en materia de finanzas.

A4 CG-4. Habilidade para acadar unha comprension das técnicas apropiadas suficiente para permitir a detallada
investigacion nos negocios e cuestions de xestion financeira.

A5 CG-5. Habilidade para desenvolver a creatividade na aplicacion dos cofiecementos, xunto cunha comprension da
practica de técnicas de investigacién no cofiecemento das decisiéns financeiras.

A6 CG-6. Habilidade para adquirir e analizar datos e informacidn, e para avaliar a sta adecuacion, e habilidade para
sintetizar a serie de informacion no contexto de novas situaciéns.

A7 CG-7. Habilidade para acadar a comprension conceptual que lle permita ao estudante a capacidade de levar a cabo a
investigacion nas empresas e as cuestions de xestion financeira vinculadas a datos empresariais, de investigacion e as
fontes adecuadas e das metodoloxias.

A8 CG-8. Habilidade para comunicarse de xeito efectivo tanto oralmente como por escrito.

A9 CG-9. Habilidade para traballar eficazmente en equipo e tomar roles de liderado, no seu caso.

A10 CG-10. Habilidade para aplicar de forma uniforme os seus cofiecementos sobre temas especificos e habilidades
intelectuais en finanzas.

All CG-11. Habilidade para facer fronte a cuestiéns complexas, de forma sistemética e creativa, e saber comunicar as
sUias conclusions claramente a todo tipo de audiencias.

Al2 CG-12. Habilidade para ser proactivos no recofiecemento da necesidade dun cambio na xestion empresarial e ter a
capacidade de xestionar o cambio.

A13 CG-13. Habilidade para ser adaptable, e mostrar orixinalidade, perspicacia e critica nas situacions problematicas.

Al4 CG-14. Habilidade para tomar decisions en situacions complexas e imprevisibles.

Al5 CG-15. Habilidade para avaliar e integrar a teoria e a practica nunha ampla gama de situacions.

Al7 CG-17. Habilidade para asumir a responsabilidade de seguir desenvolvendo os seus propios cofiecementos.

A23 CE-6. Habilidade para cofiecer os mercados financeiros e seleccionar as fontes de financiamento mais adecuadas en
cada caso.

A26 CE-9. Habilidade para operar nos mercados financeiros.

A27 CE-10. Habilidade para operar coa licenza no mercado de opcidns e futuros.

A28 CE-11. Habilidade para aplicar as técnicas cuantitativas as finanzas.

A37 (*)CG-1. Desarrollar la habilidad para alcanzar una comprension sistematica
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Competencias de materia

Subject competences

Typology

Competences

(*)Conocer los riesgo aparejados a las operaciones financieras

saber

Al
A2
A3
A6
A7
Al2
Al7
A23

(*)Conocer los activos subyacentes de las operaciones con derivados

saber

A2
A3
Ad
AS
Al5

(*)Evaluar las coberturas de riesgos financieros

saber
saber facer

A2
A5
A6
Al0
All
Al4
A28

(*)Conocer los mercados de derivados en Espafia

saber

A6
A7
A23
A26
A28
A9

(*)Conocer las tipologias de instrumentos financieros derivados

saber

Al
A6
A7
All
A27

(*)Conocer y estimar las operaciones con derivados

saber
saber facer

A2
A5
A6
A7
A9
Al3
Al5
A26
A28

(*)Estimar los parametros relacionados con las operaciones en derivados

saber facer
Saber estar / ser

Al4
A26
A27
A28

(*)Puesta en practica de coberturas en entornos financieros de mercado o
asesoramiento

saber facer
Saber estar / ser

A6
A7
A8
A9
All
Al2

Contidos

Topic

(*)1. Introduccion (*)1.1. Las transacciones econémicas al contado y a plazo. 1.2. Riesgo de
crédito y riesgo de mercado. Mercados organizados y OTC. 1.3. Posiciones
béasicas del contrato de Futuro y Opcidn. 1.4. Los activos subyacentes.

(*)2. MEFF, El Mercado Espafiol Oficial de (*)2.1. Estructura y funciones. 2.2. Operativa. 2.3. Contratos negociados.

Opciones y Futuros Financieros
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(*)3. Los Contratos de Futuros de Renta Variable (*)3.1. Especificaciones técnicas de los contratos negociados en MEFF. 3.2.
El precio del futuro. La base. 3.3. La liquidacion diaria de pérdidas y
ganancias. 3.4. Interés abierto. 3.5. Utilizacion de los futuros financieros: -
Cobertura: determinacion del ratio de cobertura. Riesgos asociados. -
Especulacion: efecto apalancamiento, cambio en la sensibilidad de una
cartera. - Arbitraje: directo e inverso.

(*)4. Casos Practicos de Operativa con Futuros de (*)4.1. Célculo de la Volatilidad Historica 4.2. Célculo de la Beta de un

Renta Variable valor y su representacion grafica en Excel 4.3. Calculo del Ratio de
Cobertura una cartera de renta variable 4.4 Materializacion de la
cobertura de una cartera de renta variable y estudio de los riesgos
asociados a la misma: correlacion, Base y redondeo.

(*)5. Productos Derivados de Tipos de Interés (*)5.1 Valoracion de activos: La Curva Cup6én Cero 5.2 FRAS: Forward Rate
Agreement 5.2.1 Definicion 5.2.2 Operativa 5.3 Operaciones de Permuta
Financiera: los IRS 5.3.1 Definicion 5.3.2 Operativa

(*)6. Los Contratos de Opcion (*)6.1 Especificaciones técnicas de los contratos negociados en MEFF. 6.2
Tipologia: opcidon Call- opcion Put. Europeas- americanas. 6.3 La prima:
factores en su determinacion. Composicién. Opciones In/ At /Out of the
Money 6.4 Introduccion a los modelos de valoracion de opciones.
Volatilidad: concepto, clasificacion y métodos de calculo. 6.5 Relacion de
paridad Put - Call. 6.6 Construccion de sintéticos. Arbitrajes y riesgos
asociados. 6.7 Utilizacidon de las opciones: especulacidn, cobertura y
arbitraje. 6.8 Estrategias con opciones: de tendencia y de volatilidad.

Planificacién docente

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Sesién maxistral 20 40 60
Resolucién de problemas e/ou exercicios 0 30 30
Practicas en aulas de informatica 20 40 60

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Sesién maxistral Exposicién nal aula por parte do profesor dos contenidos mais relevantes, a partires de la base de
material docente posto a disposicion dos alumnos en plataforma y bibliografia indicada.

Resolucion de Ejercicios no software utilizado para las practicas, resoltos po los alumnos

problemas e/ou

exercicios

Practicas en aulas de Utilizacion do software especifico para los productos derivados

informatica

Atencion personalizada

Description
Practicas en aulas de informatica
Avaliacion
Description Qualification
Resolucion de problemas e/ou Ejercicios nol software utilizado para las practicas, resolltos por los 100
exercicios alumnos.

Other comments and second call

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendaciéns

Subjects that it is recommended to have taken before
Xestion Financeira Internacional/VO3M062V01108
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Mercados Financeiros/VO3M062V01107
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IDENTIFYING DATA

Préacticas en Empresas

Subject Practicas en
Empresas
Code VO3M062v01201
Study Master
programme  Universitario en
Finanzas
Descriptors  ECTS Credits Type Year Quadmester
15 Mandatory 1 2c
Language
Department
Coordinator Puime Guillén, Félix
Lecturers Puime Guillén, Félix
E-mail fiz@uvigo.es
Web
General desarrollo de actividades relativas al ambito econémico-financiero en empresas
description

Competencias de titulacion

Code

A6

CG-6. Habilidade para adquirir e analizar datos e informacion, e para avaliar a stia adecuacion, e habilidade para
sintetizar a serie de informacién no contexto de novas situacions.

All

CG-11. Habilidade para facer fronte a cuestiéns complexas, de forma sistematica e creativa, e saber comunicar as
stias conclusiéns claramente a todo tipo de audiencias.

Al3

CG-13. Habilidade para ser adaptable, e mostrar orixinalidade, perspicacia e critica nas situacions problematicas.

Al4

CG-14. Habilidade para tomar decisiéns en situacions complexas e imprevisibles.

Al5

CG-15. Habilidade para avaliar e integrar a teoria e a practica nunha ampla gama de situacions.

Al6

CG-16. Habilidade para ser capaces de actuar autonomamente na planificacion, execucién e control de tarefas e
proxectos.

Al18

CE-1. Habilidade para realizar diagndstico econdmico-financeiro e obter os resultados da aprendizaxe da
interpretacion da informacién econémico-financeira.

A20

CE-3. Habilidade para realizar plans integrais de empresa, baixo a base dos plans financeiros.

A24

CE-7. Habilidade para realizar valoracions de empresas.

A30

(*)desarrollar

A3l

(*)desarrollar

A32

(*)desarrollar

A33

(*)desarrollar

A34

(*)Desarrollar

A35

(*)Desarrollar las habilidades

A4l

A42

(*)Desarrollar la hablidad para alcanzar una comprension sistematica de los conocimientos pertinentes, su contexto
externo y la forma en que se gestionan los recursos.

Ad4

(*)desarrollar

Competencias de materia

Subject competences Typology Competences

Aplicar el diagnostico econémico-financiero a la realidad empresarial saber facer All

Saber estar / ser Al13
Al4
A15
Al16
A18
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Analizar la viabilidad de proyectos empresariales saber facer A6
Saber estar / ser A13
Al15
A5
A6
A13
Al4
Al16

Realizar la valoracion de empresas en funcionamiento saber facer All
Saber estar / ser A24

A2

A3

A4
Al6

Realizar planes integrales de empresas desde la base de los planes financieros saber facer A20
Saber estar / ser A2
A3
A4
A5
A6
A7
Al16

Contidos
Topic
(*)no procede (*)no procede

Planificacién docente

Class hours Hours outside the Total hours
classroom

Practicas externas 0 355 355

Informes/memorias de préacticas externas ou 0 20 20
practicum

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Practicas externas El estudiante desarrolla las actividades en un contexto relacionado con el ejercicio de una

profesion, durante un periodo determinado y realizando las funciones asignadas y previstas en la
propuesta de practicas.

Atencion personalizada

Description
Informes/memorias de préacticas externas ou Atencién al alumno, personal o mediante corro electrénico, para
practicum resolver dudas.
Avaliacion
Description Qualification
Informes/memorias de practicas externas ou Valoracion del tutor de la empresa, asi como de la memoria 100
practicum realizada por el alumno

Other comments and second call

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendaciéns
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IDENTIFYING DATA
Traballo Fin de Master

Subject Traballo Fin de
Master
Code VO3M062V01202
Study Master
programme Universitario en
Finanzas
Descriptors  ECTS Credits Type Year Quadmester
15 Mandatory 1 2c
Language
Department

Coordinator Huarte Galban, Cecilio

Lecturers Crespo Cibran, Miguel Angel
Huarte Galban, Cecilio
Névoa Ignacio, Patricia

E-mail chuarte@uvigo.es

Web

General Elaboracion de un proyecto fin de master con el objetivo de aplicar los conocimientos adquiriridos
description

Competencias de titulacion
Code

A2 CG-2. Habilidade para a aplicacion dos cofiecementos necesarios a unha serie de situacions complexas, tendo en
conta a sUa relacion e a interaccién con outras areas da empresa.

A4 CG-4. Habilidade para acadar unha comprension das técnicas apropiadas suficiente para permitir a detallada
investigacion nos negocios e cuestions de xestion financeira.

A5 CG-5. Habilidade para desenvolver a creatividade na aplicacion dos cofiecementos, xunto cunha comprension da
practica de técnicas de investigacion no cofiecemento das decisiéns financeiras.

A6 CG-6. Habilidade para adquirir e analizar datos e informacién, e para avaliar a sta adecuacion, e habilidade para
sintetizar a serie de informacién no contexto de novas situaciéns.

A8 CG-8. Habilidade para comunicarse de xeito efectivo tanto oralmente como por escrito.
A9 CG-9. Habilidade para traballar eficazmente en equipo e tomar roles de liderado, no seu caso.

A10 CG-10. Habilidade para aplicar de forma uniforme os seus cofiecementos sobre temas especificos e habilidades
intelectuais en finanzas.

Al2 CG-12. Habilidade para ser proactivos no recofiecemento da necesidade dun cambio na xestion empresarial e ter a
capacidade de xestionar o cambio.

Al3 CG-13. Habilidade para ser adaptable, e mostrar orixinalidade, perspicacia e critica nas situacions problematicas.
Al4 CG-14. Habilidade para tomar decisidns en situacions complexas e imprevisibles.
A15 CG-15. Habilidade para avaliar e integrar a teoria e a practica nunha ampla gama de situacions.

Al18 CE-1. Habilidade para realizar diagndstico econdémico-financeiro e obter os resultados da aprendizaxe da
interpretacion da informacion econémico-financeira.

A19 CE-2. Habilidade para realizar estudos de viabilidade de proxectos.
A20 CE-3. Habilidade para realizar plans integrais de empresa, baixo a base dos plans financeiros.

A21 CE-4. Habilidade para desenvolver técnicas de andlise para a planificacién e o control de actividades e obter os
resultados derivados do proceso de aprendizaxe das devanditas técnicas de andlise.

A22 CE-5. Habilidade para estudar alternativas de financiamento e obter resultados derivados da aprendizaxe de
seleccionar fontes financeiras.

A23 CE-6. Habilidade para cofiecer os mercados financeiros e seleccionar as fontes de financiamento mais adecuadas en
cada caso.

A24 CE-7. Habilidade para realizar valoracions de empresas.

A25 CE-8. Habilidade para cofiecer a mecénica financeira dos procesos de fusion e adquisicion de empresas.
A26 CE-9. Habilidade para operar nos mercados financeiros.

A28 CE-11. Habilidade para aplicar as técnicas cuantitativas as finanzas.

Competencias de materia
Subject competences Typology Competences
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(*)verificar adecuadamente la adquisicién por saber A2

el estudiante de todos los conocimientos aplicados, y defender su presentacion en saber facer A4

publico, ante tribunal. Saber estar / ser A5
A6
A8
A9
A10
Al4
Al15
Al18
A19
A20
A21
A22
A23
A24
A25
A26
A28

(*)presentar el trabajo y expresar los resultados, proponiendo, en su caso, soluciones. Saber estar / ser A8
A9
Al12
Al13

Contidos
Topic
(*)EL ANALISIS ESTRATEGICO Y SECTORIAL . (*)- Andlisis estratégico de la empresa
- Aspectos especificos de sectores concretos

(*)1.- DESCRIPCION DE LA COMPANIA/PROYECTO (*)- Historia. razén social, marcas comerciales, actividad, sede social.
- Promotores y accionistas.
- Forma juridica.
- Producto-Servicios.
- Objetivos basicos

(*)2.- ANALISIS DE MERCADO. (*2.1. Analisis externo
2.2. Analisis interno
(*)3. RECURSOS HUMANOS (*)Organigarma
Retribuciones
Funciones
(*)4.- ESTRATEGIA COMERCIAL Y MARKETING (*)Plan de marketing
(*)5.- PRODUCCION Y CALIDAD (*)Plan de produccion
(*)6.- DEPARTAMENTO FINANCIERO (*)Plan financiero.
Plan de viabilidad
(*)7.- CONCLUSIONES (*)Propuestas de futuro.

Planificaciéon docente

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Traballos tutelados 0 300 300
Traballos e proxectos 0 75 75

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Traballos tutelados O estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a teméatica da
materia. O traballo inclUe a procura e recollida de informacion, lectura e manexo de bibliografia.

Atencién personalizada
Description
Traballos e proxectos Atencién al alumno, personal o0 mediante correo electronico, para resolver dudas.

Avaliacion
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Description Qualification

Traballos e Elaboracién y defensa de un proyecto relacionado con la actividad empresarial, que 100
proxectos implique la aplicacion de los conocimientos y técnicas adquiridos.

Other comments and second call

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendaciéns

Subjects that it is recommended to have taken before

O Sistema de Informacion na Empresa. Diagnéstico Financeiro/VO3M062V01102
Estratexia e Politica Financeira/VO3M062V01106

Fundamentos Matematicos das Finanzas/VO3M062V01101

Xestién de Inversién e Financiacion/VO3M062V01104

Xestion de Riscos/VO3M062V01109

Xestion do Circulante/VO3M062V01105

Xestion Financeira Internacional/VO3M062V01108

Mercados Financeiros/VO3M062V01107

Viabilidade de Proxectos/VO3M062V01103
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