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RESOLUCION REITORAL, DO 21 DE NOVEMBRO DE
2023, POLA QUE SE ESTABLECE O REXIME DE
INCLUSION NA SEGURIDADE SOCIAL E COTIZACION
DO ALUMNADO DA UNIVERSIDADE DE VIGO QUE
REALICE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

O Real decreto-lei 2/2023, do 16 de marzo, de medidas urxentes para a ampliacion de dereitos
dos e das pensionistas, a reducion da fenda de xénero e o establecemento dun novo marco de
sostibilidade do sistema publico de pensions, dispon, na disposicion adicional quincuaxésima
segunda, a inclusion no sistema da Seguridade Social do alumnado que realice précticas
formativas ou practicas académicas externas incluidas en programas de formacion, tanto para
titulos oficiais coma para titulos propios.

O Real decreto lei 5/2023, do 28 de xufio, que modifica o0 RDL 2/2023, do 16 do de marzo,
establece que as previsions sinaladas entraran en vigor desde o 1 de xaneiro de 2024.

O referido real decreto-lei establece que as persoas que realicen estas practicas quedaran incluidas
como asimiladas a traballadoras e traballadores por conta allea no réxime xeral da Seguridade
Social. Ademais, o cumprimento das obrigas de Seguridade Social corresponderalles, no caso das
précticas formativas remuneradas, & entidade ou ao organismo que financie o programa de
formacion e, no caso das practicas formativas non remuneradas, & empresa, institucion ou
entidade en que se desenvolvan estas, salvo que no convenio ou acordo de cooperacion que, de
ser o caso, se subscriba para a sua realizacion se dispofia que esas obrigas sexan asumidas polo
centro de formacion responsable da oferta formativa.

A Universidade de Vigo ten, na actualidade, mais de 3000 convenios de cooperacion educativa
subscritos e vixentes para realizar practicas académicas externas por parte do seu alumnado.
Destes convenios, unha maioria estan asinados con entidades privadas, ainda que hai ao redor dun
1 % asinados con institucions administracion publicas. Co obxecto do RLD 2/2023, a
Universidade de Vigo aprobou un novo modelo de convenio de cooperacion educativa no que se
establece as obrigas de Seguridade Social. Co fin de poder manter a oferta, axilizar os
procedementos para os efectos do RLD 2/2023 e establecer as obrigas coa Seguridade Social con
respecto a novos convenios que se poidan subscribir, esta reitoria

RESOLVE:

Primeiro
A Universidade de Vigo s6 asumira as obrigas derivadas da inclusion no sistema da Seguridade
Social do alumnado que realice practicas académicas externas curriculares non remuneradas.

Segundo

No caso das practicas remuneradas ou practicas extracurriculares, a responsabilidade da inclusion
no sistema da Seguridade Social do estudantado serd da empresa, institucién ou entidade en que
se desenvolvan as practicas ou, no caso de programas especificos, das entidades que financien ou
xestionen o programa de formacion.
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Terceiro

No suposto de convenios de cooperacion educativa asinados coas institucions publicas que estean
subscritos con anterioridade ao 1 de xaneiro de 2024, e que mantefian a sia vixencia despois da
data indicada, a Universidade de Vigo atendera as obrigas derivadas da inclusion no sistema da
Seguridade Social do alumnado que realice practicas académicas externas curriculares non
remuneradas. A pedimento das entidades, poderase formalizar unha addenda ao convenio en que
figure este compromiso por parte da Universidade de Vigo.

Cuarto

Todos os convenios de cooperacion educativa asinados coas entidades privadas pasaran a
extinguirse a partir do 1 de xaneiro de 2024, polo que para que o alumnado poida realizar as
practicas formativas nestas entidades a partir do 1 de xaneiro de 2024, ou que iniciadas
anteriormente prosigan no ano 2024, deberase formalizar o novo modelo de convenio que recolle
o punto primeiro desta resolucion.

Quinto

Con anterioridade ao 1 de xaneiro de 2024, a Universidade de Vigo ditard a normativa, modelos
de convenios e addendas, e as instrucions necesarias para o procedemento de xestion das practicas
académicas externas, e das obrigas da inclusion e cotizacién do alumnado na Seguridade Social.
Asi mesmo, na elaboracion dos orzamentos consignarase a estimacion dos recursos necesarios
para atendela.

Contra esta resolucién, que esgota a via administrativa, poderase interpofier un recurso perante a
xurisdicion contencioso-administrativa, no prazo de dous meses contados dende o dia seguinte &
stia publicacion (ou dende o dia seguinte a recibir a stia notificacion), de conformidade co disposto
na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso-administrativa.

As persoas interesadas poderan optar por interpofier contra esta resoluciéon un recurso de
reposicion, no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte a publicarse a presente resolucion
(ou dende o dia seguinte a recibir esta notificacion), perante 0 mesmo organo que a ditou. Neste
caso non se poderd interpofier ningun recurso contencioso-administrativo ata que se resolva
expresamente ou se produza a desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto,
segundo o previsto no artigo 123.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comtn das administracions publicas.

O reitor

Por delegacion RR 31/10/2023 (DOG 10/11/2023)
A vicerreitora de Estudantado ¢ Empregabilidade
Natalia Caparrini Marin
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